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1. IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO

1.1. Informacdes Territoriais

Tabela 01 — Informacdes territoriais

UF

Municipio Séo Cristévéo

Populacéo

Densidade Populacional 218,27 habitantes por km2

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 08/09/2023

1.2. Secretaria de Saude

Tabela 03. Secretaria de Salude

Nome do Org&o Secretaria Municipal de Saude de S&o Cristovao

Numero do CNES 2423197

13.128.855/0001-44

Pra(;a Getulio Vargas, 136, Centro, Sdo Cristévao

(079) 3261-4372

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 08/01/2024

1.3. Informacdes da Gestédo

Tabela 04. Informacdes da gestao

Marcos Antbénio de Azevedo Santana

Telefone da Secretaria

Fonte: Sistema de Informac8es sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 08/04/2024

1.4. Fundo de Saude
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Tabela 05. Fundo de Salide
Instrumento de Criagao

Data de criacao

CNPJ 11.370.658/001-01

Natureza Juridica Fundo Publico da Administracéo Direta Municipal

Nome do Gestor do Fundo Fernanda Rodrigues de Santana Goes

Fonte: Sistema de InformagBes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 08/01/2024

1.5. Plano Municipal de Saude

Tabela 06. Plano Municipal de Saude
Periodo do Plano de Salude 2022-2025

Aprovado pelo Conselho Municipal de Saude de S&o Cristovao
(Resolucéo n° 03 de 05 de abril de 2022)

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 08/01/2024

Status do Plano

1.6. Informacdes sobre Regionalizacao

Sao Cristovao faz parte da Regido de Saude “Aracaju”, sendo o 2°

municipio mais populoso dessa regido:
Tabela 07. Regido de Salide

MUNICIPIO AREA (KM?) POPULACAO (HAB) | DENSIDADE |

1. ARACAJU 182,163 602.757 3.308,89
2. SAO CRISTOVAO 438,037 95.612 218,27
3. ITAPORANGA D'AJUDA 739,702 34.411 46,52
4. BARRA DOS COQUEIROS 92,268 41.511 449,90
5. LARANJEIRAS 162,273 23.975 147,74
6. RIACHUELO 78,308 8.311 106,13
7. DIVINA PASTORA 90,508 4.340 47,95
8. SANTA ROSA DE LIMA 67,672 3.937 58,18

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica Ano de referéncia: Censo 2022, acesso em

08/01/2024

1.7. Conselho de Saude

Tabela 07. Conselho de Salde
Instrumento Lei

Data de criacao 06/1991

Endereco Praca Getulio Vargas, s/n, Centro Histérico, Sdo Cristévdo — SE
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cms.sc.sergipe@gmail.com
(79) 9 8810-9702 (79)9 9687-6749
Nome da Presidente Gilvania de Souza

Usuarios 6
Numero de Conselheiros Governo 2
Titulares por segmento Trabalhadores 3
Prestadores de servico 1

Fonte: Conselho Municipal de Salde. 08/01/2024

Tabela 8 — Representacoes por seguimento do CMS.
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO CRISTOVAO - CMS/SC

GESTAO 2021/2023

REPRESENTANTES DO GESTOR

TITULARES SUPLENTES
José Marcos de Jesus Santos Jennifer Santos Souza Pereira
Mayra de Oliveira Mendonca Emilly Regina Martins Freire Nardelli

REPRESENTANTES DO SINDICATO DOS TRABALHADORES DA AREA DE SAUDE DO ESTADO DE SERGIPE
TITULARES SUPLENTES
Lucineide dos Santos -
Vanderlei Gomes dos Reis -
Alex de Almeida Silva Cristiano dos santos Reboucgas

REPRESENTANTES DOS PRESTADORES DE SERVICO
TITULARES SUPLENTES
Graiany Melo de Almeida Ellen Denise Prado Almeida

REPRESENTANTES DOS USUARIOS (INSTITUICOES TITULARES)
1. MOVIMENTO POPULAR DE SAUDE - MOPS/SERGIPE

TITULARES SUPLENTES
Ana Cecilia Alves Fontes Monteiro Javier Ignacio Martinez
2. INSTITUTO ECOVIDA
Gilvania de Souza | Nubia Silva
3. ASSOCIACAO LAR ESMERALDA
Welisson Dutra dos Santos | Walison Dutra dos Santos
4. SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE SAO CRISTOVAO
Maria do Carmo Batista Santos | Maria de Fatima Souza
5. MOVIMENTO NEGRO UNIFICADO
Ana Ires Lima dos Santos | Tatiana Soares dos Santos
6. INSTITUICAO ACAO SOCIAL UNIDOS VENCEREMOS
Ingrid dos Santos | Tarciso do Nascimento Oliveira Araljo

REPRESENTANTES DOS USUARIOS (INSTITUICOES SUPLENTES)
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1. ASSOCIACAO DE PEQUENOS E PEQUENAS PRODUTORES RURAIS DA OCUPACAO DA CABRITA
Jielza Correia Santos |
2. ACAO POPULAR E CIDADANIA JOAO BEBE AGUA
Maria Rita dos Santos |
3. ASSOCIACAO DE COOPERAGAO CARLOS LAMARCA I

Izabel Cristina dos Santos Gois | Vitéria Judite de Souza
4. ASSOCIACAO DOS TRABALHADORES RURAIS E AFINS DO EMILIA MARIA
Karina Oliveira Santos | Andrea dos Santos
5. INSTITUTO VO CIDALIA — JESUS O PAO DA VIDA
Ester Reis da Silva | Edjane Rodrigues Sales Siqueira

Fonte: Conselho Municipal de Salde. 08/01/2024

Com atualizag&o ocorrida no 1° quadrimestre de 2023, a mesa diretora do
Conselho Municipal de Saude de Séo Cristovdo no biénio 2021-2023 esta

formada de maneira paritaria por:

Tabela 09 Configuracdo da diretoria do CMS
CADEIRA ‘ NOME REPRESENTANTE

Presidente Gilvania de Souza Usuério
Vice-Presidente Ana Cecilia Alves F. Monteiro Usuério
Primeiro Secretario Lucineide dos Santos Trabalhador

Segundo Secretario Jennifer Santos Souza Pereira Gestor

Fonte: Conselho Municipal de Salde. 08/01/2024
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2. INTRODUCAO

A Secretaria Municipal de Saude de Sao Cristévao/SE apresenta o 3°
Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior referente aos meses de setembro,
outubro, novembro e dezembro de 2023, em conformidade a Lei Complementar
n°®141/2012. Este relatdrio apresenta a Rede de Saude e demonstra a execucao
da Programacéo Anual de Saude (PAS) 2023, aprovado pelo Conselho Municipal
de Saude (CMS) na resolucéo n° 13 de 30 de novembro de 2022, no respectivo
periodo.

O RDQA apresenta a analise dos dados demogréficos e de
morbimortalidade, o panorama da rede fisica prestadora de servi¢cos ao Sistema
Unico de Salde (SUS) e dos profissionais de satide, o acompanhamento das
metas do Plano Municipal de Saude a partir da Programacédo Anual de Saude
(PAS), a execucdo orcamentaria e financeira e a realizacdo de auditoria no
periodo, em conformidade ao sistema DigiSUS - Gestor. Devido a
indisponibilidade de alguns dados até a data de elaboracdo deste Relatorio,
alguns dados referentes aos ultimos meses foram coletados parcialmente, ou,
quando disponiveis por completo, foram coletados a partir de banco de dados da
base municipal.

Nesse sentido, apresentamos no relatério os indicadores de saude
municipais organizados pela Coordenacéo de Instrumentos de Gestdo do SUS,
0s quais levam em considerac¢do os indicadores de saude prioritarios para o
municipio de acordo com avaliagdo epidemioldgica do territorio.

Por fim, o topico Analises e Consideracbes Gerais apresentard uma
avaliacdo sucinta sobre o 3° quadrimestre de 2023 a partir da discusséo
introduzida pelo relatorio, atentando para os desafios identificados neste periodo
para a qualificacdo dos indicadores de saude do municipio e para a execucao

das acdes a partir do planejado.
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3. CARACTERIZACAO SOCIODEMOGRAFICA E DE
MORBIMORTALIDADE

Neste topico serdo apresentados dados sociodemograficos e de

morbimortalidade do municipio de S&o Cristovao nesse quadrimestre.

3.1. Caracteristicas Sociodemograficas

O municipio de S&o Cristovdo estd dividido territorialmente em 5
macroareas de saude, as quais apresentam suas especificidades quanto as
caracteristicas sociodemograficas, situacdo de saude e servicos de saude
disponiveis. A seguir apresentamos resumidamente as principais caracteristicas
sociodemogréaficas de cada regido.

Sao Cristovao é formada por dois grandes centros urbanos, sdo eles: a
macroarea |, que corresponde a sede do municipio, e a macroarea IV, que
corresponde ao Grande Rosa Elze, area limite com o municipio de Aracaju. Além
disso, o municipio € caracterizado por uma grande faixa territorial rural,
correspondente a macroarea |l.

Segundo dados apresentados em painel eletrdbnico municipal, cada
macroarea apresenta as seguintes caracteristicas sociodemograficas e de saude
apresentadas no quadro 2, observa-se que 51% dos habitantes sdo do sexo
feminino em relacdo a 49% de pessoas do sexo masculino, no que tange a
autodeclaracdo de raca cor observa-se um predominio da populacdo negra
(87%), em relacdo a pessoas autodeclaradas brancas (12%) e a pessoas

autodeclaradas amarelas (1%).

Tabela 10 - Distribuicdo populacional por divisdo sanitaria municipal
MACROAREA POPULA(;AO SEXO RACA/COR

Preta: 2.231
| 23100 Femini_no: 11.869 Parda: 17.907
Masculino: 11.231 Branca: 2.763
Amarela: 199

Preta: 1.572
Feminino: 8.361 Parda: 12.614
I 16.272 Masculino: 7.911 Branca: 1.946
Amarela: 140

1] 11.116 Feminino: 4.243 Preta: 798
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Masculino: 4.016 Parda: 6.402
Branca: 988
Amarela: 71

Preta: 2.087

Feminino: 11.100 Parda: 16.747
Masculino: 10.504 Branca: 2.584
Amarela: 186

\% 21.027

Preta: 2.111

Feminino: 11.231 Parda: 16.944
Masculino: 10.627 Branca: 2.615
Amarela: 188

Y 19.578

Fonte: Painel Eletrdnico de Monitoramento municipal.
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTUWODU20TUtMTMOMCO0OTZKLWE3NDUtNjM1OWNKZmVizZ
Tk5liwidCI6ImU5ZjVkZDdhL TIzZN2YtNGZiYSO4NDFmMLTE2MGUSY2YYN2RjZiJ9 Acesso em: 08/01/2024

3.2. Nascidos Vivos nho municipio

Neste tépico sera apresentado o numero de nascidos vivos de maes
residentes no municipio de Séo Cristévao por ano e por més de 2023, na tabela
abaixo observa-se uma constante reducéo da natalidade desde 2017, inicio do
primeiro mandato da atual gestdo, sendo mais expressiva em anos epidémicos,
seguindo o movimento nacional. Segundo dados do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), houve a menor taxa de natalidade desde 2023,
nos anos da pandemia, contrariando alguns estudiosos que afirmaram que
haveria um efeito chamado Baby boom devido ao periodo de isolamento.
Ademais, o municipio de Séo Cristovao, buscou se adaptar ao momento de
pandemia da Covid-19, direcionando esfor¢cos ndo sé ao combate ao virus, mas
também na intensificacdo de estratégias como deteccdo precoce de gravidez e

promocao da saude sexual e reprodutiva.

Tabela 11 - Namero de Nascido vivos em Sao Cristévao 2017-2023 por ano

2018
1.323 1.380 1.288 1.272 1.224 1.096 990

Fonte: Coordenacéo de Vigilancia Epidemiolégica/SINASC local. Acesso em 31 de janeiro de 2024

De acordo com dados da base do SINASC local, o 3° quadrimestre de
2023 apresentou um total de 294 nascidos vivos de maes residentes em S&o
Cristovao.

Tabela 12 - Numero de Nascidos Vivos em S&o Cristévdo por més nos dois primeiros

quadrimestres
JANEIRO ‘ FEVEREIRO ‘ MARCO ‘ ABRIL MAIO JUNHO TOTAL
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83 89 113 106 93 85

89

AGOSTO
89

SETEMBRO

99

OUTUBRO
77

NOVEMBRO
67

DEZEMBRO
89

Fonte: Coordenacéo de Vigilancia Epidemiologica/SINASC local. Acesso em 31 de janeiro de 2024

3.3. Principais causas de internacao

Apresentamos abaixo as informacdes sobre internacdes de residentes
sancristovenses entre os meses de setembro a dezembro. Destacamos que
depois das interna¢des por gravidez/parto ou puerpério, comum a esse periodo
gestacional, as doencas do aparelho digestivo foi a causa principal de
internacbes de sancristovenses neste terceiro quadrimestre. Em seguida,
contatos com servicos de saude, seguido por doencas do aparelho respiratoério.

Em investigagdo mais aprofundada através do SIH, identificamos que as
principais causas de internacao por doencas do aparelho digestivo responsaveis
pelo maior nimero de internacdes estdo a Colelitiase, Hernia Inguinal, Umbilical
e Ventral. Ja sobre as principais causas das doencas do aparelho respiratério
estdo, Pneumonia p/microorg NE, Bronquiolite Aguda, Pneumonia bacter NCOP.
Com relacdo as doencas voltadas aos Contatos com servicos de saude,
identifica-se que as principais causas de internacdo sdo anticoncepcdo e
doadores de 6rgéos, sendo possivel observar na tabela abaixo por capitulo da

Classificacao Internacional de Doencas da Décima Edicéao (CID-10).

Tabela 13. Nimero de Internagbes dos Residentes de Sdo Cristovao por CID10

DIAGNOSTICO CID10 (CAPITULO) ‘ SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
XV. Gravidez parto e puerpério 91 72 54 38 255
Xl. Doengas do aparelho digestivo 52 43 27 10 132
XXI. Contatos com servigos de saude 40 42 25 20 127
X. Doencas do aparelho respiratério 31 29 27 7 94
II. Neoplasias (tumores) 33 24 11 71
;((\a/rli.nglgijmas afec originadas no periodo 23 10 10 15 58
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 22 15 14 6 57
IX. Doencas do aparelho circulatério 27 16 11 2 56
o o 1 o consed o 7 : 1|«
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l. Algu’njas doencas infecciosas e 13 10 10 1 34
parasitarias
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e 11 7 0 0 18
laborat
!II. ngngas sangue 6rgdos hemat e transt 3 6 7 0 16
imunitar
XILI. Dogngas da pele e do tecido 10 4 > 0 16
subcutaneo
V. Transtornos_ mentais e 4 7 > 1 14
comportamentais
V. qupgas enddcrinas nutricionais e 5 3 4 1 13
metabdlicas
VI. Doencas do sistema nervoso 2 5 3 0 10
VII. Doencas do olho e anexos 4 2 3 0 9
XVII.MaIfAco_ng deformid e anomalias 7 0 0 > 9
cromossdmicas
XIII._Doc_angas sist osteomuscular e tec 4 3 0 0 7
conjuntivo
VIII.D,c_)eng:as do ouvido e da apofise 0 1 > 0 3
mastoide
Total 414 306 212 107 1039

CAPITULO CID 10 ‘SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO‘ TOTAL

Fonte: Sistemas de Informac¢8es Hospitalares/TabWIN Acesso em 08 de janeiro de 2024.

3.4. Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

De acordo com a base local do SIM, o municipio apresentou um total de
143 ébitos de residentes de Sao Cristovao no 3° quadrimestre. Observando os
Obitos por més desse periodo, podemos identificar que o0 més com o maior
namero de ébitos foi 0 més de setembro. As principais causas de Obitos de
residentes sancristovenses no terceiro quadrimestre de 2023 foram: doencas do
aparelho circulatério (121.9 Infarto agudo do miocardio NE, 169.4 Sequelas acid
vasc cerebr NE c/hemorr isquem, 110 Hipertensao essencial), causas externas
de morbi/mortalidade (X95.4 Rua e estrada, X95.9 Local NE, W18.9 Local NE),
doencas enddcrinas/nutricionais/metabdlicas (E14.9 S/complic, E14.2 C/compl
renais, E14.1 C/cetoacidose) e neoplasias (C34 Neopl malig dos bronquios e
dos pulmdes, C34.9 Bronquios ou pulmoes NE, C71 Neopl malig do encéfalo).
Na tabela abaixo estdo apresentados os Obitos registrados por més.

Tabela 14. Mortalidade populacional por més, por capitulo de CID

IX. Doer_u;as d9 _aparelho 6 9 7 3 o5
circulatério

XX. Causas externas de

morbidade e mortalidade 10 9 2 1 22
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IV. Doencas enddcrinas
nutricionais e metabdlicas 6 3 5 6 20
Il. Neoplasias (tumores) 8 4 2 4 18
X. Doengqs d(? aparelho 3 > 5 5 12
respiratorio
__ | Algumas doencas 1 0 5 3 9
infecciosas e parasitarias
XVIIIL.Sint sinais e achad 1 1 6 0 8
anorm ex clin e laborat
XIV. Doengas.d(,) gparelho 4 > 0 1 7
geniturinario
Xl. Doencas do aparelho 0 5 3 0 5
digestivo
XVI. Algumfis afec (_)rlgmadas 2 1 0 1 4
no periodo perinatal
V. Transtornos merjtals e 2 0 1 0 3
comportamentais
VI. Doencas do sistema 0 1 1 0 >
nervoso
XII. Do_en(;as da Qele e do 1 1 0 0 >
tecido subcutaneo
Xlll.Doencas sist
osteomuscular e tec 0 0 1 1 2
conjuntivo
XVII.Malf cong defoArm!d e 0 1 1 0 >
anomalias cromossémicas
lll. Doencas sangue 0rgaos 0 1 0 0 1
hemat e transt imunitar
XV. Gravidez parto e
puerpério 0 0 L 0 L
VII. Doencas do olho e 0 0 0 0 0
anexos
VIII.Doerjgas do ou,\_ndo e da 0 0 0 0 0
apofise mastoide
XIX. LesBes enven e alg out 0 0 0 0 0
conseq causas externas
XXI. Contatos Com Servicos 0 0 0 0 0
de saude
XXIl.Cédigos para propdsitos 0 0 0 0 0
especiais
Campo da causa basica em 0 0 0 0 0
branco
Total 44 37 40 22 143

Fonte: SIM local, DataSuS/Tabwin. Em 02 de fevereiro de 2024.
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4. REDE DE ATENCAO A SAUDE DE SAO CRISTOVAO

A implementacdo da Rede de Atencédo a Saude (RAS) aponta para uma
maior eficacia na producdo de saude, na busca pela melhoria da gestdo de
saude no espaco regional de modo a contribuir para o processo de efetivacéo do
SUS.

4.2 Mapa da Rede de Atencédo a Saude

Para facilitar a operacionalizacéo das ac¢des de saude, o territério de Sao
Cristovao foi dividido sanitariamente em cinco macrodreas, para isso foram
considerados os aspectos sociodemograficos, ambientais e culturais. Na figura
abaixo estdo descritas as macrodreas e seus respectivos equipamentos de
saude a seguir.

Macroarea | ha uma predominéancia dos servigos tanto da estrutura
administrativa (Secretaria Municipal de Saude, Anexo da SMS - Diretoria de
Gestdo do Trabalho e Educacdo na Saude, Almoxarifado central, sede do
Conselho Municipal de Saude, Central de Abastecimento Farmacéutico, Rede
de frio e a Sede da Coordenacéao de Vigilancia em Saude - COVISA) e o Centro
de Especialidades e Reabilitacdo Dr. Raimundo Aragéo, o Centro de Atencado
Psicossocial Valter Correia, 01 academia da saude Gabriel de Souza Filho e 04
UBS séo elas: Jairo Teixeira de Jesus, Sinval José de Oliveira, Dr. Raimundo
Aragéao e Irbnia Maria Aragao;

Macroarea Il possui uma grande extensao territorial e modos de vida rural,
nesta existem 09 UBS sendo elas: Tania Maria Santos Chagas, Laudelina Lima
de Andrade, Maria de Lourdes Cruz, Maria Luiza dos Santos Nascimento, José
Macario de Santana, Maria Alice Freire, Parque Santa Rita, Maria de Lourdes
Alves, Manoel Juvino e Unidade de Saude Prisional no Complexo Penitenciario
Manoel Carvalho;

Macroarea Il possui 03 UBS séo elas: Luiz Alves, Antdnio Floréncio de
Matos e Bruno Kaique;

Macroarea IV encontram-se as UBS Maria José Soares Figueiroa, José

Rodrigues Amado e a Unidade de Urgéncia 24h Manuel Eustaquio Neto;
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Macroarea V trata-se de uma area conurbada a capital Aracaju onde ha a
presenca do Campus mais antigo da Universidade Federal de Sergipe (UFS)
além das UBS Mariano do Nascimento, Masoud Jalali, o Centro de Atencéo
Psicossocial Jodo Bebe Agua e o Centro de Especialidades Maria de Lourdes
Vieira.

Figura 1. Mapa georreferenciado da divisdo sanitaria e servicos da RAS

&\ LEGENDA
> SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

() UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
@ ALMOXARIFADO
@ REDE DE FRIO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
) @ COPEMCAN
UNIDADES BASICAS DE SAUDE
(B UBS ALICE FREIRE
(@ UBS JAIRO TEIXEIRA DE JESUS
(@ UBS JOSE MACARIO DE SANTANA
(@ UBS JOSE RODRIGUES AMADD
(& UBS LAUDELINA LIMA DE ANDRADE
(F) UBS LUIZ ALVES
@ UBS MANOEL JUVINO
(5 UBS MARIA DE LOURDES ALVES
(@ UBS MARIA DE LOURDES CRUZ
@ UBS MARTA JOSE SOARES FIGUETROA
@ UBS MARIANO DO NASCIMENTD
(@ UBS PARQUE SANTA RITA
() UBS TANIA CHAGAS
(@ USF ANTONIO FLORENCIO DE MATOS
@ USF BRUNO KAIQUE DE SOUZA SANTOS
(@ USF DR JOSE RAIMUNDO ARAGAO
(& USF IRONIA MARIA ARAGAO PRADO MEIRELES
@ USF MARIA LUIZA DOS SANTOS NASCIMENTO
@ USF MASOUD JALALL
@ USF SINVAL JOSE DE OLIVEIRA
CAPS
(& CAPS JOAO BEBE AGUA
(&) CAPS VALTER CORREIA
CENTROS DE ESPECIALIDADE
CENTRO DE ESPECIALIDADES LURDES VIEIRA ARAUIO
CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO DR, RAIMUNDO
ACADEMIAS DA SAUDE
(@ ACADEMIA DA SAUDE SERGIO SOUSA DA ROCHA JUNIOR
& ACADEMIA DE SAUDE GABRIEL DE SOUZA FILHO
@) RUAS
MACROAREAS DA SAUDE
= MACRO 01
MACRO 02
MACRO 03
MACRO 04
= MACRO 05

Fonte: Coordenacédo de Arquitetura em Saude. Acesso em janeiro de 2024.

4.3 Resumo de Producédo da Rede de Atencéao a Saude

Neste quadrimestre a Rede de Atencdo a Saude produziu em nameros
351.518 (trezentos e cinquenta e um mil, quinhentos e dezoito) entre
atendimentos, consultas e exames, sendo a Atengdo Primaria responsavel por

83,4% dos dados produzidos.

Tabela 15. Producdo no quadrimestre por nivel de atencdo

NIVEL DE ATENCAO SETEMBRO ‘ OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
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Ate”‘?ag’azggn araa 75815 81987 77530 58012 293344 79,65
Atencdo as Urgéncias 14726 9699 14433 15686 54544 14,81
Atencéo Especializada 3071 3488 3328 2437 12324 3,34
Atencao Psicossocial 2912 2252 1828 1140 8142 2,21
Total 96.524 97.346 97.119 77.275 368.264

Fonte: Tabwin, Datasus. Acesso em 02 de fevereiro de 2023.

Dados coletados no PEC. Acesso em 02 de fevereiro de 2023.

Dados coletados no SISREG. Enviado pela coordenadora de atencdo especializada, Acesso em 19 de
janeiro de 2024.

4.4 Rede de Atencao Priméaria em Saude

A Atencédo Primaria a Saude (APS) é a Rede ordenadora e coordenadora
do cuidado, devendo estar conectada diretamente com 0s servigos das outras
Redes de Saude em seus diferentes niveis. A APS do municipio de S&o
Cristévao é atualmente composta por 20 Unidades Basicas de Saude, além de
1 Unidade Basica de Saude Prisional dentro do Complexo Penitenciario Manoel
de Carvalho Neto, 10 salas de vacina, 21 Equipes de Saude Bucal (eSB), 26
equipes de Saude da Familia (eFS), 1 equipe de Atencdo Primaria Prisional
(eAPP) ampliada com complementar de Saude Bucal, 1 equipe de Atencado
Primaria Prisional complementar psicossocial e 2 pélos da Academia da Saude.

Sendo uma Rede totalmente informatizada, dentre as 20 UBS existentes
no municipio, 6 Unidades integram o Programa Saude na Hora, funcionando de
7h as 19h, séo elas: UBS Raimundo Aragdo, UBS Jairo Teixeira, UBS Mariano
Nascimento, UBS Maria José Figueiroa, UBS Masoud Jalali e UBS Bruno
Kaique. Nos proximos topicos, serdo descritas a configuracdo da Rede da APS
de Sao Cristovdo e sua producao no 3° quadrimestre.

4.4.1 Resumo da Producéo dos Servigos

No quadrimestre em questdo, a Atencdo Priméaria & Saude produziu
293.344 procedimentos, entre atendimentos individuais, imunizagdo e visitas
domiciliares e territoriais, por exemplo, conforme apresentado na Tabela abaixo.
Evidencia-se que as visitas domiciliares e territoriais representam 45,14% da

producdo municipal, em seguida 23,12% os procedimentos individualizados,
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com 14,15% os atendimentos individuais, 6,56% sé&o a vacinacéo, e 2.84% o0s

atendimentos odontoldgicos individuais.

Nesse sentido, € possivel perceber o impacto que o trabalho do Agente

Comunitario de tem na producdo de saude, e no fortalecimento da Atencéo

Primaria, visto que esses profissionais observam diariamente o cotidiano dos

municipes bem como possuem papel fundamental em acdes e promocéo a

salde e prevencao de doencas.

Tabela 16. Producédo dos servicos e acoes da APS do SUS Sao Cristévao

Fonte: e-SUS / PEC. Acesso em 02 de fevereiro de 2024.

4.4.2 Estratégia Saude da Familia

Nesse 3° quadrimestre, aconteceu a implantacdo de uma Equipe da

Estratégia Saude da Familia (ESF) na UBS Maria de Lourdes Alves Cruz,

localizado na macroarea Il, no povoado Rita Cacete. Nesse sentido, 0 municipio

de S&o Cristovao finalizou esse quadrimestre com 26 Equipes da eSF conforme

tabela abaixo.

Tabela 17. Divisao sanitaria das eSF'’s.

MACROAREA
MUNICIPAL

CNES UNIDADE BASICA DE SAUDE

INE

Atendimento domiciliar 262 259 220 152 893 0,30
Atendimento odontolégico individual 2.818 1.966 2.198 1.371 8.353 | 2,84
Atividade coletiva 448 419 487 385 1.739 0,59
Avahagaoag?n;eslggébllldade e 5 1 5 0 11 0,003
Marcadores de consumo alimentar 461 578 301 135 1.475 | 0,30
Vacinagao 2.983 8.371 5.030 2.861 19.245 | 6,56
Cadastro domiciliar e territorial total 1.653 1.487 1.684 1.329 6.153 | 2,09
Cadastro individual total 3.852 3.254 3.144 3.136 13.386 4,56
TOTAL 75.815 81.987 77.530 58.012 293.344

EQUIPE
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0000178241 EQUIPE 01
2612356 UBS DR JOSE RAIMUNDO ARAGAO
0000178268 EQUIPE 02
0000178187 EQUIPE 03
MACROAREA | 2423227 UBS JAIRO TEIXEIRA DE JESUS
0000178195 EQUIPE 06
UBS IRONIA MARIA ARAGAO PRADO
433799 e e 0000178179 EQUIPE 04
6966721 UBS SINVAL JOSE DE OLIVEIRA 0000178322 EQUIPE 05
6783295 UBS JOSE MACARIO DE SANTANA 0002322641 EQUIPE 24
MACROAREA ||
2423251 VIS il L2, D105 SHRTOR 0000178209 EQUIPE 25

NASCIMENTO
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Fonte: Coordenacéo de Sistemas de Informacdo. Acesso em janeiro de 2024.

4.4.3 Politica Nacional de Saude Integral da Populacédo Privada
de Liberdade no Sistema Prisional — PNAISP

4.4.3.1 Detalhamento das Equipes

Em 2021, o municipio de S&o Cristévao implantou a Politica Nacional de
Saude Integral da Populacdo Privada de Liberdade no Sistema Prisional -
PNAISP. O complexo prisional possui 08 mulheres trans, além de uma ala
especifica para mulheres trans e seus companheiros.

Estando em permanente qualificacdo de estrutura e organizacdo do
servico desde esse periodo, finalizamos este quadrimestre com a presenca das
2 Equipes de Atencgéo Primaria Prisional no Complexo Manoel de Carvalho Neto
(COPEMCAN), sendo 01 Equipe de Atencdo Primaria Prisional ampliada com
auxiliar de saude bucal (eAPP) com carga horaria de 30 horas semanais, e 01
Equipe Complementar Psicossocial de Atencdo Primaria Prisional, com carga
horaria de 30 horas semanais, conforme tabela 12.

prisional conforme tipo.

NOVEMBRO

primaria

Tabela 12. Composicado das equipes de atencdo

DETALHAMENTO
DAS EQUIPES SETEMBRO

OUTUBRO DEZEMBRO

ampliada

01 Auxiliar de Saude | 01 Auxiliar de | 01 Auxiliar de Saude |01 Auxiliar de Saude
Bucal; Saude Bucal; Bucal; Bucal;
L . 01 Cirurgido Lo . 01 Cirurgido
01, C_|rurg|ao .Dent|sta Dentista Clinico Ol,erurg|ao Pentlsta Dentista Clinico
Clinico Geral; Geral- Clinico Geral; Geral:
Equipe de Atencéo o1 : Assistont 0L A — —
Primaria Prisional | 01 Assistente Social; _ hssistente ) 51 assistente Social: \ssistente
Social; Social;

01 Médico clinico;

01 Médico clinico;

01 Médico clinico;

01 Médico clinico;

01 Enfermeiro;

01 Enfermeiro;

01 Enfermeiro;

01 Enfermeiro;

01 Técnico de
Enfermagem.

02 Técnico de
Enfermagem.

01 Técnico de
Enfermagem

01 Técnico de
Enfermagem
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01 Farmacéutico 01 Farmacéutico
02 Psicologos 02 Psicologos 02 Psicologos 02 Psicologos
Equipe clinicos; cI|n|co§; clinicos; cI|n|co§;
Complementar 01 Assistente Social; 01 Ass.,|stente 01 Assistente Social; 02 Assptente
Psicossocial de Social; Social;
Atencdo Primaria |01 Enfermeiro; 01 Enfermeiro; 01 Enfermeiro; 01 Enfermeiro;
Prisional o T
01 Médico Psiquiatra. Ol_Mgdlco 01 Médico Psiquiatra. Ol.MPTd'CO
Psiquiatra. Psiquiatra.

Fonte: CNES. Acesso em 05 de fevereiro de 2024.

4.4.3.2 Resumo de producéo

No que se refere aos registros da producéo das equipes, as quais utilizam
o0 sistema e-Atende, sendo essa producdo posteriormente migrada para o
Sistema Prontuario Eletrénico do Cidadéo, através da estratégia e-SUS AB (e-
SUS / PEC), observou-se que foram realizados um total de 5.787 procedimentos
no quadridente em questdo. Tendo isso em vista, destaque-se a quantidade de
atendimentos individuais que finalizou o quadrimestre com 1.247 atendimentos

individuais.

Tabela 18. Registros das acdes no COPEMCAN identificadas no e-SUS / PEC no
guadrimestre.

RESUMO DA PRODUCAO

APS COPEMCAN SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

Atendimento individual 258 358 213 418 1.247
Atendimento odontoldgico individual 23 22 10 11 66
Atividade coletiva 93 57 78 70 298
Procedimentos individualizados 265 337 193 294 1089
Vacinagao 0 1.986 948 144 3078
Exodontia de dentes permanentes 0 9 0 0 9
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Total 639 2.769 1.442 937

Fonte: e-SUS APS PEC, enviado pela coordenacéo de promogédo a salde e programas estratégicos, em
19 de janeiro de 2024.

Tabela 19. Registro de casos novos de Tuberculose e Hanseniase no quadrimestre

NUMERO DE CASOS NOVOS
DE TUBERCULOSE SETEMBRO |OUTUBRO|NOVEMBRO |DEZEMBRO|TOTAL

Registrados no COPEMCAN

NUMERO DE CASOS NOVOS
DE HANSANIESE SETEMBRO |OUTUBRO|NOVEMBRO |DEZEMBRO|TOTAL

Registrados no COPEMCAN

Fonte: SIM local, enviado pela Coordenacao de Vigilancia Epidemioldgica em 24 de janeiro de 2024.

No quadrimestre foram registrados 71 casos novos de Tuberculose na

populacdo custodiada da Unidade de Saude Prisional, tendo no més de

setembro o maior nimero de registros e em todo periodo 1 caso de hanseniase.

4.4.4 Politica Nacional de Atencéao Integral a Saude da Mulher -
PNAISM

Em 2022, o municipio de Sao Cristévao, iniciou-se um processo continuo
de rastreamento dos canceres de mama e colo de Utero através da emisséo da
Nota Técnica No 03 de Outubro de 2022, que entre outras orientacdes
pertinentes a esta Politica, onde enfatizou-se a importancia do registro das
atividades realizadas sejam individuais ou coletivas, desse modo, o documento
emitido associado ao monitoramento, a adocdo de estratégias e as acfes de
matriciamento constante da Responsavel Técnica pela PNAISM, tornou possivel
a discreta modificacdo dos dados relacionados a prevencao e promocao a saude

das pessoas do sexo feminino.

4.4.4.1 Rastreamento do Cancer de Colo de Utero

A Proporcdo de mulheres com coleta de citopatologico na APS é um
indicador que mede a propor¢cédo de mulheres com idade entre 25 a 64 anos
atendidas na Atencdo Primaria a Saude que realizaram ao menos 1 coleta de
exame citopatolégico do colo do utero no intervalo 3 anos, em relacdo ao total

de mulheres na mesma faixa etaria estimadas do municipio. A recomendacao €
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a realizacdo do exame citopatolégico em mulheres de 25 a 64 anos que ja
tiveram ou tém atividade sexual, a cada 3 anos, ap0s 2 exames anuais

consecutivos negativos.

Nesse sentido, observou-se que as equipes da eSF estavam engajadas
na busca ativa de mulheres, de 25 a 64 anos, cadastradas e vinculadas a
atencao primaria a saude, que ainda nao haviam realizado a coleta nos ultimos
36 meses. No que tange a esses dados nos Sistemas de Informagdes (SIS), no
Sistema de Informag&o do Cancer — SISCAN foram liberados 1.393 resultados
de citopatolégicos no quadrimestre conforme demostrado abaixo. Nao obstante,
no sistema e-SUS / PEC informa que foi realizado 969 coletas de citopatolégicos
realizados pelas equipes de saude da familia do municipio no presente

quadrimestre.

Tabela 20. Numero de resultados liberados de coleta de citopatoldgico liberadas / més

COLETAS REALIZADAS — SISCAN SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
CITOPATOLOGICO

1.393

Fonte: SISCAN, enviado pela Coordenacao de Saude da Mulher em 19 de janeiro de 2024.

Figura 02. citopatolégico liberados / més
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Fonte: SISCAN, enviado pela Coordenagédo de Saude da Mulher em 19 de janeiro de 2024.

Tabela 21. NUmero de coletas realizadas / més.

COLETAS REALIZADAS — PEC SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO| TOTAL

ITOPATOLOGI
CITO OLOGICO p—

Fonte: Pec, enviado pela Coordenagédo de Satde da Mulher em 19 de janeiro de 2024.
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Figura 03. citopatoldgico liberados / més
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Fonte: SISCAN, enviado pela Coordenagédo de Saude da Mulher em 19 de janeiro de 2024.

4.4.4.2 Rastreamento e Deteccéo Precoce do Cancer de Mama
A neoplasia da mama esta entre as principais causas de Obito que
acometem o publico cisfeminino do em todo o mundo. A mamografia, por sua
vez, é uma das estratégias recomendadas pelo Instituto Nacional do Cancer
enquanto primeira escolha tanto para o rastreamento bienal do CA de mama,
guanto na deteccdo precoce. Desse modo, o0 municipio vem desenvolvendo
diversas estratégias com o intuito de orientar aos profissionais e usuarios quanto

aos sinais e sintomas suspeitos, além dos fluxos e exames disponiveis na rede.

Tabela 22. Numero de coletas realizadas / més.

COLETAS REALIZADAS — SISCAN SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

MAMOGRAFIA

110

Fonte: Pec, enviado pela Coordenagéao de Satde da Mulher em 19 de janeiro de 2024.

4.4.4.3 Gestacéao, parto e puerpério
Quando observado o numero de gravidez na adolescéncia entre a faixa
etaria de 10 a 19 anos vemos que o0 quadrimestre em questdo ainda mantém

uma taxa alta, sendo necessario acdes para reduzir ainda mais esse indicador.

Tabela 23. Nimero de gestacdes na adolescéncia

Indicador 1° Quadrimestre 2°Quadrimestre 3° Quadrimestre
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Gravidez na

adolescéncia entre a 105 114 96

faixa etaria de 10 a 19

anos - 2022

Gravidez na 109 111 92
adolescéncia entre a

faixa etaria de 10 a 19

anos - 2023

Fonte: e-SUS / PEC, acessado e enviado pela Coordenacgédo de Saude da Mulher em 19 de janeiro de 2024.

O acompanhamento pré-natal, por meio de acdes preventivas, busca
assegurar o desenvolvimento saudavel da gestacao e possibilitar o nascimento
de um bebé saudavel, com preservacdo da saude da mae. O ministério
preconiza que a adesdo ao pré-natal aconteca até a 12° semana de gestacao e
que ocorra pelo menos seis consultas, sendo elas intercaladas entre o
profissional enfermeiro e médico, estudos tém demonstrado que um pré-natal
qualificado esta associado a reducdo de desfechos perinatais negativos.

Neste quadrimestre, foram registradas 2.575 consultas de pré-natal,
sendo 625 consultas no més de setembro, 660 consultas em outubro, 684

consultas em novembro e 606 consultas em dezembro.

Figura 04. Consulta de Pré-Natal na APS

FILTROS: Perioada: 010%/ 2023 3 30/ 12/2023 | Unidade de sadde: Todas | Eguipes Todas | Profissional: Todos | CBIO: Todos | Mivel de detalhe: Unddade de sadde | Filtros personallzados: 1

Relatdrio de procedimentos individuallzados - Série histérica

[u“u'-lidfdf salde 09/ 2033 10v20Z3 10/2023 A1Z/Z023 Total
LES Alice Freine Pedineiras 13 ir 23 25 -
UBS Antonio Florencio de Matos o o] a2 ay 13%
ES Brung Kasges de Souna Santos. 33 LS = a2 192
LBS: Dr Jose Ramundo Aragac a& 47 &r =1 21%
B Ironda Maria Aragaoc Prado 40 43 i | 9 145
Meineles
UBE Jaro Tebeira de Jesus 41 35 o3 a5 230
UBE Joee Macario de Santana 1% 1r 20 15 &
LBS. Jose Rodrigues Amado & 24 ar 27 13&
LBE Luiz Alves 21 42 az 22 iirF
BE Manoe] busding Sankos Cardoso 14 i 19 11 =l
LBS Marria Jose Soares Rgesiroa ] B0 -] a5 294
LBS. Maria Luira dos Santos -] 2 oy 7 1
Pascimento
IIBE Masrla de Lowndes Crer Rita Cacete o 24 33 B
LBS Maria de Lowrdes Ramos dos 24 3 18 B T4
Sanbos
UBE Mariano do Mascimento L] 33 aF 45 203
UES Masowd Jakad 3F ] =] a5 225
BE Sinval bose de CHhvedra = 40 34 23 142
MBS Tania Santos Chagas 33 41 ] 24 144

[Tﬂtm#f:t 435 &E0 [ [l 257%

Filtros personalizados
Dutros procedimentos (SIGTAP: 0301010110 - COMSULTA PRE-MATAL

Fonte: Imagem gerada através do e-SUS / PEC pela Coordenacédo de Saude da Mulher em 19 de janeiro de
2024.
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O acompanhamento da gestante deve se estender ao puerpério, sendo
também importante para a primeira consulta do recém-nascido, a mesma permite
observar fragilidades da familia e possibilita o fortalecimento do cuidado materno
infantil através de orientagfes, no quadrimestre foram realizadas 189 consultas

puerperais.

Figura 05. Relatorio de procedimentos individualizados de consultas de puerpério.

FILTROS: Perioaa: 01/0%/ 2023 3 31/ 12/20F3 | Unidade de saode: [odas | Eguipe- Todas | Profissional: Todos | CBO: Todos | Mivel de detalhe: Unsdade de sadde | Fitros personallzacos: 1

Relatdrio de procedimentos individualizados - Série histdrica
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Filtros personalizados
Outros procedimentos [(SIGTAPE 0301010129 - COMSULTA PUERFERAL

Fonte: Imagem gerada através do e-SUS / PEC pela Coordenacado de Saude da Mulher em 19
de janeiro de 2024.

4.4.4.4 Prevencao e Promocdao a Saude da Mulher

Dentre as atividades realizadas voltada a saude da mulher, destaca-se
especialmente neste terceiro quadrimestre as acfes do outubro rosa que
simboliza uma campanha de conscientizagdo que tem como objetivo principal
alertar as mulheres e a sociedade sobre a importancia da prevencdo e do
diagndstico precoce do cancer de mama e mais recentemente sobre o cancer de
colo do utero. Foram realizadas diversas a¢cfes em todas as Unidades Basicas

de Saude do municipio.
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Figura 06. Agbes sobre cancer de mama
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Outubro Rosa: Unidades de satide de Sao Cristévao
realizam acOes de prevencao ao cancer de mama e
outras doencas
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Fonte: enviado pela Coordenacéo de Sadde da Mulher em 19 de janeiro de 2024.

Também foram realizadas discuss6es no Comité Municipal de Prevencéo a
Mortalidade Materna, Infantil e Fetal de Sao Cristovdo (COMPROMIF), referente

a saude materno infantil.
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Fonte enwado pela Coordenagao de Saude da Mulher em 19 dejanelro de 2024.

Outrossim, esta ocorrendo uma parceria através de seu eixo de
Integracdo Ensino-Servico com o GEUS - Grupo Especializado em
Ultrassonografia, para que médicos especialistas em ginecologia e obstetricia
pos-graduandos em ultrassonografia realizam exames gratuitos nas mulheres
usuarias do SUS Séao Cristévdo, fazendo parte dessa organizacdo a

Coordenacéo de Atencéo Especializada.
Figura 08. Realizagdo de ultrassonografia obstétrica

sSAo
X FREFEROR

Cidade M

Parceria entre SMS e pds-graduacao médica oferta
ultrassonografias para mulheres de Sao Cristévao

Fonte: enviado pela Coordenacéo de Saude da Mulher em 19 de janeiro de 2024.

Por fim, foram realizadas diversas atividades administrativas como
parecer técnico de insumos para serem distribuidos nas unidades,
monitoramento da solicitacdo e liberacdo dos laudos de citopatologia,
distribuicdo de insumos para sua coleta, distribuicdo de teste rapido de gravidez,
reunides do conselho da crianca e do adolescente, reunides do conselho da
juventude, bem como o acompanhamento de todas as gestantes que sao
avaliadas no quadrimestre, fortalecimento do Comité Municipal de Prevencao de
Obitos Materno, Infantii e Fetal (COMPROMIF), além de muitas outras
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atividades.

4.4.4.5 Transporte Sanitéario

O Transporte Sanitario Eletivo define-se como veiculo de tipo lotacdo que
serve ao transporte dos usuarios do SUS, para o deslocamento programado para
realizar procedimentos de carater eletivo no proprio municipio de residéncia ou
em outro municipio de referéncia da regido de saude, em situacdes néao
caracterizadas como urgéncia. Trata-se de um servico destinado aos usuarios
que demandam servicos de salude e que ndo apresentam risco de vida, hem
necessidade de recursos assistenciais durante o deslocamento.

O Transporte Sanitario tem como publico alvo os usuarios do SUS
residentes no municipio de Séo Cristovao, que necessitam de transporte para
servicos e estabelecimentos de saude vinculados ao SUS, em outros municipios
que compdem a regional de saude de Aracaju, para os procedimentos regulados
pelo setor de regulacdo do municipio ou estadual.

O transporte sanitario possui 6 carros pequenos, 4 vans, 2 ambulancias e
13 motoristas, no intuito de garantir acesso ao transporte ofertado por meio de
carater equitativo e integral para usudrios residentes no municipio de Sé&o
Cristovao, sendo destinado ao deslocamento programado de pessoas para
realizar procedimentos de carater ndo urgente e emergencial.

Partindo desse pressuposto, no més de setembro, tivemos um total de
1.668 atendimentos ofertados pelo Transporte Sanitario aos residentes do
municipio de S&o Cristovao, uma vez que, foram 684 atendimentos realizados
nos seis carros pequenos, 819 nas quatro vans, 55 nas duas ambulancias, 80
para o programa glaucoma da lose e 30 para os povoados pitanga e camboata.
Vale ressaltar, que o més de setembro finalizou com de usuarios 391 usuarios
ativos.

No més de outubro, tivemos um total de 1.671 atendimentos ofertados
pelo Transporte Sanitario aos residentes do municipio de Sao Cristovao. Nessa
medida, ratifica-se que foram 670 atendimentos nos seis carros pequenos, 821
nas quatro vans, 60 nas duas ambulancias, 90 para o programa glaucoma da

lose e 30 para os povoados pitanga e camboata. Vale ressaltar, que o més de
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outubro finalizou 394 usuarios ativos.

No més de novembro, tivemos um total de 1.666 atendimentos ofertados
pelo Transporte Sanitario aos residentes do municipio de Séao Cristévao. Nessa
medida, ratifica-se que foram 700 atendimentos nos seis carros pequenos, 810
nas quatro vans, 47 nas duas ambulancias, 79 para o programa glaucoma da
lose e 30 para os povoados pitanga e camboata. Vale ressaltar, que o més de
novembro finalizou 396 usuarios ativos.

No més de dezembro, tivemos um total de 1.807 atendimentos ofertados
pelo Transporte Sanitério aos residentes do municipio de S&o Cristovao. Nessa
medida, ratifica-se que foram 780 atendimentos nos seis carros pequenos, 840
nas quatro vans, 62 nas duas ambulancias, 95 para o programa glaucoma da
lose e 30 para os povoados pitanga e camboata. Vale ressaltar, que o0 més de

dezembro finalizou 407 usuarios ativos.

Tabela 24. Quantitativo de Atendimento

QUANTITATIVO DE ATENDIMENTO

IOSE ngsgﬁo VANS  AMBULANCIA CAP'\I"EAO,\IAGT /f =
SETEMBRO 80 684 819 55 30 1.668
OUTUBRO 90 670 821 60 30 1.671
NOVEMBRO 79 700 810 47 30 1.666
DEZEMBRO 95 780 840 62 30 1.806
TOTAL 344 2834 3290 224 120 6.811

Fonte: SIM Local, enviado pela Coordenacao do transporte sanitario, em 17 de janeiro de 2021.
Imagem 08. Quantitativo de Atendimento

QUANTITATIVO DE ATENDIMENTO
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Fonte: SIM Local, produzido pela Coordenacgéo de Instrumentos de Gestdo dos SUS, em 17 de janeiro de
2024.
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4.5 Politica Nacional de Saude Bucal - PNSB

A Atencdo a Saude Bucal no municipio de Séo Cristovao € composta
atualmente por 20 Equipes de Saude Bucal (ESB). Destaca-se que ha uma
equipe de saude bucal inserida na EAPP além das 20 equipes mencionadas,
totalizando 21 equipe, sendo 17 equipes credenciadas e 04 solicitadas. Na
tabela 22 estdo listados os principais resultados em relacdo as acdes de Saude

Bucal nesse periodo.

Tabela 25. Acbes em saude bucal no quadrimestre.

PRODUGAO SAUDE BUCAL

SETEMBRO OUTUBRO| NOVEMBRO DEZEMBRO| TOTAL

Atendimento Odontolégico individual 2.818 1.966 2.198 1.371 8.353
Primeira consulta odontolégica programatica 1.096 736 812 505 3.149
N° de exodontias de dentes permanentes 245 178 204 121 748
Atividade Coletiva com a tematica satide bucal 15 20 32 27 94
Acdes de Escovacdo supervisionada 1 2 6 3 12
Aplicacéo tépica de fltor 1 2 11 5 19
N° de a¢Oes de PSEuCcOaT a teméatica saude 10 10 16 20 56
TOTAL 4.186 2.914 3.279 2.052

Fonte: e-SUS APS PEC, enviado pela coordenacdo de promo¢do a salde e programas
estratégicos em 19 de janeiro de 2024.

4.6 Politica Nacional de Promocéo a Saude - PNPS

Trata-se de uma politica publica de saude instituida pela Portaria GM/MS
687 de 30 de marco de 2006, que objetiva: Promover a qualidade de vida e
reduzir vulnerabilidade e riscos a saude relacionados aos seus determinantes e
condicionantes — modos de viver, condi¢cdes de trabalho, habitacdo, ambiente,
educacgao, lazer, cultura, acesso a bens e servigos essenciais (BRASIL, 2006).

Nesse sentido, 0 municipio tem em seu organograma instituido pela LC
141/2022 a Coordenacédo de Promocédo a Saude e Programas Estratégicos que
visa a implementacao e incorporacao das acdes de promocao a saude no ambito
da atencdo basica, por meio de acOes estratégicas e articulada a outras

coordenacdes e divisdes técnicas a exemplo das Divisdes de Praticas Corporais
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e Atividade Fisica (PCAF), Coordenacdo de Doencas Crbnicas, Divisao de
Saude do Idoso, Coordenacdo de Saude da Crianca e Adolescente,
Coordenacéo de Saude da Mulher, Coordenacdo de Estratégia de Saude da
Familia, bem como as demais coordenacgfes. A seguir serdo apresentados

alguns dados pertinentes as Responsabilidades Técnicas citadas anteriormente.

4.7 Praticas Corporais e Atividades Fisicas no SUS — PCAF

O municipio possui atualmente 2 polos do Programa Academia da Saude
(o polo Gabriel de Souza, no bairro Lourival Batista e o polo Sérgio de Souza, no
bairro Rosa Maria) com credenciamento solicitado ao Ministério da Saude,
porém, ainda segue sendo totalmente financiado com recursos préprios. Com 1
Profissional de Educacédo Fisica em cada polo, as atividades realizadas pelo
Programa sdo: PCAF e atividades esportivas em grupo, atividades de
mobilizagdo da comunidade, educacdo em saude e reunibes intra e
intersetoriais.

Além do Programa Academia da Saude, o municipio foi contemplado com
o Incentivo Financeiro para atividades fisicas na Atencdo Primaria (IAF) em 5
UBS do municipio que estédo apresentadas na Tabela 20 com (*), sdo elas: UBS
Irbnia M2 Aragéo, Unidade Prisional do COPEMCAN, M2 José Figueroa, Bruno
Kaique e Masoud Jalali.

Na tabela abaixo encontram-se descritos o quantitativo de profissionais
de Educacéao Fisica bem como os Servicos onde estes promovem as PCAF’s.
As atividades sédo realizadas no proprio espaco fisico das unidades de saude,
mas também podem ocorrer em estruturas proximas as préprias unidades, como:
pracas, parques, escolas, dentre outros. Vale ressaltar que, nos casos do
COPEMCAN e polos da Academia da Saude, as praticas sao realizadas no local
fisico especifico.

Dentre as atividades pode-se promover praticas como: caminhada,
exercicios de alongamento e flexionamento, exercicios respiratorios, exercicios
localizados, praticas de atividade funcional, exercicios coreografados, danca,

capoeira, atividades esportivas, dentre outras. O programa de exercicios fisicos,
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para a maioria dos individuos, inclui alguns componentes fundamentais
conforme a tabela abaixo.

Vale ressaltar que os profissionais de educacédo fisica participam
ativamente da programacao de educacdo em saude das unidades promovendo
aconselhamentos, orientacdes e palestras sobre os mais diversos temas. Dentre
eles, destacam-se: importancia da atividade fisica como melhoria de qualidade
de vida, mudanca de habitos alimentares, questdes relacionadas ao tabagismo
e alcoolismo, saude mental, gestacdo dentre outros temas pertinentes a cada
perfil de grupo.

Tendo em vista a incidéncia de doencas crénicas no territério, foram
formados os Grupos Normaliza, os quais objetiva atender os usuarios com
incidéncia de alteracbes na PA e Glicemia, logo possuem uma agenda mensal
de encontros para troca de experiéncias, informacdes e monitoramento, com o
objetivo de normalizar a glicemia e pressao arterial. Com objetivo de fortalecer
o didlogo e a educacédo em saude, sdo abordados temas voltados a perspectiva
de melhora como bons habitos nutricionais e de atividades fisicas, uso adequado
de medicacao e adeséo ao tratamento.

Destaca-se que o custeio para o IAF representa um valor insuficiente para
o custeio dos Profissionais de Educacao Fisica inseridos na APS e outros

recursos necessarios, também dependendo de contrapartida do municipio.

Tabela 26. Distribuicdo de Profissionais de Educacéo Fisica pelo territério de salde
QUANTIDADE DE

MACROAREA | SERVICO

PROFISSIONAIS

-IAF / GRUPO DE GESTANTES /
- UBS IRONIA MARIA * PSE / MOB SOCIAL — AGITASAO 01 PEF
CRISTOVAO

-IAF/ GRUPO DE GESTANTES

- USF JAIRO TEIXEIRA DE /PSE / GRUPO NORMALIZA /
JESUS MOB SOCIAL — AGITASAO

CRISTOVAO

01 PEF, 01 PEF(RESIDENTE
DE SAUDE NA FAMILIA)
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-UBS DR. JOSE RAIMUNDO IAF / PSE / MOB SOCIAL —

ARAGAO AGITASAO CRISTOVAO 01 PEF
-UBS SINVAL JOSE DE IAF / PSE / MOB SOCIAL —
OLIVEIRA AGITASAO CRISTOVAO 01 PEF

QUANTIDADE DE

MACROAREA 02 SERVICOS PROEISSIONAIS
IAF /| EDUCACAO EM SAUDE / 01 PEF
-COPEMCAN* GINASTICA LABORAL / TORNEIO
DE FUTEBOL
IAF/ GRUPO DE GESTANTES /
M2 LUIZA GRUPO IAF NO ACAMP. SEM
TERRA EMILIA MARIA / PSE /
NASCIMENTO(CABRITA) MOB SOCIAL AGITA SAO 01 PEF
CRISTOVAO / ACAO NORMALIZA
- IAF / GRUPO DE GESTANTES /
- ; MOB SOCIAL — AGITASAO
USF JOSE MACARIO DE R x
SANTANA (VARZEA) CRISTOVAO / ACAO OUTUBRO 01 PEF
ROSA
- USF LAUDELINA LIMA DE IAF / PSE / MOB SOCIAL —
ANDRADE (CAIPE VELHO) AGITASAO CRISTOVAO 01 PEF
IAF / PSE / MOB SOCIAL —_
- USF MARIA ALICE FREIRE | AGITASAO CRISTOVAO / ACAO
(PEDREIRAS) OUTUBRO ROSA/ GRUPO DE 01 PEF
GESTANTES
- UBS MARIA DE LOURDES
ALVES (POV. FEIJAO) PSE 01 PEF
-UBS MARIA DE LURDES IAF / PSE / MOB SOCIAL —_
RAMOS DOS SANTOS AGITASAO CRISTOVAO / ACAO 01 PEF
(PARQUE SANTA RITA) OUTUBRO ROSA
- USF MANOEL JUVINO PSE
SANTOS (CARDOSO)
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- USF MARIA DE LOURDES

IAF / PSE / MOB SOCIAL —_
AGITASAO CRISTOVAO / AGAO

MACROAREA 03

OUTUBRO ROSA

SERVICOS

CRUZ (RITA CACETE) OUTUBRO ROSA 01 PEF
A IAF / PSE / MOB SOCIAL —

- USF TANIA SANTOS ~ P ~

CHAGAS (COLONIA) AGITASAO CRISTOVAO/ ACAO 01 PEF

QUANTIDADE DE
PROFISSIONAIS

IAF / GRUPO NORMALIZA /| PSE
/ MOB SOCIAL — AGITASAO

MACROAREA 04

OUTUBRO ROSA

SERVICOS

- USF BRUNO KAIQUE CRISTOVAO / ACAO OUTUBRO 01 PEF
ROSA

- UBS ANTONIO FLORENCIO IAF [ PSE T MOB SOCIAL -
DE MATOS (TIJUQUINHA) | AGITASAQ CRISTOVAO /AGAO 01 PEF

OUTUBRO ROSA / GRUPO

GESTANTE

IAF / PSE / MOB SOCIAL —

"UBS LUIZ ALVES AGITASAO CRISTOVAO / ACAO 01 PEF

QUANTIDADE DE
PROFISSIONAIS

- USF MARIA JOSE SOARES

IAF / PSE/ MOB SOCIAL —

MACROAREA 05

OUTUBRO ROSA / SETEMBRO
AMARELO

SERVICOS

AGITASAO CRISTOVAO / ACAO 01 PEF
FIGUEIROA * OUTUBRO ROSA
. IAF / PSE / MOB SOCIAL —
- UBS JOSE RODRIGUES x o X
AMADO AGITASAO CRISTOVAO / ACAO 01 PEF

QUANTIDADE DE

PROFISSIONAIS

USF MASOUD JALALI *

IAF / ACADEMIA DA SAUDE /
PSE

01 PEF
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-IAF / ACADEMIA DA SAUDE /

- USF MARIANO DO PSE 01 PEF

NASCIMENTO

Fonte: Divisao de Praticas Corporais e Atividade Fisica, 17 de janeiro de 2024.

Tabela 27. Componentes fundamentais do programa de exercicios fisicos

DESCRICAO INTENSIDAD | DURACA
E @)
Aquecimento Atividades cardiorrespiratérias RML leve - moderada | 5- 10 min
Condicionamento At_lVldades especmca_s para cada grupo (doencas cronicas, 20 - 60 min
idosos, gestante, criancas/adolescentes, dentre outros)
Desaquecimento Atividades cardiorrespiratérias RML. leve 5—-10 min
Alongamento Atividades de alongamentos, apds aquecimento/antes do 10 min

desaquecimento.

Fonte: Diviséo de Praticas Corporais e Atividade Fisica, 17 de janeiro de 2024.

As atividades executadas pelo programa sdo monitoradas de forma
rigorosa mensalmente, de forma quantitativa por meio dos registros no e-
SUS/PEC e de forma qualitativa por meio da escuta qualificada dos usuarios do
programa, na tabela abaixo é possivel verificar a quantidade de praticas

corporais executado no quadrimestre em discussao.

Tabela 28. Monitoramento de Praticas

TOTAL DE ATIVIDADE

UNIDADE SETEMBRO | OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

POR UBS
FIGUEIROA 47 54 67 43 211
MASOUD 30 34 37 32 133
BRUNO KAIQUE 39 38 38 32 147
COPEMCAN 72 32 51 70 225
IRONIA 35 47 47 31 132

IRONIA (CABRITA E
VARZEA) 16 17 03 00 36
COPEMCAN (PQ.

STARITA) 17 25 26 00 68
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ACAD. DA SAUDE
GABRIEL SOUZA 46 44 a7 34 171
ACAD. DA SAUDE
SERGIO SOUZA ROCHA o8 41 41 37 177

TOTAL DE REGISTROS
MENSAIS 327 332 323 289 1.300

Fonte: Diviséo de Praticas Corporais e Atividade Fisica, 17 de janeiro de 2024.

O programa de Incentivo a Atividade Fisica, vem desenvolvendo diversas
estratégias para alcancar e manter os usuarios realizando as praticas corporais
de forma eficiente, coletiva e prazerosa, abaixo segue algumas estratégias

criadas.

e Participacao nos grupos de gestantes e de usuarios dos CAPS’s

Figura 09. Prética Corporal com Gestantes/CAPS

Fonte: Acervo IAF. Grupo de Gestantes UBS Irdnia Fonte: Acervo IAF. Grupo do CAPS
Maria Aragéo.

¢ Intensificacdo das préaticas corporais em Unidades Basicas de Saude

localizadas na zona rural.
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Fonte: Acervo IAF. Atividades de praticas desenvolvidas nos povoados Col6nia Miranda, Pedreiras e Rita Cacete respectivamente

¢ Intensificacdo das praticas corporais no centro urbano por meio da
mobilizacdo social “Agitacdo Sédo Cristovao”.

Figura 13. Mobiliza¢&o social

Fonte: Acervo IAF. Mobilizagédo Social “Agitagdo Sao Cristévao, em outubro d 2023

e Realizacdo de meeting de educagéo fisica do municipio de Sao
Cristovao, com obijetivo de qualificacdo, valorizacao e integracao
intersetorial.
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Figura 14. Meeting de Educacéo Fisica

Fonte: Acervo IAF. meeting de educacdo fisica do municipio em setembro de 2023

e Participacao no seminério do idosos, em atividades alusivas ao cancer de

mana e participacdo no programa saude da escola.

Figura 15. Praticas Corporais em datas alusivas

Fonte: Acervo IAF. Participagdo no semindrio do idoso, PSE e atividades de prevencao ao cancer de mama, respectivamente.

4.8 Programa Bolsa Familia - PBF

O Programa de transferéncia de renda “Bolsa Familia”, busca atender
familias em situacdo de vulnerabilidade social e econdmica, objetivando
superacdo da extrema pobreza. No terceiro quadrimestre de 2023, 7.417
pessoas foram acompanhadas, sendo 1.824 criancas e 238 gestantes nos
meses de setembro a dezembro.

Tabela 29. Detalhamento de pessoas acompanhadas no PBF
DETALHAMENTO DE PESSOAS

ACOMPANHADAS NO PBF SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
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N° de criangas beneficiarias
456 456 456 456 1824
acompanhadas
N° de gestantes beneficiarias
59 59 59 61 238
acompanhadas
Total 515 515 515 517

2.062

Fonte: Coordenacgéo de Promocéo da Salde e Programas Estratégicos, em 19 de janeiro de 2024.

4.9 Programa Nacional de Suplementacédo de Vitamina A —
PNSVA

O programa Nacional de Suplementacédo de Vitamina A, trata-se de uma
estratégia ministerial instituida pela Portaria 729 de 13 de maio de 2005 e
expandida para todo o nordeste em 2012. Em 2017 foi implantado o Sistema de
Micronutrientes - médulo Vitamina A, para facilitar o monitoramento do PNSVA.
Neste quadrimestre foram administradas 407 capsulas de vitamina A, sendo 59

em criancas de 06 a 11 meses e 348 em criancas de 12 a 59 meses, e ndo foram

registradas capsulas perdidas.

DETALHAMENTO DE

Tabela 30. Detalhamento das criancas acompanhadas no

quadrimestre.

CRIANCAS SETEMBRO | OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
ACOMPANHADAS
N° de criancas de 06 a 16 9 17 17 59
11 messes
N° de criancas de 12 a 59 95 124 70 348
59 messes
N° de capsulas 75 104 141 87 407
administradas
N° de ca_lpsulas 0 0 0 0 0
perdidas

Fonte: e-Gestor, Coordenacdo de Promocao da Salde e Programas Estratégicos, em 19 de janeiro de

2024.

4.10 Atencao Especializada

Entende-se por atencdo especializada as acdes e os servicos de maior

complexidade de acordo com as necessidades dos usuarios do SUS, que nao

se esgotam na atencdo basica, vao desde servicos ambulatoriais e hospitalares.
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No que diz respeito & producdo foram registrados um total de 12.324
procedimentos ambulatoriais durante o 3° quadrimestre de 2023, os quais 4.359
foram executados no Centro Especialidades e Reabilitacdo Dr. Raimundo
Aragédo, 2.702 provenientes do Centro de Especialidades Lurdes Vieira de
Araujo, 1.589 pela Equipe Multiprofissional de Atencéo Especializada em Saude
Mental (EMAESM) do CER Dr. José Raimundo Aragdo, 1.649 realizados pela
EMAESM do CE Lurdes Vieira, e 2.025 realizados pela Atencdo Domiciliar (1.216
pela EMAD e 809 pela EMAP), conforme tabela 28.

Dentre o0s procedimentos, estdo elencadas as consultas com
especialistas, a exemplo dos atendimentos fisioterapéuticos e fonoaudiolégicos,
além de realizacdo de exames de ultrassonografia, conforme demonstrado nas

tabelas abaixo.

Tabela 31. Producdo da Atencado Especializada

CER DR RAIMUNDO
ARAGAO 1062 1246 1265 782 4359
CE LURDES VIEIRA DE
ARAUJO 736 735 678 553 2702
EMAESM CER
RAIMUNDO 345 437 462 345 1589
EMAESM CE LURDES
VIEIRA 458 413 421 357 1649
EMAP 164 226 225 194 809
EMAD 306 351 277 206 1.216
TOTAL 3.071 3.408 3.328 2.437 12.324

Fonte: SISREG, Coordenacéo de Atencéo Especializada, 18 de janeiro 2024.
Ressalta-se que o quantitativo demonstrado nas tabelas abaixo refere-se

ao encontrado no Sistema Nacional de Regulacdo (SISREG), sendo que o
referido sistema nao contabiliza outras atividades dos profissionais, como
atendimento domiciliar, matriciamento, atividade coletivas, entre outras, sendo
que esses dados devem ser buscados no TABWIN, entretanto esses dados
ainda nao estéo disponiveis no sistema.

E importante ressaltar que o municipio possui duas Equipes
Multiprofissionais de Atencdo Especializada em Saude Mental (EMAESM),

estando uma em cada centro de especialidades.
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4.10.1 Centro de Especialidades Lurdes Vieira

Tabela 32. Producdo do CE Lurdes Vieira de Araujo referente ao 3° quadrimestre de 2023.
PRODUCAO DO CE LURDES VIEIRA DE ARAUJO - RELATORIO SISREG 2023

PROCEDIMENTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
Consulta De Enfermagem 33 69 33 31 166
Consulta Em Endocrinologia 19 37 20 20 96
Consulta Em Fonoaudiologia 84 82 61 54 281
Consulta Em Neurologia -

Pediatria* 31 26 33 13 103
Consulta Em Nutricdo 20 94 91 64 339
Consulta Em Oftalmologia — Geral 21 14 19 14 68

Consulta Em Psicologia 99 122 104 91 416
Consulta Em Psiquiatria-Geral 254 189 126 140 709
Consulta Em Servigo Social 4 36 21 30 91

Ultrassonografia** 101 66 170 96 433
TOTAL 736 735 678 553 2702

Fonte: SISREG, 10 de janeiro de 2024.
* Durante o més de dezembro a neuropediatra precisou cancelar alguns dias de atendimento por

questdes pessoais, por isso sua producéo estd abaixo da média;
*No més de outubro e dezembro o absenteismo da ultrassonografia ultrapassou 45%,
impactando na quantidade de USG realizadas nesse periodo. Além disso, no més de setembro

houve uma reducao do quantitativo de ultrassonografias devido aos feriados (07 e 08/09).

a) Equipe Multiprofissional Especializada em Saude Mental
(EMAESM)

A EMAESM do CE Lurdes Vieira De Araujo € composta por: 01
enfermeira, 02 psicologas, 02 médicos psiquiatras e 01 assistente social. Na

tabela 26 apresenta-se a producéo da equipe no periodo.

Tabela 33. Producdo EMAESM CE Lurdes viera Araudjo
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PROCEDIMENTO SETEMBRO OUTUBRO | NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
Consulta De Enfermagem 99 122 104 91 416
Consulta Em Psicologia 254 189 126 140 709
Consulta Em Psiquiatria-Geral 4 36 21 30 91
Consulta Em Servigo Social 101 66 170 96 433
TOTAL DE ATENDIMENTOS
EMAESM 458 413 421 357 1649

Fonte: SISREG, 10 de janeiro de 2024.

4.10.2 Centro Especializado em Reabilitagcdo Dr. Raimundo
Aragéo

Tabela 34. Producdo do CER DR Raimundo Aragéo referente ao 3° quadrimestre de 2023.

PRODUCAO DO CER DR RAIMUNDO ARAGAO - RELATORIO SISREG 2023

PROCEDIMENTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

Fisioterapia 421 530 536 297 1784
Auriculoterapia 3 4 2 0 9

Sessao De Acupuntura Com 86 76 48 0 210

Insercao De Agulhas*

Consulta Em Endocrinologia 28 22 25 12 87
Consulta Em Fonoaudiologia 106 85 115 87 393
Consulta Em Neurologia - Pediatria 16 21 31 1 69

Consulta Em Nutricao 57 71 46 40 214

Consulta Em Psicologia 118 138 124 78 458

Consulta Em Psicopedagogia 80 92 92 64 328
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Consulta Em Psiquiatria -Geral 111 65 99 97 372
Consulta Em Servico Social 36 4 41 30 111
Ultrassonografia* 0 142 106 76 324
TOTAL 1062 1246 1265 782 4359

Fonte: SISREG, 10 de janeiro de 2024.

a)
(EMAESM)

A EMAESM alocada no CER Dr. Raimundo Aragao é composta por: 02

Equipe Multiprofissional Especializada em Saude Mental

psicologas, 01 psicopedagogo, 02 médicos psiquiatras e 01 assistente social.

Tabela 35. Producdo da EMAESM CER DR Raimundo Aragéo

EMAESM DO CER DR RAIMUNDO ARAGAO - SISREG 2023

PROCEDIMENTO SETEMBRO | OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

Consulta Em Psicologia 118 138 124 78 458
Consulta Em 80 92 92 64 328
Psicopedagogia

Consulta Em Psiquiatria 111 65 99 97 379
-Geral

Con_sulta Em Servico 36 4 a1 30 111
Social

TOTAL 345 299 356 269 1269

Fonte: SISREG, 10 de janeiro de 2024.

b) AcOes Executadas através da Atencao especializada

Apos levantamento de pessoas por meio do formulario de rastreio do TEA
realizada no quadrimestre anterior, foi organizada uma acao de educacao em
saude, acdo ao TEA Amar, com os profissionais dos dois Centros de
Especialidades do municipio, com o objetivo de proporcionar as criangas com
Transtorno do Espectro Autista, um momento de oficinas terapéuticas em
grupos, de maneira recreativa e ludica, para o desenvolvimento de habilidades.

Além disso, também visou promover um momento de acolhimento e orientagao
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para os responsaveis. A agao ocorreu no dia 08 de dezembro de 2023, com um
publico estimado de 60 criangas, que passaram por diversas atividades

recreativas e motoras, junto aos seus pais e familiares.

Figura 16. Agdo Ao TEA Amar

"\, SAO
_X, CRISTOVAO

PREFEITURA Orgdos ~ Transparéncia ~ Contribuinte ~

Cidade Mae de Ser

Ao TEA Amar: Secretaria de Saude realiza acao
educativa e recreativa para criancas com Transtorno
do Espectro Autista e familiares

08/12/2023 - 23:10 Atualizado ha 1 hora

- ‘
CONS(AZ, rizamosg

Na manha desta sexta-feira (08), a Secretaria Municipal de Salide de S&o Cristovao (SMS) realizou, através de
seus dois centros de especialidades, a acdo Ao TEAAmar, voltada para a educacéo e o desenvolvimento de
criancas com diagndstico de Transtorno do Espectro Autista (TEA) e seus familiares. O evento aconteceu na
EMEF Araceles Rodrigues Correia e contou com oficinas, palestras, conselhos nutricionais, afericdo de

pressdo. lanche e muita brincadeira.

Fonte: Coordenacéo de Atencéo Especializada em 26 de fevereiro de 2024
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Fonte: Coordenacéo de Atencdo Especializada em 26 de fevereiro de 2024

4.10.3 Atencao Domiciliar - AD

z bY

A Atencdo Domiciliar € uma forma de atencdo a saude oferecida na
residéncia do paciente caracterizada por um conjunto de a¢fes de tratamento,
prevencao, promocao e reabilitacdo. A AD esta regulamentada pela Portaria n°
825, de 25 de Abril de 2016 que redefine a atencédo domiciliar e estabelece a
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composi¢cdo minima das equipes que compdem o programa, sendo elas: Equipe
Multiprofissional de Atencdo Domiciliar (EMAD) e Equipe Multiprofissional de
Atencéo Domiciliar (EMAP).

Atualmente, a EMAD do municipio é composta por 02 profissionais
médicos com carga horaria semanal de 20 horas cada, 01 profissional enfermeiro
com carga horaria semanal de 40 horas, 01 fisioterapeuta com carga horéria
semanal de 40 horas, 03 técnicos de enfermagem com carga horaria semanal
de 40 horas. E a EMAP é composta por 01 psic6logo com carga horaria semanal
de 30 horas, 01 nutricionista com carga horaria semanal de 30 horas, 01
fonoaudiéloga com carga horéria semanal de 40 horas. O quadro abaixo
demonstra todos os profissionais que compdem as equipes do programa,

incluindo a geréncia e o motorista.

Tabela 36. Profissionais que Comp6em a Equipe do Programa Melhor em Casa no periodo

Profissional Carga Horaria
Médico 20h EMAD
Médico 20h EMAD
Fisioterapeuta 40h EMAD
Enfermeiro 40h EMAD
Técnico De Enfermagem 40h EMAD
Técnico De Enfermagem 40h EMAD
Gerente 40h EMAD / EMAP
Motorista 40h EMAD / EMAP
Psicologo 30h EMAP
Nutricionista 30h EMAP
Fonoaudi6logo 40h EMAP

Fonte: CNES, Coordenacéo de Atencéo Especializada, 10 de janeiro de 2024.

Em relacéo a producao do programa melhor em casa, no 3° quadrimestre
do ano de 2023 foram realizados 842 atendimentos domiciliares, sendo 528
realizados pela EMAD e 324 pela EMAP, além de 543 atendimentos individuais,
onde 300 foram realizados pela EMAD e 243 pela EMAP. Também foram
realizadas 24 atividades coletivas, 11 avaliagdes de elegibilidade e admissao e

529 procedimentos individualizados, conforme visualizado nos quadros abaixo:

Tabela 37. Producdo da EMAD e EMAP referente ao 3° quadrimestre de 2023.
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SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

o
N° de Pessoas em 23 18 21 14 76
Acompanhamento
Atendimento domiciliar 253 250 196 143 842
Atendimento individual 103 166 146 128 543
Atividade coletiva 6 8 9 1 24
Avaliacéo de _eleglbllldade e 5 1 5 0 11
admissao
Procedimentos 103 152 146 128 529
individualizados
TOTAL
© 493 595 523 414 2025
EMAD
INDICADOR SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
(o]
N° de Pessoas em 23 18 21 14 76
Acompanhamento
Atendimento domiciliar 169 159 115 75 518
Atendimento individual 63 98 74 65 300
Atividade coletiva 6 8 9 1 24
Avaliacéo de _ele9|b|I|dade e 5 1 5 0 11
admissao
Procedimentos 63 85 74 65 287
individualizados
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INDICADOR
Atendimento domiciliar 84 91 81 68 324
Atendimento individual 40 68 72 63 243
Atividade coletiva 0 0 0 0 0
Avaliacéo de fele(::]ibilidade e 0 0 0 0 0
admisséo
ndnidualizados 40 67 72 63 242
TOTAL 164 226 225 194 809

Fonte: e-SUS/PEC, encaminhado pela Coordenacéo de atencao especializada, 10 de janeiro de 2024.

4.11 Rede de Atencao Psicossocial

No 3° Quadrimestre de 2023 foram registrados 8.142 procedimentos

referentes a producdo dos CAPS Jodo Bebe Agua e Valter Correia nos meses

de setembro, outubro, novembro e dezembro. A tabela abaixo apresenta o

guantitativo mensal de atendimentos, os dados discriminados encontram-se nas

tabelas seguintes.

Tabela 38. Producdo da Atencdo Psicossocial no

periodo

EQUIPAMENTO Setembro  Outubro Novembro DEZEMBRO | TOTAL
CAPS JOAO BEBE AGUA 1.580 1.576 1.066 523 4.745
CAPS VALTER CORREIA 1.332 676 762 617 3.397

TOTAL 2.912 2.252 1.828 1.140

Fonte: Datasus, Tabwin, acesso em 15 de janeiro de 2024.

4.11.1 Centro de Atencéo Psicossocial Jodo Bebe Agua

Na tabela 36 estdo descritas as ac¢des realizadas pelo CAPS Valter correia

no 3° quadrimestre de 2023, sendo observado um numero expressivo de

atendimentos individuais (1605), atendimentos em grupo (849), praticas
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expressivas e comunicativas (639), promocao de contratualidade no territorio

(337) e atendimentos familiares (301).

Tabela 39. Producdo ambulatorial do CAPS Jo&o Bebe Agua

PROCEDIMENTOS REALIZADOS SETEMBRO ‘OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

0301080208 ATENDIMENTO
INDIVIDUAL DE PACIENTE EM
CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL 412 451 456 286 1605

0301080216 ATENDIMENTO EM
GRUPO DE PACIENTE EM
CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL 351 241 214 43

849

0301080283 PRATICAS
EXPRESSIVAS E
COMUNICATIVAS EM CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL 278 204 103 54

639

0301080356 PROMOCAO DE
CONTRATUALIDADE NO
TERRITORIO 103 110 70 54

337

0301080224 ATENDIMENTO
FAMILIAR EM CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL 69 135 63 34

301

0301080275 PRATICAS
CORPORAIS EM CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL 88 109 82 0

279

0301080194 ACOLHIMENTO
DIURNO DE PACIENTE EM
CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL 102 68 44 35

249

0301080240 ATENDIMENTO
DOMICILIAR PARA PACIENTES
DE CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL E/OU
FAMILIARES 44 33 26 12

115

0301080313 ACOES DE REDUCAO
DE DANOS 48 55 0 0

103

0301080267 FORTALECIMENTO
DO PROTAGONISMO DE
USUARIOS DE CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL E
SEUS FAMILIARES 3 84 0 0

87

0301080348 ACOES DE
REABILITACAO PSICOSSOCIAL 38 11 0 0

49

0301080232 ACOLHIMENTO
INICIAL POR CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL 22 16 0 0

38

0301080178 ATENDIMENTO
INDIVIDUAL EM PSICOTERAPIA 12 24 0 0

36
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0301080259 ACOES DE
ARTICULACAO DE REDES INTRA
E INTERSETORIAIS 5 24 0 0 29
0301080291 ATENCAO AS
SITUACOES DE CRISE 2 10 8 5 25
0301080305 MATRICIAMENTO DE
EQUIPES DA ATENCAO BASICA 3 1 0 0 4
Total 1580 1576 1066 Fe] 4745

Fonte: TABWIN, acesso em 15 de janeiro de 2024.

* Dados de dezembro indisponivel

4.11.2 Centro de Atencao Psicossocial Valter Correia

Na tabela 33 estédo descritas as a¢des realizadas pelo CAPS Joao Bebe

Agua no 3° quadrimestre de 2023, sendo observado um nimero expressivo de

atendimentos individuais (1.136), atendimentos em grupo (657), atendimentos

familiares (412),

contratualidade no territério (157).

Tabela 40. Producdo ambulatorial de procedimentos da tabela unificada do CAPS Valter

Correia

expressivas e comunicativas (273) e Promocéo de

PROCEDIMENTOS REALIZADOS‘SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO | TOTAL

0301080208 ATENDIMENTO
INDIVIDUAL DE PACIENTE EM
CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL

350

272

289

225

1136

0301080216 ATENDIMENTO EM
GRUPO DE PACIENTE EM
CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL

424

78

97

58

657

0301080224 ATENDIMENTO
FAMILIAR EM CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL

126

119

95

72

412

0301080283 PRATICAS
EXPRESSIVAS E
COMUNICATIVAS EM CENTRO
DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

83

57

77

56

273

0301080313 ACOES DE
REDUCAO DE DANOS

103

90

40

233

0301080356 PROMOCAOQO DE
CONTRATUALIDADE NO
TERRITORIO

75

15

26

41

157

0301080178 ATENDIMENTO
INDIVIDUAL EM PSICOTERAPIA

44

41

28

113

0301080259 ACOES DE

E INTERSETORIAIS

ARTICULACAO DE REDES INTRA

86

22

113
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0301080240 ATENDIMENTO
DOMICILIAR PARA PACIENTES
DE CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL E/OU
FAMILIARES

21

27

30

0301080348 ACOES DE
REABILITACAO PSICOSSOCIAL

12

16

42 71

0301080232 ACOLHIMENTO
INICIAL POR CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL

16

21

14 51

0301080194 ACOLHIMENTO
DIURNO DE PACIENTE EM
CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL

17

0301080275 PRATICAS
CORPORAIS EM CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL

17

0101050070 SESSAO DE
MEDITACAO

11

0301080291 ATENCAO AS
SITUACOES DE CRISE

0301080267 FORTALECIMENTO
DO PROTAGONISMO DE
USUARIOS DE CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL E
SEUS FAMILIARES

0301080305 MATRICIAMENTO
DE EQUIPES DA ATENCAO
BASICA

0301080399 MATRICIAMENTO
DE EQUIPES DOS PONTOS DE
ATENCAO DA URGENCIA E
EMERGENCIA, E DOS
SERVICOS HOSPITAL

Total

1356

768

656

Fonte: TABWIN, acesso em 26 de fevereiro de 2024.

4.11.3 Sistema de Regulac&o Municipal

A Central de Regulacdo Municipal fica localizada na Secretaria Municipal

de Saude de Séao Cristovao e é formada por: coordenacdo de regulacéo;

enfermeira reguladora; suporte técnico dos sistemas; telefonista. O sistema

utilizado para regulagdo ambulatorial no municipio é o SISREG, Sistema de

Regulacdo gratuito ofertado pelo Ministério da Saude. A equipe tem como

objetivo fornecer acesso aos Centros de Especialidades do municipio e suporte

nos Sistema de Regulacdo Estadual e de Aracaju (IDS e ACONE) através de

pactuacao.

No quadrimestre em questéo o setor de regulacdo produziu um total de
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procedimentos de 163.598, entre eles podemos citar a liberacdo de 13.973
consultas sendo psiquiatria, nutricdo e endocrinologia tendo quantitativos
relevantes na categoria. Em relacdo a exames foram liberados 8.796 sendo o
eletrocardiograma, mamografia e ultrassonografia 0s exames que mais tiveram
saidas, ja sobre os exames laboratoriais tivemos uma liberagdo de 128.441
exames liberados, sendo colesterol, glicose, pesquisa de ovos e cistos de
parasitas com quantitativo expressivo. Somando-se a isso, tivemos a liberacéo
de 12.107 liberacbes para terapias sendo fisioterapia, psicologia e
fonoaudiologia com quantitativo expressivo, para além disso, foram liberadas
281 cirurgias/procedimentos cirargicos sendo, Facoemulsificagcdo com implante
de lente, facectomia com implante de lente e tratamento cirdrgico de pterigio com

0 maior quantitativo.

Tabela 41. Producdo da Regulacdo Ambulatorial
PRODUCAO DO SETOR DE REGULACAO MUNICIPAL

SELO
©DS

SISTEMA  CONSULTAS EXAMES | LABORATORIO TERAPIAS CIRUGIA/PROCEDIMENTOS TOTAL
SISREG 12.207 6.222 48.578 12.107 * 79.114
ACONE 387 1.487 2.909** * 22 1.896
IDS 1.379 1.087 79.863 * 259 82.588
TOTAL 13.973 8.796 128.441 12.107 281 163.598

Fonte: coordenacao de regulagdo ambulatorial, em 19 de janeiro de 2024

* procedimento ndo ofertado pelo sistema

** @sse quantitativo € quantidade de pessoas atendidas e ndo de exames realizados, estimasse que a
quantidade de exames realizado ultrapasse 10 vezes o valor.

4.12 Rede de Atencao as Urgéncias

4.12.1 Unidade de Urgéncia 24 horas Manoel Eustaquio Neto

Na unidade de urgéncia foram registrados 54.544 procedimentos nos
meses de setembro, outubro, novembro e dezembro do 3° Quadrimestre de
2023, destacando-se o Atendimento Médico Individual (14.162), a dosagem de
Creatinofosfoquinase Fragdo MB usualmente utilizada para deteccéo de Infarto
Agudo do Miocéardio (IAM) e o Eletrocardiograma utilizado para avaliagdo da
atividade elétrica do coracdo. Outrossim, 0os exames destinados a avaliacéo

cardiaca expressam a busca pelo servico de urgéncia devido a sintomas
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cardiacos sendo necessario intensificar as acbes de boas praticas na atengéo

as urgéncias cardiacas.

Tabela 42. Producdo ambulatorial de

procedimentos da Unidade de Urgéncia 24h

PROCEDIMENTOS REALIZADOS SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO | TOTAL

0301060118 ACOLHIMENTO COM
CLASSIFICACAO DE RISCO

3716

3876

3501

3121

14214

0301060096 ATENDIMENTO
MEDICO EM UNIDADE DE
PRONTO ATENDIMENTO

3624

3726

3240

3572

14162

0301100039 AFERICAO DE
PRESSAO ARTERIAL

2695

2908

2999

8602

0301100012 ADMINISTRACAO
DE MEDICAMENTOS NA
ATENCAO ESPECIALIZADA.

2473

2458

2517

7448

0301060029 ATENDIMENTO DE
URGENCIA C/ OBSERVACAO
ATE 24 HORAS EM ATENCAO
ESPECIALIZADA

10

23

11

1336

1380

0214010015 GLICEMIA CAPILAR

320

348

354

1022

0202020380 HEMOGRAMA
COMPLETO

216

239

203

200

858

0202010317 DOSAGEM DE
CREATININA

170

190

167

149

676

0202010694 DOSAGEM DE
UREIA

167

185

168

148

668

0202010600 DOSAGEM DE
POTASSIO

148

169

153

140

610

0202010635 DOSAGEM DE
SODIO

148

167

150

136

601

0202050017 ANALISE DE
CARACTERES FISICOS,
ELEMENTOS E SEDIMENTO DA
URINA

83

98

101

105

387

0202010643 DOSAGEM DE
TRANSAMINASE GLUTAMICO-
OXALACETICA (TGO)

87

97

90

86

360

0202010651 DOSAGEM DE
TRANSAMINASE GLUTAMICO-
PIRUVICA (TGP)

87

97

90

86

360

0202030202 DOSAGEM DE
PROTEINA C REATIVA

87

107

74

69

337

0211020036
ELETROCARDIOGRAMA

106

96

85

287

0301100284 CURATIVO SIMPLES

58

76

72

77

283

0202010473 DOSAGEM DE
GLICOSE

58

66

71

52

247
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0301010048 CONSULTA DE

PROFISSIONAIS DE NIVEL

SUPERIOR NA ATENCAO

ESPECIALIZADA (EXCETO

MEDICO) 49 70 68 36 223
0202010562 DOSAGEM DE

MAGNESIO 46 63 65 48 222
0202010210 DOSAGEM DE

CALCIO 43 63 57 45 208

0202010333 DOSAGEM DE
CREATINOFOSFOQUINASE
FRACAO MB 33 44 47 36 160

0401010066 EXCISAO E/OU
SUTURA SIMPLES DE
PEQUENAS LESOES /
FERIMENTOS DE PELE /
ANEXOS E MUCOSA 30 48 41 38 157

0202010465 DOSAGEM DE
GAMA-GLUTAMIL-

TRANSFERASE (GAMA GT) 44 41 39 25 149
0202010422 DOSAGEM DE
FOSFATASE ALCALINA 40 37 40 31 148

0202010325 DOSAGEM DE
CREATINOFOSFOQUINASE
(CPK) 19 36 41 33 129

0202010201 DOSAGEM DE
BILIRRUBINA TOTAL E
FRACOES 20 28 16 17 81

0202060217 DOSAGEM DE
GONADOTROFINA CORIONICA
HUMANA (HCG, BETA HCG) 18 23 22 18 81

0202020142 DETERMINACAO DE
TEMPO E ATIVIDADE DA
PROTROMBINA (TAP) 18 27 16 17 78

0202020134 DETERMINACAO DE
TEMPO DE TROMBOPLASTINA
PARCIAL ATIVADA (TTP
ATIVADA) 16 24 15 15 70

0202020150 DETERMINACAO DE
VELOCIDADE DE

HEMOSSEDIMENTACAO (VHS) 24 21 0 14 59
0202010180 DOSAGEM DE
AMILASE 18 16 10 14 58

0301030154 REMOCAO EM
AMBULANCIA DE SIMPLES
TRANSPORTE (AMBULANCIA

TIPO A) 8 0 22 26 56
0202010554 DOSAGEM DE
LIPASE 15 7 7 6 35
0202010295 DOSAGEM DE
COLESTEROL TOTAL 10 8 6 10 34

0202010627 DOSAGEM DE
PROTEINAS TOTAIS E FRACOES 8 12 6 4 30
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0202010619 DOSAGEM DE

PROTEINAS TOTAIS 2 7 4 9 22

0202010678 DOSAGEM DE

TRIGLICERIDEOS 7 4 6 4 21

0301060061 ATENDIMENTO DE
URGENCIA EM ATENCAO
ESPECIALIZADA 0 2 2 1 5

0202031179 TESTE NAO

TREPONEMICO P/ DETECCAO
DE SIFILIS EM GESTANTES 1 0 0 3 4
0301050031 ASSISTENCIA
DOMICILIAR POR EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL NA

ATENCAO ESPECIALIZADA 0 0 0 2 2
0202010260 DOSAGEM DE

CLORETO 0 0 1 0 1
0202010430 DOSAGEM DE

FOSFORO 0 1 0 0 1
0202020029 CONTAGEM DE

PLAQUETAS 1 0 0 0 1
0202020037 CONTAGEM DE

RETICULOCITOS 0 1 0 0 1
0202020070 DETERMINACAO DE

TEMPO DE COAGULACAO 0 0 1 0 1

0202030300 PESQUISA DE
ANTICORPOS ANTI-HIV-1 + HIV-2
(ELISA) 1 0 0 0 1
0202030636 PESQUISA DE
ANTICORPOS CONTRA
ANTIGENO DE SUPERFICIE DO
VIRUS DA HEPATITE B (ANTI-
HBS) 1 0 0 0 1

0202030970 PESQUISA DE
ANTIGENO DE SUPERFICIE DO

VIRUS DA HEPATITE B (HBSAG) 1 0 0

0202080013 ANTIBIOGRAMA 0 0 0 1
0202080080 CULTURA DE

BACTERIAS P/ IDENTIFICACAO 0 0 0 1 1
Total 14726 9699 14433 15686

Fonte: TABWIN, acesso em 26 de fevereiro de 2024.

4.13 Politica Municipal de Dispensacéao de Fraldas Descartaveis

As fraldas descartaveis sdo produtos de higiene intima que podem ser
utilizadas por criancas e adultos/idosos, que ndo tém ou perderam o controle dos
esfincteres, tornando incapacitado para realizar, de forma autdbnoma, suas
necessidades fisiologicas.

A perda ou ndo existéncia desse controle dos esfincteres pode ser
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ocasionada por uma série fatores e doengas que provocam altera¢des organicas,
sob o assoalho pélvico, que se configura como uma musculatura transversal do
corpo humano, responséavel pela manutencédo da continéncia urinaria e fecal.
Efeitos da idade ou mesmo doengas crbnicas-degenerativas, apresentam-se
como as principais causas dessa perda de continéncia.

Ressalta-se que a incontinéncia pode provocar consequéncias danosas a
salude, pois é capaz de gerar 0 aumento na ocorréncia de lesdes de pele e
feridas, insuficiéncia renal, infec¢des no trato urinario recorrentes, sepse, risco
de quedas e fraturas, que ocasiona no aumento de internacdes, gerando grande
impacto financeiro ao sistema de saude.

Essa condicéo, principalmente nos adultos, também gera efeitos sobre a
saude mental, pois cria empecilhos para uma vida social ativa, como também
problemas sexuais, 0 que provoca baixa autoestima e o isolamento social.

Nesse sentido, a Secretaria Municipal da Saude de Séo Cristovéo, de
acordo com os principios basicos do SUS, bem como, o direito do cidaddo em
acessar de forma ordenada e organizada os sistemas de saude, estabeleceu em
abril de 2023 o protocolo para sistematizar a dispensag¢édo do insumo fralda
descartavel as pessoas com incontinéncia urinaria e ou fecal, moradores do
municipio, que se enquadrem nos critérios de elegibilidade descritos no
protocolo.

Em dezembro haviam 466 usuarios cadastrados que atendiam os critérios
para recebimento das fraldas descartaveis, sendo que desses, 390 utilizam
fraldas adulto e 76 fraldas infantis. Segundo o protocolo, a dispensacéo € de 120
tiras (unidades de fraldas) mensal, entretanto, considerando a necessidade
clinica de cada cidadéo, esse quantitativo pode variar.

Durante o quadrimestre foram entregues em meédia 200 tiras mensais para
cada usuario, estimando a quantidade de 372.800 tiras dispensadas durante

esse periodo.
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4.14 Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica- PNAF

Em relacdo a producdo da assisténcia farmacéutica, utilizaremos o
Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica — Horus como base
de dados sobre as informacdes relacionadas a dispensacdo de medicamentos
das unidades e da producédo da Central de Abastecimento Farmacéutico (CAF)
municipal. Os dados apresentados abaixo foram coletados pela Coordenacédo da
PNAF do municipio através do referido sistema.

O municipio finalizou o quadrimestre com 20 unidades informatizadas com
o sistema Hérus conforme tabela 40, sendo apresentado abaixo os dados sobre
o total de dispensacdes e usuarios atendidos no quadrimestre. Dentre as 20
unidades que dispensam medicamentos, as UBS’s Jairo Teixeira de Jesus, M2
José Soares Figueroa, Dr. Raimundo Aragao e Masoud Jalali dispensadoras de
psicotropicos. No que diz respeito ao quantitativo de farmacéuticos, atualmente

0 municipio possui 06 profissionais distribuidos conforme tabela abaixo.

Tabela 43. Distribuicdo de profissionais farmacéuticos nos servi¢cos de saude
UNIDADE DE SAUDE ‘ N° DE FARMACEUTICOS

Central de Abastecimento Farmacéutico 01

Macro 01:
UBS Jairo Teixeira de Jesus

01

Macro 01:
UBS Raimundo Aragdo o1
UBS Sinval José de oliveira

UBS Ir6nia Maria

Macro 03:
UBS Bruno Kaique
UBS José Amado 01

UBS Luiz Alves

UBS Antbnio Floréncio

Macro 04:
UBS Masoud Jalali 01

UBS Mariano do Nascimento

Macro 05:

UBS Maria José Soares Figueiroa

01




SELO

. e s Ao s
SECRETARIA X/ crisToVAO E A e
MUNICIPAL e PREFEITURA J MAReaLen =
s DS
=

Cidade Mae de Sergipe

63

TOTAL

Fonte: Coordenacédo de Assisténcia Farmacéutica, em 17 de janeiro de 2024.

Tabela 44. Relacdo de UBS com Hérus implantado.
MACROAREA \ SERVICO

UBS Jairo Teixeira de Jesus
UBS Dr Raimundo Aragéao
UBS Sinval José de oliveira

UBS Irénia Maria

UBS Téania Santos Chagas (Col6nia)
UBS Maria de Lourdes Cruz (Rita Cacete)
UBS Parque Santa Rita
UBS Maria Alice Freire (Pedreiras)

Il UBS Laudelina Lima Andrade (caipe velho)
UBS Manoel Juvino Santos (Cardoso)
UBS Maria de Lourdes Alves (Feijao)

UBS Jose Macario de Santana (Varzea)

UBS Maria Luiza dos Santos Nascimento (Cabrita)

UBS Bruno Kaique
UBS José Rodrigues Amado
UBS Luiz Alves
UBS Anto6nio Floréncio
UBS Masoud Jalali

UBS Mariano do Nascimento

\%

Vv UBS Maria José Soares Figueiroa

Fonte: Coordenacéo de Assisténcia Farmacéutica, em 17 de janeiro de 2024.

4.14.1 Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF

Em relacdo a producdo da CAF, observamos no 3° quadrimestre um total
de 1.923.873 saidas para todas as unidades do municipio. Observamos que o
més de novembro apresentou um o maior numero de dispensacgédo, precedido
pelo més de dezembro. Conforme demostra a tabela 41 e 42, estao descritas as

saidas por més e as dispensacdes no 3° quadrimestre de 2023, respectivamente.

Tabela 45. Total de saidas da CAF de setembro a dezembro de 2023.

CENTRAL DE ABASTECIMENTO ‘ SETEMBRO ‘ OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO‘ TOTAL
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FARMACEUTICO (CAF)

TOTAL DE SAIDAS
Fonte: Horus, enviado pela coordenagado de Assisténcia Farmacéutica, em 17 de janeiro de 2024.

362.671 490.127 559.978 511.097 1.923.873

Tabela 46. Dispensacoes no quadrimestre por UBS

SETEMBRO A DEZEMBRO 2023

TOTAL DE
TOTAL DE <
TOTAL DE JOUAE bI2 DISPENSACOES L ARIDS
DISPENSACOES LRI (PSICOTROPICO AIENDIDOS
ATENDIDOS S) (PSICOTROPICO
UBS Maria José Soares 476.282 12.559 238.067 2.953
Figueiroa
UBS Masoud Jalali 208.213 5.822 107.775 1.381
UBS Jairo Teixeira de 349.544 7.780 188.329 2.382
Jesus
UBS Dr Raimundo 107.823 2.796 47.623 576
Aragao
UBS Mariano do 28.271 1523 | e e
Nascimento
UBS Anténio Floréncio
(Tijuca) 30.742 1379 | eeee | e
UBS Bruno Kaique 35.712 1978 | e | e
UBS Luiz Alves 27.326 1429 | e e
UBS José Rodrigues 20.454 1.155 | e e
Amado
UBS Irbnia Maria 14.630 508 | - e
UBS Sinval José de 18.972 1.143 | - e
oliveira
UBS Parque Santa Rita 24.105 857 | e e
UBS Tania Santos 31.340 1393 | - e
Chagas (Colbnia)
UBS Maria de Lourdes 1.531 69 | | e
Cruz (Rita Cacete)
UBS Manoel Juvino 2.988 226 | = e
Santos (Cardoso)
UBS Maria de Lourdes 1.365 29 | | e
Alves (Feijao)
UBS Maria Alice Freire 3.099 103 | e e
(Pedreiras)
UBS Laudelina Lima 188 19 | | e
Andrade (caipe velho)
UBS Jose Macéario de 931 VN R e
Santana (Varzea)
UBS Maria Luiza dos 497 39 | e e
Santos Nascimento
(Cabrita)
TOTAL 1.384.013 41.041 581.794 7.292

Fonte: Horus, enviado pela Coordenagédo de Assisténcia Farmacéutica, em 17 de janeiro de 2024.
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4.15 Vigilancia em Saude

A vigilancia em saude relaciona-se as praticas de atencao, prevencao e
controle de doencas e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis e a promog¢ao
de salde aos cidadaos sancristovenses, nesse sentido as ac¢des de vigilancia
municipais subdividem-se nas Coordenac¢fes de Vigilancia Epidemioldgica, de
Imunizacéo, sanitaria e Ambiental, nos topicos a seguir serdo apresentados 0s

dados pertinentes a esta politica.

4.15.1 Vigilancia Epidemiologica

Na vigilancia epidemioldgica séo realizadas notificacbes compulsérias de
doencas e agravos e inseridos no Sistema de Informacéo de Doencas e Agravos
de Notificacdo Compulsoria (SINAN), além de coleta e alimentacdo das
notificacdes de nascimento e mortalidade nos Sistemas de Nascidos Vivos e de
Mortalidade, respectivamente. Nas tabelas abaixo estdo descritos os dados da

producao da Vigilancia Epidemiologica.

4.15.2 Vigilancia do Obito

A vigilancia do Obito se faz extremamente necessaria a fim de
compreender a causa basica dos 6bitos infantis, maternos, além da mortalidade
prematura de adultos por doencas e agravos ndo transmissiveis, visando a
modificacdo a longo prazo de tais eventos que levaram ao 6bito, por meio de
acOes estratégicas de gestdo em saude publica.

a) Mortalidade Infantil

Dos Obitos investigados destacam-se as seguintes causas conforme
Classificacao Internacional de Doencas da décima edicdo (CID-10), 6bitos
infantis - P21.9 Asfixia ao nascer, ndo especificada, P39.9 Infecg¢éo prépria do
periodo perinatal ndo especificada, Q99.9 Outras anomalias dos cromossomos,
nao classificadas em outra parte, Q25, Malformagdes congénitas das grandes
artérias, J18.9 pneumonia ndo especificada, A41.9 Septicemia ndo especificada,
P36.9, Septicemia bacteriana ndo especificada do recém-nascido, N39 Outros

transtornos do trato urinario. Obitos fetais - P95 Morte fetal de causa nio
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especificada, Q89 - Outras malformacgdes congénitas nao classificadas em outra

parte, P02.7 Feto e recém-nascido afetados por corioamnionite.

Tabela 47. Nascimentos e 6bitos infantis

INDICADOR SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
N° de Nascidos Vivos 99 77 67 0 243
Obitos fetais/ n° de 6bitos 00/00 01/00 00/00 03/01 04/01
] investigados*
Obitos infantis/ n° de ébitos 02/01 01/00 02/02 03/00 08/03
] investigados*
Obitos neoprecoce/ n°de 02/01 00/00 01/01 01/00 04/02
Obitos investigados*
Obitos neotardios/ n° de 6bitos 00/00 00/00 00/00 00/00 00/00
_ investigados*
Obitos Pds-neonatal/ n° de 00/00 01/00 01/01 03/00 04/01
Obitos investigados*

Fonte: SIM local, enviado pela Coordenacao de Vigilancia Epidemioldgica em 24 de janeiro de 2024.

*Obitos em periodo investigativo dentro do prazo de investigagéo
a) Mortalidade da populacdo em geral

No periodo de maio a agosto de 2023 foram registrados 143 6bitos, onde
destaca-se que 17.48% destes ocorreram por causa basica relativas as doencas
do aparelho circulatério, 15.38% Causas externas de morbidade e mortalidade,
13,98% por doencas enddcrinas nutricionais e metabolicas 12.58% as
neoplasias e tumores, 08,39% por doencas do aparelho respiratério, e, conforme
descrito na tabela 44, ressalta-se que os dados podem sofrerem variagcoes
devido ao tempo de retroalimentacao.

Tabela 48. Mortalidade em residentes do municipio por capitulo de CID

CAPITULO CID-10 SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

IX. Doer_u;as d(? gparelho 6 9 7 3 o5
circulatoério
XX. Causas externas de
morbidade e mortalidade 10 9 2 1 22
V. _D_oengas endocr,lr?as 6 3 5 6 20
nutricionais e metabodlicas
Il. Neoplasias (tumores) 8 4 2 4 18
X. Doengag dg {:\parelho 3 5 5 5 12
respiratorio
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I. Algumas doen.(;(::\s. infecciosas 1 0 5 3 9
e parasitarias
XVIII.Sint sinais e achad anorm 1 1 6 0 8
ex clin e laborat
XIV. Doengas .do, gparelho 4 > 0 1 7
geniturinéario
XI. Doen_gas d_o aparelho 0 5 3 0 5
digestivo
XVI. Algumf';\s afec quglnadas no > 1 0 1 4
periodo perinatal
V. Transtornos mer_ltals e 2 0 1 0 3
comportamentais
VI. Doencas do sistema nervoso 0 1 1 0 2
XIl. Doencgas da pAeIe e do tecido 1 1 0 0 >
subcutaneo
Xlll.Doencas sist _oste_omuscular 0 0 1 1 2
e tec conjuntivo
XVII.Ma_llf cong defoArml_d e 0 1 1 0 >
anomalias cromossdmicas
lll. Doengas sangue orgéos 0 1 0 0 1
hemat e transt imunitar
XV. Gravidez parto e puerpério 0 0 1 0 1
VIl. Doengas do olho e anexos 0 0 0 0 0
Total 44 37 40 22 143

Fonte: DataSus/Tabwin. Acessado em 05 de fevereiro de 2024.

4.15.3 Divisdo de Doencas e Agravos Transmissiveis

No 3° quadrimestre de 2023 foram registrados 80 casos novos de
Tuberculose bacilifera, 10 casos novos de Hanseniase e 02 casos novos de
sifilis congénita, além de acompanhamento mensal por meio de boletim
epidemioldgico, conforme fluxo estadual. Dos casos novos de Hanseniase
registrados, ressalta-se que 90%% s&o provenientes da ESF, fazendo-se
necessario implementar estratégias de busca ativa no Complexo Penitenciario,
contudo 88,75% dos casos de tuberculose bacifera €& proveniente do
COPEMCAN.

Nas tabelas abaixo estdo apresentados os dados de producdo do

guadrimestre e os detalhamentos dos casos novos, respectivamente.

Tabela 49. Informe epidemioldgico relativas as doencas e agravos transmissiveis do periodo
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INDICADOR
Numero de casos
novos de
tuberculose

38

16

04

' SETEMBRO | OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

22

TOTAL

80

NUumero de casos
novos de
hanseniase

03

03

02

02

10

NUmero de
Investigacdes
realizadas dos

contatos
intradomiciliares de
casos novos de
tuberculose

393

218

63

393

1067

Namero de
InvestigacBes
realizadas dos

contatos
intradomiciliares de
casos novos de
hanseniase

04

04

04

00

12

Ndmero de cura de
tuberculose
confirmados em
laboratorio

03

00

03

01

07

Namero de cura de
casos novos de
hanseniase

01

04

01

01

07

NUmero de exames

para HIV realizados

em casos novos de
Tuberculose

38

07

04

21

70

Numero de casos
novos de sifilis
congénitaem
menores de 01 ano

02

00

00

00

02

Fonte: Boletim de Produgdo Ambulatorial Individual enviado pela Coordenagéo de Vigilancia Epidemioldgica

em 24 de janeiro de 2024.

Tabela 50. Detalhamento dos casos novos de Tuberculose registrados no
NUMERO DE CASOS NOVOS

SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO|TOTAL

quadrimestre.

DE TUBERCULOSE
Registrado na ESF 04 03 0 02 09
Registrados no COPEMCAN 34 13 04 20 71
Total 38 16 04 22 80
Fonte: Boletim de Producdo Ambulatorial Individual, enviado pela Coordenagdo de Vigilancia

Epidemioldgica 24 de janeiro de 2024.
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4.15.3.1 Infecgbes Sexualmente Transmissiveis — IST’s

No que diz respeito a vigilancia de infec¢des sexualmente transmissiveis,
foram identificados 18.583 testes rapidos realizados em unidades basicas de
saude e na Urgéncia 24 horas do municipio no 3° quadrimestre. Destaca-se a
quantidade de testes aplicados para deteccéo de HIV, Sifilis e hepatite C.

Tabela 51. Procedimentos realizados para detecgao precoce de IST’s

PROCEDIMENTOS REALIZADOS SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

0214010040 TESTE RAPIDO PARA
DETECCAO DE HIV NA GESTANTE 119 111 157 123 510
OU PAI/PARCEIRO

0214010058 TESTE RAPIDO PARA

DETECCAO DE INFECCAO PELO HIV 496 2.982 452 560 4.490

0214010074 TESTE

RAPIDO PARA SIFILIS 479 2.958 528 542 4.507

0214010082 TESTE RAPIDO PARA
SIFILIS NA GESTANTE OU 118 111 165 109 503
PAI/PARCEIRO

0214010090 TESTE RAPIDO PARA

DETECCAO DE HEPATITE C 498 2917 R 519 4.430

0214010104 TESTE RAPIDO PARA
DETECCAO DE INFECCAO PELO HBV 416 2.706 483 538 4.143
Total 2.126 11.785 2281 2391 |18.583

Fonte: Boletim de Producdo Ambulatorial Individual, enviado pela Coordenagcdo de Vigilancia
Epidemiolégica em 24 de janeiro de 2024.

4.15.3.2 Laboratorio de Saude Publica

Em relacdo aos procedimentos de vigilancia a doencas e agravos
realizados pelo Laboratorio Municipal de Saude Publica, foram realizados 1622
procedimentos no 3°de 2023. Na tabela abaixo, esta especificado o quantitativo
de exames: parasitolégicos de fezes, baciloscopia diagndstica de tuberculose,
baciloscopia direta de hanseniase e baciloscopia direta de controle de

tuberculose por més do respectivo ano.

Tabela 52. Dados sobre a producédo do Laboratério de Satude Publica, por més

PROCEDIMENTOS
REALIZADOS

SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

LABORATORIO DE SAUDE
PUBLICA




SECRETARIA
MUNICIPAL
DE SAUDE

& 28R reva
CRISTOVAO

SELO

AR >DS
70
0202040127 PESQUISA DE
OVOS E CISTOS DE PARASITAS 60 23 54 48 185
0202080048 BACILOSCOPIA
DIRETA P/ BAAR 530 608 153 28 1.319
TUBERCULOSE (DIAGNOSTICA)
0202080056 BACILOSCOPIA
DIRETA P/ BAAR (HANSENIASE) 05 07 06 06 24
0202080064 BACILOSCOPIA
DIRETA P/ BAAR TUBERCULOS 26 17 40 11 94
(CONTROLE)
Total 621 655 253 93 1.622

Fonte: Boletim de Produgdo Ambulatorial Individual, enviado pela Coordenac¢do de Vigilancia Epidemiolégica

Epidemiolégica em 24 de janeiro de 2024.

4.15.3.4 Vigilancia Sanitaria

As acOes da Coordenacdao de Vigilancia Sanitéria totalizaram 774

acOes, dentre elas coletas de amostras de agua, fiscaliza¢gbes e notificacdes de

estabelecimentos.

Tabela 53. Producédo das acfes da VISA no periodo
INDICADOR SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

N° de fiscais de

A L 11
vigilancia sanitéria

11

11

11

44

N° de amostra de

. . 36
agua realizadas

36

36

36

144

N° de
estabelecimentos 82
fiscalizados

68

79

81

310

N° de
estabelecimentos 05
notificados

02

02

01

10

N° de
estabelecimentos de 07
alto risco

09

16

10

42

N° de licenca de alto

; 07
risco

06

14

08

35

N° de denlncias
recebidas e 21
atendidas

19

16

21

77

N° de
estabelecimentos 16
com cadastro novos

12

09

08

45

N° de atividades
educativas para setor 12
regular

06

03

05

26
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N° de atividades
educativas para 08 11 21 01 42
populacdo
Total 205 180 207 182 774

Fonte: Boletim de Produg&o Ambulatorial Individual, enviado pela Coordenacao de Vigilancia Sanitaria em 09
de janeiro de 2024.

4.15.3.5 Vigilancia Ambiental

No quadrimestre foram mantidos os numeros de Agente de Endemias
que continuaram trabalhando conforme orientacdes das Diretrizes Nacionais,
com énfase para a Prevencdo e Controle de Epidemias de Dengue, conforme
apresentado na tabela abaixo.

Tabela 54. Informacdes da vigilancia ambiental

INDICADOR MAIO JUNHO  JULHO | AGOSTO
Numero de Agentes Comunitarios de Endemias 45 45 45 45 45

Fonte: Boletim de Produ¢do Ambulatorial Individual/Coordenac¢éo de Vigilancia Ambiental encaminhado
em 28 de setembro de 2023.

No quadrimestre em questao foi realizado a campanha de vacinagéao de
antirrdbica anual para cées e gatos, que correu entre os dias 21 de novembro a
21 de dezembro. A campanha foi realizada na zona rural onde 3.189 animais
foram vacinados e na zona urbana onde 9.748 animais foram vacinados,

totalizando 12.937 cées e gatos vacinados.

Tabela 55. Vacinacdo de Cée e Gatos.
Zoneamento - Vacinacdo de Cée e Gatos

Zona Urbana Zona Rural

Cées: 6.570 Cées: 1.986

Gatos: 3.178 Gatos: 1.203

Total: 9.748 Total: 3.189
Total: 12.937

Fonte: Boletim de Produgdo Ambulatorial Individual/Coordenacéo de Vigilancia Ambiental encaminhado
em 06 de fevereiro de 2024.

No quadrimestre ocorreram 19 notificacées de atendimentos por animais
peconhentos, com destaque para picada de escorpido que no quadrimestre
correspondeu a 84,21% das notificagoes.

Tabela 56. NotificacBes atendimento Animais Peconhentos

Animais NUumero

Peconhentos Notificados Tipo Animal Macroarea

Setembro 6 Escorpibes
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3-V

Outubro 6 4 Escorpides e 2 2

serpentes 2-11

i 1-11

Novembro 2 2 Escorpides Y
Dezembro 4 3 Escorpibes e 1 2-1

serpente AV

Fonte: Boletim de Producdo Ambulatorial Individual/Coordenacéo de Vigilancia Ambiental encaminhado
em 06 de fevereiro de 2024

4.15 Politica Nacional de Imunizacéao - PNI

Assim como a PNI, as acdes da Coordenacdo de Imunizacdo Municipal
(CODIM) visam a reducdo de doencas imunopreveniveis, bem como a
ocorréncia de casos graves e 0Obitos, por meio do fortalecimento das acdes e
ampliacdo do acesso aos imunizantes. Neste quadrimestre, 0 municipio de S&o
Cristévao possui 10 salas de imunizacédo e 01 rede de frio, descritas na tabela
51, conforme a UBS e a macroarea, além disso, a CODIM permanece
promovendo a ampla divulgagéo das informagdes sobre imunizantes, servigos
onde ha vacina disponivel, as doses e o0 imunizante disponivel para cada faixa

etaria considerando a orientacdo do Calendario Nacional de Vacinacao vigente.

Tabela 57. Estrutura fisica da Imunizacao
I Rede de Frio
UBS Dr. José Raimundo Aragao
UBS Jairo Teixeira de Jesus
UBS Sinval José de Oliveira
UBS Irdnia Maria Aragao

Il UBS Téania Santos Chagas
[ UBS Bruno Kaike
\ UBS José Rodrigues Amado
UBS Maria José Soares Figueirda
\% UBS Mariano do Nascimento

UBS Masoud Jalali
Fonte: Coordenacéo de Imunizagéo, 15 de janeiro de 2024.

a) Cobertura Vacinal
Nacionalmente, segundo dados disponibilizados pela Fundacdo Oswaldo
Cruz (Fiocruz), a cobertura vacinal vem caindo gradativamente, e isso representa

um risco a populacdo que volta a ficar exposta a doengas imunopreviniveis. Em



SECRETARIA

MU

ICIPAL

Cidade

‘!" SRISTOVAC
e PREFEITURA
Mae de Sergipe

SELO
©DS

73

Sao Cristovao, neste quadrimestre, foi registrada uma cobertura de 102,19% da

primeira dose do imunizante Triplice Viral que previne o adoecimento por

Sarampo, Caxumba e Rubéola. Registrou 82,08% da terceira dose do

imunizante Pentavalente que previne o adoecimento de Difteria, Tétano,

Hepatite B e Coqueluche. Registrou 85,14% da terceira dose de Poliomielite que

previne o adoecimento e pelos virus 1, 2 e 3 causadores da Poliomielite ou

Paralisia Infantil. Ndo obstante, registrou ainda 82,40% de cobertura do

imunizante Meningo C, esta apresenta resultados expressivos na reducédo da

meningite causada pela Neisseria Meningitidis do sorogrupo C.

Tabela 55. Cobertura vacinal

SAO
CRISTOVAO AO NASCER MENOR DE 1 ANO
Hepatibe . Polio .
Imunos BCG B <30 Hepatite DTP Febre Injetavel Pneumo | Meningo Penta | Rotavirus
) B Amarela 10 C
dias (VIP)
2023 111,80% | 110,82% | 81,97% | 82,08% | 54,32% | 82,40% | 82,40% | 82,95% | 82,08% 78,36%
Aumento em
relacdo ao | 22,26% | 30,95% 1,55% 1,66% | 40,88% | 1,82% | -4,79% 0,32% | 1,64% 0,14%
ano anterior

SAO CRISTOVAO

MAIOR DE 1 ANO

Hepatite DTP | Triplice | Triplice [ Pneumo Polio Meningo
Imunos A P (1° (1° (2° 10 (2° Oral Varicela| C(1°
Ref) Dose) | Dose) Ref) Ref)
2023 89,18% [82,73%|102,19% | 65,03% | 93,01% [ 85,14% |101,20% | 93,33%
Aumento em
relacdo ao ano 10,88% | 5,84% | 16,58% | 17,00% | 7,16% | 1,25% | 17,86% | 7,56%
anterior
SAO CRISTOVAO ADULTO
Imunos dTpa
2023 80,87%
Aumento em
relagdo ao ano 18,53%

anterior

Fonte: Boletim de Producao Ambulatorial Individual/Coordenagéo de Imunizagdo, enviado no dia 15 de
janeiro de 2024.
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5. REDE FISICA PRESTADORA DE SERVICOS AO SUS

5.1. Por Tipo de Estabelecimento e Gestéao

O municipio de Sao Cristovao finalizou o ano de 2023 com 20 Unidades
Basicas de Saude. Dentre as 20 Unidades presentes no municipio, 6 funcionam
em horério estendido (7h as 19h) através do Programa Saude na Hora: UBS
Jairo Teixeira, UBS Bruno Kaique, UBS M2 José Figueiroa, UBS Masoud Jalali,
UBS Raimundo Aragdo e UBS. Além disso, o0 municipio possui 2 polos do
Programa Academia da Saude, ambos continuam aguardando credenciamento
junto ao Ministério da Saude, sendo custeados mensalmente com recursos
proprios do municipio. E importante destacar que o municipio possui um total de
10 salas de vacinas estruturadas, 4 a mais que o 1° quadrimestre de 2021, sendo
gue a vacinacdo alcanca as 20 unidades de saude do municipio. O municipio
também apresenta 2 Equipes de Atencdo Primaria Prisional lotadas em uma
unidade de saude dentro do Complexo Penitenciario Manoel de Carvalho Neto
(COPEMCAN).

Em relacdo a atencdo de Média e Alta complexidade, o municipio
apresenta 2 Centros de Especialidades, sendo 1 voltado a Reabilitacdo Fisica,
além de 2 Centros de Atencao Psicossocial e 1 Unidade de Urgéncia 24 horas,
sendo que somente os dois CAPS sao custeados pelo governo federal.

Outros equipamentos administrativos como o Almoxarifado, o Patriménio,
a Rede de Frio, a Central de Abastecimento Farmacéutico, a sede da Secretaria
Municipal de Saude, constituida pela sede principal e o prédio da Diretoria de
Gestdo do Trabalho e Educacdo na Saude e a casa do Conselho Municipal de
Saude sao custeados totalmente com recursos proprios do municipio.

Destaca-se a presenca de 2 equipes Multiprofissionais Especializadas em
Saude Mental (EMAESM) no municipio, lotadas em ambos Centros de
Especialidades, sendo 1 custeada pelo Ministério da Saude e a outra custeada
com recursos proprios. Além disso, 0 municipio conta com 1 Equipe
Multidisciplinar de Atencao Domiciliar (EMAD) e 1 Equipe Multiprofissional de
Apoio (EMAP), ambas custeadas pelo governo federal.
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Na tabela 49, estdo listados todos os servicos de saude presentes no
municipio de Sao Cristovao cadastrados no CNES, com especificacdes sobre
macroarea, Cadastro nacional de estabelecimento em saude (CNES), endereco

e tipo de gestéo:

Tabela 56. Estabelecimentos de Salde no periodo.

ESTABELECIMENTOS DE SAUDE EM SAO CRISTOVAO

MACROAREA BAIRRO/

CNES | ESTABELECIMENTO ENDERECO GESTAO

MUNICIPAL POVOADO

. Av. Horacio

Macroarea | |2612356 UBS Dr JoseN Souza Lima, A.It(.) - Municipal

Raimundo Aragéo s/n Divinea

Macroarea | |2423227 UBS Jairo Teixeira De AV'.Fe“X Centro Municipal
Jesus Pereira, s/n
UBS Irbnia Maria Ef\;/r-rgt?)utldoe

Macroarea | | 433799 Aragéo Prado M o Centro Municipal
. enezes, n

Meireles
494
Bairro Sao

Macroarea | |6966721 UBS Sinval Jose De Rua J, 110 | Gongalo/Lot. | Municipal

Oliveira Lauro Rocha

Centro Especializado Av. Lourival
Macrodrea | |5608228 | Em Reabilitacao Dr . Centro Municipal

. ~ Batista, s/n
Raimundo Aragéo

Av. Horéacio Alto da
Macrodarea | |5392071| Caps | Valter Correa de Souza L Municipal
) Divinea
Lima, 146
Hospital E A;gzllga
Macroarea | |2545829| Maternidade Nosso Centro Estadual
Barreto de

Senhor Dos Passos
Menezes
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Av. Felix
Pereira, s/n
. Laboratorio Municipal | (Funciona -
Macroarea | |9997423 De Satde Publica dentro da Centro Municipal
UBS Jairo
Teixeira)
Academia Da Saude Av. Lourival
Macroarea | | 416290 Gabriel De Souza i Centro Municipal
. Baptista, s/n
Filho
Rua Jo&o
Macroarea | Almoxarifado Bebe Agua, Centro Municipal
239
Secretaria Municipal gé?l%%
Macroarea | |2423197 De Saude De Sao o Centro Municipal
e Vargas, n
Cristévao
328
Praca
Macroarea | Casa Do Conselho Getllio Centro Municipal
Vargas
Macroarea | Patrimonio Rua Elizio Municipal
Carmelo
Rua do
Macroarea | | 460664 Central De_ Rede De Rosario, n° Centro Municipal
Frio
281
CAF - Central De Rua do
Macroarea | Abastecimento Rosério, n° Centro Municipal
Farmacéutico 281
. . Travessa
Macroarea Il | 2423251 LIt L1z Lu_|za iz Jodo Leite, Povoa_ldo Municipal
Santos Nascimento s/n Cabrita
Macroarea Il | 6783295 VIS e INEEED D Rua M, s/n VAt Municipal
Santana Grande
. UBS Laudelina Lima | Av. Principal, | Povoado -
Macroarea Il | 6446337 De Andrade s/n Caipe Velho Municipal
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Macrodrea Il | 2423278 UBS Mar_la Alice Av. Principal, Povoa_do Municipal
Freire s/n Pedreira
Macroarea Il | 5608198 Ul il (B e Prlngel, POV??dO Municipal
Lourdes Alves s/n Feijao
. avs
Macrodrea Il | 2423286 | UBSManoelJuvino | Av. 1%Via | Povoado |, icina)
Santos Principal, s/n Cardoso
Povoado
Macrodrea Il |6361374| UBSParauesana | oo A g | Parque Municipal
Rita .
Santa Rita
2 UBS Maria De Av. Principal, | Povoado -
Macroarea Il | 2423243 Lourdes Cruz s/n Rita Cacete Municipal
A Povoado
Macroarea Il | 2423294 LIS Vel SEies AU 31D Colbnia Municipal
Chagas Corte, s/n .
Miranda
Copemcan -
Macroérea Il | 204331 complexo BR-101 Povoado | vy nicipal
Penitenciario Dr. Timbo
Manoel Carvalho Neto
Macroérea lll | 6361420 UBS Luiz Alves Rua B, 188, | Luiz Alves Municipal
. UBS Anténio Rua Rio L -
Macroarea lll | 3519740 Florencio De Matos | Branco, 351 Tijuquinha Municipal
Conjunto
. UBS Bruno Kaique De | RuaH, n°® |dos Policiais, -
Macroarea Ill | 905372 Souza Santos 167 Bairro Madre Municipal
Paulina
Macroérea IV | 2423200 e Mar_|a J(_)se Av. Marginal oLy Municipal
Soares Figueiroa , s/n Gomes
Conjunto
Jardim
Macroéarea IV |2878879 Bl <80 [RGB ES Rua d, n° 57 Universitario, Municipal
Amado Bairro
Marcelo
Déda
Macroarea IV | 7198744 Unidade De Urgéncia | Rua Avenlda Eduardo Municipal
24 Horas Marginal, s/n Gomes
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Rua Prof.
Macrodrea V | 2423219 | UBS Masoud Jalali | o8¢0 de | poc i Elze | Municipal
Souza Lima,
s/n
. UBS Mariano Rua Alan -
Macroarea V |5459648 Nascimento Silva, n © 131 Rosa Elze Municipal
Rua Dr. José
. Caps Il Jodo Bebe Almicar de -
Macroarea V | 3715574 Agua Azevedo, Rosa Elze Municipal
436
Academia Da Saude Prsagsssaedrglo
MacroareaV | 840602 Sergio Souza Da Rocha Rosa Maria Municipal
Rocha Junior L
Janior, s/n
Centro De Rua Horacio
Macroarea V | 7152043 Especialidades Souza Lima, | Rosa Elze Municipal
Lurdes Vieira Araujo 156
Macroarea V. | 6449549 | CEO Jodo Garcez AV, Jogo Rosa Elze Estadual
Alves Filho

Fonte: CNES/Coordenacéao de Arquitetura em Salde. Acesso em janeiro de 2024

6 POLITICA NACIONAL DE GESTAO DO TRABALHO E
EDUCACAO NA SAUDE

6.1 Gestao do Trabalho

Finalizamos este quadrimestre com 721 profissionais registrados no

Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) estdo sob gestéo

municipal, conforme demostra a tabela 54. Vale salientar, que esses dados

podem apresentar variagdes devido ao tempo de migracao da informacao para

0 sistema.

Tabela 57. Quantitativo de profissionais cadastrados no CNES por estabelecimento.
ESTABELECIMENTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

0204331 COPEMCAN 19 19 19 17
0416290 ACADEMIA DA
SAUDE GABRIEL DE SOUZA 4 4 4 4
FILHO
0433799 UBS IRONIA MARIA
ARAGAO PRADO MEIRELES 19 19 19 18
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0460664 CENTRAL DE REDE o ] ; ;
DE FRIO SAO CRISTOVAO
0840602 ACADEMIA DA
SAUDE SERGIO SOUZA DA 2 2 2 2
ROCHA JUNIOR
0905372 UBS BRUNO KAIQUE
DE SOUZA SANTOS 33 34 34 34
2423197 SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DE 145 117 116 118
SAO CRISTOVAO
2423200 UBS MARIA JOSE
SOARES FIGUEIROA 83 83 84 84
2423219 UBS MASOUD JALALI 49 50 52 51
2423227 UBS JAIRO TEIXEIRA
DS AR 45 44 44 44
2423243 UBS MARIA DE
LOURDES CRUZ RITA 3 10 10 10
CACETE
2423251 UBS MARIA LUIZA
DOS SANTOS NASCIMENTO 12 e 10 11
2423278 UBS ALICE FREIRE
PEDREIRAS 16 13 14 14
2423286 UBS MANOEL JUVINO
SANTOS CARDOSO 15 15 14 14
2423294 UBS TANIA SANTOS
o 22 18 18 18
2612356 UBS DR JOSE
RAIMUNDO ARAGAO 21 23 23 23
2878879 UBS JOSE
RODRIGUES AMADO 1 12 12 13
3519740 UBS ANTONIO
FLORENCIO DE MATOS 16 15 15 15
3715574 CAPS Il JOAO BEBE
oA 14 13 13 13
5392071 CAPS | VALTER
CORREIA ° ° 9 °
5459648 UBS MARIANO DO
NASCIMENTO E 40 41 41
5608198 UBS MARIA DE . ] ] Z
LOURDES ALVES POV FEIJAO
5608228 CENTRO
ESPECIALIZADO EM
REABILITACAO DR 27 23 23 23
RAIMUNDO ARAGAO
6361374 UBS MARIA DE
LOUDES RAMOS DOS 15 15 15 15
SANTOS
6361420 UBS LUIZ ALVES 12 12 12 12
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6446337 UBS LAUDELINA LIMA 1 1 1 1
DE ANDRADE CAIPE VELHO
6783295 UBS JOSE MACARIO 7 8 8 8
DE SANTANA
6966721 UBS SINVAL JOSE DE
OLIVEIRA 20 21 22 22
7152043 CENTRO DE
ESPECIALIDADES LURDES 17 16 16 16
VIEIRA ARAUJO
7198744 UNIDADE DE
URGENCIA 24 HORAS 59 59 59 59
9997423 LABORATORIO
MUNICIPAL DE SAUDE 2 2 2 2
PUBLICA
TOTAL 754 717 721 721 ‘

Fonte: CNES. Acesso em 06 de fevereiro de 2024

Tabela 58. Relacdes de trabalho existentes

TIPO DE RELACAO SETEMBRO OUTUBRO | NOVEMBRO DEZEMBRO
Efetivo 357 357 357 357
Comissionado 113 118 120 120
Requisitado 08 08 08 08
Contratados — PSS 11 11 12 12
Contratados — Programa Mais Médicos 21 20 23 23

Fonte: Coordenacgéo de Gestédo do Trabalho. Enviado em 19 de janeiro de 2024
*Dados indisponiveis

6.3 Educacao na Saude

6.3.1 Integracdo ensino-servico-comunidade

No ano de 2023, foram estabelecidos 6 convénios com as seguintes
instituicbes de ensino. Além disso, a Secretaria Municipal de Saude estabeleceu
um contrato de prestacdo de servicos com o Instituto Euvaldo Lodi, para a
vinculacdo de estagiarios nos servicos de saude do municipio. Na tabela 56
estdo descritas as atividades académicas realizadas através da integracao-

ensino-servigco-comunidade no 32 Quadrimestre de 2023.
Tabela 59. Oferta de Campo de Pratica
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N° DE CURSO DA AREA DA INSTITUICOES
ACADEMICOS Lo IS le alel= SAUDE CONTEMPLADOS DE ENSINO
Pio Décimo,
- - L Universidade
Estagio supervisionado, Enfermagem, Farmacia,
oI L - . . e Federal de
Disciplina Pratica, Visita | Fonoaudiologia, Medicina, ;
set/23 247 P A e ; : Sergipe,
Técnica e Residéncia Nutricdo, Psicologia, : ;
P P Universidade
Multiprofissional Técnico de Enfermagem. .
Paulista, Grau
Técnico.
Pio Décimo,Grau
Técnico,
Estagio supervisionado e | Enfermagem, Farmécia, Faculdade Unirb,
out/23 08 Residéncia Medicina, Nutricao, Universidade
Multiprofissional e PET- Psicologia, Técnico em Federal de
Saude Enfermagem. Sergipe,
Universidade
Paulista.
Pio Décimo,
Estégio supervisionado Universidade
910 sup ” ' Enfermagem, Farmacia, Federal de
Disciplina Pratica, . . g )
A Fonoaudiologia, Medicina, Sergipe,
nov/23 104 Residéncia . ; : X !
L Nutricdo, Psicologia, Universidade
Multiprofissional, PET- o .
Satde Técnico em Enfermagem. Paulista, _
Faculdade Unirb,
Grau Técnico
Pio Décimo,
Estagio supervisionado, Universidade
2 - Enfermagem,
Disciplina Pratica, . . - Federal de
dez/23 77 A Fonoaudiologia, Medicina, .
Residencia Nutricdo, Psicologia Sergipe,
Multiprofissional 640, ga. Universidade
Paulista.

Fonte: Enviado pela Coordenacéo de Educacgédo na Saude. Sao Cristovado. Disponibilizado em 17 de janeiro

de 2024.

6.3.2. Formacéao e Desenvolvimento dos Trabalhadores no SUS

Seguindo as diretrizes preconizadas pelo Ministério da Saude no que

tange as Politica Nacional de Gestédo do Trabalho e Educacéo na Saude, e pela

Politica Nacional de Educacao Permanente em Saude, instituida no ano de 2007

pela Portaria 1.996, o municipio de S&o Cristovao apresenta um investimento

continuo na formacéo dos trabalhadores do SUS de maneira permanente,

através de acgles articuladas e coordenadas pela Diretoria de Gestdo do

Trabalho e Educacdo na Saude criada a partir da Lei Complementar 141/2022.

Nesse sentido, ao longo do terceiro quadrimestre de 2023 foram
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realizadas 05 atividades de educacdo permanente no 3° quadrimestre de 2023.
As atividades foram mediadas por atores das, Diretoria de Gestéo do Trabalho e
Educacdo em Saude, Diretoria de Planejamento do SUS e Diretoria de Vigilancia
e Atengdo a Saude. A Secretaria de Saude também disponibilizou oficinas em
parcerias com instituicbes externas, como o Instituto OPY. Foram mobilizados
profissionais da gestéo, assisténcia e também discentes presentes no territorio

de S&o Cristovao, atingindo um total de 189 trabalhadores.

Tabela 60. Resumo da Distribuicdo de Atividades de Formacao

QUADRO RESUMO DA DISTRIBUICAO DE ATIVIDADES DE FORMACAO NO 3° QUADRIMESTRE DE 2023,
SAO CRISTOVAO.

Ne DE
ATIVIDADE/TEMA PUBLICO-ALVO PARTICIPA
NTES

COORDENACA O
RESPONSAVEL/MEDIADORES

ACOLHIMENTO DOS
PROFISSIONAIS DO .
set/23 PROGRAMA MAIS MEDICOS ESF 16 COESF/COEDS
MEDICOS
COORDENACOES DA
OFICINA DESATANDO DIRETORIA DE
NOS... AMPLIANDO VIGILANCIA E 21 COEDS
LACOS ASSISTENCIA A
out/23 SAUDE
ATUALIZACRO SOBRE | iépicos £
MULTIDIMENSIONAL ENFERI\IQEII:ROS DA 26 COCRON
DA PESSOA IDOSA
Il FORMACAO SOBRE AGENTES
nov/23 LETRAMENTO EM COMUNITARIOS DE 90 INSTITUTO OPY
SAUDE SAUDE
ATUALIZACAO SOBRE CIRURGIOES- )
dez/23 ODONTOLOGIA DENTISTAS E 36 COORDENAGAO DE
MINIMAMENTE AUXILIARES DE PROGRAMAS ESTRATEGICOS
INVASIVA SAUDE BUCAL

Fonte: Enviado pela Coordenacgéo de Educacado na Saude. Sdo Cristévao. Disponibilizado em 17 de
janeiro de 2024.

7. PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE (PAS)
A PAS 2023, de modo semelhante a PAS 2022, foi elaborada a partir da
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discussdo com coordenacgles, diretorias e Conselho Municipal de Saude,
responsaveis pelo direcionamento das acfes para o alcance das metas do Plano
Municipal de Saude (PMS). Organizada pela Diretoria de Planejamento e Gestao
do SUS (DPSUS), com colaboracdo da Coordenacdo de Educacdo na
Saude/Diretoria de Gestao do Trabalho e Educacao na Saude, a Oficina contou
com a participacdo das Diretorias de Vigilancia e Atencdo a Saude (DIVAS),
Diretoria de Gestédo do Trabalho e Educacdo na Saude (DGTES) e Diretoria de
Administracdo e Financas (DIAF) da Secretaria Municipal de Saude e suas
coordenacdes, bem como com o Conselho Municipal de Saude (CMS). A Oficina
foi realizada de 29 de agosto a 02 de setembro de 2022, visando o efetivo
destaque para conceitos e processos relacionados ao resgate do SUS,
aprofundamento sobre os instrumentos de planejamento e sobre o planejamento
orgcamentério, a revisdo das Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores (DOMI)
do PMS 2022- 2025 e a efetivacao das discussdes e inicio da escrita das agdes.

A revisdo das DOMI do PMS e elaboracdo da PAS 2023 foi efetivada a
partir de reunides posteriores e validacdo das acdes com as Diretorias e suas
respectivas Coordenacfes que ocorreram nos meses seguintes a Oficina. A
partir disso, a PAS de 2023 de Séao Cristévao foi elaborada com 22 diretrizes, 57
objetivos, 598 acdes e 207 indicadores.

O monitoramento da execucdo da PAS 2023 vem sendo realizado pela
Coordenacéo de Instrumentos de Gestdo do SUS, diferentemente do que foi
realizado no ano de 2022, esse acompanhamento esta acontecendo
mensalmente com o incremento da ferramenta Microsoft Project (MS PROJECT
2019 (verséo 2307). Este por sua vez, nos permite elaborar uma planilha a qual
se faz necessario o estabelecimento de prazos, necessitando assim de um
cronograma para atividades/agcbes que constam na programacao. Desta forma,
a supervisdo vai ocorrendo de més a més, a ferramenta também nos
disponibiliza relatérios com a porcentagem do progresso de execucdo da PAS
permitindo assim um planejamento e um controle da execucdo das tarefas,
identificando assim aqueles problemas com atrasos das atividades.

Este quadrimestre foi marcado pela intensificagdo do monitoramento das
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acoes da PAS de 2023 a qual finalizou no ultimo més do quadrimestre. A partir
do processo de monitoramento € possivel afirmar que das 615 acdes previstas
para 2023, 63% (389) foram concluidas, 37% (233) ndo foram realizadas.
Salienta-se que a avaliacdo das acOes foi realizada pela ferramenta de
gerenciamento de projetos da Microsoft (MS Project), onde foram consideras
inclusive as ac¢des de metas ndo pactuadas para 2023, visto que havia acdes a
serem executadas.

Por fim, ao analisarmos os resultados final da programacao observamos
que das 197 metas pactuadas, 21% (42) ndo foram alcancadas, 13% (26)
tiveram de 10 a 90% de alcance, e 65% (129) foram completamente atingidas.
O que da uma média de 73% de metas atingidas de toda a Programacéo Anual
de Saude de 2023.

8 Pactuacao Interfederativa de Indicadores

Tabela 61. Indicadores Municipais Referente ao 5° Bimestre de 2023.

INDICADORES DO ENTE

FEDERADO
TRANSMISSAO
INDICADOR .

UNICA

1.1 Participagéo da receita de impostos na receita total do Municipio 10,45 %
Participacdo das transferéncias intergovernamentais na receita totaldo
12 Municipio 81,90 %
Participagdo % das Transferéncias para a Saude (SUS) no total de
13 recursos transferidos para o Municipio 7,92 %
Participagdo % das Transferéncias da Uni&o para a Saude no total de
14 recursos transferidos para a saide no Municipio 100,00 %
Participacdo % das Transferéncias da Unido para a Saude (SUS) nototal
15 de Transferéncias da Unido para o Municipio 11,90 %
Participacdo % da Receita de Impostos e Transferéncias Constitucionais e
16 Legais na Receita Total do Municipio 42,12 %
Despesa total com Saude, em R$/hab, sob a responsabilidade do
2.1 Municipio, por habitante R$ 465,07
2.2 Participacdo da despesa com pessoal na despesa total com Saude 49,97 %
2 3| Participacéo da despesa com medicamentos na despesa total com Saude 4,85 %
Participagdo da desp. com servigos de terceiros - pessoa juridica na

2.4 despesa total com Salde 34,81 %
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2.5 | Participagéo da despesa com investimentos na despesa total com Salde 1,23 %
2.6 Despesas com Instituicdes Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %
Participagdo das transferéncias para a Saude em relacdo a despesa total
3.1 do Municipio com saude 37,09 %
Participacdo da receita propria aplicada em Saude conforme a
32 LC141/2012 21,18 %

Fonte Ministério da Saude. Enviado pela coordenacéo de Orcamento Publico em Saude em 25
de janeiro de 2024

As informacdes de dados dos indicadores do Municipio referente ao 6°
bimestre aguardam encerramento do exercicio financeiro de 2023 para sua

publicacao.

9. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

9.1 Execucéao da Programacao por Fonte, Subfuncéo e

Natureza da Despesa

O presente relatorio descreve as receitas recebidas por fonte de recurso
e as despesas realizadas por acdo programatica no 3° quadrimestre de 2023,
tendo como base para a elaboracdo do mesmo, as informacfes do sistema

Govnet e o relatério de repasses do FNS — Fundo Nacional de Saude.

9.1.1 Receitas por Fonte de Recurso

Tabela 62. Receita por Fonte de Recurso

SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

15001002 - Recursos

- 665.992,50 2.764.729,99 | 1.826.894,46 | 4.050.730,83
Proprios

16000000 -
Transferéncias Fundo a
Fundo de Recursos do

SUS provenientes do
Governo Fede- ral -
Bloco de Custeio das
Acdes e Servicos
Publicos de Saulde

1.149.529,81 | 1.231.986,88 | 1.141.882,83 | 1.505.908,50
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16040000 -
Transferéncias pro-
venientes do Governo
Federal destinadas ao

vencimento dos
agentes comunitarios
de saude e dos agentes
de combate as ende-
mias

467.280,00

467.280,00

469.920,00

708.180,00

16050000 -
Transferéncia para
Assisténcia Financeira
Comple- mentar para o
Pagamento do Piso
Salarial dos
Profissionais da
Enfermagem

23.456,77

16593110 -
Transferéncias do
Governo Federal de
Emendas Individuais

1.000.000,00

1.000.000,00

16593210 -
Transferéncias do
Governo Federal de
Emenda de Bancada
Parlamentar

16210000 -
Transferéncias do
Governo Estadual

52.933,12

52.933,12

52.933,12

52.933,12

86
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17040000 -
Transferéncias de re-
passe conforme a Lei n°

622/2023 de 04 de julho - 200000 - 892.751,73
de 2023, publicada em
12 de julho de 2023.
TOTAL 3.335.735,43 | 4.716.929,99 | 3.491.630,41 | 8.233.960,95

RECEITA TOTAL NO QUADRIMESTRE 19.778.256,17

Fonte: Coordenacéo de Or¢camento Publico em Saude. Enviado em 25 de janeiro de 2024.

Figura 18. Receita do 3° quadrimestre

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacéo de Orcamento Publico em Saude
em 25 de janeiro de 2024.

a) Transferéncia de Recursos Municipal



/SRR 0] < SELO
RO MG BAL ¥/ crisTovao R eana
DE SAUDE HE PREFEITURA 4 O BRASH @
Cidade Mae de Sergipe Educat (-

Figura 19. Recursos préprios

Recurso Préprio
Dezembro
R$4.050.730,83

Outubro
R$2.764.729,99

Novembro
R$1.826.894,46

Setembro
R$665.992,50

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenagéo de Orgamento Piblico em
Saude em 25 de janeiro de 2024.

Recebemos no periodo pela transferéncia de recurso municipal o total de
R$ 9.308.347,78 (nove milhdes e trezentos e oito mil e trezentos e quarenta e
sete reais e setenta e oito centavos), 0 que correspondeu a 47% da receita do
3° quadrimestre.

b) Transferéncia de Recurso Federal

Figura 20. Recurso Federal
Recurso Federal

Setembro Outubro Novembro Dezembro

R$1.505.908,50
R$1.149.529,81 R$1.231.986,88 R$1.141.882,83

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacdo de Orgcamento Publico em
Saude em 25 de janeiro de 2024.
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As transferéncias de recurso federal no periodo corresponderam o
montante de R$ 5.029.305,02 (cinco milhdes e vinte e nove mil e trezentos e
cinco reais e dois centavos), um percentual de 25% da receita do quadrimestre.

A Portaria GM/MS n° 1261, de 12 de setembro de 2023, estabeleceu
reajuste no valor do repasse em relacdo ao Bloco de Manutencao das Acdes e
Servigos Publicos de Saude, a partir de sua publicacdo, determinando o repasse
pelo CAPS | o valor de R$ 35.978,00, e pelo CAPS Il o valor de R$ 42.056,00.
Recebemos em 03/10/2023 a quantia de R$ 66.671,00 referente ao retroativo
dos meses de junho a setembro do corrente

Durante o quadrimestre recebemos recursos financeiros, em parcela
Unica, pela adesdo a programas, e incentivo de custeio para estruturacdo e
implementacéo em acdes e servicos de saude. Conforme seguem descritos.

Conforme autorizado pela Portaria GM/MS 1.004, de 21 de julho de 2023,
recebemos em 01/09/2023, o recurso financeiro no valor de R$ 39.176,00 (trinta
e nove mil e cento e setenta e seis reais), em adesdo ao Programa Saude na
Escola, ciclo 2023/2024.

Conforme disposto na Portaria n° 1386/2023, recebemos em 06/09/2023
o valor de R$ 77.064,68 (setenta e sete reais e sessenta e quatro reais e
sessenta e oito centavos), oriundo da adesao ao Programa de Qualificacdo das
Acdes de Vigilancia em Saude (PQA-VS/2022).

Conforme autorizado pelo Portaria GM/MS n° 1013/2023, recebemos em
12/12/2023, o valor de R$ 15.755,76 (quinze mil e setecentos e cinquenta e cinco
reais e setenta e seis centavos), recurso financeiro destinado a realizacao de
novos Exames de Pré-Natal, de acordo com o registro no E.SUS/2022, indicados
até a 202 semana de gestacéao.

Conforme disposto na Portaria GM/MS 1005, recebemos o valor de R$
822,00 (oitocentos e vinte e dois reais), em 12/12/2023, recurso destinado a
realizacéo de Teste Rapido de Gravidez.

Conforme autorizado pela Portaria GM/MS 1723, de 03 de novembro de
2023, recebemos o valor de R$ 14.950,00 (quatorze mil e novecentos e

cinquenta reais), em 15/12/2023, o recurso de incentivo para estruturacao e
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implementacdo de ac¢bes de alimentacdo e nutricdo, com base na Politica
Nacional de Alimentacdo e Nutricdo (PNAN), competéncia exercicio financeiro
2023.

Conforme disposto na Portaria GM/MS n° 2298, de 11 de dezembro de
2023, recebemos o valor de R$ 7.920,00 (sete mil e novecentos e vinte reais),
em 22/12/2023, relativo ao apoio financeiro para acdes contingenciais de
vigilancia e prevencao de endemias com énfase em arboviroses, a exemplo de
dengue, zika e febre amarela.

Com a experiéncia bem-sucedida na participacdo na Mostra Nacional de
Experiéncias Bem-Sucedidas em Epidemiologia, Prevencdo e Controle de
Doencas - 172 EXPOEPI, recebemos a premiacdo em 22/12/2023, no valor de
R$ 50.000,00(cinquenta mil reais), conforme autorizado pela Portaria GM/MS n°
2307, de 12 de dezembro de 2023. Prémio que tem como objetivo promover
acOes na Vigilancia em Saude.

Ressaltando que tem sido pontuais os repasses no valor de R$ 4.471,57
(quatro mil e quatrocentos e setenta e um reais e cinquenta e sete centavos),
destinado ao Incentivo de Custeio as A¢des de Vigilancia, Prevencéo e Controle
das IST, Aids e Hepatites Virais.

c) Transferéncia do Governo Estadual

Ao que se refere as Transferéncias do Governo Estadual, recebemos o
valor total de R$211.732,48 (duzentos e onze mil e setecentos e trinta e dois
reais) corresponde aos valores pela Assisténcia Farmacéutica R$ 17.714,16 e
EAPP Ampliada R$ 35.218,96; repasses estes, que obedeceram a competéncia

das parcelas. Segue quadro abaixo.

Tabela 63. Transferéncias do Governo Estadual

SELO
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MES GRUPO PEI(?)C'\ZA;L/A DATAS VALORES
SET EAPP AMPLIADA 08/2023 06/09/2023 35.218,96
SET ASSISTENCIA FARMACEUTICA 08/2023 18/09/2023 17.714,16
ouT EAPP AMPLIADA 09/2023 06/10/2023 35.218,96
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ouT ASSISTENCIA FARMACEUTICA 09/2023 10/10/2023 | 17.714,16
NOV EAPP AMPLIADA 10/2023 08/11/2023 | 35.218,96
NOV ASSISTENCIA FARMACEUTICA 10/2023 22/11/2023 | 17.714,16
DEZ EAPP AMPLIADA 11/2023 07/12/2023 | 35.218,96
DEZ ASSISTENCIA FARMACEUTICA 11/2023 08/12/2023 | 17.714,16
RECEBEMOS NO PERIODO

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenagdo de Orcamento Publico em Salide em
25 de janeiro de 2024.

Figura 21. Recurso Estadual

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenagdo de Orcamento Publico em Salde em
25 de janeiro de 2024.

d) Complemento para o Piso dos ACs e ACE

Tabela 64. Complemento para piso salarial de ACS

ACAO
DETALHADA

COMP.
PARCELA

REFERENCIA

VALORES

SET ACS 09/2023 132 ACS - R$2.640 348.480,00

ouT ACS 10/12 132 ACS - R$2.640 348.480,00

NOV ACS 11/12 133 ACS - R$ 2.640 351.120,00

DEZ ACS 12/12 134 ACS - R$ 2.640 353.760,00
ACS - Parcela extra Qe_stinada a0 paga-

DEZ ACS 10/12 me"tocg%;g’:é?]"’_"(ﬁgolglelfze)renc'a 348.480,00
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RECEBEMOS NO PERIODO 1.750.320,00

Fonte: Coordenacgéo de Orgamento Publico em Saude. Enviado em 25 de janeiro de 2024.

Com a nomeacéao e posse dos novos Agente Comunitarios de Saude em
abril, temos atualmente credenciados e ativos o quantitativo de 134 ACS.
Recebemos no periodo o valor deR$ 1.750.320,00 (um milhdo e setecentos e
cinquenta mil e trezentos e vinte reais), sendo em dezembro o pagamento de

uma parcela extra destinada ao pagamento do 13° salario.

Tabela 65. Complemtos para piso salarial de ACE

ACAO COMP. -
S am e A REFERENCIA VALORES

SET ACE 09/12 Portaria 160 — 45 118.800,00
ACE
ouT ACE 10/12 Portaria 160 — 45 118.800,00
ACE
NOV ACE 11/12 Portaria 160 — 45 118.800,00
ACE
DEZ ACE 12/12 Portaria 160 — 45 118.800,00
ACE
DEZ ACE EXTRA Portaria 160 — 45 5.940,00
ACE
RECEBEMOS NO PERIODO 599.940,00

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacao de Or¢gamento Publico em Saude em
25 de janeiro de 2024.

Pelos 45 Agente de Combate a Endemias credenciados e ativos,
recebemos o incentivo financeiro no periodo o valor total de R$ 599.940,00
(quinhentos e noventa e nove reais e novecentos e quarenta centavos). Sendo

uma parcela extra no més de dezembro destinada ao complemento para o
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pagamento do 13° salério.

Pelos 45 Agente de Combate a Endemias credenciados e ativos,
recebemos o incentivofinanceiro no periodo o valor total de R$ 599.940,00
(quinhentos e noventa e nove reais e novecentos e quarenta centavos). Sendo
uma parcela extra no més de dezembro destinada ao complemento para o

pagamento do 13° salério.

Figura 22. Complemtos para piso salarial de ACS e ACE

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenagdo de Orgcamento Publico em
Saude em 25 de janeiro de 2024

e) Complemento para o Piso da Enfermagem

Tabela 66. Complemento para piso salarial da enfermagem
2 COMPETENCIA =
MES PARCELA REFERENCIA VALORES

SET SET Portaria 1355, de 27 de setembro de 2023 22.891,53
ouT ouT Portaria 1677, de 26 de outubro de 2023 22.227,30
NOV NOV Portaria 2015, de 27 de novembro de 2023 23.215,37
DEZ DEZ Portaria 2634, de 21 de dezembro de 2023 23.456,77
DEZ EXTRA Portaria 2634, de 21 de dezembro de 2023 23.456,77

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenagdo de Orgamento Publico em Sadde em
25 de janeiro de 2024.
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Mediante atualizagcdo mensal dos profissionais vinculados ao Fundo
Municipal de Saude, e em atendimento ao que determina o Ministério da Saude,
os valores repasses variam conforme informacdes inseridas no FNS.

As portarias publicadas, mensalmente, vém atualizando os valores
repasses, bem como, determinando que as parcelas em competéncia seréo
compensadas do montante repassado em maio, que foi do valor total de R$
321.382,0. Recebemos uma parcela extra em dezembro, autorizada pela
Portaria GM/MS n° 1355,de 27 de setembro de 2023.

f) Emenda Parlamentar Federal Individual

Recebemos em 06 de setembro o valor de R$ 1.000.000,00 (um milh&ao)
recurso proveniente da Proposta de Emenda n° 36000549957/2023-00,
conforme autorizado em Portarian® 977, de 18 de julho de 2023, destinado ao
Incremento PAP, proposta indicada pelo Parlamentar Rogério Carvalho. Recurso
este, que foi sendo executado em manutencéo as acdes e servicos na atencao
primaria durante o quadrimestre.

Recebemos em 27 de dezembro de 2023, o valor de R$ 1.000.000,00 (um
milh&o) recurso proveniente da Proposta de Emenda n° 36000573614/2023-00,
conforme autorizado emPortaria n° 1754, de 08 de novembro de 2023, proposta
apresentada pelo Parlamentar Rogério Carvalho, destinada ao incremento PAP.
O recurso a que se refere a portaria ndo teve execucao,sendo destinado a receita

do exercicio subsequente.

g) Transferéncia de Repasse dos Royalties

Recebemos em 06 de outubro, o recurso no valor de R$ 200.000,00
(duzentos mil); e em 28 de dezembro a quantia de R$ 892.751,73 (oitocentos e
noventa e dois mil e setecentos e cinquenta e um reais e setenta e trés centavos).

Repasse no montante de R$ 1.092.751,73 (um milh&o e noventa e dois
mil e setecentos e cinquenta e um reais e setenta e trés centavos)
correspondente a transferéncia que determina aLein® 12.858, de 09 de setembro
de 2013; e regulamentada pela Lei n° 622/2023, de 04 de julhode 2023; ao que
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se refere a parcela na participacdo no resultado ou da compensacao financeira

pela exploracao de petréleo e gas natural.

9.2 RECEITAS POR ACAO ESTRATEGICA

a) Programa Saude na Hora

Tabela 67. Programa saude na hora

MES COMPETENCIA REFERENCIAS VALORES

Setembro /23 02 USF com 60H Saude Bucal paga e 03
Ju USFSimplificado 60H 108.532,00

Outubro 200/23 02 USF com 60H Saude Bucal paga e 03
9 USFSimplificado 60H 76.766,00

Novembro set/23 02 USF com 60H Saude Bucal paga e 03
USFSimplificado 60H 76.766,00

02 USF com 60H Saude Bucal paga e 03
Dezembro out/23 USFSimplificado 60H 108.532,00

Fonte: Fundo Nacional de Saide/GovNet. Enviado pela coordenacéo de Orgamento Publico em Saude em
25 de janeiro de 2024.

Atualmente, estamos recebendo o recurso por 02 USF com 60H Saude
Bucal e 03 USFSimplificado 60h. Nos meses de outubro e novembro tivemos a
suspensao do pagamento de incentivopela USF Masoud Jalali, em decorréncia
das alteracOes feitas no CNES, onde a Equipe INE178136 passou a integrar a
USF José Amado. Com a vinculagdo de uma nova equipe, foirestabelecido
0 repasse. Recebemos no quadrimestre o correspondente o valor total de R$

370.596,00 (trezentose setenta reais e quinhentos e noventa e seis reais).

b) Incentivo a Atividade Fisica

Tabela 68. Incentivo a atividade fisica
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MES COMPETENCIA REFERENCIAS VALORES
Setembro ul23 05 estabelecimentos credenciados, 7.000,00

Recebemos por04
estabelecimento

Outubro /23 05 estabelecimentos credenciados, 7.000,00
ago Recebemos por04
estabelecimento

Novembro 123 05 estabelecimentos credenciados, 9.000,00
Se Recebemos por04
estabelecimento

Dezembro out/23 17 equipes credenciadas, 05 22.000,0
estabelecimentos homo-logados. 0
Recebemos por 17 estabelecimento
Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacao de Or¢gamento Publico em Saude em
25 de janeiro de 2024.

A transferéncia desse recurso destinado ao custeio de atividades fisicas
exige o atendimento de critérios, tais como, a vinculacdo de profissionais ao
CNES e ainsercéo de producéo no sistema.

Nos meses de dezembro recebemos pela implementacdo de 13
estabelecimentos homologados ao programa, conforme autorizado pela Portaria
GM/MS n° 1733, de 03 de novembro de 2023. Atualmente, temos 17 equipes
homologadas, sendo 04 Modalidade IIl, 02 Modalidades Il, e 11 Modalidade 1.

No quadrimestre o repasse somou o valor de R$ 45.000,00 (quarente e

cinco mil reais).

c) Equipe de Atencéo Priméria Prisional

Tabela 69. Atencao priméria prisional

COMPETENCIA REFERENCIAS VALORES

01 eAPP Ampliada 30h - Com profissional de Saude
Bucal= R$ 41.500,00 / 01 Equipe Comple- mentar
Setembro juli23 Psicossocial de Atencéo Primaria Prisio- nal 30h=
R$ 20.000,00 20.000,00
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Outubro

ago/23

01 eAPP Ampliada 30h - Com profissional de Saude
Bucal= R$ 41.500,00 / 01 Equipe Comple- mentar
Psicossocial de Atencéo Primaria Prisio- nal 30h=

R$ 20.000,00

20.000,00

Novembro

set/23

01 eAPP Ampliada 30h - Com profissional de Saude
Bucal= R$ 41.500,00 / 01 Equipe Comple- mentar
Psicossocial de Atencao Primaria Prisio- nal 30h=

R$ 20.000,00

61.500,00

Dezembro

out/23

01 eAPP Ampliada 30h - Com profissional de Saude
Bucal= R$ 41.500,00 / 01 Equipe Comple- mentar
Psicossocial de Atencao Priméria Prisio- nal 30h=

R$ 20.000,00

61.500,00

Fonte: Fundo Nacional de Saide/GovNet. Enviado pela coordenagéo de Orgamento Publico em Salde em
25 de janeiro de 2024.

Nos meses de setembro e outubro ndo houve repasse pela Equipe de

Atencdo Primaria Prisional Ampliada, devido ao més de competéncia a que se

refere as parcelas, as equipes estavam com sua formacao incompleta.

Profissionais como cirurgido dentista e médico clinico foram vinculados

ao CNES em meados de agosto, resultando na suspensao de pagamento nos

dois meses. O repasse no periodo referente a eAPP e eAPP Psicossocial

somam R$ 163.000,00 (cento e sessenta e trés mil reais).

d)

Programa Saude Bucal

Tabela 70. Programa Saude Bucal

REFERENCIAS

MES PROGRAMA

COMPETENCIA

VALORES

Incentivo de
SAUDE Desempenho da Sa- Gde
Set BUCAL Jul/z3 Bucal - Recebemos pelas 42.927,50
17 equipes homologadas
Incentivo de
SAUDE Desempenho da Sa- ide
Out BUCAL Agot/23 Bucal - Recebemos pelas 42.927,50

17 equipes homologadas
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SAUDE
BUCAL

Set/23

Incentivo de
Desempenho da Sa- ude
Bucal - Recebemos pelas
17 equipes homologadas

42.927,50

Dez

SAUDE
BUCAL

Out/23

Incentivo de
Desempenho da Sa- tde
Bucal - Recebemos pelas
17equipes homologadas

- Portaria 1924 -

17/11/2023

29.317,50

Dez

SAUDE
BUCAL

Nov/23

Incentivo de
Desempenho da Sa- tde
Bucal - Recebemos pelas
17 equipes homologadas

- Portaria 1924 -
17/11/2023

27.317,50

Dez

SAUDE
BUCAL

Out/23

Incentivo de
Desempenho da Sa- Gde
Bucal - Recebemos pelas
17 equipes homologadas

42.927,50
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Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacéo de Orgamento Publico em Saude em
25 de janeiro de 2024.

Nos meses de setembro a novembro recebemos o incentivo financeiro no

valor mensal de R$ 42.927,50, o que correspondia a R$ 2. 453,00 por equipe

acrescidos de 50% por termos populagao quilombola.

Com a publicacéo da Portaria n° 1924, de 17 de novembro de 2023, o

valor repasse foi reajustado para R$ 4.132,06 por equipe. Um acréscimo no

percentual de 64%. Com o reajusteestabelecido passaremos a receber o valor
mensal de R$ 70.245,00

Em dezembro recebemos duas parcelas nos valores de R$ 29.317,50 e
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R$ 27.317,50 complementando as parcelas competéncias outubro e novembro.
No 3° quadrimestre o repasse somou R$ 228.345,00 (duzentos e vinte oito mil e

trezentos e quarenta e cinco reais).

e) Incentivo de Desempenho das Equipes de Saude Bucal

A Portaria GM/MS n° 960, de 17 de julho de 2023 instituiu 0 pagamento
por Desempenho de Saude Bucal na APS, determinando o pagamento pelo
alcance de metas pelo alcance do conjunto de indicadores por modalidade de
equipe, no valor de R$ 2.449,00 por equipe. A Portaria também estabeleceu que
esse valor ficou fixo até DEZ/23, independente do alcance das metas,
destacando no Art. 3°, Paragrafo unico, “A partir de janeiro de 2024, o pagamento
por desempenho das eSBS ocorrera, exclusivamente, de acordo com o alcance

dos resultados do quadrimestre anterior”.

Tabela 71. Incentivo de Desempenho das Equipes de Salde Bucal

REFERENCIAS VALORES

Incentivo para desempenho da
Set jul/23 Saude Bucal conforme Portaria 41633,00
960

MES COMPETENCIA

Incentivo para desempenho da
Set jul/23 Saude Bucal conforme Portaria 15300,00
960

Incentivo para desempenho da
Out ago/23 Saude Bucal conforme Portaria 41633,00
960

Incentivo para desempenho da
Nov set/23 Saude Bucal conforme Portaria 41633,00
960

Incentivo para desempenho da
Dez out/23 Saude Bucal conforme Portaria 41633,00
960

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacao de Or¢gamento Publico em Saude em
25 de janeiro de 2024.
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f) Capitacao Ponderada

Tabela 72. Capitacdo Ponderada

MES COMPETENCIA DATAS REFERENCIA VALORES
CRITERIO POPULACIONAL 92090/ PON-

SET 09/12 06/ og/ 202 | DERADA 24 ESF E 01 EAP homologadas 474.813,81
CRITERIO POPULACIONAL 92090/ PON-

ouT 10/12 10/ 12/202 DERADA 24 ESF E 01 EAP homologadas | 484-231.16
CRITERIO POPULACIONAL 92090/ PON-

NOV 11/12 Ogllé/202 DERADA 25 ESF E 01 EAP homologadas 492.562,79
CRITERIO POPULACIONAL 92090/ PON-

DEZ 12112/ 12/1:2%/202 DERADA 25 ESF E 01 EAP homologadas 205.029,25

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacéo de Orcamento Publico em Saude
em 25 de janeiro de 2024

Com base nos cadastros inseridos no sistema, o repasse no periodo
totalizou R$1.956.637,01 (um milhdo e novecentos e cinquenta e seis mil e
seiscentos e trinta sete reais e umcentavo). A partir de novembro o repasse

corresponde a 25 eSF e uma 01 eAP homologadas.

9.3 RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA — RREO
O relatério resumido da execuc¢do orcamentaria foi elaborado pela CAT
assessoria contabil, o mesmo demostra o percentual da receita de impostos e

transferéncia que o municipio de Séo Cristovao repassou a saude.
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Nesse sentido, podemos afirmar que no 5° bimestre o repasse totalizou 21,18% e 6° bimestre 22,37% da receita de impostos e

transferéncia do Municipio.

Tabela 73. relatério resumido da execucdo orgcamentaria do 5° bimestre

MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA : :
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE ORCAMENTOS FISCAL E DA

SEGURIDADE SOCIAL
5° BIMESTRE DE 2023

RREO — ANEXO XII (LC n° 141/2012 art.35)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISAO INICIAL

PREVISAO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b)

% (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) R$ 26.886.404,09 | RS$ 26.886.404,09 R$ 25.579.659,21 95,14

Receita Resultante do Impolig_cln_Llj’redlal e Territorial Urbano - R$ 7.170.981,65 R$ 7.170.981,65 R$ 6.270.262,68 87.44

Receita Resultante do\}?\jggf't%%?bre Transmissao Inter R$ 2.360.562,80 RS 2.360.562,80 RS 2.448.432,67 103,72

Recetta Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualduer | R$10.254.401,18 | R$10.254.401,18 R$ 10.831.324,28 105,63
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos

fo Oualcuer Naturera Retido na Fonte - IRRE R$ 7.100.458,46 R$ 7.100.458,46 R$ 6.029.639,58 84,92

RECEITA DE TRANSFEE&E%’?”S) CONSTITUCIONAISE | £¢ 105.012.331,40 | R$ 105.012.331,40 R$ 77.559.590,98 73,86

Cota-Parte FPM R$ 76.227.268,62 | RS 76.227.268,62 RS 56.182.395,71 73,70

Cota-Parte ITR R$ 19.113,95 R$ 10.113,95 RS 74.391,46 389,20

Cota-Parte IPVA R$ 5.270.687,30 R$ 5.270.687,30 RS 5.042.733,15 95,68
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Cota-Parte ICMS R$ 23.488.505,04 R$ 23.488.505,04 R$ 16.252.286,38 69,19
Cota-Parte IPI-Exportacdo R$ 6.756,49 R$ 6.756,49 R$ 7.784,28 115,21
Outras Transferéncias ou Compensacdes Financeiras
Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais R$0,00 R$0,00 R$0,00 i

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E
TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (lll) =

(1) + (I1)

DESPESAS COM ACOES E
SERVICOS PUBLICOS DE

DOTACAO

DOTACAO

R$ 131.898.735,49

Até o bimestre

R$ 131.898.735,49

R$ 103.139.250,19

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS

Até o bimestre| % (e/c) x

DESPESAS PAGAS

% (flc) x

Inscritas
em Restos
a Pagar

SAUDE (ASPS) — POR ATUALIZAD % (d/c) x 100 Até o bimestre (f) nao
SUBFUNCAO E S A (o) el &) Lo e Processad
CATEGORIA ECONOMICA 0s (9)
X < R$ R$ R$
ATENCAO BASICA (IV) R$ 5.176.451,74 4.829.072,62| 4.325.656,92 89,58 4.104.216,96 R$ 84,99 | R$4.076.165,71 84,41 -
R$ R$ R$
Despesas Correntes R$ 5.097.167,31 4.706.370,08 | 4.202.955 28 89,30 4.029.918,80 R$ 85,63 | R$4.016.541,55 85,34 -
Despesas de Capital R$ 79.284,43 122 F;gl 64 R$ 122.701,64 100,00 R$ 74.298,16 | R$ 60,55 R$ 59.624,16 48,59 -
ASSISTENCIA HOSPITALAR R$ R$ R$
E AMBULATORIAL (V) | R®4746.097.15 |5 166 939 50| 6.947.707,55 |  9%9% | 6.190.555,42 | R 8638 | R$5.598.388,70 | 7811 ]
R$ R$ R$
Despesas Correntes R$ 4.725.094,56 6.992.673.87| 6.836.145.50 97,76 6.187.043.53 R$ 88,48 | R$5.594.876,81 80,01 -
Despesas de Capital R$ 21.002,59 174 5?5 65 R$ 111.562,05 64,02 R$ 3.511,89 - R$ 3.511,89 2,02 -
SUPORTE PROFILATICO E R$
TERAPEUTICO (V) R$ 279.745,63 170.494.83 R$ 170.494,83 100,00 R$ 97.304,83 - R$ 53.557,45 31,41 -
Despesas Correntes R$ 274.388,13 170 4R§4 83 R$ 170.494,83 100,00 R$ 97.304,83 - R$ 53.557,45 31,41 -
Despesas de Capital R$ 5.357,50 R$ 0,00 R$ 0,00 #DIV/0! R$ 0,00 - R$ 0,00 31,41 -
VIGILANCIA SANITARIA (VI R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - R$ 0,00 - R$ 0,00 - -
Despesas Correntes R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - R$ 0,00 - R$ 0,00 - -
Despesas de Capital R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - R$ 0,00 - R$ 0,00 - -
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VIGILANCIA R$ R$ R$
EPIDEMIOLOGICA (viil) | R$2:892.608.48 | /o3 355 73] 131180568 | 2216 | 1.206.277.55 - R$1.204.154,11 | 84,60 }
R$ R$ R$
Despesas Correntes R$ 2.883.096,77 1.419.125,73| 1.307.545,68 92,14 1.226.277,55 - R$ 1.204.154,11 84,85 -
Despesas de Capital R$ 9.511,71 R$ 4.260,00 | R$ 4.260,00 100,00 R$ 0,00 - R$ 0,00 - -
ALIMENTACAO E | ] | ]
NUTRICAO (IX) R$ 4.286,00 R$ 0,00 R$ 0,00 #DIV/0! R$ 0,00 R$ 0,00 x #DIV/0!
Despesas Correntes R$ 4.286,00 R$ 0,00 R$ 0,00 #DIV/0! R$ 0,00 - R$ 0,00 x #DIV/0! -
Despesas de Capital R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - R$ 0,00 - R$ 0,00 - -
R$
~ R$ R$
OUTRAS SUBFUNCOES (X)| R$9.623.214,37 11.05(31.717,1 10.675.964,93 96,61 10.228.913,93 192,53 R$ 9.920.444,95 89,77 -
RS RS RS
Despesas Correntes R$ 9.616.785,37 11.0031.192,1 10.627.439,93 96,59 10.180.388,93 92,53 R$ 9.920.444,95 90,17 -
Despesas de Capital R$ 6.429,00 R$ 48.525,00| R$ 48.525,00 100,00 R$ 48.525,00 R$ 0,00
R$

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + R$ R$

R$ 22.722.403,37 24.640.609,8 23.431.629,91 95,09 21.847.268,69

4

363,90 R$20.852.710,92

VII + VIII + IX + X)

DESPESAS DESPESAS

EMPENHADAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO
PARA APLICACAO EM ASPS

(d) (&) ©

Total das Despesas com ASPS (XI) = (XD R$ 23.431.629,91 |R$ 21.847.268,69 R$ 20.852.710,92
(-) Restos a Pagar N&o Processados Inscritos
Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Financeira (XI11)

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a
Parcela do Percentual Minimo que nao foi Aplicada em
ASPS em Exercicios Anteriores (XIV)

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa
Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV
(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV

R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

- XV) R$ 23.431.629,91 R$ 21.847.268,69 R$ 20.852.710,92
Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (l1l) x R$ 15.470.887,53
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15% (LC 141/2012)

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (l11) x
% (Lei Organica Municipal)

R$ 15.470.887,53

Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a
ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVI)1

R$ 6.376.381,16

Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for
inferior a zero

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E
TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

APLICADO EM ASPS (XVI / 1I1)*100 (minimo de 15%
conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgénica

Municipal)

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenagédo de Orcamento Publico em Sadde em 25 de janeiro de 2024

Tabela 74. relatério resumido da execucao orcamentaria do 6° bimestre

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS

PREVISAO INICIAL

PREVISAO

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b)

% (b/a) x 100

CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

ATUALIZADA (a)

RECEITA DE IMPOSTOS (1) R$ 26.886.404,09 | R$ 26.886.404,09 R$ 29.976.383,05 111,49
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU R$ 7.170.981,65 R$ 7.170.981,65 R$ 6.811.228,29 94,98
Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséo Inter Vivos - ITBI R$ 2.360.562,80 R$ 2.360.562,80 R$ 2.953.518,36 125,12
Receita Resultante do Imposto sobre Servicos de Qualguer Natureza - ISS| R$ 10.254.401,18 | R$ 10.254.401,18 R$ 13.273.454,23 129,44
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer

Natureza Retido na Eonte — IRRF R$ 7.100.458,46 R$ 7.100.458,46 R$ 6.938.182,17 97,71
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) | R$ 105.012.331,40 |R$ 105.012.331,40 R$ 96.112.912,88 91,53
Cota-Parte FPM R$ 76.227.268,62 | R$ 76.227.268,62 R$ 69.296.111,64 90,91
Cota-Parte ITR R$ 19.113,95 R$ 19.113,95 R$ 78.178,00 409,01
Cota-Parte IPVA R$ 5.270.687,30 R$ 5.270.687,30 R$ 5.897.281,80 111,89
Cota-Parte ICMS R$ 23.488.505,04 | R$ 23.488.505,04 R$ 20.830.509,99 88,68
Cota-Parte IPI-Exportacéo R$ 6.756,49 R$ 6.756,49 R$ 10.831,45 160,31

Outras Transferéncias ou Compensac6es Financeiras Provenientes de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 )

Impostos e Transferéncias Constitucionais
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E

TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (1ll) = (1) + (1)

R$ 131.898.735,49

R$ 131.898.735,49

R$ 126.089.295,93




My | SAOC
SECRETARIA | % CRISTOVAO
MUNICIPAL alay
DE SAUDE == PREFEITURA

Cidade Mae de Sergipe

105

DESPESAS DESPESAS DESPESAS  Inscrita
. EMPENHADAS LIQUIDADAS  PAGAS s em
DESPESAS COM AGOES E Restos
SERVICOS PUBLICOSDE 1/ 5 DOTACAO - aPaga
SAUDE (ASPS) — POR INICIAL ATUALIZADA (c) Até o Até o pes
SUBFUNCAO E CATEGORIA Até o % (d/c) x bimestre % (elc) X pimestr % (f/c) Proces
ECONOMICA bimestre (d) 100 100 " x 100 Sados
o RS RS RS RS
ATENGAO BASICA (IV) R$5.176.451,74 R$5.354.530,05 |, oa0 s (9853 [5.259.556 98,23  5.192.3 96,97 [16.279,
o930 1,71 73,67 45
RS R$ R$ R$
Despesas Correntes R$5.097.167,31 R$5.240.73541 |75 reg 46 9870 [5.156.27 98,39  5.132.7 97,94 [16.279,
= eO 9,01 49,51 45
RS R$ R$
Despesas de Capital R$ 79.284,43 R$ 113.794,64 103.272.70 90,75 103.272, 90,75 [59.624, 52,40 |R$ 0,00
e 70 16
. R$ R$ R$
ASSISTENCIA HOSPITALAR R$
E AMBULATORIAL (V) R$ 4.746.097,15 |R$8.507.399,27 |00 54q 04 92:79 2.??7.85 81,90 %sgg.g 77,00 98276.393
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RS R$ R$ R$
Despesas Correntes R$ 4.725.094,56 [R$ 8.395.837,22 92,70 6.898.38 82,16 6.547.4 (77,98 [884.304
7.782.685,99
1,65 66,94 .34
RS R$ R$ R$
Despesas de Capital R$ 21.002,59 R$ 111.562,05 100,00 69.472,5 |- 3.511,8 [3,15 42.089,
111.562,05
2 ¢) 53
SUPORTE PROFILATICO E R$ RS R$
TERAPEUTICO (VI) R$ 279.745,63 R$ 118.504,83 118.504,83 100,00 éé8.504, - 22.607, 51,14 |R$ 0,00
RS R$ R$
Despesas Correntes R$ 274.388,13 |R$ 118.504,83 100,00 |118.504, | 60.607, 51,14 |R$ 0,00
118.504,83
83 45
Despesas de Capital R$ 5.357,50 R$ 0,00 R$ 0,00 #DIV/O!  |R$ 0,00 | R$ 0,00 #DIV/0! R$ 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) [R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - R$ 0,00 | R$ 0,00 | R$ 0,00
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Despesas Correntes R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - R$ 0,00 | R$ 0,00 - R$ 0,00
Despesas de Capital R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - R$ 0,00 | R$ 0,00 - R$ 0,00
- R$ R$ R$
VIGILANCIA R$
EPIDEMIOLOGICA (VIII) R$ 2.892.608,48 |R$ 1.687.630,60 1.617.296,03 05,83 1.595.74 1.557.0 92,26 [21.548,
7,98 62,47 05
RS R$ R$ R$
Despesas Correntes R$ 2.883.096,77 |R$ 1.687.630,60 05,83 1.595.74 | 1.557.0 92,26 [21.548,
1.617.296,03
7,98 62,47 05
Despesas de Capital R$ 9.511,71 R$ 0,00 R$ 0,00 #DIV/O!  |R$ 0,00 | R$ 0,00 #DIV/0! |R$ 0,00
ﬁ;')MENTAQAO ENUTRIGAO o5 428600  |R$ 0,00 R$0,00  HDIV/O! |R$0,00 | R$ 0,00 #DIV/0! RS 0,00
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Despesas Correntes R$ 4.286,00 R$ 0,00 R$ 0,00 #DIV/O!  |R$ 0,00 | R$ 0,00 #DIV/0! R$ 0,00
Despesas de Capital R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 - R$ 0,00 | R$ 0,00 - R$ 0,00
) R$ R$ R$ R$
OUTRAS SUBFUNCOES (X) |R$9.623.214,37 |R$ 13.588.231,99 [13.303.392,2 97,90 12.767.9 193,94 [12.589. 92,65 [535.471
2 20,27 724,53 ,95
R$ R$ R$ R$
Despesas Correntes R$ 9.616.785,37 |R$ 13.536.466,99 |13.251.627,2 97,90 12.716.1 93,94 12.586. 92,98 [535.471
2 55,27 484,53 ,95
R$ R$
Despesas de Capital R$ 6.429,00 R$ 51.765,00 R$ 51.765,00 [100,00 |51.765,0 100,00 [3.240,0 6,26 R$ 0,00
0 0

R$ R$ R$
R$ 22.722.403,37 R$ 29.256.296,74 28.209.272,2 96,42 26.709.5 374,07 25.950. 88,70
8 78,96 746,95

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VI
+ VI + IX + X)

DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MINIMO PARA APLICACAO EM ASPS S e LIS )
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©)) (e)
Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) R$ 28.209.272,28 R$ 26.709.578,96 R$ 25.950.746,95
(-) Restos a Pagar N&o Processados Insc_rltos Ir)dewdamente no Exercicio sem Disponibilidade R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Financeira (XII1)
(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que néo foi
Aplicada em ASPS em Exercicios Anteriores (XIV) R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (lll) x 15% (LC 141/2012)

R$ 28.209.272,28

R$ 26.709.578,96
R$ 18.913.394,39

R$ 25.950.746,95

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (Ill) x % (Lei Organica Municipal)

R$ 18.913.394,39

Diferenca entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) -
XVIN1

R$ 9.295.877,89

Limite ndo cumprido (XIX XVII) (Quando valor for inferior a zero
PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E
LEGAIS APLICADO EM ASPS (XVI/ IIl) *100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou %

da Lei Orgénica
Municipal)
Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacédo de Orcamento Publico em Saldde em 25 de janeiro de 2024
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9.4Despesas por Acao Orcamentaria
Com intuito de facilitar a analise dos dados, foi considerado as fontes de
recurso que financeiramente custearam as despesas especificas no periodo em

cada acdo orcamentaria.

a) 1045 - ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE

N&o houve despesas empenhadas e liquidas no periodo de setembro a

dezembro.

Tabela 75. AcOes de Educacao Permanente em Saulde

ANALISE ANALISE
SRLENS LIQUIDADO x
FONTE DE DOTACAO DOTAGCAO EMPENHO- ACUMULADO LIQUIDADO - EMPENHO
RECURSO INICIAL  ATUALIZADA ACUMULADO x DOTAGCAO ACUMULADO ACUMULADOS
ATUALIZADA
15001002 | 32.478,56 30.348,56 - 0,00% - 0,00%
16000000 | 23.272,00 12.301,50 - 0,00% - 0,00%

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacéo de Orgamento Publico em Saude
em 25 de janeiro de 2024

b) 2701 - ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

Tabela 76. Atencao Primaria a Saude

ANALISE - ANALISE
) ) EMPENHO LIQUIDADO x
FONTE DE DOTACAO = DOTAGAO EMPENHO- ACUMULADO x LIQUIDADO - EMPENHO
RECURSO INICIAL | ATUALIZADA ACUMULADO DOTACAO ACUMULADO ACUMULA-
ATUALIZADA DOS
0, 0,
15001002 | 5 176 451,74 | 5.742.989.04 | 487.845 49 8:495% 1.815.703,65 | S5/219%
0, 0,
16000000 | g 535 077,16 | 9.466.014,80 | 1.560.793,45 | 10488% | 5 se060331 | 171.75%
0, 0,
16040000 | 5 594 176,00 | 3.804.345.22 | 664.345 22 17,463% 930.623,87 | 140.08%
16050000 0.0 137.091,40 | 108.497,76 79.14% 79.099,69 72.90%
[0) 0,
16210000 | 19760310 | 164.91804 | 46.887.44 28,431% 37.019,76 78,95%
0, 0,
16320000 | 5 14300 | 104.29490 | 99.991 10 95.873% 99.991.10 100,00%
0, 0,
17040000 - 329.92510 | 105.074,90 31,848% 105.074,90 | 100:00%
0, 0,
16593110 |5 941 058,78 | 6.053.807,78 | 3.111.683,80 | °1A00% | 5 43042013 | 811%
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Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacéo de Orgamento Publico em Saude
em 25 de janeiro de 2024

E uma acdo que tem a maior parte de suas despesas sendo custeada
com recursos federais e recurso proprio. Recursos Federais, provenientes de
incentivos financeiros em acdes estratégicas e programas, que por sua vez,
corresponde a 33% das liquidacdes apuradas no periodo.

Durante o 3° quadrimestre, com o recebimento de recurso de emenda
parlamentar individual destinadas ao custeio PAP, em atendimento a
manutencdo dos servigos de saude na Atencdo Priméria, houve uma variacdo
na dotacdo de 106% na fonte 16593110. E as despesas liquidadas no periodo
com este recurso corresponde a 30% do total.

No periodo tivemos a execucao do Convénio Estadual n° 100.092/2021,
no valor de R$ 100.000,00, com vigéncia até 21/12/2023, que teve como objeto
a execucdo e manutencdo dos servicos em saude na atencdo primaria. O
presente recurso destinou-se a aquisicdo de material médico hospitalar para
consumo e distribuigéo gratuita.

No periodo, mediante autorizagdo da Portaria GM/MS n° 96, de 07 de
fevereiro de 2023, que estabelecia parametros para utilizacdo dos saldos
financeiros de contas abertas anteriores a 2018, executamos o Plano de
Transposicao de Recursos, que teve como objeto a aquisicdo de equipamentos,
materiais de consumo, matérias medico hospitalares e medicamento destinados
a distribuicdo gratuita. Os saldos atualizados até 27/12/2023 corresponderam ao
total de R$ 223.095,26 (duzentos e vinte e trés mil e noventa e cinco reais e vinte
e seis centavos)

Considerando a analise do quadrimestre, é possivel verificar que o
percentual das liquidacdes na Fonte 1500, 1600 e 1604 é superior as despesas
empenhadas; justifica-se devido a varias despesas liquidadas terem sido

empenhadas no periodo anterior.

c) ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Tabela 77. Assisténcia Farmacéutica
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ANALISE - ANALISE
5 5 EMPENHO LIQUIDADO - LIQUIDADO x
DOTACAO DOTACAO EMPENHO - ACUMULA~DO ACUMU- EMPENHO
INICIAL ATUALIZADA ACUMULADO x DOTACAO ACUMULA-
ATUALIZADA
- 0, - 0,
15001002 242.243,13 205.457,56 -36.785,57 17,904% 41.773,38 113,56%
- 0, - 0
16000000 586.066,60 302.359,46 -232.751,18 76,978% 98.248,04 42,21%
0, 0,
16210000 240.626.66 86.717.65 98.248,04 113,296% 88.885.85 90,47%
- 0, 0,
16593110 4.286,00 4.286.00 0,000% ) 0,00%
0, 0,
17040000 ) 98.266,68 158.266,68 161,058% 158.266.68 100,00%

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacéo de Or¢camento Publico em Saude
em 25 de janeiro de 2024

Identificou-se que no periodo, em decorréncia do encerramento de
exercicio, houve anulacfes de saldos de empenhos que estavam acumulados
no periodo nas fontes de recurso 15001002 e 16000000.

As liquidacbes do periodo correspondem a despesas que foram
empenhadas no quadrimestre anterior. Com a autorizacao da Lei n° 622/2023
de 04 de julho de 2023, publicada em 12 de julho de 2023, ao repasse de
transferéncias de recurso do Royalties, tivemos o percentual de 62% de

despesas empenhadas no periodo pela fonte de recurso 17040000.

d) 2704 - ACOES DA SEDE DA SMS E GESTAO DO
ESTABELECIMENTOS EM SAUDE

Tabela 78. AcOes da Sede da SMS e Gestdo do Estabelecimentos em Salde

ANALISE

S ANALISE -
) DG LIQUIDADO
POTAGA DOTAGAO  EMPENHO - SN B =i R
NiGaL  ATUALIZADA ACUMULADO ~ DOTAGAO B

ATUALI- i

ZADA
1900100 | g 497.130,44 13.322.824,08 | 3.470.340,61 26% 448038807 | 129%
1704000 : 528.967,71 | 534.380,17 101% 543.365.17 102%
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1503000 - 15.305,13 15.305,13 100% 15.305.13 100%

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacéo de Orgamento Publico em Saude
em 25 de janeiro de 2024

E uma acdo exclusivamente custeada com recurso proprio, mas que no

periodo tivemos despesas empenhas e liquidadas em recurso oriundo do

pagamento de Precatério em virtude do Processo Judicial n° 0002627-55-
2013.4.05.8500, conforme autorizado na Lei n° 639/2023, de 19 de setembro de
2023, na Fonte 1501.

Ao que se refere a Fonte 1500, a dotacao atualizada teve uma variagao

de 40,28% em relacdo a dotacéo inicial. Sendo liquidado em recurso proprio 89%

das despesas do periodo. E um percentual expressivo no liquidado acumulado

para o periodo. Esse percentual consideravel dar-se principalmente pela

crescente despesa com vencimentos e obrigacbes patronais. Recebemos o0

repasse referente a transferéncias dos royalties, que correspondeu a liquidacéo

de 11% das que despesas empenhadas no periodo.
2706 — URGENCIA 24h

e)

Tabela 79. Urgéncia 24h

ANALISE ANALISE
FONTE DE DOTAGCAO DOTACAO EMPENHO - EMPENHO LIQUIDADO - |LIQUIDADO x
RECURSO INICIAL ATUALIZADA ACUMULADO ACUMULADO ACUMULADO EMPENHO
x DOTACAO ACUMULADOS
ATUALIZADA
15001002 18,12% 102,33%
3.850.144,3 5.015.766,65 [909.010,17 930.216,13
7
15010000 100,00% 100,00%
- 93.372,00 93.372,00 93.372,00
16000000 100,00% 315,94%
231.444,00 [84.428,08 84.428,08 266.743,99
16050000 100,00% 37,10%
58.874,61 42.051,40 42.051,40 15.601,12
16320000 100,00% 100,00%
1.071,50 581,93 581,93 581,93
16593210 98,08% 100,00%
- 194.737,03 191.000,33 191.000,33
17040000 268,41% 100,00%
- 266.669,86 715.762,66 715.762,66

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacéo de Orgamento Publico em Saude
em 25 de janeiro de 2024
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No periodo tivemos o valor de R$ 2.213.378,16 (dois milhdes e duzentos
e treze mile trezentos e setenta e oito reais e dezesseis centavos. E uma agéo
que tem a maioria de suas despesas custeadas por recurso préprio,

correspondendo a 42% das liquidac6es acumuladas no periodo.
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Tivemos o empenho e liquidacdo de despesas na Fonte 1600 que foram
indicadas no Plano de Execucdo dos Saldo de Transposicdo, conforme
autorizado na Portaria GM/MS n° 96,de 07 de fevereiro de 2023, correspondendo
a 12% do liquidado acumulado no quadrimestre.

Mediante o Decreto n° 356 de 13 de julho de 2023, e autorizado pela Lei
n° 639/2023, de 19 de setembro de 2023, através de crédito especial o recurso
oriundo de Emenda Parlamentar Estadual, proposta pelo Parlamentar Iran
Barbosa, que correspondeu no periodo a 32% do liquidado acumulado. A Fonte
1704, referente a transferéncia de recursos royalties, teve empenhado e

liquidado o percentual de 32% das despesas no periodo.

f)y 2707 — CAPS

Tabela 80. CAPS

ANALISE - ANALISE -LI-
EMPENHO QUIDADO x
FONTE DE DOTACAO DOTACAO = EMPENHO- ACUMULADO LIQUIDADO - EMPENHO
RECURSO INICIAL  ATUALIZADA ACUMULADO x DOTACAO ACUMULADO ACUMULA-
ATUAL IZADA DOS
0, 0,
15001002 | 35/ 934.35 | 575.751.66 | 90.770,87 15,77% 138.446,57 | 1°252%
0, 0,
16000000 | o647 778.02 | 840.101,06 | 132.087.47 15,72% 82.398.20 62,38%
0, 0,
16593210 . 40.058,48 |  40.058,48 100,00% | 40.058,48 100%
17040000 ] 92.601,27 102.470,32 110.66% | 102.470,32 100%

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenagéo de Or¢gamento Publico em Saude
em 25 de janeiro de 2024

No quadrimestre, 0 custeio nessa a¢ao com recurso préprio correspondeu
a 38%. Com o ajuste no repasse federal de incentivo financeiro aos CAPS | e
CAPS II, tivemosum aumento dos empenhos acumulados no periodo.

Considerando que a Emenda Parlamentar Estadual tinha como objeto o
custeio das acdes, na média e alta complexidade, autorizada pelo Decreto n°
356 de 13 de julho de 2023, e autorizado pela Lei n° 639/2023, de 19 de setembro
de 2023, através de crédito especial, o liquidado acumulado no Fonte 16593210
correspondeu a 11%. A Fonte 1704, referente a transferéncia de recursos
royalties, teve empenhado eliquidado o percentual de 28% das despesas no
periodo.
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g) 2708 - CENTRO DE ESPECIALIDADES

Tabela 81. Centro de Especialidades

ANALISE -

EMPENHO v,
FONTE DE DOTAGAO DOTAGAO ~ EMPENHO - ACUMULADO LIQUIDADO - - 201DADO
RECURSO INICIAL ATUALIZADA ACUMULADO x DOTAGAO ACUMULADO , SMPENHO
ATUALIZADA
0, 0,
15001002 | 475 733 93| 1.200.143,98 | 550.948,80 45,91% 528.011,39 95,83%
0, 0,
16000000 | 755 728 56| 690.204,46 | 128.867.81 18,67% 95.676,55 74,24%
0, 0,
16593210 . 165.504,49 | 165.504,49 100% 165.504,49 100%
0, 0,
17040000 ; 302.646,20 | 312.15337 | 10611% | 31515337 100%

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenagéo de Or¢gamento Publico em Saude
em 25 de janeiro de 2024

E uma ac&o que é custeada, em maior parte, por recursos proprios; o que
corresponde a48% das liquidacdes acumuladas no quadrimestre. Ao que se
refere a fonte de recurso federal, o incentivo financeiro da meédia e alta
complexidade, corresponde a 9% das liquidagcbes das despesas.

Na Fonte 1659.3210 tivemos o acumulado do liquidado acumulado o
percentual de 28%do periodo. Decorre que a Emenda Parlamentar Estadual
tinha como objeto o custeio das a¢des,na média e alta complexidade, autorizada
pelo Decreto n° 356 de 13 de julho de 2023, e autorizado pela Lei n° 639/2023,
de 19 de setembro de 2023. A Fonte 1704,

recursos royalties, teve empenhado eliquidado o percentual de 28% das

referente a transferéncia de

despesas no periodo.

h) 2709 - PROGRAMA MELHOR EM CASA

Tabela 82. Programa Melhor em Casa

ANALISE -
EMPENHO LIQUIDADO x

ACUMULADO LIQUIDADO - EMPENHO
x DOTACAO ACUMULADO ACUMULADO

ANALISE -

EMPENHO -
ATUALIZADA ACUMULADO

FONTE DE DOTACAO| DOTACAO

RECURSO INICIAL

ATUALIZADA S
- - 0 - 0
15001002 35.284.50 9.482.20 25.802,30 272,113% 22.017,99 0,000%
16000000 22,843% 81,196%
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755.913,19| 970.740,17 221.748,10 180.049,79
0, 0,
17040000 - 83.065,01 86.804,62 104,50% 86.804,62 0,000%

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacéo de Orgamento Publico em Saude
em 25 de janeiro de 2024

Houve anulacdo de empenho e liquidagdo no periodo em alteracdo na
fonte de recurso para liquidacdo e pagamento no periodo. A acéo teve no periodo
teve maior parte de suas despesas redirecionadas a fonte de recurso federal,
correspondendo a 74% do liquidado acumulado. O percentual das liquidacoes
na Fonte 1704 correspondeu a 35% das despesas liquidadas no quadrimestre.

i)  2710- VIGILANCIA EM SAUDE

Tabela 83. Vigilancia em Saulde

) : ANALISE - ANALISE
FONTE ~ DOTAGCA  DOTAGAO EMPENHO- EMPENHO  LIQUIDADO  LIQUIDADO
DE 0 ATUALIZAD | ACUMULAD ACUMULAD - XxEMPENHO
RECURS  INICIAL A 0 Ox  ACUMULAD  ACUMULA-
0 DOTACAO O DOS
ATUALIZAD
A
1500100 | 5 g9 gog4| 3-116.01421| 174.036,16| 5,585% 519.320,40 | 298,398%
y 2.892.608,
1600000 | o4 097gg| 853.914,30| 523.389,77| 61,293% 748.934,97 | 143,093%
0 -
1604000 | 1 300 950 1-308.960,00|  65.671,86| 5,017% 174.414,89 | 265,585%
0 1.308.960,
1704000 | 4650296  48.862,72| 105,074% 51.857,72 | 106,129%
0

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacéo de Orgcamento Publico em Saude
em 25 de janeiro de 2024

Considerando a analise do periodo, o percentual das liquidacoes
acumuladas é superior as despesas empenhadas; justifica-se devido a varias

despesas liquidadas terem sido empenhadas em periodo anterior.

1) 2712 — COMUNICACAO SOCIAL E DIVULGACAO DE
INTERESSE PUBLICO

Tabela 84. Comunicacéo Social e Divulgacdo de Interesse Publico
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ANALISE

) ’ EMPENHO FIGLISE
FONTE ~ DOTAGA ~ DOTAGAO EMPENHO | ,oumulap LIQUIDADO  LIQUIDADO

O x - x EMPENHO
DOTACAO ACUMULAD ACUMULAD

ATUALIZAD © o

DE O ATUALIZAD -
RECURS INICIAL | A ACUMULAD

15001002 19.287,00 19.287,00 - 0,00% - 0,00%

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenagéo de Orgamento Publico em Saude
em 25 de janeiro de 2024

A acdo ndo houve despesas empenhadas e liquidadas no periodo.

k) 2713 — CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Tabela 85. Conselho Municipal de Salde

ANALISE - ANALISE -LI-
_ _ EMPENHO QUIDADO x
FONTE DE DOTACAO | DOTACAO EMPENHO - ACUMULADO x| LIQUIDADO - EMPENHO
RECURSO INICIAL |ATUALIZADA | ACUMULADO DOTAGAO ACUMULADO ACUMULA-
ATUALIZADA DOS
0 0
15001002 56.093,87 57.097,40 607,71 1,06% 915,19 150,60%
0 0
17040000 - 2.734,80 1.534,80 56,12% 1.534,80 100,00%

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacéo de Orgcamento Publico em Saude
em 25 de janeiro de 2024

Considerando a andlise do periodo, tivemos na Fonte 1704, recurso

oriundo do repasse dos royalties, um liquidado acumulado no percentual de 63%.

) 2714 - CONCURSO PUBLICO

Tabela 86. Concurso Publico

ANALISE

FONTE  orack  DOTACAD — EMPENHO ACU('\)/';JLAD LIQUIDADO | LIQUIDADO

D)= o ATUALIZAD x EMPENHO

RECURS |\ SiaL A ACUMULAD DOTACAO  ACUMULAD | ACUMULAD
o 0 ATUALIZAD 0 0S

15001002| 18.215,50 15.532,32 0,00% 0,00%

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenagéo de Orgamento Publico em Saude
em 25 de janeiro de 2024

A acédo ndo houve despesas empenhadas e liquidadas no periodo.
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m) 2787 — POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL
Tabela 87. Politica Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional
ANALISE ANALISE
5 5 EMPENHO LIQUIDADO x
FONTE DE DOTACAO DOTACAO EMPENHO - ACUMULA~DO LIQUIDADO - | EMPENHO
RECURSO INICIAL ATUALIZADA ACUMULADO x DOTACAO ACUMULADO ACUMULADO
ATUALIZADA S
15001002 | 4.296,00 4.296,00 - 0,00% - 0,00%
16000000 | 13.000,00 3.356,00 - 0,00% - 0,00%

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenagéo de Or¢gamento Publico em Saude
em 25 de janeiro de 2024

A acdo ndo houve despesas empenhadas e liquidadas no periodo.

n) 2788 - PROGRAMA NACIONAL DE PLANTAS MEDICINAIS
E FITOTERAPICOS

Tabela 88. Programa Nacional de Plantas Medicinais e Fitoterapicos

) ) ANALISE ANALISE
FONTE DE DOTACAO DOTACAO  EMPENHO- EMPENHO  LIQUIDADO - LIQUIDADO x
RECURSO INICIAL ATUALIZADA ACUMULADO ACUMULADO ACUMULADO EMPENHO
x DOTACAO ACUMULADO
ATUALIZADA S
15001002 [37.502,50 (34.159,03 - 0,00% - 0,00%
16000000 [23.267,19 |4.563,19 - 0,00% - 0,00%

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenagéo de Or¢gamento Publico em Saude
em 25 de janeiro de 2024

A acdo nao houve despesas empenhadas e liquidadas no periodo.
9.5 DESPESAS POR CATEGORIA ECONOMICA

Tabela 89. Despesas por Categoria Econdmica

LIQUIDAD
DOTACA - ©
CATEGORIA DA - EMPENHAD VARIAGA |00 00 X

DESPESA INICIAL (@] (@) =\ =\ 5!
(@)

VENCIMENTOS/OBRIGAG
OESPATRONAIS 22.849.447,42 |22.621.686,05 | 99,0%  [22.621.686,05 | 100,0%
PRESTACAO DE
SERVICOS —PESSOA
JURIDICA
MATERIAL DE
DISTRIBUICAOGRATUITA | 2.201.429,60 | 2.123.516,65 | 96,5% |2.114.44825 | 99,6%

21.951.398,34 |20.997.539,51 | 95,7% |18.398.543,54 87,6%

AUXILIO ALIMENTACAO | 2.067.919,94 | 2.032.515,00 98,3% | 2.032.515,00 100,0%

MATERIAL DE CONSUMO | 2 050.265,55 | 2.017.416,75 | 98,4% | 1.842.676,55 91,3%
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OBRAS E INSTALAGOES | 591.800,06 581.278,12 98,2% 539.185,63 92,8%
EQUIPAMENTOS E
MATERIALPERMANENTE | 473.467,64 473.467,64 100,0% 152.627,89 32,2%
PRESTACAO DE
SERV'CF?;(‘:KESSOA 331.222,94 | 327.822,94 99,0% 300.445,91 91,6%
INDENIZACOES E
RESTITUI-COES 270.335,66 | 270.335,66 100,0% | 257.725,50 95,3%
SERVICOS DE
CONSUQLTom A 81.900,00 81.500,00 99,5% 75.700,00 92,9%
OBRIGACOES
CTS,'\,'%F%TIQS'TASA% 62.317,46 62.317,46 100,0% 62.317,46 100,0%
DIARIAS 47.675,00 45.275,00 95,0% 45.275,00 100,0%
DESPESAS DE
AEﬁTEgFggF'QOESS 39.296,16 39.296,16 100,0% 39.296,16 100,0%
INDENIZACOES E
F?E\S/Eg%',\fEONE(S) 17.603,49 17.603,49 100,0% 17.603,49 100,0%
SENTENCAS JUDICIAIS 8.375,00 8.375,00 100,0% 8.375,00 100,0%
PRESTACAO DE
SERVICOS —
TECNOLOGIA DA
INFORMA- 2.471,04 2471041 100,00 . 0,0%
CAO
PASSAGENS E
DESPESASCOM i .
LOCOMOCAO 0% - 0,0%
AQUISICAO DE IMOVEIS - - 0,0% - 0,0%
TOTAL 53.046.925,30 |51.702.416,47 | 97,5% |48.508.421,43 93,8%

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacéo de Orgcamento Publico em Saude

em 25 de janeiro de 2024

Analisando as despesas por categoria econdmica, ressaltamos que as

despesas com vencimentos/obrigacbes patronais e auxilio alimentacéo

corresponderam a 48% do valor total das despesas liquidadas no periodo. Logo

em seguida, vem as despesas com pessoa juridica que € de 38%das despesas

liquidadas.

Considerando o encerramento do exercicio, € relevante observar que as

despesas empenhadas acumuladas foram superiores a 95% da dotacao inicial,

tendo despesas como, vencimento e obriga¢gdes patronais e auxilio alimentacéo

totalizando 100% liquidado do empenho acumulado.




SELO
s ODDS

SECRETARIA
MUNICIPAL
DE SAUDE

i
Ly  SAOC

¥ criISTOVAO
M PREFEITURA
Cidade Mae de Sergipe

121

9.6 Convénios e Emendas Parlamentares

De acordo com a Coordenacdo de Captacdo de Recursos, foram captados 4 recursos no terceiro quadrimestre de 2023,
sendo 1 emenda individual para custeio da Atencdo Priméria,1 emenda individual para construcdo de Unidade Bésica de Saude e 2
custeio Média e Alta Complexidade. A seguir serdo apresentados todos o0s recursos captados em vigéncia no periodo em questéo
de acordo com tipo e valor de captacdo, percentual executado e prazo. Além do monitoramento dos recursos captados em anos

anteriores conforme descri¢ao na tabela abaixo.

Tabela 90. Atualizagdo das informacdes sobre os Recursos Captados pelo municipio.

Valor

Objeto Captado/

em captacédo

Tipo de

Captacéo
(emenda/
convénio)

Numero do
registro

Valor da

Captacdo R$

Concedente/

Indicagcao

Ambito
Governamen
tal de
Captacéao

Ano da
Indicaca
(o]

Prazo de
Vigéncia

executad
o até
01/2024

Status de
Execucdao

Emenda
Parlamentar Proposta
Emenda Empenhada
Parlamentar Portaria 1.319, | 11370658000 1.074.000,00 Jodo Daniel Estadual 2023 SET/2026 0,00 aguardando
(Varzea) de 18 de 123018 Formalizaca

setembro de
2023

(0]
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PORTARIA
Emenda GM/MS N° L
Parlamentar | 1.754, DE8DE | *°°0018842 1 1 000.00000 | - FO9%HO Federal 2023 R$578.276,50 | b 0o A
(PAP) NOVEMBRO DE
2023
PORTARIA
Emenda GM/MS N° Rodério Aquardando
Parlamentar | 2.506, DE 19 DE 194389 1.000.000,00 Car?/alho Federal 2023 0,00 ga oo
(MAC) DEZEMBRO DE pag
2023
PORTARIA
Emenda GM/MS N° Aauardando
Parlamentar | 2.742, DE 26 DE 186867 500.000,00 Fabio Reis Federal 2023 0,00 ga v
(MAC) DEZEMBRO DE pag
2023

Fonte: Coordenacéo de Captacdo de Recursos 18 de janeiro de 2024.

Neste quadrimestre foram emitidas as portarias de credenciamento de servi¢cos e / ou equipes com o intuito de construcao de

uma nova Unidade Béasica de Saude, uma emenda de custeio para APS, um recurso para Vigilancia com énfase em arboviroses, um

prémio de vigilancia em saude, credenciamento de uma equipe de Saude da Familia, duas emendas de custeio MAC e um

credenciamento eMulti. Na tabela abaixo, apresentam-se as portarias credenciadas pela Coordenacgéo de Captacéo de Recursos.
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quadrimestre.

Tabela 87. Portarias de Credenciamento emitidas no

N° DA PORTARIA ASSUNTO OBJETO

GM/MS N° 1.319, Construcio
DE 18 DE Autoriza o Municipio ou Distrito Federal a receber UBS da Vgrzea
SETEMBRO DE | recursos financeiros de capital destinados a execucao Grande
2023 de obras de construcdo de Unidade Basica de Salde.
PORTARIA
GM/MS N° 1.754, Autoriza o Municipio ou Distrito Federal a receber 1.000.000,00
DE 8 DE recursos referentes ao incremento temporario ao Rogério
NOVEMBRO DE custeio dos servicos de Atencéo Primaria a Saude. Carvalho
2023
Autoriza o repasse de recursos do Fundo Nacional de
PORTARIA N° Saude aos Fundos Estaduais, Distrital e Municipais de
2298, DE Saude, relativo ao apoio financeiro para as acoes 7.900
11/12/2023 contingenciais de vigilancia e preven¢éo de endemias
com énfase em arboviroses.
Autoriza o repasse dos valores de recursos federais
PORTARIA aos Fundos de Saude dos estados e municipios, no
GM/MS N° 2.307, Bloco de Custeio das Acdes e Servigos Publicos de
DE 12 DE Saude, a serem alocados no Grupo de Vigilancia em 50.000,00
DEZEMBRO DE Saude para a premiagdo as experiéncias bem-
2023 sucedidas de servi¢os de saude vencedoras da 172
EXPOEPI.
PORTARIA Credencia municipios e Distrito Federal a fazerem jus a
GM/MS N° 2.409, A . ) ' ; :
DE 15 DE transferéncia dos incentivos financeiros federais de 1 ESF
custeio referentes as equipes Saude da Familia - eSF credenciada
DEZEMBRO DE PO - NN .
2023 no ambito da Atenc&o Primaria a Saude - APS.
PORTARIA
GM/MS N° 2.506, Habilita Estados e Municipios a receberem recursos
) ' L ; ~ Emenda
DE 19 DE financeiros emergenciais para o custeio da Atencao 1.000.000.00
DEZEMBRO DE Especializada a Saude. e
2023
PORTARIA . . . A
Credencia municipios a fazerem jus a transferéncia
GM/MS N° 2.506, . . , i . .
dos incentivos financeiros federais de custeio
DE 19 DE . . I X 1ESF
referentes as equipes Multiprofissionais - eMulti no
DEZEMBRO DE A ~ o a
2023 ambito da Atencédo Priméria a Saude - APS.
PORTARIA
GM/MS N° 2.742, Habilita Estados e Municipios a receberem recursos
) ' L ; ~ 500.000,00
DE 26 DE financeiros emergenciais para o custeio da Atengéo Fabio Reis
DEZEMBRO DE Especializada.
2023

Fonte: Coordenacéo de captacéo de recursos, 18 de janeiro de 2024.

10. AUDITORIAS

Neste quadrimestre ndo ocorreu auditoria.
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11. ANALISES E CONSIDERACOES GERAIS

O terceiro quadrimestre de 2023 foi marcado pelo fortalecimento da
politica publica de saiude no municipio. Destacam-se nesse quadrimestre 0s
processos de ampliacdes e requalificacfes de estabelecimentos de servigos de
salude de gestdo municipal, a exemplo da requalificacdo das UBS Ironia Maria
Aragdo Prado Meireles e UBS Maria de Lourdes Ramos dos Santos, e as
ampliagbes da UBS Masoud Jalali e da Upa 24h Manoel Eustaquio Neto.

Somando-se a isso, 0 municipio recebeu um prémio nacional por meio da
Secretaria de Vigilancia em Saude e Meio Ambiente do Ministério da Saude. A
premiacao foi devido a participacdo e apresentacdo na 17° Mostra Nacional de
Experiéncias Bem-sucedidas em Epidemiologia, Prevencdo e Controle de
Doencas, onde a Secretaria Municipal de Saude apresentou a experiéncia “O
Uso de Business Intelligence no Desenvolvimento de Painel Epidemioldgico para
Monitoramento e Gestdo para Politica de Causas Externas e Ac¢des de
Promocédo a Saude”, classificando-se em primeiro lugar no rank nacional.

Acrescentando-se a isso, a Secretaria Municipal de Saude de Séo
Cristévao por meio da Secretaria Estadual de Saude de Sergipe recebeu neste
quadrimestre uma Mencdo Honrosa referente as boas conformidades dos
Instrumentos de Gestdo do SUS, que atenderam os requisitos qualitativos e de
prazos estabelecidos pelo Ministério da Saude por meio do DigiSUS.

O municipio promoveu atividades de educacédo permanente em saude a
exemplo da Il Formacao Sobre Letramento em Saude para Agente Comunitario
de Saude por meio do Instituto OPY, Atualizacdo Sobre Odontologia
Minimamente Invasiva para Cirurgifes-Dentistas e Auxiliares de Saude Bucal
por meio da Coordenacdo de Programas Estratégicos e Atualizacdo sobre a
Avaliacdo Multidimensional da Pessoa Idosa para médicos e enfermeiros por
meio da Coordenacao de Doencas Cronicas ndao Transmissiveis.

N&o obstante, neste quadrimestre ocorreu a implantacdo de mais uma
equipe da saude da familia no povoado Rita Cacete, com objetivo de fortalecer
o territério e melhorar a qualidade e disponibilidade do servico de saude
prestado. Ademias, este Relatério reitera 0 compromisso do municipio de Sao

Cristévao com o investimento na area da salde, demonstrado através de dados
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e informacdes estratégicas aqui expostas, com o objetivo de fortalecer a rede de

atencao e garantir uma saude de qualidade para seus municipes.
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ANEXOS

ANEXO |. PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE DE 2023.

RESULTADO ACOES
DIRETRIZ DESCRICAO INDICADOR META =S INALR REFERENCIA CONCLUIDAS
REAL
(%) (%)
FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA Cobertura
DIRETRIZ COMO ORDENADORA populacional estimada
1 DAS REDES DE pelas equipes de 100 100 100% 98%
. ATENGAO E Atencédo Basica
COORDENADORA DO
CUIDADO
FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA Percentual de
COMO ORDENADORA . .
PIRETRIZ |~ pAs REDES DE Unidades de Satde | 100 100 100% 88%
. ATENGAO E informatizacao
COORDENADORA DO
CUIDADO
FORTALECIMENTO DA | Numero de Unidades
ATENCAO PRIMARIA basicas de saude
DIRETRIZ COMO ORDENADORA adequqc_j,a_s com
1 DAS REDES DE mobiliario e 5 5 100% 51%
' ATENCAO E equipamentos
COORDENADORA DO necessarios a cada
CUIDADO ambiente
FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA
DIRETRIZ COMO ORDENADORA | Numero de }Jnidades
1 DAS REDES DE de saude 2 2 100% 69%
' ATENCAO E requalificadas
COORDENADORA DO
CUIDADO
FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA
DIRETRIZ COMO ORDENADORA Numero de
1 DAS REDES DE Macroareas com o 2 0 0% 33%
' ATENCAO E PPLS implantado
COORDENADORA DO
CUIDADO
FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA NGmero de
DIRETRIZ COMO ORDENADORA apoiadores
1 DAS REDES DE institucionais no 5 5 100% 50%
. ATENGAOC E municipio
COORDENADORA DO
CUIDADO
FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA
DIRETRIZ COMO ORDENADORA Macrodareas com
1 DAS REDES DE mapa georreferencial 5 5 100% 100%
’ ATENCAO E atualizado
COORDENADORA DO
CUIDADO
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FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA
COMO ORDENADORA

Macroterritorios com

DIRElTRIZ DAS REDES DE Colegiado Gestor 5 0 0% 0%
' ATENCAO E instituido
COORDENADORA DO
CUIDADO
FORTALECIMENTO DA
ATENGAO PRIMARIA Numero de atividades
DIRETRIZ COMO ORDENADORA de educacéo
1 DAS REDES DE permanente realizada 12 12 100% 87%
' ATENCAO E o ano
COORDENADORA DO
CUIDADO
FORTALECIMENTO DA
ATENGAO PRIMARIA Numero de atividades
DIRETRIZ COMO ORDENADORA de educacéo
1 DAS REDES DE permanente realizada 4 4 100% 49%
’ ATENCAO E no ano
COORDENADORA DO
CUIDADO
FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA
DIRETRIZ COMO ORDENADORA | Numero (_je UBS_ com
1 DAS REDES DE 0 servico social 6 3 50% 50%
' ATENCAO E implantado
COORDENADORA DO
CUIDADO
FORTALECIMENTO DA | Numero de atividades
ATENCAO PRIMARIA de educacéo
DIRETRIZ COMO ORDENADORA permanente _
1 DAS REDES DE abordando a tematica 1 0 0% 18%
' ATENCAO E de atencéo as
COORDENADORA DO urgéncias na APS
CUIDADO realizadas no ano
FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA
DIRETRIZ COMO ORDENADORA | Numero de UBS com
1 DAS REDES DE protocolo 7 0 0% 13%
: ATENCAO E implementado
COORDENADORA DO
CUIDADO
APRIMORAR AS ACOES NGmero de Equipes
ESTRATEGICAS DE de Atencao Priméria
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A Prisional
> OFERTA E O ACESSO mantidas e com 1 1 100% 85%
. DA POPULAGAO AS financimento federal e
ACOES E SERVICOS DE estadual
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE Numero de atividades
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A de educacéo
5 OFERTA E O ACESSO permanente 12 8 67% 100%
. DA POPULAGAO AS realizadas no ano
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES .
PIRETRIZ | ESTRATEGICAS DE | Pereentual de equipes | 4, 100 100% 0%

MANEIRA A AMPLIAR A
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OFERTA E O ACESSO pelo Apoio
DA POPULACAO AS Institucional

ACOES E SERVICOS DE
SAUDE

APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE
MANEIRA A AMPLIAR A

PIRETRIZ | OFERTAE 0 ACESSO | Peroentualintemos | g 67 100% 100%
' DA POPULACAO AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE
MANEIRA A AMPLIAR A | ..
PIRETRIZ | OFERTA E O ACESSO N“Trﬁr?e?se';{g;%‘;o'os 1 1 100% 90%
: DA POPULAGAO AS P
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE Percentual de
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A i_n_vestigagéo de
> OFERTA E O ACESSO | notificacdes de casos | 100 100 100% 100%
' DA POPULACAO AS novos de Tuberculose
ACOES E SERVICOS DE e Hanseniase
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE
MANEIRA A AMPLIAR A . ~
PIRETRIZ| OFERTAE 0 ACESSO | MNUmerodeacdes |y 0 0% 8%
' DA POPULACAO AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE
DIRETRIZ | MANEIRA A AMPLIAR A aumzenrt((:)eg;uc?cljggrura
2 OFERTAE O ACESSO | = . =" relacio ao 20% 90 100% 100%
. DA POPULAGAO AS ano anterior
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE
MANEIRA A AMPLIAR A
PIRCTRIZ | OFERTA E O ACESSO Percential de | 9506 92% 97% 100%
' DA POPULACAO AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES | Numero de tipos de
ESTRATEGICAS DE medicamentos
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A _ fitqt(_erépicos
> OFERTA E O ACESSO | disponibilizados pela 2 0 0% 0%
’ DA POPULACAO AS farmacia viva
ACOES E SERVICOS DE | municipal a unidade
SAUDE de salde prisional
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE . N
DIRETRIZ | i ANEIRA A AMPLIAR A | 'NUmero de acGes 3 1 33% 23%
2. realizadas

OFERTA E O ACESSO
DA POPULACAO AS
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AQOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS AQOES
ESTRATEGICAS DE ,
Namero de

MANEIRA A AMPLIAR A

PIRETRIZ | OFERTA E 0 ACESSO faf’rf;f:l'ﬁgi'i . 1 1 100% 0%
. DA POPULAGAO AS unidade prisional
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE Numero de Unidades
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A contempladas com o
5 OFERTAEO AgESSO Programa Sadde na 6 5 83% 84%
. DA POPULAGAO AS Hora habilitadas
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE Nimero de espacos
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A publicos para praticas
> OFERTAE O ACESSO | '\ e atividade | - 6 100% 100%
. DA POPULAGAO AS fisica novos no ano
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE Numero de pélos da
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A | Academia Qa'S_aude
5 OFERTA E O ACESSO do municipio 1 0 0% 93%
' DA POPULACAO AS custeados pelo
ACOES E SERVICOS DE | Ministério da Satde
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A | NUmero de Qtividades
> OFERTA E O ACESSO | de EPS realizadas no 5 21 100% 100%
’ DA POPULACAO AS ano
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS AC;OES
ESTRATEGICAS DE
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A NUmgro d~e agﬁt_as de
5 OFERTA E O ACESSO | mobilizagao social no 3 3 100% 100%
’ DA POPULACAO AS ano
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE NUmero de servigos
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A ofertando praticas
> OFERTAEO AQESSO corporais e atividade 5 21 100% 100%
. DA POPULAGAO AS fisica no ano
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS A(;OES
ESTRATEGICAS DE
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A NL_’Jmero de acdes
5 OFERTA E O ACESSO | realizadas pelas ESF | 150 385 100% 48%

DA POPULACAO AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE

no PSE
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APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE
MANEIRA A AMPLIAR A . ~
PIRETRIZ | OFERTA E 0 ACESSO N‘;’gj{;ﬂig"gg’:ﬁges 1 1 100% 11%
’ DA POPULACAO AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A | Percentual de metas
5 OFERTA E O ACESSO do programa 76% 0 0% 35%
' DA POPULACAO AS alcancadas
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE Cobertura de
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A | acompanhamento das
> OFERTA E O ACESSO | condicionalidades de 70 74 100% 28%
' DA POPULACAO AS Saude do Programa
ACOES E SERVICOS DE | Bolsa Familia (PBF)
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE Ndmero de
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A m_arcadores
> OFERTA E O ACESSO alimentares 1000 3308 100% 91%
' DA POPULACAO AS registrados no e-SUS
ACOES E SERVICOS DE APS no ano
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE
MANEIRA A AMPLIAR A , ~
PIRETRIZ | OFERTAE O ACESSO | NUmerode actes |, 2 100% 7%
’ DA POPULACAO AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
QUALIFICACAO E
DIRETRIZ AMPLIAGAO DA popula%%bnzrirsatimada
3 ATENCAO A SAUDE de satde bucal na 87 71 82% 100%
. BUCAL NA ATENGAO atencédo basica
PRIMARIA A SAUDE
QUALIFICACAO E
AMPLIACAO DA L .
PIRETRIZ| - ATENGAO ASAUDE | ConsutonoMovel 1 100% 100%
’ BUCAL NA ATENCAO
PRIMARIA A SAUDE
QUALIFICACAO E Consultério de
DIRETRIZ AMPLIACAO DA especialidades
3 ATENCAO A SAUDE odontolégicas 1 0 0% 19%
’ BUCAL NA ATENCAO implantado no
PRIMARIA A SAUDE municipio
QUALIFICAGAC E NUmero de primeiras
DIRETRIZ AMPLIAGAO DA consultas
3 ATENCAO A SAUDE odontolégicas 7000 10560 100% 57%
' BUCAL NA ATENCAO 2
PRIMARIA A SAUDE programaticas
- Proporc¢éo de
QUALIFICACAO E L -
PIRETRIZ 1 “AMPLIAGAC DA a“‘"g;‘fjecz goletvas | 10 234 100% 44%
’ ATENCAO A SAUDE . .
preventivas/curativas)




SEoRiInns | /ERRrevae | IR Siiiiaes SELO
DESAUDE | e de Sereime <] ©ODS
131
BUCAL NA ATENQAO realizadas no
PRIMARIA A SAUDE municipio em relacéao
ao ano anterior
QUALIFICACAO E | Percentual C,jf
AMPLIACAO DA re E}tOFIO de anélises
D'RETR'Z ATENGAO A SAUDE ﬁe agua de.c.gnsumlo 100 100 100% 100%
. BUCAL NA ATENCAO umano emitidos pela
PRIMARIA A SAUDE DSO e SAAE
realizadas
3 Proporcéo de acbes
QUALIFICACAO E estratégicas voltadas
DIRETRIZ AMPLIACAO DA a prevencao e ao
3 ATENCAO A SAUDE controle do cancer 10 6 60% 81%
' BUCAL NA ATENCAO bucal realizadas no
PRIMARIA A SAUDE municipio em relacao
ao ano anterior
QUALIFICACAO E Percentual de
DIRETRIZ AMPLIACAO DA Consultorios
3 ATENCAO A SAUDE odontoldgicos com 100 41 41% 56%
' BUCAL NA ATENCAO aparelhos de raio x
PRIMARIA A SAUDE implantados
QUALIFICACAO E
x Percentual de
AMPLIACAO DA ~
DIRETRIZ | ATENCAO A SAUDE coberturade acdo | 47 100% 38%
3. BUCAL NA ATENCAO coletiva de escovacao
PRIMARIA A SAUDE dental supervisionada
QUALIFICACAO E .
DIRETRIZ AMPLIAGAO DA c'miigr%es
ATENCAO A SAUDE . 1 1 100% 38%
3. BUCAL NA ATENCAO odontolégicos
PRIMARIA A SAUDE readequados
IMPLEMENTACAO DA
DIRETRIZ ASSISTENCIA Percentual de UBS . .
4 FARMACEUTICA NO com_farmaceutlcos 50 52 100% 75%
MUNICIPIO integrados
IMPLEMENTACAO DA .
DIRETRIZ ASSISTENCIA Numero de UBS com . ,
4. FARMACEUTICA NO o] S_lstema Horus 14 20 100% 100%
MUNICIPIO implantado
IMPLEMEN'I:AC;AO DA
DIRETRIZ FAIQI\?iICSgl'JEﬁngO CAF implantado 1 1 100% 81%
MUNICIPIO
IMPLEMENTAGCAO DA
R TR | e o | REMUME atualizada | 1 1 100% 68%
MUNICIPIO
N° de atividades de
MPLEMENTAGRO DA | o Feacie
DIRETRIZ FAIQI\??L:SI;E"I}:S:\NO profissionais 4 4 100% 100%
’ MUNICIPIO responsaveis pela
entrega de
medicamentos
IMPLEMENTA(;AO DA R
DIRETRIZ ASSISTENCIA N® de UBS com . .
4 FARMACEUTICA NO cmda_do farmaceutico 2 2 100% 90%
MUNIGIPIO implantado
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IMPLEMENTACAO DA Numero de I?rotocolos
DIRETRIZ ASSISTENCIA de g.estﬁao da ) ) 100% 84%
4. FARMACEUTICA NO raLtion ’ ’
MUNICIPIO .
implementados
IMPLEMENTAGAO DA N“”girrﬁ Sneaiz:giic'as
DIRETRIZ FAIQI\?iICSgLIJE'T\II(C:ZZANO perrr_\anentes e 5 2 40% 60%
MUNICIPIO equipamentos
adquiridos
IMPLEMENTAAQAO DA
R TRl o e | Politica Publicada 1 0 0% 100%
MUNICIPIO
Numero de atividades
IMPLEMEN'I:AQAO DA de EPS com
DIRETRIZ ASSISTENCIA profissionais da APS
4. FARMACEUTICA NO sobre orientagéo e ! 2 100% 75%
MUNICIPIO prescricdo de
fitoterapicos
IMPLEMEN'I:A(;AO DA Elenco de plantas
DIRETRIZ ASSISTENCIA medicinais e
4, FARMACEUTICA NO fitoterapicos 1 1 100% 0%
MUNICIPIO elaborado
PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA
EM SAUDE
RELACIONADAS A Proporc¢éo de cura de
DIRETRIZ PREVENCAO E casos novos de
5. REDUCAO DE RISCOS E Tuberculose 70 58,3 83% 100%
AGRAVOS A SAUDE, Pulmonar Bacilifera
INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO
O TERRITORIO
MUNICIPAL
PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA
EM SAUDE
RELACIONADAS A Taxa de abandono de
DIRETRIZ PREVENCAO E tratamento de
5. REDUCAO DE RISCOS E tuberculose nas 12 12 100% 100%
AGRAVOS A SAUDE, unidades de saude
INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO
O TERRITORIO
MUNICIPAL
PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA Proporcéo de
EM SAUDE contatos
DIRETRIZ RELACIONADAS A intradomiciliares de
5. PREVENCAO E casos novos de 80 80 100% 100%
REDUCAO DE RISCOS E Tuberculose
AGRAVOS A SAUDE, examinados
INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO
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O TERRITORIO
MUNICIPAL
PROMOCAO E

DIRETRIZ
5.

APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA
EM SAUDE
RELACIONADAS A
PREVENCAO E
REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,
INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO
O TERRITORIO
MUNICIPAL

Proporcéo de cura
dos casos novos de
hanseniase
diagnosticados nos
anos das coortes

100%

100

100%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Proporc¢éo de
contatos
intradomiciliares de
casos novos de
Hanseniase
examinados

80

80

100%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Percentual de ACS
capacitados

70%

35

50%

58%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

NuUmero de a¢bes
realizadas no ano

100%

32%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,
INDIVIDUAIS E

Percentual de ESF
com o instrumento de
monitoramento de
fatores de risco
implementado no ano

50%

0%

35%
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COLETIVOS, EM TODO
O TERRITORIO
MUNICIPAL
PROMOCAO E

DIRETRIZ
5.

APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA
EM SAUDE
RELACIONADAS A
PREVENCAO E
REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,
INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO
O TERRITORIO
MUNICIPAL

Rede de Frio com
estrutura fisica
requalificada

0%

57%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Rede de Frio com
mobiliarios e
equipamentos
adquiridos

0%

2%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Numero de atividades
de educacéo
permanente

realizadas no ano

100%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Numero de
Campanhas
realizadas

100%

72%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

Namero de
macroareas com
acOes de controle

vetorial das

arboroviroses

100%

83%
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INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO
O TERRITORIO
MUNICIPAL
PROMOCAO E

DIRETRIZ
5.

APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA
EM SAUDE
RELACIONADAS A
PREVENCAO E
REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,
INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO
O TERRITORIO
MUNICIPAL

NuUmero de avaliacdes
realizadas no ano

12

75%

38%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Percentual da
reducdo do nimero
de internacdes por

doencas relacionadas
ao saneamento
ambiental inadequado

10%

26%

100%

19%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Plano implementado

0%

56%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Percentual de caes
vacinados

75%

100

100%

63%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAOQ DE RISCOS E

NUmero de 6bitos por
Leishmaniose visceral

100%

35%
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AGRAVOS A SAUDE,
INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO
O TERRITORIO
MUNICIPAL

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Cédigo de Saude
Municipal atualizado

100%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Processos
informatizados

100

100

100%

48%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Percentual de
estabelecimentos
fiscalizados pela VISA
incluidos no mapa
georreferenciado

40

13,4

33%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Percentual de
monitoramentos
realizados

100

100

100%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A
PREVENCAO E

Percentual de
dendncias
investigadas

100

100

100%

100%
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REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,
INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO
O TERRITORIO
MUNICIPAL

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Percentual de casos
de surtos por DTHA
investigados

100

100

100%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Pontos de
atendimento da
vigilancia sanitéaria
adequados

100%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Percentual de eventos
festivos em massa
fiscalizados

100

100

100%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Namero de acdes
realizadas no ano

100

100

100%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

NuUmero de atividades
de educacao
permanente

realizadas no ano

100%

23%
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PREVENCAO E
REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,
INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO
O TERRITORIO
MUNICIPAL

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Ndmero de
Campanhas
realizadas

0%

0%

DIRETRIZ
6.

GARANTIA DO ACESSO
A ASSISTENCIA
ESPECIALIZADA E
HOSPITALAR DE
MANEIRA INTEGRAL,
RESOLUTIVA E DE
QUALIDADE, COM BASE
NA QUALIFICACAO DAS
ACOES E SERVICOS

N° de matriciamentos
realizados entre a
atencao especializada
e primaria

13

100%

95%

DIRETRIZ
6.

GARANTIA DO ACESSO
A ASSISTENCIA
ESPECIALIZADA E
HOSPITALAR DE
MANEIRA INTEGRAL,
RESOLUTIVA E DE
QUALIDADE, COM BASE
NA QUALIFICACAO DAS
ACOES E SERVICOS

NuUmero de atividades
de educacéo
permanente

realizadas por ano

12

100%

100%

DIRETRIZ
6.

GARANTIA DO ACESSO
A ASSISTENCIA
ESPECIALIZADA E
HOSPITALAR DE
MANEIRA INTEGRAL,
RESOLUTIVA E DE
QUALIDADE, COM BASE
NA QUALIFICACAO DAS
ACOES E SERVICOS

Protocolo de
encaminhamento
implementado

100%

88%

DIRETRIZ
6.

GARANTIA DO ACESSO
A ASSISTENCIA
ESPECIALIZADA E
HOSPITALAR DE
MANEIRA INTEGRAL,
RESOLUTIVA E DE
QUALIDADE, COM BASE
NA QUALIFICACAO DAS
ACOES E SERVICOS

Ndmero de atividades
de educacéo
permanente

realizadas no ano

100%

30%

DIRETRIZ
6.

GARANTIA DO ACESSO
A ASSISTENCIA
ESPECIALIZADA E
HOSPITALAR DE

Percentual de
avaliacdes de
elegibilidade

20

43

100%

100%
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MANEIRA INTEGRAL,
RESOLUTIVA E DE
QUALIDADE, COM BASE
NA QUALIFICACAO DAS
ACOES E SERVICOS

encaminhados pela
Rede de Urgéncia

DIRETRIZ
6.

GARANTIA DO ACESSO
A ASSISTENCIA
ESPECIALIZADA E
HOSPITALAR DE
MANEIRA INTEGRAL,
RESOLUTIVA E DE
QUALIDADE, COM BASE
NA QUALIFICACAO DAS
ACOES E SERVICOS

Protocolo de
Classificacédo de
Risco implementado

100%

30%

DIRETRIZ
6.

GARANTIA DO ACESSO
A ASSISTENCIA
ESPECIALIZADA E
HOSPITALAR DE
MANEIRA INTEGRAL,
RESOLUTIVA E DE
QUALIDADE, COM BASE
NA QUALIFICACAO DAS
ACOES E SERVICOS

NUmero de
matriciamentos
realizados no ano

12

0%

25%

DIRETRIZ
7.

AMPLIAR O ACESSO DA

POPULACAO AS ACOES

E SERVICOS DE SAUDE

ATRAVES DA

QUALIFICACAO DE
MECANISMOS DE
PROGRAMACAO E
REGULACAO DAS

REDES DE ATENCAO A

SAUDE

Percentual de
procedimentos
monitorados

100

100

100%

25%

DIRETRIZ
7.

AMPLIAR O ACESSO DA

POPULACAO AS ACOES

E SERVICOS DE SAUDE

ATRAVES DA

QUALIFICACAO DE
MECANISMOS DE
PROGRAMACAO E
REGULACAO DAS

REDES DE ATENCAO A

SAUDE

Protocolo atualizado

100%

7%

DIRETRIZ
7.

AMPLIAR O ACESSO DA

POPULACAO AS ACOES

E SERVICOS DE SAUDE

ATRAVES DA

QUALIFICACAO DE
MECANISMOS DE
PROGRAMACAO E
REGULACAO DAS

REDES DE ATENCAO A

SAUDE

Protocolo de
Regulag&o Municipal
implementado

0%

0%

DIRETRIZ
8.

IMPLEMENTAR A REDE
DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL NO
MUNICIPIO
ESTABELECENDO
PONTOS DE ATENCAO

Numero de CAPS
requalificados

0%

100%
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E INTEGRANDO-OS
COM A REDE DE
ATENCAO A SAUDE

DIRETRIZ
8.

IMPLEMENTAR A REDE
DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL NO
MUNICIPIO
ESTABELECENDO
PONTOS DE ATENCAO
E INTEGRANDO-OS
COM A REDE DE
ATENCAO A SAUDE

Linha de cuidado em
saude mental
implantada no

municipio

100%

100%

DIRETRIZ
8.

IMPLEMENTAR A REDE
DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL NO
MUNICIPIO
ESTABELECENDO
PONTOS DE ATENCAO
E INTEGRANDO-OS
COM A REDE DE
ATENCAO A SAUDE

Numero de
matriciamentos
realizados na APS no
ano

15

39

100%

100%

DIRETRIZ
8.

IMPLEMENTAR A REDE
DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL NO
MUNICIPIO
ESTABELECENDO
PONTOS DE ATENCAO
E INTEGRANDO-OS
COM A REDE DE
ATENCAO A SAUDE

Numero de grupos e
oficinas coletivas
realizadas nos CAPS

446

100%

100%

DIRETRIZ
8.

IMPLEMENTAR A REDE
DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL NO
MUNICIPIO
ESTABELECENDO
PONTOS DE ATENCAO
E INTEGRANDO-OS
COM A REDE DE
ATENCAO A SAUDE

Numero de atividades
de eduacacéo
permanente
realizadas

50%

100%

DIRETRIZ
8.

IMPLEMENTAR A REDE
DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL NO
MUNICIPIO
ESTABELECENDO
PONTOS DE ATENCAO
E INTEGRANDO-OS
COM A REDE DE
ATENCAO A SAUDE

NuUmero de consultas
do EMAESM
realizadas

4500

6902

100%

100%

DIRETRIZ
8.

IMPLEMENTAR A REDE
DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL NO
MUNICIPIO
ESTABELECENDO
PONTOS DE ATENCAO
E INTEGRANDO-OS
COM A REDE DE
ATENCAO A SAUDE

Namero de
matriciamentos
realizados

100%

100%
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IMPLEMENTAR A REDE
DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL NO
DIRETRIZ MUNICIPIO Numero de oficinas de
8 ESTABELECENDO geracéo de renda nos 2 62 100% 83%
) PONTOS DE ATENCAO CAPS
E INTEGRANDO-OS
COM A REDE DE
ATENCAO A SAUDE
IMPLEMENTAR A REDE
DE ATENCAO
PSICOSSOQIAL NO
MUNICIPIO , ~
D'RETR'Z ESTABELECENDO N“”:;":I’iziedggoes 4 7 100% 100%
) PONTOS DE ATENCAO
E INTEGRANDO-OS
COM A REDE DE
ATENCAO A SAUDE
PROMOCAO E
QUALIFICACAO DO NGmero de
DIRETRIZ CUIDADO AMPLIADO EM profissionais
9 SAUDE POR MEIO DAS | capacitados ofertando 10 0 0% 48%
' PRATICAS PICS nas unidades de
INTEGRATIVAS E saude
COMPLEMENTARES
PROMOCAO E
QUALIFICACAO DO
DIRETRIZ CUIDADO AMPLIADO EM | Numero de servigos
9 SAUDE POR MEIO DAS com materiais 5 0 0% 23%
' PRATICAS adquiridos no ano
INTEGRATIVAS E
COMPLEMENTARES
PROMOCAO E
QUALIFICAQAO DO Numero de
DIRETRIZ CUIDADO AMPLIADO EM prpcedimentos_ e
9 SAUDE PQR MEIO DAS atividades coletivas 10 100 100% 40%
' PRATICAS com PICS nos
INTEGRATIVAS E servicos
COMPLEMENTARES
PROMOCAO E
QUALIFICACAO DO
DIRETRIZ CUIQADO AMPLIADO EM . l\!l].mero dg
9 SAUDE POR MEIO DAS | seminarios realizados 1 1 100% 0%
’ PRATICAS no ano
INTEGRATIVAS E
COMPLEMENTARES
QUALIFICAR O MODELO Percentual gestantes
DIRETRIZ | DE ATENGAO A SAUDE | = = e | mais 70 71 100% 100%
10. INTEGRAL DA MULHER consultas de pré-natal
NO MUNICIPIO
QUALIFICAR O MODELO Proporgao de
DIRETRIZ | DE ATENGAO A SAUDE gesiantes corm 50 508 00 1005
10. INTEGRAL DA MULHER Vgliilrm%gtar(i)meen;tr;a dgo ' ° °
NO MUNICIPIO .
gravidez
QUALIFICAR O MODELO Proporgéo de
DIRETRIZ | DE ATENCAO A SAUDE gestantes com
10. INTEGRAL DA MULHER primeira consulta 90 100 100% 100%
NO MUNICIPIO odontoldgica realizada
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QUALIFICAR O MODELO
DIRETRIZ | DE ATENCAO A SAUDE Proporcéo de parto
10. INTEGRAL DA MULHER normal realizados 65 53 82% 50%
NO MUNICIPIO
Raz&o de exames
citopatoldgicos do
QUALIFICAR O MODELO mﬁﬁ:cér‘ii Lét:rZOSeamG 4
DIRETRIZ | DE ATENGAO A SAUDE anos na populacao 0,7 0,12 100% 98%
10. INTEGRAL DA MULHER residente de ' '
NO MUNICIPIO d X
eterminado local e a
populacdo da mesma
faixa etéria
Razéo de exames de
mamografia de
rastreamento
QUALIFICAR O MODELO realizados em
DIRETRIZ | DE ATENGCAO A SAUDE | mulheres de 50 a 69
10. INTEGRAL DA MULHER anos na populacdo 022 0,02 11% 100%
NO MUNICIPIO residente de
determinado local e
populacdo da mesma
faixa etéria.
QUALIFICAR O MODELO | FOPOreao de
DIRETRIZ | DE ATENCAO A SAUDE .
10. INTEGRAL DA MULHER ex;”nﬁgi?t‘g%‘;?;ggico 5 45 0% 88%
NO MUNICIPIO ,
de colo de utero
QUALIFICAB O‘MOD'ELO
DIRETRIZ | DE ATENCAO A SAUDE Proporc¢éo do ébito
10. INTEGRAL DA MULHER | materno investigado 100 100 100% 53%
NO MUNICIPIO
QUALIFICAR O MODELO N° de casos de sifilis
DIRETRIZ | DE ATENCAO A SAUDE congénita no 17 8 100% 96%
10. INTEGRAL DA MULHER municipio
NO MUNICIPIO
QUALIFICAR O MODELO
DIRETRIZ | DE ATENCAO A SAUDE Prot(_)colos elaborados 1 0 0% 100%
10. INTEGRAL DA MULHER e implementados
NO MUNICIPIO
QUALIFICAR O MODELO | Numero de Unidades
DIRETRIZ | DE ATENCAO A SAUDE | da Rede Municipal de
10. INTEGRAL DA MULHER Saude notificando 1 S 100% 62%
NO MUNICIPIO violéncia doméstica
QUALIFICAR O MODELO | Numero de UBS que
DIRETRIZ | DE ATENCAO A SAUDE | realizaram atividades
10. INTEGRAL DA MULHER | de promocao saude 10 10 100% 50%
NO MUNICIPIO sexual e reprodutiva
QUALIFICAR O MODELO | Numero de UBS que
DIRETRIZ | DE ATENCAO A SAUDE | ofertaram atividades
10. INTEGRAL DA MULHER coletivas sobre a 10 12 100% 84%
NO MUNICIPIO temética no ano
QUALIFICAR A POLITICA
Percentual de
DIRETRIZ MUNICIPAL DE criangas menores de
11 ATENCAO A SAUDE DA LM ano com esquema 95 84,9 89% 20%
. CRIANGA E DO vacinal completo
ADOLESCENTE
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QUALIFICAR A POLITICA
DIRETRIZ MUNICIPAL DE Numero de gtividades
11 ATENCAO A SAUDE DA | de EPS realizadas no 1 2 100% 40%
' CRIANCA E DO ano
ADOLESCENTE
NUmero de ESF que
QUALIFICAR A POLITICA | realizaram agdes de
DIRETRIZ MUNICIPAL DE _ promocéo do
11 ATENCAO A SAUDE DA | aleitamento materno e 15 26 100% 100%
' CRIANCA E DO alimentacéo
ADOLESCENTE complementar
saudével
QUALIFICAR A POLITICA Percentual de
DIRETRIZ MUNICIPAL DE crianggs com o teste
11 ATENCAO A SAUDE DA | do pezinho colej[ado 80 86,26 1% 81%
' CRIANCA E DO entre o 3° e 5° dia de
ADOLESCENTE nascimento
QUALIFICAR A POLITICA NGmero de ESF com
DIRETRIZ MUNICIPAL DE consultas de
11 ATENCAO A SAUDE DA puericultura 15 26 100% 22%
. CRIANGA E DO realizadas
ADOLESCENTE
QUALIFICAR A POLITICA NGmero de ESE com
DIRETRIZ MUNICIPAL DE visitas de puerério
11 ATENCAO A SAUDE DA realizadas em 15 26 100% 42%
. CRIANGA E DO domicilio
ADOLESCENTE
QUALIFICAR A POLITICA
DIRETRIZ MUNICIPAL DE ' Percentual de
11 ATENCAO A SAUDE DA | criangas menores de 40 60 100% 34%
' CRIANCA E DO 5 anos avaliadas
ADOLESCENTE
QUALIFICAR A POLITICA NGmero de unidades
DIRETRIZ MUNICIPAL DE com estratégia de
11 ATENCAO A SAUDE DA deteccdo precoce 5 0 0% 100%
. CRIANGA E DO implantada
ADOLESCENTE
QUALIFICAR A POLITICA
MUNICIPAL DE , -
D'RlElT RIZ | ATENCAO A SAUDE DA in’;'a“nrgserr?odmrgg?;o 10 33 0% 90%
' CRIANCA E DO
ADOLESCENTE
QUALIFICAR A POLITICA
MUNICIPAL DE ~ L
PIRETRIZ | ATENGAO A SAUDE DA f;]rf‘;%‘t’ij‘?iﬁ\‘/’e‘i‘t’i;:étg 100 100 100% 100%
) CRIANCA E DO
ADOLESCENTE
QUALIFICAR A POLITICA Cobertura de
DIRETRIZ MUNICIPAL DE adolescentes com
11 ATENCAO A SAUDE DA esquema vacinal 95 0 0% 0%
. CRIANGA E DO completo para HPV
ADOLESCENTE
QUALIFICAR A POLITICA NGmero de UBS que
DIRETRIZ MUNICIPAL DE realizaram atividades
11 ATENCAO A SAUDE DA de PSE para o piblico 10 9 90% 11%
. CRIANGA E DO adolescente
ADOLESCENTE
DIRETRIZ IMPLEMENTAR A Percentual de
12. POLITICA DE ATENCAO aumento dos 5 10 100% 23%
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INTEGRAL A SAUDE DO atendimentos ao
HOMEM NO MUNICIPIO publico masculino
realizados na APS
(exceto COPEMCAN)
NUmero de servigos
DIRETRIZ PomFlJé/EthENATTAERNéAo rea"zd:r:rsitﬂ’lijdeades
12. | INTEGRALASAUDE DO |  GePromocdode | 13 4 1% 21
HOMEM NO MUNICIPIO S
para o publico
masculino no ano
DIRETRIZ POL%T(I:_/E'\S)EENATTAERNAAO Numero de acges de
12. INTEGRAL A SAUDIEDO EPS desenvolvidas no 2 0 0% 0%
HOMEM NO MUNICIPIO ano
IMPLEMENTAR A NUmero de UBS que
DIRETRIZ | POLITICA DE ATENCAO | realizaram a}tlwdqdes 10 5 50% 0%
12. INTEGRAL A SAUDE DO | de promocéo saude
HOMEM NO MUNICIPIO | sexual e reprodutiva
IMPLEMENTAR A NUmero de servi¢os
DIRETRIZ | POLITICA DE ATENCAO ue realizaram
D22 | INTEGRAL A SAUDE DO | ativiiados odueativas | 10 1 10% 17%
HOMEM NO MUNICIPIO com tais tematicas
FORTALECER O
MODELO DE Percentual de
PREVENC}AO, CUIDADO diabéticos
DIRETRIZ E VIGILANCIA DAS acompanhados pelas 80 0 0% 100%
13. DOENCAS E AGRAVOS ESF com adesio ao
TRANSMISSIV'EIS E NAO tratamento
TRANSMISSIVEIS NO
MUNICIPIO
FORTALECER O
MODELO DE
PREVENGAO, CUIDADO Percentual de
DIRETRIZ E VIGILANCIA DAS hipertensos
13. DOENCAS E AGRAVOS | acompanhados pelas 80 0 0% 100%
TRANSMISSIVEIS E NAO ESF
TRANSMISSIVEIS NO
MUNICIPIO
FORTALECER O
MODELO DE ,
PREVENGAD, CLIDADO | NATEr te bBS due
DIRETRIZ E VIGILANCIA DAS ~
13. | DOENGAS E AGRAVOS do‘lig;‘;":gfg&ggéo 13 21 100% 100%
TRANSMISSIVEIS E NAG de hébitos saudaveis
TRANSMISSIVEIS NO
MUNICIPIO
FORTALECER O
MODELO DE Percentual de
PREVENC}@O, CUIDADO pessoas
DIRETRIZ E VIGILANCIA DAS diagnosticadas com
13. DOENCAS E AGRAVOS obesidade com 50 0 0% 100%
TRANSMISSIVEIS E NAO exame glicemia
TRANSMISSIVEIS NO capilar realizadas
MUNICIPIO
FORTALECER O Numero de atividades
DIRETRIZ MODELO DE de educacao ) 1 0 0% 56%
13. PREVENCAO, CUIDADO | permanente em saude
E VIGILANCIA DAS no ano
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DOENCAS E AGRAVOS
TRANSMISSIVEIS E NAO
TRANSMISSIVEIS NO
MUNICIPIO

DIRETRIZ
13.

FORTALECER O
MODELO DE
PREVENGAO, CUIDADO
E VIGILANCIA DAS
DOENCAS E AGRAVOS
TRANSMISSIVEIS E NAO
TRANSMISSIVEIS NO
MUNICIPIO

Percentual de
aumento anual do
nimero de testes
rapidos realizados

1,84

36%

100%

DIRETRIZ
14.

QUALIFICAR O
CUIDADO E O ACESSO
DA PESSOA COM
DEFICIENCIA AS ACOES
E SERVICOS DE SAUDE
COM BASE NAS
DIRETRIZES DA
POLITICA NACIONAL DE
SAUDE DA PESSOA
COM DEFICIENCIA

N° de unidades com
acessibilidade

13

100%

20%

DIRETRIZ
14.

QUALIFICAR O
CUIDADO E O ACESSO
DA PESSOA COM
DEFICIENCIA AS ACOES
E SERVICOS DE SAUDE
COM BASE NAS
DIRETRIZES DA
POLITICA NACIONAL DE
SAUDE DA PESSOA
COM DEFICIENCIA

N° de mapeamentos

100%

100%

DIRETRIZ
14.

QUALIFICAR O
CUIDADO E O ACESSO
DA PESSOA COM
DEFICIENCIA AS ACOES
E SERVICOS DE SAUDE
COM BASE NAS
DIRETRIZES DA
POLITICA NACIONAL DE
SAUDE DA PESSOA
COM DEFICIENCIA

Percentual de linhas
de cuidado
implantadas

abordando a atencéo

a Pessoa com
Deficiéncia

50

0%

100%

DIRETRIZ
14.

QUALIFICAR O
CUIDADO E O ACESSO
DA PESSOA COM
DEFICIENCIA AS ACOES
E SERVICOS DE SAUDE
COM BASE NAS
DIRETRIZES DA
POLITICA NACIONAL DE
SAUDE DA PESSOA
COM DEFICIENCIA

Numero de atividades
de EPS acerca do
cuidado em saude as
pessoas com
deficiéncia

100%

100%

DIRETRIZ
15.

PROMOVER O CUIDADO
INTEGRAL A SAUDE DA
PESSOA IDOSA NO
MUNICIPIO DE SAO
CRISTOVAO DE
ACORDO COM A
POLITICA NACIONAL DE

Percentual de
aumento do namero
de atividades a cada

ano

10

100

100%

100%
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ATENCAO INTEGRAL A
SAUDE DA PESSOA
IDOSA

DIRETRIZ
15.

PROMOVER O CUIDADO
INTEGRAL A SAUDE DA
PESSOA IDOSA NO
MUNICIPIO DE SAO
CRISTOVAO DE
ACORDO COM A
POLITICA NACIONAL DE
ATENCAO INTEGRAL A
SAUDE DA PESSOA
IDOSA

Numero de atividade
de qualificacdo

100%

67%

DIRETRIZ
15.

PROMOVER O CUIDADO
INTEGRAL A SAUDE DA
PESSOA IDOSA NO
MUNICIPIO DE SAO
CRISTOVAO DE
ACORDO COM A
POLITICA NACIONAL DE
ATENCAO INTEGRAL A
SAUDE DA PESSOA
IDOSA

Numero de atividades
de EPS ofertadas
para os profissionais
por ano

100%

50%

DIRETRIZ
15.

PROMOVER O CUIDADO
INTEGRAL A SAUDE DA
PESSOA IDOSA NO
MUNICIPIO DE SAO
CRISTOVAQO DE
ACORDO COM A
POLITICA NACIONAL DE
ATENCAO INTEGRAL A
SAUDE DA PESSOA
IDOSA

Numero de
participacfes em
reuniées no Conselho
Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa no
ano

12

12

100%

100%

DIRETRIZ
16.

AMPLIAR E QUALIFICAR
A OFERTA E O ACESSO
AOS SERVICOS DE
SAUDE, EM TEMPO
ADEQUADO, COM
ENFASE NOS
PRINCIPIOS DO SUS,
HUMANIZACAO E
ARTICULACAO DE
POLITICAS
AFIRMATIVAS
DIRECIONADAS A
POPULAGCAO NEGRA,
LGBTQIA+,
COMUNIDADES
TRADICIONAIS E EM
SITUACAO DE
VULNERABILIDADE
SOCIAL

Numero de atividades
de EPS voltadas a
tematica

0%

0%

DIRETRIZ
16.

AMPLIAR E QUALIFICAR
A OFERTA E O ACESSO
AOS SERVICOS DE
SAUDE, EM TEMPO
ADEQUADO, COM
ENFASE NOS
PRINCIPIOS DO SUS,

Percentual de
notificacdes de
violéncia interpessoal
e autoprovocada com
guesitos identidade de
género, orientacdo

80

80

100%

0%




o el s Ao _
SECRETARIA W CRISTOVAO

MUNICIPAL

PREFEITURA

DE SAUDE

Cidade Mae de Sergipe

SELO
©ODS

147

HUMANIZACAO E
ARTICULACAO DE
POLITICAS
AFIRMATIVAS
DIRECIONADAS A
POPULACAO NEGRA,
LGBTQIA+,
COMUNIDADES
TRADICIONAIS E EM
SITUACAO DE
VULNERABILIDADE
SOCIAL

sexual e raca
preenchidos

DIRETRIZ
17.

GARANTIA DE UMA
GESTAO FINANCEIRA
COM BASE EM UMA
ESTRUTURA
ORGANIZATIVA E
GERENCIAL
QUALIFICADA

Coordenacédo
implantada e
implementada

100%

100%

DIRETRIZ
17.

GARANTIA DE UMA
GESTAO FINANCEIRA
COM BASE EM UMA
ESTRUTURA
ORGANIZATIVA E
GERENCIAL
QUALIFICADA

Almoxarifado
requalificado

0%

50%

DIRETRIZ
17.

GARANTIA DE UMA
GESTAO FINANCEIRA
COM BASE EM UMA
ESTRUTURA
ORGANIZATIVA E
GERENCIAL
QUALIFICADA

Numero de a¢bes
realizadas no ano

100%

100%

DIRETRIZ
17.

GARANTIA DE UMA
GESTAO FINANCEIRA
COM BASE EM UMA
ESTRUTURA
ORGANIZATIVA E
GERENCIAL
QUALIFICADA

Numero de atividades
de EPS em relacéo
aos processos
contabeis

100%

100%

DIRETRIZ
18.

PROMOCAO DE
ESTRATEGIAS DE
QUALIFICACAO DAS
ACOES E SERVICOS
COM FOCO NO
FORTALECIMENTO DA
POLITICA MUNICIPAL
DE EDUCACAO
PERMANENTE EM
SAUDE

Elaborar o Plano
Municipal de
Educacao
Permanente em
Saude

100%

81%

DIRETRIZ
18.

PROMOCAO DE
ESTRATEGIAS DE
QUALIFICACAO DAS
ACOES E SERVICOS
COM FOCO NO
FORTALECIMENTO DA
POLITICA MUNICIPAL
DE EDUCACAO

NUmero de a¢bes
realizadas

0%

0%
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PERMANENTE EM
SAUDE
PROMOCAO DE
ESTRATEGIAS DE
QUALIFICACAO DAS
ACOES E SERVICOS
DIRETRIZ COM FOCO NO .
18. FORTALECIMENTO DA | COAPES implantado |1
POLITICA MUNICIPAL
DE EDUCACAO
PERMANENTE EM
SAUDE
PROMOCAO DE
ESTRATEGIAS DE
QUALIFICACAO DAS
ACOES E SERVICOS
DIRETRIZ COM FOCO NO .
18. FORTALECIMENTO DA | CIES implantada 1 1
POLITICA MUNICIPAL
DE EDUCACAO
PERMANENTE EM
SAUDE
PROMOCAO DE

ESTRATEGILAS DE
QUALIFICACAO DAS participaram de pelo

ACOES E SERVICOS menos uma atividade
COM FOCO NO de formacéo dirigida, 75
18. FORTALECIMENTO DA orientada ou
POLITICA MUNICIPAL divulgada pela
DE EDUCACAO COEDS ao longo do
PERMANENTE EM ano
SAUDE
PROMOVER A
DESPRECARIZACAO
DAS RELACOES DE
TRABALHO POR MEIO
DO ESTIMULO, DO Andlise situacional
D'RlEgT RIZ ACSL'\Q'\';Q\F'{"/Q'\/{%NJS E realizada e 1 1 100% 72%
POLITICAS PUBLICAS sistematizada
DE GESTAO, DE
PLANEJAMENTO E
REGULACAO DO
TRABALHO NA SAUDE
PROMOVER A
DESPRECARIZACAO
DAS RELACOES DE
TRABALHO POR MEIO .
DO ESTiMULO, DO Parecer tecn|~co sobre
DIRETRIZ | ACOMPANHAMENTO E a regulacao do
19. ELABORA(;AO DE exercicio proﬂssgonal
POLITICAS PUBLICAS e da OC.;J.ga@ao
DE GESTAO, DE emitido
PLANEJAMENTO E
REGULACAO DO
TRABALHO NA SAUDE
PROMOVER A -
PIRER12 | DESPRECARIZAGAO MO?;BS;;‘:&%?“"O 1 1 100% 100%
' DAS RELACOES DE '

0 0% 78%

100% 100%

Profissionais que

DIRETRIZ 33 44% 99%

0% 100%
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TRABALHO POR MEIO
DO ESTIMULO, DO
ACOMPANHAMENTO E
ELABORACAO DE
POLITICAS PUBLICAS
DE GESTAO, DE
PLANEJAMENTO E
REGULACAO DO
TRABALHO NA SAUDE

DIRETRIZ
19.

PROMOVER A
DESPRECARIZACAO
DAS RELACOES DE

TRABALHO POR MEIO

DO ESTIMULO, DO
ACOMPANHAMENTO E
ELABORACAO DE
POLITICAS PUBLICAS
DE GESTAO, DE
PLANEJAMENTO E
REGULACAO DO
TRABALHO NA SAUDE

Ndmero de reunides
da MMNPS realizadas

50%

50%

DIRETRIZ
19.

PROMOVER A
DESPRECARIZACAO
DAS RELACOES DE

TRABALHO POR MEIO
DO ESTIMULO, DO
ACOMPANHAMENTO E
ELABORACAO DE
POLITICAS PUBLICAS
DE GESTAO, DE
PLANEJAMENTO E
REGULACAO DO
TRABALHO NA SAUDE

Comisséo de
acompanhamento do
PCCV implantada e
mantida

100%

56%

DIRETRIZ
19.

PROMOVER A
DESPRECARIZACAO
DAS RELACOES DE

TRABALHO POR MEIO
DO ESTIMULO, DO
ACOMPANHAMENTO E
ELABORACAO DE
POLITICAS PUBLICAS
DE GESTAO, DE
PLANEJAMENTO E
REGULACAO DO
TRABALHO NA SAUDE

Diretoria Implantada

100%

100%

DIRETRIZ
20.

FORTALECIMENTO DE
UMA GESTAO
ESTRATEGICA E
PARTICIPATIVA DO SUS

NUmero de servigos
de saide com
instrumentos de
comunicacao
implantados

30

100%

30%

DIRETRIZ
20.

FORTALECIMENTO DE
UMA GESTAO
ESTRATEGICA E
PARTICIPATIVA DO SUS

Numero de cursos de
formacéo realizados
por Ouvidores por ano

100%

100%

DIRETRIZ
20.

FORTALECIMENTO DE
UMA GESTAO
ESTRATEGICA E
PARTICIPATIVA DO SUS

6 relatorios validados
no ano

100%

100%
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DIRETRIZ
20.

FORTALECIMENTO DE
UMA GESTAO
ESTRATEGICA E
PARTICIPATIVA DO SUS

NUmero de
certificacdes de
reconhecimento dos
profissionais por ano

50% 100%

DIRETRIZ
21.

CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE
QUALIFICADO PARA
PROMOVER O
CONTROLE SOCIAL E
GESTAO
PARTICIPATIVA NO
MUNICIPIO

Percentual de
conselheiros
gualificados

50

58

100% 20%

DIRETRIZ
21.

CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE
QUALIFICADO PARA
PROMOVER O
CONTROLE SOCIAL E
GESTAO
PARTICIPATIVA NO
MUNICIPIO

Numero de eventos
com a participacéo de
pelo menos dois
representante do
CMS Séo Cristovao

100% 0%

DIRETRIZ
21.

CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE
QUALIFICADO PARA
PROMOVER O
CONTROLE SOCIAL E
GESTAO
PARTICIPATIVA NO
MUNICIPIO

Ndmero de conselhos
locais criados

0% 17%

DIRETRIZ
21.

CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE
QUALIFICADO PARA
PROMOVER O
CONTROLE SOCIAL E
GESTAO
PARTICIPATIVA NO
MUNICIPIO

Conferéncia Municipal
de Saude realizada

100% 100%

DIRETRIZ
21.

CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE
QUALIFICADO PARA
PROMOVER O
CONTROLE SOCIAL E
GESTAO
PARTICIPATIVA NO
MUNICIPIO

CMS adequado

0% 100%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

Ndmero de atividades
de EPS realizadas
pela COSIS no ano

25

100% 82%
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DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

Numero de fluxos de
monitoramento dos
sistemas construidos

100%

100%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

CIEMVAS criado via
Lei Complementar

100%

100%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

Percentual de
macroareas
municipais
monitoradas
mensalmente

100

100

100%

100%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

Numero de reunides
colegiadas realizadas
no ano

100%

100%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE

LOA elaborada

100%

100%




o el s Ao _
SECRETARIA W CRISTOVAO

MUNICIPAL

PREFEITURA

DE SAUDE

Cidade Mae de Sergipe

152

SELO
©ODS

PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

Ndmero de relatérios
(receita e despesa)
construidos

12

33%

20%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

NUmero de Relatérios
apresentados no
prazo determinado

100%

48%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

NUmero de PAS
aprovada pelo CMS

100%

100%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

Percentual de projetos
arquiteténicos
(construgéo e

reforma) em
acompanhamento
pela COARQ

100

100

100%

84%
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DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

Ndmero de relatérios
elaborados

100%

100%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

Ndmero de
macroterritorios
georreferenciados

100%

100%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

NuUmero de eventos
com a participacdo de
profissionais da
Diretoria de
Planejamento e
Gestdo do SUS

100%

19%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

Namero de
Seminarios
Realizados no ano

100%

0%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE

Numero de Relatério
anual

100%

25%
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PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO
IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A

GESTAO DE Lei publicada 1 0 0% 0%
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO
IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,

APRIMORANDO A .
DIRE;RIZ GESTAO DE Numerrzaclj"e;;oonscursos 1 0 0% 0%
' PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

Meta geral atingida 73%

Fonte: Tabela elaborada pela coordenagédo de monitoramento e avaliacdo, em janeiro de 2024

DIRETRIZ
22.




