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CONTRATO N° 268/2023

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 268/2023
QUE CELEBRAM ENTRE SI A PREFEITURA MUNICIPAL
DE SAO CRISTOVAO, através da SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO E A ASSOCIACAO FILARMONICA LIRA
SANCRISTOVENSE, NOS TERMOS DO PROCESSO N°
03.2023.0068.

CLAUSULA PRIMEIRA - Das Partes

O MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob o n.°
13.128.855/0001-44, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CNPJ:
12.151.993/0001-81 e o grupo ASSOCIACAO FILARMONICA LIRA SANCRISTOVENSE,
doravante denominada Contratada, CNPJ n.° 11.053.316/0001-68, com sede na Praga da Bandeira,
s/n, com Avenida Paulo Barreto de Menezes, Centro, sdo Cristovio/SE, CEP: 49.100-000,
representada por seu presidente, o Sr. José Marcos de Andrade, RG n° 1.091.973 -SSP-SE e CPF n°
573.709.905-91, representando a contratada selecionada por meio do edital publicado no Diério
Oficial do Municipio de 01/06/2023, n° 1.794/2023 e Regulamento, doravante denominada
CONTRATADO (artista/grupo/ profissional da cultura), celebram o presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - Do Procedimento

O presente Contrato obedece aos termos do Edital de credenciamento publico n® 01/2022, publicado
no Diério Oficial do Municipio de Sdo Cristévdo no dia 26/05/2022, edi¢do n°® 1.546/2022, da
Justificativa de Inexigibilidade de Licitagio, baseada no caput do art. 25, c/c o art. 26 € com as
demais disposi¢des da Lei 8.666, de 21.06.93, mediante as clausulas e condigdes a seguir ajustadas:

CLAUSULA TERCEIRA - Do Objeto

Constitui objeto do presente instrumento a contratagio da ASSOCIACAO FILARMONICA LIRA
SANCRISTOVENSE, selecionada pelo presente termo de contrato para a prestagdo de servigos nos
dias 04, 07 e 17 de setembro de 2023, para apresentagdes na Semana da Pétria, incluindo os desfiles
civicos.

CLAUSULA QUARTA - Da Forma e Regime de Execucio

O Contrato sera executado de forma INDIRETA sob o regime de empreitada por prego global,
segundo o disposto nos arts. 6° e 10°, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUINTA - Do Valor

5.1 — O valor da prestagéo de servigo objeto deste contrato é de R$ 8.000,00 (oito mil reais) por
apresentagdo, sendo o valor global de RS 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), conforme valores
definidos no anexo II, do edital 01/2022, procedente do Or¢amento do Municipio de Sdo Cristovio,
nos termos da correspondente Lei Orgamentaria Anual.
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CLAUSULA SEXTA - Da Dotaciio Orcamentaria

6.1 — A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

I — Unidade Orgamentaria: 03028 — Secretaria Municipal de Educagao

II — Programa de Trabalho: 0021 — Sao Cristovao Cidade Educadora

[T — Acgdo: 2819 — Manutengdo da Secretaria Municipal de Educagao

IV — Natureza de Despesa: 33903900 — Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
V — Fonte de Recursos: 1500.0000

CLAUSULA SETIMA - Do Pagamento

O pagamento sera feito de acordo com as Normas de Execug¢do Orgamentaria, Financeira e

Contabeis do Municipio de Sao Cristovao e orientagdes do TCE, em parcela(s) mensal(is), de acordo
6 com a execucdo dos servigos, mediante a apresentag@o de Nota Fiscal, liquidada até 30 (trinta) dias
~ de sua apresentagio, devidamente atestada pelo Executor do Contrato.

§1° para o pagamento o executor deve acrescentar no processo o relatorio do evento e da
apresentagao artistica.

§2° A atualizagdo monetaria dos pagamentos devidos pela Administragdo, em caso de mora, sera
calculada considerando a data do vencimento da obrigagdo e do seu efetivo pagamento, de acordo
com a variagdo do INPC do IBGE pro rata tempore.

CLAUSULA OITAVA - Do Prazo

O Contrato tera vigéncia de 12 meses, a contar da data de sua publicagdo em extrato resumido no
Diario Oficial do Municipio de Sao Cristovao.

CLAUSULA NONA - Das Garantias

6 Nio ha previsdo de Garantia constante da modalidade de credenciamento por Inexigibilidade de
Licitagdo e da Proposta.

CLAUSULA DECIMA - Das Obrigacdes e Responsabilidades da SEMED

A Secretaria Municipal de Educag@o respondera pelos danos que seus agentes, nessa qualidade,
causarem a terceiros, assegurando o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dolo e de
culpa, bem como:

I. Cumprir e fazer cumprir as disposigdes regulamentares dos fornecimentos dos servigos e clausulas
contratuais, aplicando as penalidades previstas quando for o caso;

II. Efetuar o pagamento dos servigos recebidos na forma e condigdes ajustadas;

I11. Orientar e monitorar o CONTRATADO;

IV. Entregar a credencial de apresentagdo do CONTRATADO quando estiver desenvolvendo suas
atividades vinculadas ao projeto ou atividade objeto desta contratagdo;
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Das Obrigacoes e Responsabilidades da Contratada

11.1 - A CONTRATADA fica obrigada a:

I. Executar os fornecimentos dos servigos de acordo com as especificagdes exigidas, dentro dos
prazos estabelecidos e todas as obrigagGes assumidas, sujeitando-se a fiscalizagdo da equipe da
ADMINISTRACAO PUBLICA para a observancia das determinagdes da contratagao;

I1. Promover por sua conta e risco o transporte dos equipamentos, materiais e utensilios necessarios
a execugdo deste Contrato;

III. Comunicar a0 MUNICIPIO qualquer anormalidade que interfira no bom andamento para o
fornecimento dos servigos;

IV. Zelar pela boa e completa prestagdo dos servigos;

V. Encarregar-se exclusivamente pelo pagamento de todos os impostos e taxas, devendo apresentar
sempre que solicitado, a comprovagdo dos recolhimentos respectivos;

VI. Honrar os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais e outras obrigagdes previstas em Leli,
ficando registrado que o pessoal empregado pelo CONTRATADO néo tera nenhum vinculo juridico
com o0 MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO;

VII. Efetuar pontualmente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a
incidir sobre as suas atividades e/ou sobre a execugdo do objeto do presente CONTRATO;

VIII. Acatar apenas as solicitagdes dos fornecimentos dos servigos formalmente autorizados pela
SEMED;

IX. Responsabilizar-se pela emissdo de nota fiscal de apresentagdo artistica ou técnico e envio de
toda documentagdo solicitada;

X. Responsabilizar-se pela documenta¢do necessaria, relativa a liberagdo da execugdo da
apresentagao artistica, emitida pelos orgdos de fiscalizagdo e controle, exceto ECAD;

XI. Apresentar-se no dia para o qual foi selecionado, cumprindo todos os critérios, com todos os
equipamentos em funcionamento;

XII. Divulgar, de acordo com os critérios adotados, a participagdo do Municipio de Sdo Cristovao
e da Secretaria Municipal de Educagédo, em toda e qualquer a¢do, promocional ou néo, relacionada
com a execucdo do objeto, bem assim, apor a marca nos palcos, camisas, placas, painéis e outdoors

de identificacdo da apresentagdo artistica custeada, no todo ou em parte, com os recursos da
SEMED.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Alteracio Contratual

12.1 - Toda e qualquer alteragdo contratual devera ser feita mediante a celebragdo de Termo Aditivo,
com amparo no art. 65, da Lei 8.666/93, vedada a modificagdo do objeto.
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12.2 — A alteragdo de valor contratual decorrente de reajuste de prego, compensagao ou penalizagdo
financeira prevista no Contrato, bem como o empenho de dotagdes orgamentarias suplementares até
o limite do respectivo valor, dispensa a celebragdo de aditamento.

12.3 — A inexecugdo, total ou parcial do Termo de Ades@o ensejara a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais prevista na Lei Federal 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Das Penalidades

13.1. Sem prejuizo da caracterizag@o dos ilicitos administrativos previstos nos arts. 89 a 98 da Lei
Federal 8.666/93, com as cominagdes inerentes, a inexecuc¢do contratual, inclusive por atraso
injustificado na execucdo do Termo de Adesdo, sujeitara o contratado a multa de mora, que sera
graduada de acordo com a gravidade da infragdo, obedecido o limite maximo de 10% (dez por cento)
sobre o valor do Contrato, em caso de descumprimento total da obrigagao.

§°1. A multa a que se refere este item nio impede que a Administragdo rescinda unilateralmente o
Contrato e aplique as demais sangdes previstas na lei.

§°2. A multa, aplicada apos regular processo administrativo, sera descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela administragdo ou, ainda, se for o caso, cobrada judicialmente. A
Administragdo se reserva o direito de descontar diretamente do pagamento devido do
CONTRATADO, o valor de qualquer multa porventura imposta.

§°3. As multas previstas neste item ndo tém carater compensatorio e o seu pagamento ndo eximira
o Contratado da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infragdes cometidas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Rescisio Amigivel

14.1. O Contrato podera ser rescindido amigavelmente apos autorizagdo escrita e fundamentada da
autoridade competente, a depender do juizo de conveniéncia da Administragéo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Rescisdo

15.1. A inexecugdo, total ou parcial do Termo de Adesdo ensejara a sua rescisdo, com as
consequéncias contratuais prevista na Lei Federal 8.666/93.

§1°. A rescisdo podera ser determinada por ato unilateral e escrito do contratante nos casos
enumerados nos incisos I a XII, XVII e XVIII do art. 78 da Lei Federal 8.666/93.

§2°. A rescisao do Contrato implica no descredenciamento do fornecedor, o que podera ocorrer
ainda, quando:

I. Comprovado fato ou circunstancia que comprometa a capacidade técnica ou administrativa do
CONTRATADO, ou que reduza a capacidade de fornecimento dos servigos a ponto de ndo atender
as exigéncias estabelecidas;

II. Parecer técnico desfavoravel da qualidade dos servigos.

N
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§3°. Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos I a XII, XVII do art. 78 da Lei federal 8.666/93,
sem que haja culpa da contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que
houver sofrido, na forma do §2° do art. 79 da Lei Federal 8.666/93.

§4°. O CONTRATADO podera resilir administrativamente o Contrato, na forma da Lei, desde que
comunique expressamente esta intengdo com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, hipdtese em
que sera procedido ao seu descredenciamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — Dos Débitos para com a Fazenda Publica

16.1. Os débitos da Contratada para com o Municipio de Sao Cristovdo, decorrentes ou ndo do
ajuste, serdo inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execugdo na forma da legislagido
pertinente, podendo, quando for o caso, ensejar a rescisdo unilateral do Contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Executor

17.1. A gestdo deste contrato cabera a SECRETARIA MUNICIPAL EDUCACAO que designara
servidor, através de portaria, o qual desempenhara as atribuigdes previstas nas Normas de Execugio
Orgamentaria, Financeira e Contabil.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Da Publicagio e do Registro

18.1. A eficacia do Contrato fica condicionada a publicagdo resumida do instrumento pela
Administra¢do, na imprensa oficial, até o quinto dia util do més seguinte ao da assinatura, apds o
que devera ser providenciado o registro do instrumento na propria Administragio.

CLAUSULA DECIMA NONA - Vinculagio ao Regulamento

19.1. Vinculam-se a este Contrato, como se nele estivessem transcritas, as cldusulas e condi¢des
estabelecidas no processo referido no preambulo deste instrumento, no Edital n. 01/2022, seu
Regulamento e seus anexos, publicados no Diario Oficial do Municipio.

As partes elegem o Foro no Municipio de Sdo Cristévao, que prevalecera sobre qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente Contrato.

E, por estarem assim justos e contratados(as), firmam o presente Contratos em 02 (duas) vias de
igual teor e forma na presenca das testemunhas que subscrevem depois de lido e achado conforme.

Sao Cristovao, 31 de agosto de 2023.

Contratante: D)AM y&%xfa cf_’){lW

Contratada: g YAa e cdo f% (W= EPA T
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EXTRATO
CONTRATO N° 268/2023

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Inexigibilidade n°
05/2023.

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a
contratagio da ASSOCIACAO FILARMONICA LIRA
SANCRISTOVENSE, selecionada pelo presente termo de
contrato para a prestacdo de servigos nos dias 04, 07 e 17
de setembro de 2023, para apresentacdes na Semana da
Patria, incluindo os desfiles civicos.

CONTRATADA: ASSOCIACAO FILARMONICA
LIRA SANCRISTOVENSE

VALOR: O valor da prestagdo de servico objeto deste
contrato € de R$ 8.000,00 (oito mil reais) por apresentag@o,
sendo o valor global de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil
reais).

PRAZO: O Contrato tera vigéncia de 12 meses, a contar da
data de sua publicacdo em extrato resumido no Diario
Oficial do Municipio de S@o Cristovao.
CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: UO:  03028-
Secretaria Municipal da Educagdo; PA: 2819- Manutengao
da Secretaria de Educa¢do; ED: 33.90.39.00- Outros
Servigos de Terceiros —Pessoa Juridica; FR: 15000000.

Sao Cristévao/SE, 31 de agosto de 2023.

DEISM K%W

Secretaria Municipal de Educagio
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EXTRATO
CONTRATO N° 268/2023

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Inexigibilidade n° 05/2023.
OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a contratacéo
da ASSOCIAGAO FILARMONICA LIRA SANCRISTOVENSE,
selecionada pelo presente termo de contrato para a prestagéo
de servicos nos dias 04, 07 e 17 de setembro de 2023, para
apresentagées na Semana da Pétria, incluindo os desfiles civicos.
CONTRATADA: ASSOCIAGCAO FILARMONICA LIRA
SANCRISTOVENSE
VALOR: O valor da prestagdo de servico objeto deste contrato é
de R$ 8.000,00 (oito mil reais) por apresentagéo, sendo o valor
global de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais).
PRAZO: O Contrato tera vigéncia de 12 meses, a contar da data de
sua publicagdo em extrato resumido no Diario Oficial do Municipio
de Séao Cristévéo.
CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA: UO:
03028-Secretaria Municipal da Educagéo; PA: 2819- Manutengdo
da Secretaria de Educacgéo; ED: 33.90.39.00- Outros Servigos de
Terceiros -Pessoa Juridica; FR: 15000000.
Séo Cristovao/SE, 31 de agosto de 2023.
O

DEISE MARIA BARROSO
Secretaria Municipal de Educagéo

CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE- COMJUVE
ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ELETIVA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE JUVENTUDE DE SAO CRISTOVAO/SE PARA
O BIENIO 2023-2025

Aos dezoito dias (18) do més de agosto do ano de 2023, no
Auditério do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas - CCSA
da Universidade Federal de Sergipe, localizada na Avenida
Marcelo Déda Chagas, S/N - Sdo Cristovdo - SE, reuniram-se
os membros da sociedade civil convocados por meio do Edital
N° 001/2023 e representantes da gestdo publica: a Sr.2 Lucinne
Rocha Lima- Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a Mestra
Ana Caroline Trindade dos Santos, a Mestra ltanamara Guedes
Cavalcante, o coordenador de juventude, Caio Graco de Azevedo
Pereira, a coordenadora de Politicas Publicas para as Mulheres,
Paula Rayanne Santos Cardoso, a coordenadora de Promog&o
a lgualdade Racial, Acacia Maria Santos, coordenadora de
oliticas para a Populagdo LGBTQIAPN+, Sandra Regina de Sena

: tos e a coordenadora de Agbes Estratégicas do Programa de
A krradicagdo do Trabalho Infanti- AEPETI, Layana Silva Costa.
Esteve presente também a anfitria Prof. 2 Dr.2 Vera Nubia Santos,
do curso de Servigo Social da Universidade Federal de Sergipe,
a fim de realizar a elei¢do dos representantes da Sociedade Civil
para reorganizagcdo do Conselho Municipal de Juventude para
exercicio do mandato de 2023-2025. As entidades habilitadas
para a votagdo foram as seguintes: Coletivo Abada-Capoeira,
Coletivo de Integrantes Jovem Aprendiz, Coletivo Iniciativa Jovens
do Futuro, Movimento Social Empoderadas Sancristovenses,
Instituto Brasileiro de Transmasculinidade - IBRAT, Instituto
de Desenvolvimento Vale do Cotinguiba-IDESA, o Movimento
Social Levante Popular da Juventude e o Movimento Organizado
de Trabalhadoras e Trabalhadores Urbanos - MOTU, porém
dentre as (08) oito representagdes, somente (06) seis estiveram
presentes para o processo de eleicdo, sendo as faltantes: o
Instituto Brasileiro de Transmasculinidade - IBRAT e o Movimento
Social Levante Popular da Juventude. A abertura da Assembleia
Geral Eletiva foi realizada as 13h00min com o credenciamento.
Em seguida, as 13h48min o coordenador de juventude realizou
a apresentacao da Diretora de Direitos Humanos - DIDHU, Ana
Caroline Trindade dos Santos, que explicou as coordenadorias
que compdem a referida diretoria: Coordenadoria de Juventude,
Coordenadoria de Politicas para as Mulheres, Coordenadoria de
Promogdo a Igualdade Racial e a Coordenadoria da Populagéo

LGBTQIAP+. Acrescentou sobre a importancia da ativagdo do
COMJUVE em Sao Cristévao, principalmente por ser um espago
consultivo, deliberativo e fiscalizador das politicas publicas para
as juventudes, trazendo em seu bojo a interseccionalidade dentro
de varios aspectos ligados a esta fase de desenvolvimento.
Dando continuidade, das 13h50min até as 14h00min, Caio
Graco, realizou a leitura do Edital N° 001/2023 e explicou todo
processo eletivo, e destacou que cada membro representante
dos movimentos, coletivos e entidades, tinha (03) trés minutos
para apresentar as suas propostas. Logo apds a explicagdo
do coordenador de juventude foi aberto o espago para que os
representantes governamentais se apresentassem. Fizeram o uso
da palavra: José Américo Costa Santos Filho (SEMEL), Kaique
Alex Santos de Andrade e Lais Daiane Santos (FUMCTUR), bem
como Lucia Aparecida Gobatto (SEMED). As 14h10min deu-se
inicio a composicdo da mesa com a Prof.2 Dr.2 Vera Nabia Santos,
a Mestra Itanamara Guedes (Diretora de Planejamento e Gestédo
do SUAS e também palestrante da assembleia), bem como a
Diretora da DIDHU, Ana Caroline Trindade. A Prof2 Dr.2 Vera
Nubia Santos proferiu que a execucéo da Assembleia Geral Eletiva
para ela estava sendo um momento de suma importancia, pois
Sao Cristévao (gestédo publica) faz parte da Universidade Federal
de Sergipe e que a juventude pudesse abracar o que é dado
como direito, deu énfase ao protagonismo juvenil, e completou a
fala dizendo que a chave primordial é a reflexdo dos jovens do
presente pela perspectiva de futuro para que o poder publico
possa corresponder as expectativas dos mesmos. As 14h20min
iniciou-se a Palestra Magna com a Diretora ltanamara Guedes,
também responsavel pelo Controle Social do municipio de Sdo
Cristévao. A referida diretora apresentou-se como militante de
movimentos sociais e frisou em sua fala sobre a atual conjuntura
social e politica no Brasil, versou sobre os aspectos ligados a
juventude, dentre eles: fatores bioldgicos, sociais e culturais.
Pontuou sobre os indicadores do Programa Juventude Viva, no
qual foi identificado que a maioria dos assassinatos contra os
jovens sdo negros provenientes das camadas populares de menor
poder aquisitivo. Em seguida, vez a observagdo dos perfis de
juventude dentro de Sédo Cristdvéo e finalizou dando sugestdes
de como o COMJUVE pode ser fortalecido com o trabalho de
indicadores do Cadastro Unico do Governo Federal e deixou a
maxima: “Compromisso com os jovens do presente e do futuro”.
As 14h45min iniciou-se a votagdo com os membros da sociedade
civil, obtendo-se o seguinte resultado: 12 colocacgéo: Instituto de
Desenvolvimento Vale do Cotinguiba-IDESA com 12 (doze) votos,
sendo representantes: Keylliane Regina de Araujo Santos CPF:
115.xxx.xxx-31 (Titular) e Rael Santana de Souza Santos CPF:
067 .xxx.xxx-80 (Suplente), 22 colocagdo: Coletivo de Integrantes
Jovem Aprendiz com 06 (seis) votos, representado por: Bruno
Gustavo Santos do Carmo CPF: 091.xxx.xxx-16 (Titular) e Jodo
Gustavo Soares dos Santos CPF: 072.xxx.xxx-00 (Suplente), 32
colocacédo: Coletivo Iniciativa Jovens do Futuro com 04 (quatro)
votos, representado por: José Mateus Santos Oliveira CPF: 064.
xxx.xxx-74 (Titular) e Maria Gabriella Freire de Oliveira Corréa
CPF: 090.xxx.xxx-75 (Suplente), 42 colocagdo: Movimento
Organizado de Trabalhadoras e Trabalhadores Urbanos - MOTU,
representado por: Pérola Lavinny Pereira Vieira CPF: 045.xxx.
xxx-80 (Titular) e lcaro Mateus Teles Farias CPF: 079.xxx.xxx-66
(Suplente), 52 colocagdo: Coletivo Abada-Capoeira com 02 (dois)
votos, representado por: Walison Rafael Dutra dos Santos CPF:
058 .xxx.xxx-10 (Titular) e Maiara Santos da Silva CPF: 101.xxx.
xxx-71 (Suplente). Apds a apuragdo dos votos foi decidido por
unanimidade na Assembleia Geral Eletiva que o Movimento Social
Empoderadas Sancristovenses com 0 (zero) voto, representado
por: Yasmin Silva Rodrigues Santos CPF: 071.xxx.xxx-75
(Titular) e Ismael Silva Rodrigues Santos CPF: 071.xxx.xxx-69
(Suplente), ficaria como entidade suplente em caso de vacancia
de alguma cadeira eleita. A Secretaria Municipal de Assisténcia
Social - SEMAS, Lucianne Rocha, discorreu que a assembleia
foi importante para a reorganizagdo do COMJUVE e que em sua

Essa edigdo encontra-se no site: https://segrase.se.gov.br/prefeitura-sao-cristovao
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