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Dispde sobre a criagdo e organizagio da
Agéncia Reguladora ¢ Fiscalizadora de
Servicos Publicos de Sao Cristovao —
AGRESP, e, em decorréncia, sobre a
extingdo do Servico Auténomo de Agua
e Esgoto — SAAE, e da providéncias
‘corrclatas.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SAO CRISTOVAO,
Estado de Sergipe,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a scguinte Lei:

i TITULO 1
DA AGENCIA REGULADORA E FISCALIZADORA DE
SERVICOS PUBLICOS DE SAO CRISTOVAO

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A Agéncia Reguladora e Fiscalizadora de Servigos
Publicos de Sdo Cristovdao — AGRESP, entidade autarquica integrante
da Administragdo Municipal Indireta do Poder Execcutivo, resullante
da transformacdo do entio Servico Auténomo de Agua ¢ Esgoto —
SAAE, tem organizagio basica nos termos desta Lei.

CAgiTULo 11
DA CONCEITUACAOQO, DA SEDE E DO FORO

Art. 2°. A Agéncia Reguladora e Fiscalizadora de Scrvigos
; Publicos de Sio Cristévao — AGRESP € uma Autarquia em Regime
\ Especial, dotada de personalidade juridica de direito publico, com
patrimonio, receita € quadro de pessoal proprios, bem como com
autonomia administrativa, patrimonial ¢ financeira, da Admi

nistracao
Municipal Indireta, do Poder Executivo. W

S
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- Paragrafo anico. A Agéncia Rcguladora e Fiscalizadora
“de Servigos Publicos de Sdo Cristévio — AGRESP ¢ vinculada ao
Gabinete do Prefeito — GP, pela qual € supervisionado, nos termos ¢
para os fins da legislacéo pertinente. =

Art. 3°. A Agéncia Reguladora e Fiscalizadora de Servigos
Publicos de Sdo Cristévio — AGRESP € regida pela lei complementar
= que dispuser sobre a estrutura organizacional da Administracao
~ Publica Municipal, por esta Lei, pelo seu Regulamento Geral e
- normas internas que adotar, e por outras disposi¢oes legais que lhe
forem aplicaveis.

Art. 4°. A Agéncia Reguladora e Fiscalizadora de Servigos
Publicos de Sdo Cristévio — AGRESP tem sede e foro na Cidade de
Sio Cristovio, Estado de Sergipe, ¢ jurisdi¢iio em todo o territdrio
municipal.

- CAPITULO IIT )
_ DA FINALIDADE E DAS COMPETENCIAS

Art. 5°. A Agéncia Reguladora e Fiscalizadora de Servigos
Piiblicos de Sdo Cristovio — AGRESP tem por finalidade essencial o
exercicio do poder regulatério e fiscalizatorio de servicos publicos
municipais.

- Paragrafo unico. Dentro de sua finalidade, sdo objetivos
~ da AGRESP:

= I — assegurar a prestacdo de scrvigos adequados, assim
entendidos aqueles que satisfazem as condicdes de rcgularidade,
continuidade, eficiéncia, seguranca, atualidade, generalidade, cortesia
na sua prestacio e modicidade nas suas tarifas;

II — estimular a expansdo ¢ a modernizagdo dos servigos
delegados, para fins de buscar sua universaliza¢do e a melhoria dos
padrdes de qualidade, ressalvada a competéncia do Municipio para as
atividades de planejamento e formulagido das politicas municipais de

o - servigos publicos; &/‘9}0/
}C
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II1 — garantir a harmonia e a estabilidade no
relacionamento envolvendo Poder Concedente, concessionarios,
permissionarios, prestadores e wusuarios dos servigos publicos

h delegados;
E IV — zelar pelo equilibrio econdmico-financeiro e garantir
- a existéneia de regras claras para exploracdo dos servigos publicos
~ _ delegados;

V — agir com justica e responsabilidade no exercicio de
suas atribuicdes.

Art. 6°. Compete a Agéncia Reguladora e Fiscalizadora de
Servicos Publicos de S3o Cristovio — AGRESP a realizagao das
- seguintes atividades ou atribui¢des, sem prejuizo de outras legalmente
= previstas:

— 1 — cumprir ¢ fazer cumprir a legislagdo ¢ as normas
vigentes, no &mbito de sua area de atuagio;

11 — fiscalizar as entidades prestadoras de servigos de
publicos no Municipio, no cumprimento de suas obrigagoes;

- TTIT — fiscalizar e assegurar o cumprimento de suas
& determinacdes;
o IV - fiscalizar os aspectos técnicos, econdmicos, contabeis

e financeiros dos servicos objeto da regulagdo, semipre nos limites
estabelecidos na legislacdo e nas normas regulamentares;

V — fiscalizar a qualidade dos servicos por meio de
indicadores e procedimentos amostrais;

V1 — estimular a melhoria da qualidade, aumento de
: produtividade e acompanhar o desenvolvimento tecnologico ¢
- organizacional dos servigos piblicos objeto de sua competéncia,; O/

- el
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VII — fiscalizar as providéncias relativas as queixas ¢
reclamacoes dos usuarios;

VII — garantir a aplicagdo do principio da isonomia no
acesso e uso dos servigos regulados;

IX — buscar a modicidade das tarifas com o justo retomo
dos investimentos;

X — zelar pcla preservagio do equilibrio economico-
financeiro dos servicos regulados;

XI — acompanhar os reajustes e autorizar a revisdo das
tarifas dos servicos regulados;

X1I — aplicar as penalidades regulamentares;

X111 — deliberar, na esfera administrativa, quanto a
interpretacio das normas legais e contratuais, no que se refere a
servicos publicos regulados, fixando a orientacdio a ser adotada nos

Cas0s 0Missos;

X1V — propor ao Chefe do Poder Executivo a intervencao
nos servicos regulados, apOs processo administrativo devidamente
fundamentado, no qual foi garantido amplo direito de detesa

XV — propor ao Chefe do Poder Executivo a extingdo dos
instrumentos de concessfo, autorizagdo ¢ de parceria publico-privada
em vigor, ressalvada a competéncia privativa do Poder Legislativo

para autorizagio de encampagio;

XVI — requisitar as informagdes convenientes € necessarias
ao exercicio de suas fungdes;

XVII — dirimir, como instancia administrativa definitiva,
conflitos de interesses envolvendo os prestadores dos servigos
regulados, no limite das atribuigdes previstas nesta Lei;
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X VIl — expedir resolucdes e instrucdes tendo por objeto
0s servicos submetidos a sua competéncia, inclusive fixando prazos
para o cumprimento de obrigagdes por parte das entidades reguladas,
de oficio ou quando instada em razdo de conflito de interesses;

XIX — contratar servicos técnicos, vistorias, estudos,
auditorias ou exames necessarios ao exercicio das atividades de sua
compecténcia com entes publicos ou privados;

XX — dar publicidade as suas decisdes;

X X1 — propor ao Municipio declara¢io de utilidade publica
de bens necessarios a implantagio de servigos publicos sob sua
compcténcia;

XXII — arrecadar e aplicar suas receitas;
XXIII — adquirir, administrar ¢ alienar seus bens;

XXIV — claborar scu Regulamento Geral ¢ suas alteragoes,
quando necessario;

KXV - zelar pela continua preservagio das condi¢Ges de
manutencio dos bens inerentes a prestacdo dos servigos publicos
regulados, tendo em vista seu adequado estado de conservagao a
época da reversdo desses bens ao Municipio, quando for o caso;

XXVI — promover estudos e pesquisas, visando ©
desenvolvimento dos servigos publicos reguiados;

XXVII — interagir com as autoridades federais, estaduais ¢
municipais responsdveis pela rcgulamentagdo ¢ fiscalizacdo dos
servicos pablicos sob sua jurisdigdo, bem como por outras atividades

que afetem esses SETVIgos;

XXVIII — disciplinar e fiscalizar as atividades auxiliares,
complementares ou decorrentes dos servicos regulados pcla

UO/
e
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AGRESP, nos limites estabelecidos nos instrumentos de delegagio
respectivos;

XXIX — exercer outras atividades ou atribui¢gdes correlatas,
ou increntes, no dmbito da sua finalidade.

Paragrafo vinico. A AGRESP pode, ainda, no exercicio de
suas competéncias:

I — contratar com terceiros a exccucio de servicos
complementares e de apoio aos de sua competéncia;

I — firmar convénios de cooperagdo técnica e
administrativa com 6rgios e entidades nacionais, de quaisquer estferas
fedcradas, e internacionais, inclusive para delegaciio, mediante
legislagio especifica, das fungdes de regulagio controle e fiscalizacdo
de servigos publicos;

III — prestar servicos de consultoria a cntidades congéneres
de outros Municipios, Estados ou Unido, vedada sua prestacdo a
entidades por ela reguladas;

IV — requisitar, com ou sem Onus, servidores publicos
municipais para o cumprimento das obriga¢des da AGRESP.

CAPITULO IV )
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 7°. Sdo orgdos da AGRESP:
1 — Conselho Participativo,

IT — Diretoria Executiva; W
[11 -- Ouvidoria. ‘

Secio 1
Do Conselho Participativo
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Art. 8°. Compdem o Conselho Participativo:
1 — o Diretor-Presidente da AGRESP;

TT — 01 (um) representante da Administra¢io Municipal
Direta do Poder Executivo, indicado pelo Prefeito Municipal;

IIT - 01 (um) representante da Camara Municipal;

TV — 01 (um) representante do prestador de cada area dos
servicos publicos delegados;

V — 01 (um) representante dos usudrios dos servigcos
publicos, indicado pelo Prefeito Municipal.

Art. 9°. Os membros do Conselho Participativo tém
mandato de 05 (cinco) anos, renovavel por igual periodo, devendo
satisfazer, simultaneamente, as seguintes condi¢des:

I — ser brasileiro;
11 — ser maior de idade;
I11 — ter reputaciio ilibada e idoncidade moral;

IV — ter experiéncia no exercicio de fungdo ou atividade
profissional relevante para os fins da AGRESP.

§ 1°. Os membros do Conselho Participativo devem ser
nomeados por ato do Poder Executivo, a partitr da indicagao
individual de cada entidade ou conjunto dc entidades referidas no art.
8” desta Lei.

§ 2°. No caso de renuncia, falecimento, perda do mandato
ou outra forma de vacdncia ou impedimento definitivo de
Conselheiro, deve ser procedida a nova nomeagdo para
complementacﬁo do respectivo mandato.
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§ 3° No caso do § 2° deste artigo, o Presidente do
Conselho Participativo deve comunicar a Diretoria Executiva da
AGRESP, que deve encaminhar oficio a respectiva entidade ou ao
respectivo conjunto de entidades, solicitando a indicagdo do novo
representante no prazo de até 30 (trinta) dias do recebimento da
comunicacio.

§ 4°. Expirado o prazo estabelecido no § 3° deste artigo
sem que haja escolha do representante, funcionara o Conselho

- Participativo sem o mesmo até que seja preenchido o cargo.

Art. 10. O Presidente e demais Conselheiros devem ser
investidos nos seus cargos mediante assinatura do termo de posse no
livro de atas de reunides do Conselho Participativo.

§ 1°. Se o termo de posse ndo for assinado nos 30 (trinta)
dias seguintes a indicag¢fio, esta deve tornar-se sem efeito, salvo
justificativa aceita pelo Conselho Participativo.

§ 2°. Os membros do Conselho Participativo nao sao
remuncrados.

§ 3°. Todas as sessdes ¢ deliberagdes do Conselho
Participativo sdo pubhcas devendo a ata, com a transcrigdo integral
de suas reunides, ser concluida no prazo de 30 (trinta) dias de sua
realizacdo, ficando disponivel na AGRESP para consulta dos
interessados por, no minimo, 180 (cento e oitenta) dias.

Art. i 1. O Presidente do Conselho Participativo dcve ser o
Diretor-Presidente da AGRESP.

§ 1°. O Presidente do Conselho Participativo tem direito ao
voto de desempate, além do seu proprio voto individual.

§ 2°. O Conselho Participativo deve reunir-se quando
convocado por seu Presidente, ap6s provocagdo da Diretoria
Executiva, para conhecimento e manitestacdo acerca das matérias de
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sua competéneia, sendo considerado instalado quando presente a
maioria simples de seus membros.

Art. 12. O Consclho Participativo é o d6rgido responsavcel
pela participagio e controle social, atuando como érgdo consultivo da
AGRESP, sempre que convocado a se manifestar a respeito das
matérias de sua competéncia.

Paragrafo vinico. As votagdes do Conselho Participativo
devem ocorrer por maioria simples dos presentes, sendo que cada
membro tera direito a 01 (um) voto.

Art. 13. Compete ao Conselho Participativo:
1 — conhecer e opinar sobre:

a) as resolugdes da AGRESP relativas a prestacdo dos
servicos, inclusive sobre matéria de revisdo tarifaria;

b) dentincias rclativas a atos praticados pelos Diretores da
AGRESP e, se for o caso, recomendar ao Presidente a instauraciao do
competente processo de apuracao, enviando suas conclusdes ao Chefe
do Executivo, com as razdes pertinentes;

II — convocar qualquer servidor da AGRESP e convidar
terceiros para prestar esclarecimentos durante suas reunides ou
durante aquelas realizadas por comissdo formada dentre seus
membros.

§ 1°. As competéncias previstas no inciso I do “‘caput”
deste artigo devem ser exercidas mediante provacdo da Diretoria
Executiva, por meio de envio ao Conselho Participativo da proposta
de deliberacdo a ser apreciada.

§ 2°. As deliberacdes do Conselho Participativo acerca das
matérias previstas no inciso 1 do “caput” deste artigo devem ser
proferidas no prazo previsto no Regulamento Geral da AGRESP; nos
casos em que isso ndo seja possivel, a Diretoria Executiva deve
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decidir sem prévia oitiva do Conselho Participativo, cabendo a este
emitir parecer ¢ recomendacdes a Diretoria Executiva acerca das
resolucdes assim expedidas.

Secao 11
Da Diretoria Executiva

4 Art. 14. A AGRESP ¢é dirigida por uma Diretoria
~ Executiva composta de (03) trés Diretores, cujas fun¢des sio
_. estabelecidas nesta Lel ¢ no Regulamento Geral.

B ' § 1°. Os integrantes da Diretoria Exccutiva sio
denominados Diretor-Presidente, Diretor Administrativo e Financeiro,
¢ Diretor Operacional.

§ 2°. Os integrantes da Diretoria Executiva tém mandatos
- nio coincidentes de 05 (cinco) anos, permitida uma unica recondugiéo.

3 § 3°. Os integrantes da Dirctoria Executiva devem ser
nomeados por decreto do Prefeito Municipal, apés aprovagao da
Camara Municipal, por maioria simples, mediante prévia indicacdo do
Poder Executivo.

§ 4°. O prazo de mandato referido no § 2° deste artigo
inicia-sc com a posse no respectivo cargo, que deve ocorrer de acordo
- com o disposto no art. 16 da Lei Complementar n.” 16, de 26 de

janeiro de 2011 (Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
- Sio Cristévdo), apds a publicagdo do correspondente decreto de
nomeacdo, a ser expedido depois da aprovagdo da Camara Municipal,
observados os termos do § 3° deste mesmo artigo.

Art. 15. Qs Diretores, inclusive o Diretor-Presidente,
somente podem ser exonerados nas seguintes hipoteses:

1 — condenacéo transitada em julgado em agéo popular, de
improbidade administrativa, ou, ainda, rclativa a crime contra a
Administracio Piblica;
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IT — acumulagio ilegal de cargos, empregos ou fungdes
publicas.

Art. 16. No caso de vacancia em quaisquer dos cargos da
Diretoria Executiva, por qualquer motivo, o novo Diretor deve ser
nomeado pelo Prefeito Municipal, em complementagdo ao mandato
~ em vigor, observados os procedimentos previstos nos §§ 3° e 4° do
- art. 14 desta Lei.

Art. 17. Os integrantes da Diretoria Executiva devem
satisfazer simultancamente as seguintes condi¢des, sob pena de perda
do cargo:

[ — ndo ter participagio como sdécio, acionista ou quotista
do capital de empresa sujeita a regulagdo, controle e fiscalizagdo da
= AGRESP;

11 — nio ter relacio de parentesco, por consanguinidade ou
afinidade, em linha direta ou colateral, até o lerceiro grau, com
dirigente, administrador ou conselheiro de empresa controlada ou
fiscalizada pela AGRESP, ou com pessoas que detenham mais de 1%
(um por cento) de seu capital;

1T — niio exercer qualquer cargo ou fungdo de controlador,
=2 dirigente, preposto, mandatario, prestador de servicos, ou consultor da
- empresa sujeita a regulacio, controle e fiscalizag@o pela AGRESP;

- IV - ndo receber, a qualquer titulo, quantias, descontos,
vantagens ou beneficios de empresas operadoras de servigos publicos
regulados, controlados e fiscalizados pela AGRESP;

V — nio ser dirigente de entidade sindical ou associativa
que tenha como objetivo a defesa de interesse de empresas sujeitas a
regulacdo, conirole e fiscalizagdo da AGRESP.

Art. 18. E vedado aos integrantes da Diretoria Executiva,
pelo prazo de 01 (um) ano, a contar da data de extin¢io do respectivo
mandato ou do seu afastamento por qualquer motivo, exercer, direta
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ou indiretamente, qualquer cargo ou fun¢iio de controlador, diretor,
administrador, gerente, preposto, mandatario, prestador de servigos ou
consultor de empresas operadoras de servicos publicos por ela
regulados.

Paragrafo winico. Durante o prazo referido no “caput”
deste artigo, os c¢x-dirigentes da AGRESP podem, mediante
nomeacdo do Chefe do Poder Executivo, prestar servico em outro
cargo ou funcdo da Administracio Publica Municipal em Aarea
compativel com a sua formacdo e qualificagdo profissional, exceto
nos quadros da AGRESP, mediante remuneracio equivalente ao do
cargo de direcdo que exerceu.

Art. 19. Compete a Dirctoria Executiva exercer as
atribuicdes e responder pelos deveres que sdo conferidos por esta Lei
a AGRESP.

Art. 20. Cabe ao Diretor-Presidente a representacdo da
AGRESP em juizo e perante outras autoridades administrativas das
esferas federativas, inclusive na celebracio de convénios e acordos de
cooperagio mencionada no artigo 241 da Constituicio Federal, a
assinatura de contratos e o comando hicrdarquico sobre o pessoal da
Agéncia, sendo admitida a delegagdo de competéneia aos demais
intcgrantes da Diretoria Executiva.

Art. 21. Em caso de necessidade, a AGRESP pode ser
representada  por procuradores  municipais  integrantes da
Administragio Direta.

Art., 22. As decisdes da Diretoria Executiva devem ser
registradas em atas, que devem ficar disponiveis para conhecimento
geral, juntamente com os documentos que as nstruam.

Paragrafo tdnico. O processo decisorio da AGRESP

obedece, entre outros, aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade e publicidade.

A
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Art. 23. Ficam criados na AGRESP os cargos cm
comissdo relacionados nos Anexos I e Il desta Lei.

Paragrafo unico. Os requisitos para provimento dos
cargos ¢ empregos de que trata o “‘caput” deste artigo devem ser
fixados por ato do Poder Executivo, observada a legislagdo vigente.

Secao I11
Da Ouvidoria

Art. 24. A AGRESP deve manter Quvidoria para receber
sugestdes e averiguar as queixas dos usuarios contra o funcionamento
da propria AGRESP e a respeito dos servigos publicos.

CAPITULOV
DO PATRIMONIO

Art. 25. O patrimbnio da Agéncia Reguiadora e
Fiscalizadora de Servicos Publicos de S#o Cristévdo — AGRESP
compreende:

1 — bens moveis ¢ imoveis, materiais, equipamentos,
instalacdes e outros, bem como direitos, agoes, apolices e titulos, que,
sob qualquer modalidade, tenham sido adquiridos pela autarquia, ou
lhe foram assegurados, transferidos ou outorgados;

1T — os bens, direitos, acdes, apdlices ¢ titulos que, sob
qualquer modalidade, a autarquia vier a adquirir, ou venham a lhe ser
legalmente assegurados, transferidos ou outorgados;

I — cotas-partes socictarias, cotas-partes de fundos e
demais titulos mobiliarios que forem ou vierem a ser de propricdade
da autarquia;

IV — outros bens moveis e imoveis, direitos, titulos, acdes,
apolices ¢ demais bens que legalmente venham a constituir
patrimdnio da autarquia;

9o
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V — o0 mais que, de forma legal, constitui ou vier a
constituir patriménio da autarquia.

CAPITULO VI
DOS RECURSOS OU RECEITA

Art. 26. Constituem recursos ou receitas da Agéncia
Reguladora e Fiscalizadora de Servigos Publicos de Sdo Cristovio —
AGRESP os resultantes de:

I — dotacdes orcamentarias ou transferéncias de recursos
destinadas pelo Municipio, ¢ créditos abertos em seu favor por
legislagao especifica,

I — auxilios, doacdes, legados, subvengdes, contribuigdes
c/ou quaisquer transferéncias de recursos, que forem feitos por
entidades, por pessoas fisicas ou por pessoas juridicas de direito
pablico ou privado, governamentais ou nao govemamentais,
municipais, estaduais, federais, nacionais, estrangeiras ou
intcrnacionals;

Il — retribuicio de atividade remunerada, ou receita
resultante da prestacio de servigos ou de suas tarifas, inclusive valor
de multas previstas na legislacio aplicavel ¢ da taxa de regulacido e
fiscalizacdo de servigos publicos delegados, no montante de 1% (um
por cento) da totalidade das receitas liquidas auferidas pelo prestador
de servigo regulado ¢ fiscalizado pela AGRESP;

IV - receita ou renda patrimonial, inclusive a decorrente de
juros, lucros, dividendos ¢ frutos;

V - convénios, acordos ou outros ajustes firmados com
4rgdos, entidades ou instituigdes, publicas ou privadas,
governamentats ¢ nao governamentais, municipais, estaduais,
federais, nacionais, eslrangeiras ou internacionais, observadas as

normas legais; B

\
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VI — rendimentos, acréscimos decorrcntes de negociagoes
bancéarias e/ou aplica¢gBes financeiras de recursos do proprio
AGRESP, observadas as disposi¢cdes legails pertinentes;

VII — operacdes de crédilo contratadas objetivando a
obtencdo de recursos, mediante competente autorizagio ¢ com
observincia as respectivas normas legais e regulamentares;

VIII — participagdo que lhe couber em decorréncia de
exploracio, uso, concessdo de bens, ou de patentes, que lhe
pertencam,;

IX — cobranga de taxas de expediente e outras instituidas
na forma da legislacio pertinente;

X — cobranca de juros, multas ¢ outras cominagdes legais;
X1 — receitas eventuais, obtidas de forma regular;

XIT — tudo o que, legalmente, seja destinado ou constitua
recursos ou receita da autarquia.

CAPITULO VIl )
DAS NORMAS BASICAS DE EXECUCAO
ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Art. 27. A execucdo orcamentdria ¢ financeira do
AGRESP deve observar, rigorosamente, as seguintes normas basicas:

1 — o exercicio financeiro deve coincidir com o ano civil;
. ¢
IT — deve ser mantida a execucio de todas as atividades de
contabilidade orcamentaria, financeira ¢ patrimonial, sujeitas ao
controle interno, cabendo & Diretoria Executiva da autarquia
apresentar ao Consetho Participativo a devida prestagao dc contas ou

balancete;
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III — a execucdo financeira ¢ contabil deve cumprir as
normas regulares de Contabilidade Publica, bem como a legisla¢édo
referente a licitacdes e contratos administrativos;

IV — a receita, a aplicacio e a movimentagio dos
respectivos recursos devem seguir também a legislagdo pertinente, e
- ser objeto de informagio e prestagio de contas aos orgios proprios de
-~ controle, de acordo com as normas regulares;

V — as prestacdes de contas da autarquia, com a aprovacao
do seu Consclho Participativo, dcvem ser apresentadas a
Controladoria-Geral do Municipio — CGM, a Secretaria Municipal da
Fazenda — SEMFAZ, e, se for o caso, ao Tribunal de Contas do
Estado — TCE, em cumprimento ou de acordo com a legislagdo e as
normas regulares pertinentes;

VI — os Planos ¢ Programas de Trabalho aprovados, cuja
= execucdo venha a ultrapassar o final do exercicio, devem constar,
obrigatoriamente, no exercicio subsequente;

VII — os saldos de cada exercicio financeiro devem ser
lancados no fundo patrimonial ou em contas especiais, em
conformidade com as decisdes da Diretoria Executiva da autarquia.

CAPITULO VI
- DO PESSOAL

Art. 28. As atividades da Agéncia Reguladora ¢
Fiscalizadora de Servicos Publicos de Sdo Cristovio — AGRESP
devem ser desempenhadas por pessoal proprio, ocupante de cargos
efetivos ou cm comissdo, integrantes dos respectivos Quadros da
Autarquia, ¢ por pessoal de outros Orgdos ou entidades da
Administragio Publica, cedidos ou colocados a sua disposi¢do, na
forma da cormrespondente legislacio.

Art. 29. A Agéncia Reguladora ¢ Fiscalizadora de
Servicos Publicos de Sio Cristovio — AGRESP deve ter um Quadro
Geral de Pessoal, compreendendo o Quadro de Cargos Efetivos,
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Quadro de Cargos em Comissdo, €, se for o caso, o Quadro de
Funcdes de Confianga, exclusivamente de cargos ¢ func¢des do proprio
AGRESP, definidos e caracterizados por denominagdo e respectivas
especificacdes.

Pardgrafo unico. O Quadro Geral de Pessoal da Agéncia
> Reguladora ¢ Fiscalizadora de Servigos Publicos de Sao Cristévio
deve ser integrado pelos cargos efetivos € em comissdo que, na data
2 de vigéncia desta Lei, integrarem o Quadro Geral de Pessoal do entdo
Servico Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE, autarquia essa que,
por forca de lei, passou a constituir, por transformacio, a AGRESP.

Art. 30. O cargo comissionado de Diretor-Presidente, da
Agéncia Reguladora ¢ Fiscalizadora de Servigos Publicos de Sao
Cristdvio, deve ter remuneracio sob a forma de subsidio, no valor de
- R$ 8.016,94 (oito mil, dezesseis reais e noventa e quatro centavos).

- Paragrafo vnico. O vencimento dos demais cargos que
integram a Diretoria Executiva da AGRESP fica estabelecido em
correspondéncia aos Simbolos estipulados no Anexo I desta Lei,
ficando assegurada a incorporacio, durante os respectivos mandatos,
do valor da gratificacdo prevista no art. 115 da Lei Complementar n.°
29, de 21 de maio de 2013, acaso concedida nos termos dos §§ 3° e 4°
do mesmo art. 115 da referida Lei Complementar, ou dc¢ outra
vantagem equivalente que vier a lhe substituir na forma da legislagéo.

= | CAPITULOIX
- DO REGULAMENTO GERAL DA AGRESP

Art. 31. O Regulamento Geral da AGRESP deve ser
aprovado por ato do Prefeito Municipal, no prazo maximo de 30
(trinta) dias apds a posse do seu primeiro Diretor.

Art. 32. O Regulamento Geral da AGRESP, observado o
disposto nesta Lei, nas demais normas aplicaveis € nos instrumentos
contratuais de delegacdo dos servigos, deve tratar da administracio ¢
gestdo internas da AGRESP, da estrutura interna de seus 0rgaos ¢ as
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atribuicdes de seus integrantes, detalhando, dentre outras, as seguintes
materias:

I — distribui¢do, processamento, instrucio e prazos dos
pleitos submetidos pelo prestador do servigo publico;

I — tramitacio e prazos das representacdes, denuncias e
~ reclamacdes submetidas a AGRESP;

= ITT — forma de contagem dos prazos;

B IV — condi¢des pertinentes as reunides da Diretoria
Executiva, incluindo, mas nfo se limitando a, periodicidade, quorum,
convocacdo;

V — requisitos das atas das reunides havidas na AGRESP;

- VI — forma e condi¢des para participacdo de intercssados ¢
~ terceiros nas reunides da Diretoria Executiva;

VII — publicidade dos atos da AGRISP;

VIII - regras de credenciamento de associagdo de usudrios
B junto a AGRESP;

- IX — procedimentos a serem adotados para a solucdo de
o conflitos entre prestadores de servigos, € entre esles ¢ usuarios ¢
= consumidores, com énfase na conciliacdo e ou arbitragem.

Paragrafo (nico. Na hipdtese de conflito com o
Regulamento Geral, devem prevalecer os prazos previstos nesta Let
ou nos instrumentos de regulacdo contratual, que estabelegam
periodos diferentes para o cumprimento, pela AGRESP, dos seus atos
de sua competéncia.

Art. 33. Todos os prazos devem ser compatibilizados com
o rigoroso cumprimento dos limites, previstos cm lei, para o
- pronunciamento da AGRESP ¢ com vistas & eficacia de suas decisGes.
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- 5 TITULO II
DA EXTINCAO DO SERVICO AUTONOMO
DE AGUA E ESGOTO

CAPiTULOﬂI
& DA EXTINCAO

- Art. 34. Fica extinto o Servico Auténomo de Agua e
= Esgoto — SAAE, autarquia integrante da Administracao Indireta do
Poder Executivo Municipal, criado pela Lei n.° 31, de 06 de maio de
1968, ¢ com organizacio basica na forma da Lei n.® 183, de 22 de
maio de 2013, e demais normas legais pertinentes, vinculada a
Secrctaria Municipal dos Transportes e Transito, do Sancamento
Basico e do Desenvolvimento Rural — SETRANSD.

- Paragrafo unico., Efetivada a extingdo de que trata o
o “caput” deste artigo, fica automaticamente extinta a estrutura organica
= do referido Servigo Autbénomo de Agua e Esgoto — SAAE, inclusive
todas as unidades e subunidades orginicas da mesma autarquia, ¢,
também, os correspondentes Cargos Comissionados de Diretor-
Presidente, de Diretor Administrativo ¢ Financeiro e de Diretor
Técnico-Operacional, bem como os respectivos Cargos em Comissido
e Funcdes de Confianga.

- Art. 35. A extincido do Servico Auténomo de Agua e
- Esgoto — SAAE deve ser cfetivada com estrita observancia as normas,
- regras ¢ disposi¢des legais pertinentes, inclusive da legislacdo federal
- referentc.

CAPITULO I
DA DESTINACAO DOS BENS, DIREITOS
E OBRIGACOES

Art. 36. Os bens moveis e imoveis, ecquipamentos,
veiculos, instrumentos, ¢ outros bens patrimoniais, inclusive prédios
ou edificacdes, terrenos e instalagdes, bem como direitos, agdes,
quotas-partes e litulos de valor, assim como obrigagdes, do Servigo
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Autdénomo de Agua e Bsgoto — SAAE, € que, até o inicio da vigéncia
desta Lei, estiverem sendo utilizados, empregados, usados e/ou
mantidos para atuagiio e funcionamento da mesma autarquia, devem
ser legalmentc transferidos para a Agéncia Reguladora e Fiscalizadora
de Servicos Publicos dc Sdo Cristévdo — AGRESP, afraves de
procedimento regular, sendo que, no caso de créditos fiscais ou
- tributarios, a transferéncia deve ser para o Municipio.

. Paragrafo uinico. Deve ser constituida, com a participagdo
' da Seccretaria Municipal do Planejamento, Orgamento e Gestdo —
SEPLOG, e do prdprio Servico Autdonomo de Agua e Esgoto —
SAAE, uma Comissdo Especial para identificar, arrolar ¢ discriminar
0os bens patrimoniais, mdveis e imdveis, materiais, equipamentos,
instalacdes, e outros, bem como direitos ¢ obrigacdes, referidos no
“caput” deste artigo, a screm transferidos para a Agéncia Reguladora
- ¢ Fiscalizadora de Servicos Publicos de Sdo Cristovio — AGRESP.

- _ CAPITULOTII _
. DA TRANSFERENCIA DE DOTACOES, PROJETOS,
ATIVIDADES E RECURSOS

Art. 37. As dotacdes orcamentarias ¢ financeiras, e 08
Projetos e Atividades, constantes do Orgamento-Programa do
Municipio, bem como os recursos ¢/ou receitas, ou saldos de recursos
- e/ou receitas, orcamentarios ¢ financeiros, que estiverem consignados,
alocados, destinados, transferidos ou a (ransferir, disponiveis ou
- disponibilizados, recebidos ou a receber, comprometidos ou
e garantidos, depositados em contas, reservados ou aplicados em
cstabelecimentos bancdrios ou instituicdes financeiras, ou que, sob
qualquer forma, existircm ou estiverem assegurados, diretamentc em
nome ou favor do entdio Servigo Auténomo de Agua e Esgoto —
SAAE, devem ser, mediante procedimento regular promovido pelo
Poder Executivo, transferidos para a Agéncia Reguladora e
Fiscalizadora de Servicos Publicos de Sdo Cristovdo — AGRESP.

CAPITULO IV
DO REMANEJAMENTO DOS SERVIDORES
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Art. 38. Com a extingdo do Servico Auténomo de Agua e
Esgoto — SAAE, os servidores ocupantes de cargos de provimento
efetivo do correspondente Quadro de Pessoal, sujeitos ao regime
juridico do Estatuto dos Servidorcs Publicos do Municipio de S&o
Cristévao e legislacio estatutdria pertinente, devem ser, mediante
procedimento regular, remancjados para a Agéncia Reguladora e
= Fiscalizadora de Servicos Publicos de S3o Cristovao — AGRESP, de
~ forma legal, sem qualquer prejuizo dos direitos e vantagens relativos
- aos respectivos cargos efetivos, passando esses servidores a integrar,
assim, o respectivo Quadro de Cargos Efetivos, do Quadro Geral de
Pcssoal da AGRESP, mantidos nos mesmos cargos de provimento
efetivo que ocupam, continuando, desta forma, a ser regidos pcla
mesma legislagdo estatutaria de pessoal.

- CAPITULO V )
~ DAS OUTRAS NORMAS SOBRE A EXTINCAO DO
SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

. Art. 39. Ao Poder Executivo cabe expedir decreto
estabelecendo normas e prazos para que sejam encerradas as
atividades e servicos, e, consequentemente, desativado o Servigo
Autdbnomo de Agua e Esgoto — SAAE, efetivando, assim, a exXtincao
estabelecida nesta Lei, bem como o inicio efetivo de atividades da
- AGRESP.

CAPITULO VI
- DAS OUTRAS DISPOSICOES

Art. 40. As atividades e servicos até entdo desempenhados
ou sob a responsabilidade do Servigo Auténorio de Agua e Esgoto —
SAAFE passam a ficar inseridos mna competéncia da Agéncia
Reguladora e Fiscalizadora de Servigos Publicos de Sdo Cristovio —
AGRESP, podendo ser desenvolvidos ou prestados, inclusive por
meio de concessio, na forma da legislacdo pertinente.

|
o

]
T

. \J TITULO 11X
e N DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
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Art. 41. B vedada a cstipulagio, para a AGRESP, de
quaisquer limites para o empenho e para a execugéo financeira das
dotacdes consignadas na Lei Or¢amentaria Municipal, desde que tais
dotacdes sejam financiadas com receita propria.

§ 1°. E obrigatéria a apropriagio, a titulo de receita propria
da AGRESP de todos os recursos arrecadados no desempenho das
atividades de fiscalizacfo e regulagdo estabelecidas na legislag@o.

§ 2°. Compete, exclusivamente, a AGRESP a arrecadacao
de suas receitas proprias, bem como a deliberagdo a respeito do
depdsito e da aplicagdo de suas disponibilidades de caixa, respeitadas
a obrigatoriedade de operagdo em institui¢des financeiras oficiais.

§ 3°. E vedada a utilizacdo de eventuais superavils
financeiros apurados pela AGRESP em outras finalidades que nao
seja a de incorporacdo desses recursos ao seu orgamento no exercicio
seguinte, respeitando a politica fiscal do Municipio.

§ 4°. As receitas préprias auferidas pela AGRESP,
mediante a cobranca de taxas de regulagio e fiscalizagdo ou outras
receitas a estas equivalentes, somente podem ser utilizadas para
financiar as despesas relacionadas com o exercicio das atividades que
lhes sdao conferidas nesta Lei.

Art. 42. A Agéncia Reguladora ¢ Fiscalizadora de
Servicos Publicos de Sdo Cristovdio — AGRESP, como autarquia
especial integrante da Administracio Publica Municipal, com
personalidade juridica de direito publico, goza, inclusive com relacdo
aos seus bens, rendas e servigos, das prerrogativas, imunidades,
isencgdes e direitos legalmente previstos.

Art. 43. As competéncias e atribuicdes estabelecidas nesta
Lei nio excluem o exercicio ou desempenho de outras que, legal ou
regularmente, decorram da atuag@o ou funcionamento da Agéncia
Reguladora e Fiscalizadora de Servigos Publicos de S&o Cristévao —
AGRESP, para a realizacdo de sua finalidade e cxercicio de sua
compcténcia.
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Art. 44. O detalhamento da organizagdo, das
competéncias, das atribuicdes e do funcionamento das unidades
intcgrantes da estrutura da Agéncia Reguladora ¢ Fiscalizadora de
Servicos Publicos de Sdo Cristévio — AGRESP, ¢ a discriminagio das
atribuicdes funcionais dos respectivos dirigentes, bem como as
alteracdes ou modificagdes que se fizerem necessarias, devem ser
estabelecidos no Regulamento Geral da Autarquia, a ser proposto pelo
= respectivo Diretor-Presidente a4 aprovacfio da Diretoria Executiva, ¢
posteriormente, submetido & homologacio do Prefeito Municipal.

Art. 45. A classificacdo dos servicos de agua ¢ esgoto,
assim como condicdes e especificidades da disponibilizagdo dos
servicos do AGRESP devem ser estabelecidos em regulamento
expedido pelo Prefeito Municipal, conforme proposto pela Dirctoria
Executiva da Autarquia.

= Art. 46. Os servicos de agua ¢ esgoto sdo obrigatorios nos
imd&veis considerados habitdveis, situados no territério municipal,
desde que em areas atendidas pelas respectivas redes.

Art. 47. Os proprietirios de terrenos baldios, loteados ou
ndo, situados em arecas atendidas pelas redes de abastecimento de
agua ¢ de coleta de esgoto, desprovidos das respectivas ligacdes,
ficam sujeitos & tarifacdo bdsica mnos termos de Resolucdo da
- AGRESP.

- Art. 48. T vedado 4 Agéncia Reguladora e Fiscalizadora
- de Servicos Pliblicos de Sdo Cristovao — AGRESP, conceder isencao
ou reducdo de tarifas, ou ainda, remissdo ou reducido de deébitos, com
referéncia aos servigos que prestar, salvo em caso de autorizagdo do
Conselho Participativo.

Art. 49. Os servidores da propria Agéncia Reguladora c
Fiscalizadora de Servicos Publicos de Sao Cristévio — AGRESP, bem
como aqueles que estejam cedidos ou colocados a sua disposicdo,
devem ser localizados ou distribuidos nos seus diversos orgidos ou

. ; e
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- unidades, ou designados para os seus servicos, por ato do respectivo
Diretor-Presidente.

Art. 50. Para organizacio e funcionamento da Agéncia
Reguladora ¢ Fiscalizadora de Servigos Publicos de Sao Cristovdo —
AGRESP ficam estabelecidos, na forma desta Lei, os Quadros de
= Cargos Comissionados de Diretores Executivos, € de Cargos em
= Comissio, da mesma AGRESP, que ficam devidamente criados.

N Paragrafo finice. Em decorréncia do disposto no “caput”
deste artigo, os novos Quadros de Cargos Comissionados de Diretores
Executivos, e de Cargos em Comissdo, com 0s respectivos cargos e
funcdes, passam a ser 0s comnstantes dos Anexos 1 e II desta Lei,
ficando assim estabelecido:

- T- Anexo I — Quadro de Cargos Comissionados de
& Diretores Executivos do AGRESP, providos mediante
- nomeacio por decrcto do Prefeito Municipal;

IT- Anexo II — Quadro dos Cargos em Comissdo do
AGRESP, providos mediante nomeagao por portaria do
Diretor-Presidente da  Agéncia  Reguladora ¢
Fiscalizadora de Servicos Publicos de Sao Cristovao.

Art. 51. Os cargos de provimento efetivo integrantes do
- respectivo Quadro da Agéncia Reguladora e Fiscalizadora de Servigos
= Publicos de Sdo Cristovdo, somente podem ser criados por lei e
- providos exclusivamente atraves de concurso publico, de acordo com
= a lcgislacgdo pertinente.

Paragrafo unico. A realizagdo de concurso publico para
provimento de cargos d¢ que trata este artigo depende de autorizagdo
cxpressa do Prefeito Municipal, por proposta justificada da Diretoria
Executiva do AGRESP, devidamente acompanhada da respectiva
aprovacdo da Diretoria Executiva da mesma Autarquia.

Art. 52. No caso em que venha a ocorrer a extingao da
Agéncia Reguladora e Fiscalizadora de Servicos Publicos de Sio
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Cristovio — AGRESP, passam para o Municipio de Sdo Cristovio
todos os seus bens, moveis ¢ imdveis, direitos, obrigagdes e
patrimdnio, revertendo para a Fazenda Publica Municipal as suas
dotacdes orcamentarias e recursos financeiros, salvo disposicdo
expressa em lei.

Art. 53. As decisdbes da AGRESP tém eficacia apos
publicac@io na imprensa oficial, excetuadas as de interesse direto dos
prestadores dos servigos publicos delegados, que devem ter efeitos
por notificago do interessado, sem prejuizo de sua publicacdo na
imprensa oficial.

Paragrafo unico. Consideram-se matérias de interesse
direto dos prestadores dos servi¢os publicos, dentre outras:

I — reajuste e revisao tarifaria;
IT — reequilibrio econdmico-financeiro dos contratos;

I1T — aplicagdo de penalidades ou pratica de gqualquer outro
ato administrativo tendente & limitagdo da esfera juridica do
interessado.

Art. 54. Na invalidacio de atos e contratos e na pratica de
quaisquer atos que afetem a esfera juridica dos prestadores de
servicos publicos deve ser garantido o devido processo legal.

Art. 55. Os servicos de apoio administrativo e operacional
podem ser terceirizados pela AGRESP, de acordo com as suas
necessidades, observada a legislacdo pertinente.

Art. 56. No periodo de transi¢do cstabelecido na forma do
art. 39 desta Lei, ato do Poder Executivo pode estabelecer normas

complementares para o funcionamento dos servicos de abastecimento
de agua e de esgotamento sanitario.

Art. 57. O Poder Executivo Municipal deve promover as
medidas necessarias para efetivagdo dos procedimentos or¢amentarios
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e financeiros decorrentes da execuc¢do ou aplicacdo desta Lei,
correndo, as respectivas despesas, a conta de dotagdes apropriadas
consignadas no Or¢amento do Municipio para o mesmo Poder
Executivo.

Paragrafo unico. Em decorréncia do disposto no “caput”
deste artigo, o Poder Executivo fica autorizado a abrir os créditos
adicionais especiais que se fizerem necessarios para execugido desta
Lei, no limite de até R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) na forma
legalmente prevista, observado o disposto nos artigos 40 a 46 da Lei
(Federal) n.° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 58. As normas, instrugdes e/ou orientagdes regulares
que se fizerem necessdrias a aplicaciio ou execugdo desta Lei devem
ser expcdidas mediante atos do Poder Executivo.

Art. 59. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag8o.

Art. 60. Com a efetiva aplicacio ¢ producdo dos efcitos
desta Lei, obscrvado o disposto em seu art. 39, ficam revogadas a Lei
n.° 31, de 06 de maio de 1968, a Lei n.® 183, de 22 de maio de 2013, e

demais disposicdes em contrario.

S30 Cristovdo, 30 de julho de 2013; 192° da Independéncia
e 125° da Republica.
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ANEXO 1

PODER EXECUTIVO
ADMINISTRACAO INDIRETA

5 A Al ciane

MALS ANTIGA
DO BRaSH

ENTIDADE: Agéncia Reguladora e Fiscalizadora de Servicos

Publicos de Sio Cristovio — AGRESP

QUADRO GERAL DE PESSOAL DO AGRESP

QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS DE DIRETORES

EXECUTIVOS
QUANTI-
DENOMINACAO SIMBOLO | DADE
Diretor-Presidente - 01
Diretor Administrativo e Financeiro CC-1 01
Dirctor Operacional CC-1 01
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ANEXO I
PODER EXECUTIVO

ADMINISTRACAO INDIRETA

ENTIDADE: Agéncia Reguladora ¢ Fiscalizadora de Servigos
Publicos de Sio Cristoviao — AGRESP

QUADRO GERAL DE PESSOAL DO AGRESP
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

QUANTI-
DENOMINACAO SIMBOLO | DADE
Chefe da Procuradoria Juridica CC-2 01
Chefe da Ouvidoria CC-2 01
Assessor Técnico CC-3 01
Coordenador CC-5

o
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