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PREFEITURA

SERVICO PUBLICO MUNICIPAL
GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 498/2019
De 29 de Novembro de 2019

Homologag¢do da Portaria n° 21/2019 da
Secretaria Municipal de Saude de Sao
Cristévao — SMS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO, no uso de sua
atribui¢do que lhe confere a Constituicdo Federal, artigo 53°, inciso I, da Lei Orgénica
do Municipio de Sdo Cristévdo, e artigo 2°, da Lei Complementar n° 47, de 26 de
dezembro de 2017,

RESOLVE

Art.1°. Homologar a Portaria n°® 21/2019, de 01 de Novembro de 2019, que
Dispde sobre a constituicdo, no ambito da Secretaria Municipal de Saude de S&o
Cristovao, Comissdo Organizadora e Avaliadora para Processo Seletivo Publico,
objetivando realizar o credenciamento de profissionais, para atender as necessidades
da rede municipal de saude e da outras providéncias correlatas.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a 01 de Novembro de 2019.

Municipio de Séo Cristovao/SE,

Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA N°21/2019
1 DE NOVEMBRO DE 2019

DISPOE SOBRE A CONSTITUICAO, NO
AMBITO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE SAUDE DE SAO CRISTOVAO,
COMISSAO ORGANIZADORA E
AVALIADORA PARA PROCESSO
SELETIVO PUBLICO, OBJETIVANDO
REALIZAR O CREDENCIAMENTO DE
PROFISSIONAIS, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA REDE MUNICIPAL
DE SAUDE E DA PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, no uso de suas atribuicGes
legais e regulamentares; de acordo com as competéncias que lhe foram conferidas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal nos termos do Decreto n® 274, de 10 de
julho de 2018, de conformidade com o art. 53 da Lei Organica Municipal e suas
alteragdes, combinado com disposi¢des do artigo 2°, da Lei Complementar n° 42, de
21 de fevereiro de 2017, da Lei Complementar n° 047/2017 de 26 de dezembro de
2017;

CONSIDERANDO, a necessidade de contratacdo de pessoal para atender as
necessidades de excepcional interesse publico, mediante contrato de carater publico,
sob o regime especial de direito administrativo, nos termos do que dispde o Inciso IX,
do artigo 37 da Constituig@o da Republica;

CONSIDERANDOQO, a necessidade de promover as contratagdes necessarias
a regular prestagdo dos servigos publicos municipais, para atender ao FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE e a rede municipal de satide de S&o Crist6vdo/SE:
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RESOLVE,

Art.1° Constituir Comissfio Organizadora e Avaliadora formada pelos
Servidores do FMS (Fundo Municipal de Satide), para encaminhar o Processo Seletivo
Publico para atender as necessidades da Administragfo.

Paragrafo Unico — compete a referida Comisséo realizar procedimentos de
levantamentos, acompanhamentos e resoluc¢des de toda parte do Processo Seletivo.

Art.2° A Comissdo de Trabalhos de que trata o art. 1° desta Portaria, serd
composta pelos Servidores abaixo:

|- Mayra de Oliveira Mendonga (presidente) CPF 816.681.985-68
[I- Michelle Soraia Santos Barreto (membro) CPF 823.732.215-00
[lI-Elis Santos Correia Silva (membro) CPF 785.187.095-04
[V-Eduardo José dos Santos (membro) CPF 694.813.935-34
V- Jeferson Eduardo Ferreira (membro) CPF 058.810.605-47

§1° - A presidéncia da Comisséio serd exercida pelo membro mencionado
no inciso I e o secretario no inciso II deste artigo.

§ 2° Nos eventuais impedimentos ou auséncia do titular da Presidéncia ou
Secretario, estes deverfio ser substituidos por qualquer membro indicado na ordem
crescente dos incisos mencionados neste artigo.

Art.°3° Os atos da Comissfo deverfio ser atestados por todos os membros,
que serfo responsdveis pelos curriculos selecionados para as fases seguintes,
realizando todo trabalho técnico de inscri¢do, classificagdo e chamada de candidatos
no Processo Seletivo Pablico.

Art.4° A Comissdo terd as seguintes atribui¢des:
I — Acompanhar de forma sistemética os procedimentos de recebimento dos
documentos dos interessados referente ao Processo Seletivo Publico as vagas ofertadas

para a Secretaria Municipal de Satde de S&o Cristévéo, para atividades a serem
desempenhadas atendendo as necessidades do Fundo Municipal de Saude.
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II — Responsabilizar-se pelo atesto dos curriculos selecionados, avaliacdo, e
atividades correlatas necessarias dos candidatos aprovados mediante relatério a ser
encaminhados para publica¢do no Diario Oficial —- DOM.

III — Encaminhar o relatério com os resultados para a Senhora Secretéria
Municipal de Saude Proceder com a Homologag&o e posterior contratacdo;

IV — Responsabilizar-se pela guarda dos documentos, sigilo, e lisura de
todos os procedimentos constantes das etapas que regem os processos do Processo
Seletivo Publico.

Art.°5S° Pela participagdo na Comissdo de que trata esta Portaria, fica
concedido a cada um dos membros de trabalho técnico um adicional equivalente ao
limite maximo estabelecido segundo a regulamentago administrativa vigente.

Art.°6° A Comissdo ora instaurada terda duragdo de 04 (quatro) meses,
podendo ser renovada por novo periodo em caso de necessidade para a conclusdo dos

trabalhos, a Critério da Secretaria Municipal de Satde de Sdo Cristévio.

Art.°7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as
disposi¢Oes em contrario e retroagindo seus efeitos a 01 de novembro de 2019.

Dé-se ciéncia, cumpra-se e Publique-se.

Gabinete da Secretaria Municipal de Saude, em S&o Cristévao, 01 de novembro de
2019.

FERNANDA ﬁ%ﬁ%‘{s DE SANTANA GOES

Secretaria Municipal de Saude de Siao Cristéviao/SE
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