ESTADO DE SERGIPE o
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CRISTOVAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATO N° 0064/2025

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° IN0041/2025

QUALIFICACAO DA CONTRATANTE

O MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE, COMO
CONTRATANTE PRINCIPAL.

ENDERECO: PC PRACA GETULIO VARGAS, N° 136 - CENTRO HISTORICO BAIRRO: CENTRO

CIDADE: SAO CRISTOVAO UF: SE CEP: 49100-041

CNPJ: 11.370.658/0001-01

REPRESENTANTE LEGAL: FERNANDA RODRIGUES DE SANTANA GOES

ESTADO CIVIL: PROFISSAO:

CPF: 011 *+.70  RG: 30****Q

QUALIFICACAO DA CONTRATADA

RAZAO SOCIAL: MC MEDEIROS ATENDIMENTO MEDICO E PSICOLOGICO LTDA

ENDERECO: R URQUIZA LEAL, N° 98, PVYMTO TERREO - SALGADO FILHO, ARACAJU (SE) / BRASIL - CEP.
49020490

TELEFONE: (79) 98816-1424

CNPJ: 38.006.211/0001-04

INSC. ESTADUAL:

REPRESENTANTE LEGAL: MARCIO MEDEIROS LIMA NOGUEIRA

CPF: 036.*** ***-92 RG:

O presente contrato esta de acordo com a Lei n°® 14.133/2021, e sua legislagdo suplementar, que se regera pelas
clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente Contrato, a prestacédo de servicos médicos na Especialidade PSIQUIATRA, com
a carga horaria mensal de 120H, para atendimento nas Unidades Especializadas, Centros de Atencéo Psicossocial
(CAPS) e/ou Unidade de Saude Prisional, de acordo com as necessidades da SMS, visando a composicdo da Rede
de Atencao a Saulde.
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Item Qtd Unidade Valor Unit. Valor Total

(C6d. 987916) -MEDICO EM URGENCIA E

. 1440 HORA R$ 120,00 R$ 172.800,00
EMERGENCIA

1.2 O CONTRATADO declara que aceita prestar os servicos objeto deste Contrato, nos termos do presente
instrumento, sujeito a eventuais alteracdes que venham a ser introduzidas, que se presumirdo conhecidas pelo
CONTRATADO quando publicadas no Diario Oficial do Municipio ou comunicadas mediante correspondéncia
expedida sob registro postal ou protocolo.

1.3 A empresa contratada pode firmar contratos com outros entes publicos, desde que respeitada a
compatibilidade entre os servigos e a auséncia de prejuizos ao contrato em vigor.

1.4 O presente contrato ndo gera ao CONTRATADO(A) qualquer vinculo empregaticio com a Secretaria
Municipal da Saude de Sao Cristévao.

CLAUSULA SEGUNDA: DA EXECUCAO

2.1 E expressamente vedada a cobranca de valores adicionais e honorarios, a qualquer titulo, por parte do
CONTRATADO, aos usuérios do SUS, sob pena de descredenciamento e apuracao da responsabilizacdo penal.

2.2 A agenda, o horario, local do atendimento e os procedimentos serdo definidos de acordo com a necessidade
e conveniéncia administrativa, com a anuéncia da Diretoria de Atencéo a Saude/DAS.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

3.1 Obedecer as normas internas, regulacéo e auditoria na prestacéo dos servi¢os proprios da SMS, sujeitando-
se as medidas cabiveis quando ndo atendidos os requisitos.

3.2 N&o delegar ou transferir a terceiros a prestacdo de servicos ora pactuados, sob pena de
descredenciamento.

3.3 Manter seus dados cadastrais junto & SMS devidamente atualizados, informando formalmente a esta
Secretaria quaisquer alteragfes imediatamente apds a sua ocorréncia, para fins de atualizacao.

3.4 Aceitar e acatar os atos normativos ou regulamentos emitidos pela direcdo da SMS, quanto aos honorarios
profissionais.

3.5 Fornecer a SMS, quando por esta solicitada, e mediante acordo quanto ao prazo de entrega, relatorios
periddicos ou pontuais que retratem a assisténcia prestada observada as questdes éticas e o sigilo profissional, bem
como quaisquer outros que vierem a ser exigidos por forca de lei ou regulamentacdo especifica, desde que
referentes ao objeto do presente instrumento.

3.6 Garantir aos usuarios do SUS a equidade no atendimento e os mesmos padrdes técnicos e de servigos
médicos dispensados a todos os demais pacientes, utilizando todo seu arsenal tecnoldgico disponivel, quando se
fizer necessério.
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3.7 Manter em perfeita regularidade suas obrigac8es trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributéarias e/ou
parafiscais, bem como sua situacéo junto aos 6rgaos oficiais fiscalizadores de suas atividades, devendo apresentar a
SMS, sempre que este julgar necessario, as comprovacfes dessa regularidade, reservando-se a SMS o direito de
recusar ou sustar a prestacao de servigos fora das normas estabelecidas.

3.8 A CONTRATADA, em hipdtese alguma, podera escolher ou negar atendimento aos beneficiarios
devidamente encaminhados e, se por quaisquer motivos, a CONTRATADA nao prestar o devido atendimento, devera
anexar a ficha do paciente a uma justificativa em papel timbrado, encaminhando-a a Coordenagdo da Unidade de
sua area pertinente, para analise de sua pertinéncia.

3.9 A recusa de atendimento sem justificativa aceitavel, acarretara no descredenciamento imediato da empresa
contratada, assegurando o contraditério e a ampla defesa.

3.10 Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislacédo vigente e de quaisquer outros em decorréncia
da sua condicdo de empregadora, apresentando mensalmente a CONTRATANTE a comprovac¢éo do recolhimento
do FGTS e INSS referente a forga de trabalho alocada as atividades objeto do presente contrato, sem o que nao
serdo liberados os pagamentos das faturas apresentadas.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

4.1 Manter contato permanente com o0 CONTRATADO, no sentido de manté-lo atualizado quanto as normas,
procedimentos e métodos vigentes, observando a antecedéncia necessaria para a efetiva adequagéo.

4.2 Realizar auditorias e/ou pericias nos procedimentos realizados pelo CONTRATADO, de acordo com o0s
procedimentos e atos normativos do SUS, obedecendo aos principios estabelecidos pelo Cédigo de Etica
Profissional.

4.3 Pagar ao CONTRATADO os servicos prestados conforme clausula primeira, de acordo com os termos,
tabelas, limites e condi¢cbes que estiverem em vigor,estabelecidos em carater geral pelo SUS e sem prejuizo de
instrucéo(6es) especifica(s) por este expedida(s).

4.4 Providenciar a publicacdo resumida deste Contrato e eventuais aditivos no Diario Oficial do Municipio e
outras determinadas por lei.

CLAUSULA QUINTA: DA FORMA DE PAGAMENTO E DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1 Pelos servigos, objeto deste Contrato, que tenham sido efetivamente prestados e validados, conforme
estipulado no presente instrumento, serdo pagos por esta SMS, mensalmente, o valor por hora de servigo informado
no edital prestado pelo profissional médico da empresa contratada, comprovadamente realizado ,que néo
ultrapassara os limites estabelecidos neste instrumento contratual.

5.2 Nao sera permitido ao CONTRATADO, em nenhuma hipdtese, a cobranca de servigos, diarias, taxas,
materiais, medicamentos ou honorarios, sob qualquer pretexto e/ou forma, aos usuéarios do SUS, sob pena de
descredenciamento.

5.3 O pagamento pelos servigos prestados a SMS sera efetuado por meio de transferéncia bancaria ao
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CONTRATADO, a ser realizado em até 25 (vinte e cinco) dias apés o recebimento da nota fiscal, sendo o
comprovante de transferéncia, para efeito legal, a comprovacédo de quitacdo do débito pelos servicos prestados.

5.4 Para efeito de pagamento pelos servigos prestados, somente serdo considerados os controles de jornada e
as escalas de trabalho atestadas pelos gestores e responsaveis técnicos confirmando a efetiva realizagdo dos
Servicos.

5.5 Nao havera sob hipétese alguma, pagamento antecipado.

5.6 Para fazer jus ao pagamento a CONTRATADA deveréa apresentar até o 5° dia Gtil do més subsequente a
prestacdo dos servicos, a respectiva Nota Fiscal, bem como prova de regularidade perante o Instituto de Nacional de
Seguridade Social — INSS, Certificado de Regularidade Fiscal do FGTS — CRF, Certiddo negativa trabalhista,
Fazendas Estadual e Municipal da sede CONTRATADA e Registro Auxiliar de Nota Fiscal de Servi¢os, em casos de
empresa sediada fora do Municipio de Sao Cristovao;

5.7 Para atender as despesas decorrentes dos credenciamentos oriundos deste Edital a SMS utilizara recursos
proprios, livres e ndo comprometidos em conformidade com as dota¢des orgcamentarias abaixo:

UNIDADE ORGAMENTARIA: 17009
FONTE DE RECURSO: 1600.0000
ACAO: 2701

ELEMENTO DE DESPESA: 339039
CLAUSULA SEXTA: DAS GLOSAS

6.1 E reservado a SMS, mediante anélise técnica e administrativa, o direito de glosar, total ou parcialmente, os
servicos prestados em desacordo com as disposi¢des contidas no presente instrumento de credenciamento, na
legislagdo complementar aplicavel e demais atos normativos pertinentes.

6.2 A ocorréncia de glosas possibilitara ao CONTRATADO apresentar recurso no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da data do recebimento do pagamento, acompanhado de documentos comprobatorios relativos as glosas
recorridas, sob pena de a SMS né&o conhecer do Recurso.

6.3 O recurso de glosa sera julgado pela autoridade competente no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar do seu
recebimento, cabendo as providéncias legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA, RENOVACAO E SUSPENSAO DO CREDENCIAMENTO

7.1 O presente contrato tera sua vigéncia de 12 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, perfazendo o
limite maximo de 24 meses, sendo considerada como a data do inicio das atividades do CONTRATADO o dia
subsequente a inclusdo dos seus dados no sistema da SMS.

7.2 O contrato podera ser prorrogado dentro dos limites maximos estabelecidos, ficando esta condicionada a
aprovagdo dos Coordenadores da Unidade de Prestagédo de Servigo, da Geréncia da Unidade e da Diretoria de
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Vigilancia e Atencao a Saude, com base nas informag¢fes das auditorias realizadas e registradas/arquivadas no
processo do CONTRATADO, assim como por meio de avaliacdo das reclamacgdes, denlncias e sugestdes
encaminhadas ao Instituto.

7.3 O CONTRATADO podera, por motivos justificaveis e a juizo da Administragdo, interromper a prestagéo de
servicos objeto deste instrumento, desde que solicitado ao Coordenador da Unidade de Servigo da area de atuacéo,
por escrito, com 30 (trinta) dias de antecedéncia.

7.4 O descumprimento do disposto no item 7.3 implica no descredenciamento.
CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO

8.1 Pela inexecucéo total ou parcial deste instrumento ou descumprimento das normas do SUS em vigor e nos
casos enumerados na lei 14.133/21, poderao acarretar a rescisdo do contrato, assegurado o contraditério e ampla
defesa.

8.2 O contratante podera rescindir o presente contrato mediante simples aviso extrajudicial, com antecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, por ato unilateral, reduzido a termo, precedido de decisdo escrita e fundamentada, nas
seguintes hipéteses:

a) Quando houver desvio de ética;

b) Desobediéncia das normas administrativas, inclusive a cobranca de servicos, diarias, taxas, materiais,
medicamentos ou honordrios, sob qualquer pretexto e/ou forma, dos usuérios do SUS;

¢) Erros por impericia, negligéncia ou imprudéncia;

d) Desempenho clinico ou comportamento insatisfatério;

e) Conveniéncia administrativa;

f) Necessidade de adequacao da despesa da SMS com a sua receita;
g) Por deixar de atender os usuarios do SUS;

h) Por avaliagcdo de desempenho insatisfatoria.

8.3 O ato unilateral de que trata o item anterior devera ser precedido de justificativa elaborada pelo Setor
competente, autorizada pela Geréncia da Unidade e pela Diretoria de Saude.

8.4 O presente contrato podera ser rescindido por acordo entre as partes, amigavelmente, mediante simples
aviso extrajudicial, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, reduzido a termo, precedido de decisdo escrita e
fundamentada da Geréncia da Unidade, com anuéncia da Diretoria de Salde ou de pessoa por ela indicada.

8.5 A auséncia da prestacdo de servicos do CONTRATADO aos usuarios do SUS, podera implicar, ap6s
avaliacédo técnica, sobre a alteracéo ou rescisdo do contrato, mediante simples aviso extrajudicial.

8.6 Na hipotese de rescisdo, 0o CONTRATADO fara jus aos valores relativos a servigos ja prestados e ainda nao
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pagos pela Administracao.

8.7 As hipoteses de rescisé@o de que trata a clausula oitava observardo o disposto nas clausulas quinta e sexta.

CLAUSULA NONA — DAS INFRAGCOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (Art. 155 a 163 da Lei n° 14.133/2021).

9.1 - Os Licitantes/Contratados sujeitam-se as regras e condi¢fes estabelecidas na Minuta de Contrato e no Edital.
Em caso de responsabilizacdo administrativa seguirdo os termos dos Artigos 155 a 163 da Lei n® 14.133/21 sem
prejuizo de demais providéncias administrativas cabiveis, configurando-se como infragdes as seguintes condutas:

I) dar causa a inexecucao parcial do contrato;

II) dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

) dar causa a inexecucao total do contrato
IVV) deixar de entregar a documentacédo exigida para o certame;
V) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII) ensejar o retardamento da execucédo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;

VIII) apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa
durante a licitagdo ou a execucéo do contrato;

IX) fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
X) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;
XII) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
9.2. Serdo aplicaveis nas hipdteses de infracBes administrativas previstas na Lei n® 14.133/21, as seguintes
sanc¢oes:
a) Adverténcia;

a.1l) Adverténcia sera aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa prevista no Item 9.1. inciso | deste
instrumento, quando néo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

b) Multa;
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b.1) Multa, calculada na forma do edital ou do contrato, ndo sendo inferior a 0,5% (cinco décimos por cento)
nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado e sera aplicada aos responsaveis por qualquer das

infrag6es administrativas previstas no subitem 9.1. incisos de "I" a "XII", sendo possivel acumulagao;

¢) Impedimento de Licitar e contratar;

c.1) Impedimento de Licitar e contratar, serd aplicada aos responsaveis pelas infracdes administrativas previstas
nos subitens do Item 9.1. incisos "II, Ill, 1V, V, VI,VII" deste Instrumento quando n&o se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave e impedira o(s) responsavel(is) de licitar ou contratar no &mbito da Administracao Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

d) Declaracédo Idoneidade para licitar ou contratar, que serd precedida de andlise juridica e observara as regras
estabelecidas em Lei, da aplicacdo serd de competéncia exclusiva da Autoridade Maxima do 6rgao/entidade;

d.1.) Declaracéo de Idoneidade para licitar ou contratar, sera aplicada ao responséavel pelas infracdes administrativas
previstas nos subitens do Item 9.1. incisos"VIII, IX, X, XI e XI" deste Instrumento;

d.2.) Declaragédo de Idoneidade para licitar ou contratar, aplicavel também pelas infrac6es administrativas previstas
nos subitens 9.1. incisos "I, IllI, 1V, V, VI e VII" desde que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a
sancao de Impedimento estipulada do Subitem 9.2. c) e c.1);

d.3) A Declaracao de Idoneidade para licitar ou contratar impedir4 o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo
de 6 (seis) anos.

9.3. Se a sancdo de multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente;

9.4. Na aplicacao das sancdes serdo observados os principios norteadores da Administragdo Publica na
dosimetria da sancdo, bem como a natureza e gravidade da infracdo ,as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes, os danos que dela decorrerem para a Administragdo Publica

9.5. As sancgdes aplicaveis ndo excluem, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano
causado a Administracédo Publica.

9.6. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara
o contraditério e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n®
14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGCAO (Art. 117, Lei n°® 14.133/21).

10.1 Na forma do que disp8e o artigo 117, da Lei 14.133/21, e demais normativas que regulamentam a
fiscalizacdo dos contratos no &mbito da administracéo publica, fica designado como GESTOR(A) do contrato, ao qual
competira dirimir as ddvidas que surgirem no curso da execucao e que de tudo dara ciéncia ao credenciado (art. 117
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da Lei n°® 14.133/21).

10.2 Seréo designados fiscais do contrato, referente a fiscalizagdo dos servigos executados pela contratada, na
Unidade.

10.3 A acéo da fiscalizagcdo ndo exonera a contratada de suas responsabilidades contratuais.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1 Este contrato ndo implica em vinculo empregaticio de qualquer espécie visto que a prestacao de servigcos
aqui pactuada possui carater autbnomo e eventual.

11.2 As clausulas do presente instrumento poderdo ser alteradas em fungédo de procedimentos para a
adequacdo, modernizacdo ou atualizacdo do sistema de execucdo dos servicos contratados ou de fundamentos
legais, mediante termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO

12.1 Fica eleito o Foro da Comarca de S&o Cristovao, com renuncia expressa de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja para dirimir quaisquer duvidas decorrentes deste contrato. Por estarem justos e acertados,
assinam o presente instrumento.

Sao Cristdévao, 01 de Agosto de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b MARCIO MEDEIROS LIMA NOGUEIRA
g Data: 01/08/2025 14:54:54-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

MC MEDEIROS ATENDIMENTO MEDICO E PSICOLOGICO LTDA
REPRESENTANTE: MARCIO MEDEIROS LIMA NOGUEIRA
RG: - CPF: 036.%** .92

Assinado digitalmente por FERNANDA RODRIGUES DE SANTANA GOES:011.*** 625-**
Data: 01/08/2025 15:10:33
gy Validar em https://compras.saocristovao.se.gov.br/validar/check.aspx?chave=F5DFB331

FERNANDA RODRIGUES DE SANTANA GOES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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