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a) IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO
1.1. Informacgdes Territoriais
Tabela 01 — Informacdes territoriais

UF

Municipio Séo Cristévao

Populacao

Densidade Populacional 218,27 habitantes por km2
Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 08/01/2024
1.2. Secretaria de Saude
Tabela 03. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo Secretaria Municipal de Saude de Sao Cristévao

Numero do CNES 2423197

13.128.855/0001-44

Pra(;a Getulio Vargas, 136, Centro, Sdo Cristévao

(079) 3261-4372

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 08/01/2024

1.3. Informacdes da Gestédo

Tabela 04. Informacdes da gestao

Marcos Antbnio de Azevedo Santana

Telefone da Secretaria

Fonte: Sistema de Informac8es sobre Orgcamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 08/04/2024

1.4. Fundo de Saude

Tabela 05. Fundo de Saulde

Instrumento de Criagéo LEI
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Clidade Mae de Sergipe

Data de criacao

CNPJ 11.370.658/001-01

Natureza Juridica Fundo Publico da Administracéo Direta Municipal

Nome do Gestor do Fundo Fernanda Rodrigues de Santana Gées

Fonte: Sistema de Informac8es sobre Orcamentos Publicos em Saulde (SIOPS)
Data da consulta: 08/01/2024

1.5. Plano Municipal de Saude

Tabela 06. Plano Municipal de Saude
Periodo do Plano de Salude 2022-2025

Aprovado pelo Conselho Municipal de Saude de Sao Cristévao
(Resolucéo n° 03 de 05 de abril de 2022)

Status do Plano

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 08/01/2024

1.6. Informacdes sobre Regionalizacao

Séo Cristovao faz parte da Regido de Saude “Aracaju”, sendo o 2°

municipio mais populoso dessa regido:

Tabela 07. Regido de Saude

MUNICIPIO AREA (KM2) POPULACAO (HAB) | DENSIDADE |

1. ARACAJU 182,163 602.757 3.308,89
2. SAO CRISTOVAO 438,037 95.612 218,27
3. ITAPORANGA D'AJUDA 739,702 34.411 46,52
4. BARRA DOS COQUEIROS 92,268 41511 449,90
5. LARANJEIRAS 162,273 23.975 147,74
6. RIACHUELO 78,308 8.311 106,13
7. DIVINA PASTORA 90,508 4.340 47,95
8. SANTA ROSA DE LIMA 67,672 3.937 58,18

Fonte: Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica Ano de referéncia: Censo 2022, acesso em

08/01/2024

1.7. Conselho de Saude

Tabela 08. Conselho de Salde
Instrumento Lei

Data de criacao 06/1991

Praca Getulio Vargas, s/n, Centro Historico, Séo Cristévao — SE

49100-000

cms.sc.sergipe@gmail.com

(79) 9 8810-9702 (79) 9 9687-6749
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Nome da Presidente Gilvania de Souza
Usuarios 6
, . Governo 2
Numero de Conselheiros
Titulares por segmento Trabalhadores 3
Prestadores de servico 1

Fonte: Conselho Municipal de Salde. 08/01/2024

Tabela 09 — Representacdes por seguimento do CMS.
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO CRISTOVAO - CMS/SC

GESTAO 2021/2023

REPRESENTANTES DO GESTOR

TITULARES SUPLENTES
José Marcos de Jesus Santos Jennifer Santos Souza Pereira
Mayra de Oliveira Mendonca Emilly Regina Martins Freire Nardelli

REPRESENTANTES DO SINDICATO DOS TRABALHADORES DA AREA DE SAUDE DO ESTADO DE SERGIPE
TITULARES SUPLENTES
Lucineide dos Santos -
Vanderlei Gomes dos Reis -
Alex de Almeida Silva Cristiano dos santos Reboucas

REPRESENTANTES DOS PRESTADORES DE SERVICO
TITULARES SUPLENTES
Graiany Melo de Almeida Ellen Denise Prado Almeida

REPRESENTANTES DOS USUARIOS (INSTITUICOES TITULARES)
1. MOVIMENTO POPULAR DE SAUDE - MOPS/SERGIPE

TITULARES SUPLENTES
Ana Cecilia Alves Fontes Monteiro Javier Ignacio Martinez
2. INSTITUTO ECOVIDA
Gilvania de Souza | Nubia Silva
3. ASSOCIAGCAO LAR ESMERALDA
Welisson Dutra dos Santos | Walison Dutra dos Santos
4. SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE SAO CRISTOVAO
Maria do Carmo Batista Santos | Maria de Fatima Souza
5. MOVIMENTO NEGRO UNIFICADO
Ana Ires Lima dos Santos | Tatiana Soares dos Santos
6. INSTITUICAO ACAO SOCIAL UNIDOS VENCEREMOS
Ingrid dos Santos | Tarciso do Nascimento Oliveira Araujo

REPRESENTANTES DOS USUARIOS (INSTITUICOES SUPLENTES)
1. ASSOCIAGAO DE PEQUENOS E PEQUENAS PRODUTORES RURAIS DA OCUPAGAO DA CABRITA
Jielza Correia Santos |
2. ACAO POPULAR E CIDADANIA JOAO BEBE AGUA
Maria Rita dos Santos |
3. ASSOCIAGAO DE COOPERAGAO CARLOS LAMARCA I
Izabel Cristina dos Santos Gois | Vitéria Judite de Souza
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4. ASSOCIACAO DOS TRABALHADORES RURAIS E AFINS DO EMILIA MARIA
Karina Oliveira Santos | Andrea dos Santos
5. INSTITUTO VO CIDALIA — JESUS O PAO DA VIDA
Ester Reis da Silva | Edjane Rodrigues Sales Siqueira

Fonte: Conselho Municipal de Salde. 08/01/2024

Com atualizag&o ocorrida no 1° quadrimestre de 2023, a mesa diretora do
Conselho Municipal de Saude de Séo Cristovao no biénio 2021-2023 esta

formada de maneira paritaria por:

Tabela 10 Configuracdo da diretoria do CMS
CADEIRA ‘ NOME REPRESENTANTE

Presidente Gilvania de Souza Usuério
Vice-Presidente Ana Cecilia Alves F. Monteiro Usuério
Primeiro Secretario Lucineide dos Santos Trabalhador

Segundo Secretario Jennifer Santos Souza Pereira Gestor

Fonte: Conselho Municipal de Saude. 08/01/2024
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2. INTRODUCAO

A Secretaria Municipal de Saude de Sao Cristévao/SE o Relat6rio Anual
de Gestdo - RAG de 2023, em conformidade a Lei n° 8.142/90 e portaria
2.135/2013. Este relatério apresenta a Rede de Saude e demonstra a execucéo
da Programacéo Anual de Saude (PAS) 2023, aprovado pelo Conselho Municipal
de Saude (CMS) na resolucao n° 13 de 30 de novembro de 2022, no respectivo
periodo.

O RAG apresenta a analise dos dados demograficos e de
morbimortalidade, o panorama da rede fisica prestadora de servi¢cos ao Sistema
Unico de Salde (SUS) e dos profissionais de satide, o acompanhamento das
metas do Plano Municipal de Saude a partir da Programacdo Anual de Saude
(PAS), a execucdo orcamentaria e financeira e a realizacdo de auditoria no
periodo, em conformidade ao sistema DigiSUS - Gestor.

Nesse sentido, apresentamos no relatorio os indicadores de saude
municipais organizados pela Coordenacao de Instrumentos de Gestdo do SUS,
0s quais levam em consideracdo os indicadores de saude prioritarios para o
municipio de acordo com avaliacédo epidemiolégica do territério.

Por fim, o topico Analises e Consideracbes Gerais apresentard uma
avaliacdo sucinta sobre a execucao do servico de salde do ano de 2023 a partir
da discusséo introduzida pelo relatério, atentando para os desafios identificados
neste periodo para a qualificacdo dos indicadores de saude do municipio e para

a execucdao das acoes a partir do planejado.

3. CARACTERIZACAO  SOCIODEMOGRAFICA E DE
MORBIMORTALIDADE

Neste topico serdo apresentados dados sociodemograficos e de

morbimortalidade do municipio de S&o Cristovdo no ano de 2023.

3.1. Caracteristicas Sociodemograficas

O municipio de S&o Cristovao esta dividido territorialmente em 5

macroareas de saude, as quais apresentam suas especificidades quanto as
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caracteristicas sociodemograficas, situacdo de saude e servicos de saude
disponiveis. A seguir apresentamos resumidamente as principais caracteristicas
sociodemogréaficas de cada regido.

Sao Cristovao é formada por dois grandes centros urbanos, sdo eles: a
macroarea |, que corresponde a sede do municipio, e a macroarea 1V, que
corresponde ao Grande Rosa Elze, area limite com o municipio de Aracaju. Além
disso, o municipio € caracterizado por uma grande faixa territorial rural,
correspondente a macroarea |l.

Segundo dados apresentados em painel eletrdbnico municipal, cada
macroarea apresenta as seguintes caracteristicas sociodemograficas e de saude
apresentadas no quadro 2, observa-se que 51% dos habitantes sdo do sexo
feminino em relacdo a 49% de pessoas do sexo masculino, no que tange a
autodeclaracdo de raca cor observa-se um predominio da populacdo negra
(87%), em relacdo a pessoas autodeclaradas brancas (12%) e a pessoas

autodeclaradas amarelas (1%).

Tabela 11 - Distribuicdo populacional por divisdo sanitaria municipal
MACROAREA POPULACAO SEXO RACA/COR

Preta: 2.231

| 23100 Femini_no: 11.869 Parda: 17.907
Masculino: 11.231 Branca: 2.763

Amarela: 199

Preta: 1.572

Feminino: 8.361 Parda: 12.614
I 16.272 Masculino: 7.911 Branca: 1.946
Amarela: 140

Feminino: 4.243 Preta}. 4

. Parda: 6.402

1] 11.116 Masculino: 4.016 .

Branca: 988

Amarela: 71

Preta: 2.087

Feminino: 11.100 Parda: 16.747
v 21.027 Masculino: 10.504 Branca: 2.584
Amarela: 186

Preta: 2.111
Feminino: 11.231 Parda: 16.944
v 19.578 Masculino: 10.627 Branca: 2.615
Amarela: 188

Fonte: Painel Eletrdnico de Monitoramento municipal.
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiOTUwODU20TUtMTMOMCO0OTZKLWE3NDUtNjM1OWNkZmVizZ

Tk5liwidCI6ImU5ZjVkZDdhL TIzZN2YtNGZiY SO4NDEmMLTE2MGUSY2YYN2RjZiJ9 Acesso em: 08/01/2024



https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTUwODU2OTUtMTM0MC00OTZkLWE3NDUtNjM1OWNkZmViZTk5IiwidCI6ImU5ZjVkZDdhLTIzN2YtNGZiYS04NDFmLTE2MGU5Y2YyN2RjZiJ9
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiOTUwODU2OTUtMTM0MC00OTZkLWE3NDUtNjM1OWNkZmViZTk5IiwidCI6ImU5ZjVkZDdhLTIzN2YtNGZiYS04NDFmLTE2MGU5Y2YyN2RjZiJ9
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3.2. Nascidos Vivos nho municipio

Neste tépico sera apresentado o numero de nascidos vivos de maes
residentes no municipio de S&o Cristévao por ano e por més de 2023, na tabela
abaixo observa-se uma constante reducédo da natalidade desde 2017, inicio do

primeiro mandato da atual gestdo, sendo mais expressiva em anos epidémicos,

seguindo o movimento nacional.

1.323 1.380 1.288 1.272 1.224 1.096 1066
Fonte: Coordenacéo de Vigilancia Epidemiolégica/SINASC local. Acesso em 31 de janeiro de 2024

De acordo com dados da base do SINASC local, o ano de 2023
apresentou um total de 1.066 nascidos vivos de maes residentes em S&o

Cristévao, o menor numero desde o inicio da gestao.

Tabela 13 - Nimero de Nascidos Vivos em Sao Cristévao por més no ano de 2023.
JANEIRO ‘ FEVEREIRO ‘ MARCO ‘ ABRIL MAIO JUNHO

TOTAL

JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

Fonte: Coordenacéo de Vigilancia Epidemiol6gica/SINASC local. Acesso em 31 de janeiro de 2024

3.3. Principais causas de internacao

Apresentamos abaixo as informacdes sobre internacdes de residentes
sancristovenses do ano de 2023. Desta forma, forma identificados 4.518
internacdes, destacamos que depois das internacdes por gravidez/parto ou
puerpério, comum a esse periodo gestacional, as doencas do doencas do
aparelho respiratorio foi a causa principal de internacfes de sancristovenses
neste referido ano. Em seguida, doencgas do aparelho digestivo, lesdes enven e

alg out conseq. causas externas e doencas do aparelho digestivo.

Em investigacdo mais aprofundada através do SIH, identificamos que as

principais causas de internacdo por doencas do aparelho respiratério; J18
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Pneumonia p/microorg NE, J21 Bronquiolite aguda, J15 Pneumonia bacter
NCOP. Ja sobre as principais causas das doencas do aparelho digestivo; K80
Colelitiase, K40 Hernia inguinal, K42 Hernia umbilical. Sobre as Les0es enven
e alg out conseq causas externas; S82 Frat da perna incl tornozelo, S72 Frat
do fémur, SO6 Traum intracraniano, e por fim Doencas do aparelho circulatorio;
21 Infarto agudo do miocardio, I50 Insuf cardiaca, 164 e Acid vasc cerebr NE
com hemorrag isquémico, sendo possivel observar na tabela abaixo por capitulo
da Classificacao Internacional de Doencas da Décima Edi¢éo (CID-10).



e — = SELO
SERGEL e | —hl - DS °

Tabela 14. Nimero de Internacdes dos Residentes de Sao Cristovao por CID10
DIAGNOSTICO

CID10 JANEIRO FEVEREIRO MARCO|ABRIL MAIO|JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
(CAPITULO)

XV. Gravidez parto
e puerpeério
X. Doencas do
aparelho 9 23 38 58 50 46 42 40 32 34 41 28 441
respiratorio

XI. Doencas do
aparelho digestivo

XIX. LesBes enven
e alg out conseq 30 34 40 26 35 37 29 29 32 30 30 40 392
causas externas

IX. Doencas do

85 79 104 91 85 81 92 92 91 73 61 70 1004

35 30 37 22 33 23 26 43 53 52 42 27 423

aparelho 26 40 26 22 | 33 | 24 28 43 27 22 36 38 365
circulatério
Il. Neoplasias 27 29 43 22 | 32 | 29 38 36 33 31 28 16 364
(tumores)
XXI. Contatos com |, 15 13 6 | 21 7 28 42 40 44 28 21 277
servicos de salde
XIV. Doencas do
aparelho 25 20 24 20 | 23 13 22 17 23 19 33 24 263
geniturinario
I. Algumas
doengas 30 15 17 21 | 14 14 17 7 16 15 17 21 204

infecciosas e
parasitarias
XVI. Algumas afec

originadas no 7 9 14 13 8 18 16 15 23 10 11 24 168
periodo perinatal
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XVIII.Sint sinais e
achad anorm ex
clin e laborat

11

11

11

12

10

14

12

12

12

11

127

V. Transtornos
mentais e
comportamentais

16

15

10

18

99

XIl. Doencas da
pele e do tecido
subcutaneo

10

12

10

14

10

89

IV. Doencas
endécrinas
nutricionais e
metabdlicas

10

10

72

lll. Doencas
sangue 6rgaos
hemat e transt

imunitar

66

VI. Doencas do
sistema nervoso

10

63

Xlll.Doencas sist
osteomuscular e
tec conjuntivo

51

XVIl.Malf cong
deformid e
anomalias

cromossobmicas

23

VII. Doencgas do
olho e anexos

17

VIll.Doencgas do
ouvido e da apdfise
mastoide

10

Total

346

341

400

349

397

335

375

423

423

395

381

353

4518

Fonte: Sistemas de Informac¢fes Hospitalares/TabWIN Acesso em 05 de marco de 2024.
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3.4. Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

De acordo com a base local do SIM, o municipio apresentou um total de 473 Obitos de residentes de Sao Cristovdo no
ano de 2023. Observando os Obitos por més desse periodo, podemos identificar que o0 més com o maior numero de o6bitos foi
0 més de maio. As principais causas de Obitos de residentes sancristovenses no referido ano foram: doengas do aparelho
circulatério (160 — 169 Doencas cerebrovasculares, 110 - 115 doencas hipertensivas, 120 — 125 Doencas isquémica do coracao ),
neoplasias (C15 — C26 Neoplasias malignas dos 6rgao digestivo, C30 — C39 Neoplasias malignas do aparelho respiratério e
orgao internos, C81 — C96 Neoplasias malignas dos tecidos linfatico hematopoético interno), Causas externas de morbidade e
mortalidade (X85-Y09 Agressodes, X60-X84 Lesdes autoprovocadas intencionalmente, V20-V29 Motociclista traumat em um
acidente de tra), Doencas do aparelho respiratorio (J09-J18 Influenza [gripe] e pneumonia, J40-J47 Doencas crénicas das vias

aéreas inferiores, . Na tabela abaixo estdo apresentados os 6bitos registrados por més.

Tabela 15. Mortalidade populacional por més, por capitulo de CID
DIAGNOSTICO

CIiD10 JANEIRO | FEVEREIRO MARCO | ABRIL | MAIO JUNHO JULHO AGOSTO | SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO | TOTAL
(CAPITULO)

IX. Doencas do
aparelho 8 6 12 9 10 6 7 11 5 8 6 3 91

circulatério

Il. Neoplasias
(tumores)
XX. Causas
externas de 5 8 3 6 8 3 4 8 10 8 2 1 66
morbidade e
mortalidade
X. Doencas do
aparelho 0 3 5 12 7 6 5 6 3 2 5 2 56
respiratério




IV. Doencas
endodcrinas
nutricionais e
metabdlicas

XVI. Algumas
afec originadas
no periodo
perinatal

XVII1.Sint sinais e
achad anorm ex
clin e laborat

I. Algumas
doencas
infecciosas e
parasitarias

XIV. Doencas do
aparelho
geniturinario

XIl. Doencas do
aparelho
digestivo

VI. Doencas do
sistema nervoso

V. Transtornos
mentais e
comportamentais

XVIl.Malf cong
deformid e
anomalias

cromossomicas

XIl. Doencas da
pele e do tecido
subcutaneo

Xlll.Doencas sist
osteomuscular e
tec conjuntivo
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I1l. Doencgas
f]angue orgaos 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 2
emat e transt
imunitar
XV. Gravidez 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
parto e puerpério
Total 32 37 37 55 55 41 43 47 42 34 34 16 473

Fonte: SIM local, DataSuS/Tabwin. Em 05 de marco de 2024.

4. REDE DE ATENCAO A SAUDE DE SAO CRISTOVAO

A implementacdo da Rede de Atencédo a Saude (RAS) aponta para uma maior eficacia na producéo de saude, na busca

pela melhoria da gestao de saude no espaco regional de modo a contribuir para o processo de efetivacdo do SUS.

4.2 Mapa da Rede de Atencéo a Saude

Para facilitar a operacionalizacéo das acdes de saude, o territério de S&o Cristovao foi dividido sanitariamente em cinco
macroareas, para isso foram considerados os aspectos sociodemograficos, ambientais e culturais. Na figura abaixo estdo
descritas as macrodreas e seus respectivos equipamentos de salde a seguir.

Macroarea | ha uma predominancia dos servicos tanto da estrutura administrativa (Secretaria Municipal de Saude, Anexo
da SMS - Diretoria de Gestéao do Trabalho e Educacéo na Saude, Almoxarifado central, sede do Conselho Municipal de Saude,
Central de Abastecimento Farmacéutico, Rede de frio e a Sede da Coordenacao de Vigilancia em Saude - COVISA) e o Centro
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de Especialidades e Reabilitacdo Dr. Raimundo Aragdo, o Centro de Atencao
Psicossocial Valter Correia, 01 academia da saude Gabriel de Souza Filho e 04 UBS
séo elas: Jairo Teixeira de Jesus, Sinval José de Oliveira, Dr. Raimundo Aragao e
IrGnia Maria Aragéo;

Macroarea Il possui uma grande extensao territorial e modos de vida rural,
nesta existem 09 UBS sendo elas: Tania Maria Santos Chagas, Laudelina Lima de
Andrade, Maria de Lourdes Cruz, Maria Luiza dos Santos Nascimento, José Macéario
de Santana, Maria Alice Freire, Parque Santa Rita, Maria de Lourdes Alves, Manoel
Juvino e Unidade de Saude Prisional no Complexo Penitenciario Manoel Carvalho;

Macroarea lll possui 03 UBS séo elas: Luiz Alves, Anténio Floréncio de Matos
e Bruno Kaique;

Macroarea IV encontram-se as UBS Maria José Soares Figueiroa, José
Rodrigues Amado e a Unidade de Urgéncia 24h Manuel Eustaquio Neto;

Macroarea V trata-se de uma area conurbada a capital Aracaju onde ha a
presenca do Campus mais antigo da Universidade Federal de Sergipe (UFS) além das
UBS Mariano do Nascimento, Masoud Jalali, o Centro de Atenc&o Psicossocial Joao

Bebe Agua e o Centro de Especialidades Maria de Lourdes Vieira.

Figura 1. Mapa georreferenciado da divisdo sanitaria e servicos da RAS

(\\? ‘ LEGENDA
£ TR 2 s
S SLCRLETARIA MUNLCLPAL DE SAUDL

@ UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO
@ ALMOXARIFADO
@ REDE DE FRIO
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
() @ COPEMCAN
UNIDADES BASICAS DE SAUDE
@ UBS ALICE FREIRE
@ UBS JAIRO TEIXEIRA DE JESUS
@ UBS JOSE MACARIO DE SANTANA
@ UBS J0SE RODRIGUES AMADO
@) UBS LAUDLLINA LIMA DE ANDRADE
@) UBS LUIZ ALVES
@ UBS MANOEL JUVINO
@) UBS MARIA DE LOURDES ALVES
@ UBS MARIA DE LOURDES CRUZ
@ UBS MARIA JOSE SOARES FIGUEIROA
@ UBS MARTANO DO NASCIMENTO
@ UBS PARQUE SANTA RTTA
@ UBS TANIA CHAGAS
@ USF ANTONIO FLORENCIO DE MATOS
@ USF BRUNO KALQUE DE SOUZA SANTOS
@ USF DR JOSE RAIMUNDO ARAGAO
G USF IRONIA MARIA ARAGAO PRADO MEIRELES
@ USF MARIA LUIZA DOS SANTOS NASCIMENTO
@ USF MASOUD JALALT
@ USF SINVAL JOSE DE OLIVEIRA
caPs
G5 CAPS JOAO BEBE AGUA
@ CAPS VALTER CORRETA
CPNTROS D FSPrCTAITDADE
CENTRO DF ESPECTALTDADES | URDES VIETRA ARAUJO
CENTRO ESPECIALTZADO EM REABTLITACAO DR. RATMUNDO

ACADIMIAS DA SAURT
@ ACADEMIA DA SAUDE SERGIO SOUSA DA ROCHA JUINIOR
@ ACADLMIA DL SAUDL GABRILL DL SOUZA [ILHO
&) RUAS )
MACROARCAS DA SAUDT
= MACRO 01
MACRO 02
MACRO 03
MACRO 01
= MACRO 05

Fonte: Coordenacgéo de Arquitetura em Saude. Acesso em janeiro de 2024.
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No ano de 2023 a Rede de Atencdo a Saude produziu em numeros 1.190.240 (Um milh&o, cento e noventa mil, duzentos e quarenta)

procedimentos, entre atendimentos, consultas e exames, sendo a Atencédo Primaria responsavel por 81,81% dos dados produzidos.

Tabela 16. Producdo no

NiVEL DE

ATENCAO

gquadrimestre

por nivel de atencédo

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO | JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL| %

Atengasoazgg‘a”aa 87312 69391 00673 | 75383 | 105408 | 76967 | 84053 | 90875 75815 82049 77736 58076 |973738(81,81%
Atencédo as

Urganoias 10026 13492 8235 |13541| 17489 | 13646 | 15434 | 15599 14726 9699 14433 15686  |162006|13,61%
Atencéo

nG: 2478 1577 2798 | 2637 | 2861 | 2660 | 3211 | 3157 3071 3408 3328 2437 33623 | 2,82%
Especializada
Atencéo

. . 1380 1053 1873 | 1712 | 1840 | 1210 | 1615 | 2048 2936 2344 1722 1140 20873 | 1,75%
Psicossocial

Total 101.196 | 85.513 |103.579|93.273|127.598| 94.483 |104.313| 111.679 | 96.548 97.500 97.219 77.339 1.190.240

Fonte: Tabwin, Datasus. Acesso em 02 de fevereiro de 2023.

Dados coletados no PEC. Acesso em 02 de fevereiro de 2023.

Dados coletados no SISREG. Enviado pela coordenadora de atencéo especializada, Acesso em 19 de janeiro de 2024.

4.4 Rede de Atencao Primaria em Saude

A Atencao Priméria a Saude (APS) é a Rede ordenadora e coordenadora do cuidado, devendo estar conectada diretamente com 0s servigos

das outras Redes de Saude em seus diferentes niveis. A APS do municipio de Sao Cristovao é atualmente composta por 20 Unidades Basicas

de Saude, além de 1 Unidade Basica de Saude Prisional dentro do Complexo Penitenciario Manoel de Carvalho Neto, 10 salas de vacina, 21

Equipes de Saude Bucal (eSB), 26 equipes de Saude da Familia (eFS), 1 equipe de Atencdo Priméria Prisional (eAPP) ampliada com

complementar de Saude Bucal, 1 equipe de Atencdo Primaria Prisional complementar psicossocial e 2 polos da Academia da Saude.
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Sendo uma Rede totalmente informatizada, dentre as 20 UBS existentes no municipio, 6 Unidades integram o Programa Saude na Hora,
funcionando de 7h as 19h, séo elas: UBS Raimundo Aragéao, UBS Jairo Teixeira, UBS Mariano Nascimento, UBS Maria José Figueiroa, UBS
Masoud Jalali e UBS Bruno Kaique. Nos préximos tépicos, serdo descritas a configuracdo da Rede da APS de Séo Cristovao e sua produ¢do no
ano de 2023.

4.4.1 Resumo da Producé&o dos Servicos

No ano em gquestédo, a Atencdo Primaria a Saude produziu 973.738 procedimentos, entre atendimentos individuais, imunizacdo e visitas
domiciliares e territoriais, por exemplo, conforme apresentado na Tabela abaixo. Evidencia-se que as visitas domiciliares e territoriais representam
46,23% da produgcdo municipal, em seguida 21,04% os procedimentos individualizados, com 12,9% os atendimentos individuais, 7,13% sé&o a
vacinacao, e 2.6% os atendimentos odontolégicos individuais.

Nesse sentido, é possivel perceber o impacto que o trabalho do Agente Comunitario de tem na producéo de saude, e no fortalecimento da
Atencao Priméria, visto que esses profissionais observam diariamente o cotidiano dos municipes bem como possuem papel fundamental em

acOes e promocéo a saude e prevencado de doencas.

Tabela 17. Producao dos servicos e acées da APS do SUS Sao Cristévao
RESUMO DA

PRODUCAO - JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO | JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO Total %
APS

Atendimento 86 74 87 216 226 183 236 291 262 259 220 166 2306 | 0,23
domiciliar

Agﬁgi‘i‘i’(‘;&;‘f" 11325 8832 11242 | 9046 | 11376 | 9706 | 10765 | 12333 9608 11710 11906 8603 126452 | 12,9
Atendimento

odontolégico 1387 1841 2215 | 2078 | 2400 | 2044 | 1993 3083 2818 1966 2198 1371 25394 | 2,6
individual

Atividade coletiva| 103 76 153 275 | 420 | 327 320 504 448 419 487 386 3918 | 04
Avaliagéo de 5 0 5 3 4 3 8 4 5 1 5 1 44 10,004
elegibilidade e
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admissao
Marcadores de
consumo 14 17 15 540 405 283 286 273 461 578 301 135 3308 0,33
alimentar
Procedimentos | 4414 14349 18192 | 14365 | 18624 | 16080 | 17846 | 19487 16263 17897 19455 14227  |204933| 21,04
individualizados
Vacinacéo 5732 3900 5414 7025 | 13992 | 5643 4712 3564 2983 8433 5230 2863 69491 | 7,13
V'S't‘;"e?r‘i’trgr'g:'are 39954 34054 44412 | 36272 | 45741 | 35117 | 39747 | 42460 37462 36045 33100 25851  |450215| 46,23
Cadastro
domiciliar e 3016 2069 3213 1840 4274 2368 2908 3288 1653 1487 1687 1332 29135 | 2,99
territorial total
Cadastro
L 7542 4179 5725 3723 7946 5213 5232 5588 3852 3254 3147 3141 58542 | 6,01
individual total
TOTAL 87312 69391 90673 | 75383 [105408| 76967 84053 90875 75815 82049 77736 58076 973738

Fonte: e-SUS / PEC. Acesso em 06 de mar¢o de 2024.

4.4.2 Estratégia Saude da Familia

Nesse ano, aconteceu a implantacdo de trés novas Equipe da Estratégia Saude da Familia (ESF) nas UBS Maria de Lourdes Alves Cruz,

UBS Maria De Lourdes Cruz E UBS Bruno Kaique De Souza Santos, 0 municipio de S&o Cristovao finalizou o ano de 2023 com 26 Equipes da eSF conforme

tabela abaixo.




25
Tabela 18. Divisao sanitaria das eSF'’s.
MACROAREA - :
MUNICIPAL CNES UNIDADE BASICA DE SAUDE IN[= EQUIPE
0000178241 EQUIPE 01
2612356 UBS DR JOSE RAIMUNDO ARAGAO
0000178268 EQUIPE 02
0000178187 EQUIPE 03
MACROAREA | 2423227 UBS JAIRO TEIXEIRA DE JESUS
0000178195 EQUIPE 06
UBS IRONIA MARIA ARAGAO PRADO
433799 MEIRELES 0000178179 EQUIPE 04
6966721 UBS SINVAL JOSE DE OLIVEIRA 0000178322 EQUIPE 05
6783295 UBS JOSE MACARIO DE SANTANA 0002322641 EQUIPE 24
MACROAREA I
UBS MARIA LUIZA DOS SANTOS
2423251 NASCIMENTO 0000178209 EQUIPE 25
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Fonte: Coordenacéo de Sistemas de Informacdo. Acesso em janeiro de 2024.
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4.4.3 Politica Nacional de Saude Integral da Populacdo Privada de Liberdade no Sistema Prisional — PNAISP
4.4.3.1 Detalhamento das Equipes

Em 2021, o municipio de Sao Cristévao implantou a Politica Nacional de Saude Integral da Populacéo Privada de Liberdade no Sistema
Prisional - PNAISP. O complexo prisional possui 08 mulheres trans, além de uma ala especifica para mulheres trans e seus companheiros.

Estando em permanente qualificacdo de estrutura e organizacdo do servico desde esse periodo, finalizamos este quadrimestre com a
presenca das 2 Equipes de Atencdo Primaria Prisional no Complexo Manoel de Carvalho Neto (COPEMCAN), sendo 01 Equipe de Atencéo

Priméria Prisional ampliada com auxiliar de satde bucal (eAPP) com carga horaria de 30 horas semanais, e 01 Equipe Complementar Psicossocial
de Atencédo Primaria Prisional, com carga horéaria de 30 horas semanais, conforme tabela 12.

Tabela 18. Composicao das equipes de atencao
DETALHAMENTO
DAS EQUIPES

primaria

MAIO

prisional conforme tipo.
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL

JUNHO

JULHO

AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

01 Auxiliar | 01 Auxiliar | 01 Auxiliar | 01 Auxiliar | 01 Auxiliar | 01 Auxiliar | 01 Auxiliar | 01 Auxiliar | 01 Auxiliar 01 Auxiliar 01 Auxiliar de |01 Auxiliar de
de Salde | de Saude | de Saude | de Saude | de Saude | de Salude | de Saude | de Saude de Salde de Salde ; ; ., ;
. . . . . . . . . . Saude Bucal; | Salde Bucal;
Bucal; Bucal; Bucal; Bucal; Bucal; Bucal; Bucal; Bucal; Bucal; Bucal;
01 . . 01 01 01 01 01 01 . . . .
Cirurgido 01 Clru_rglao Cirurgido | Cirurgido | Cirurgido | Cirurgido | Cirurgido | Cirurgido 01 Clru_rglao 01 C|ru_rg|a0 01 Cirurgido | 01 Cirurgido
> Dentista - : : : : : Dentista Dentista . .
Dentista P Dentista Dentista Dentista Dentista Dentista Dentista L L Dentista Dentista
L Clinico L L L " o - Clinico Clinico L A mpes )
Clinico Geral- Clinico Clinico Clinico Clinico Clinico Clinico Geral- Geral- Clinico Geral; |Clinico Geral;
Equipe de Geral, ' Geral, Geral; Geral; Geral; Geral, Geral, ' '

Atencédo Primaria 01 01 01 01 01 01 01 01 . . . .
Prisional Assistente | Assistente | Assistente | Assistente | Assistente | Assistente | Assistente | Assistente |°1 éf)sclijlt-a nte |01 éii'gﬁ nte 01 'gisgis;f nte |01 ézi'ib;ﬁ nte
ampliada Social; Social; Social; Social; Social; Social; Social; Social; ’ ’ ’ ’

01 Médico | 01 Médico | 01 Médico | 01 Médico | 01 Médico | 01 Médico | 01 Médico | 01 Médico | 01 Médico 01 Médico 01 Médico 01 Médico
clinico; clinico; clinico; clinico; clinico; clinico; clinico; clinico; clinico; clinico; clinico; clinico;
01 01 01 01
01 01 01 01 01 01 01 01 Enfermeiro; | Enfermeiro; | Enfermeiro; | Enfermeiro;
Enfermeiro;| Enfermeiro; |Enfermeiro;|Enfermeiro;|Enfermeiro;|Enfermeiro; | Enfermeiro; | Enfermeiro;| 01 Técnico | 02 Técnico | 01 Técnico | 01 Técnico
de de de de
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Enfermagem. | Enfermagem. | Enfermagem | Enfermagem
01 01
Farmacéutico | Farmacéutico
02 02 02 02 02 02 02 02 02 02 02 02
Psicdlogos | Psicologos | Psicologos | Psicélogos | Psicologos | Psicélogos | Psicologos | Psicélogos | Psicélogos | Psicélogos | Psicologos | Psicologos
clinicos; clinicos; clinicos; clinicos; clinicos; clinicos; clinicos; clinicos; clinicos; clinicos; clinicos; clinicos;
Equipe 01 01 01 01 01 01 01 01 . . . .
Complementar | agsistente | Assistente | Assistente | Assistente | Assistente | Assistente | Assistente | Assistente 01 é‘zs(’:'gf nte |01 'giséis;ﬁ nte |01 'gzsclis;f nte |02 gsés;is;f nte
Psicossocial de | gqgig: Social; Social; Social; Social; Social; Social; Social; ’ : ’ ’
Atencao Priméaria
Prisional 01 01 01 01 01 01 01 01 01 01 01 01
Enfermeiro;| Enfermeiro; |Enfermeiro; |Enfermeiro; |Enfermeiro;|Enfermeiro; | Enfermeiro;| Enfermeiro;| Enfermeiro; | Enfermeiro; | Enfermeiro; | Enfermeiro;
01 Médico | 01 Médico | 01 Médico | 01 Médico | 01 Médico | 01 Médico | 01 Médico | 01 Médico | 01 Médico 01 Médico 01 Médico 01 Médico
Psiquiatra. | Psiquiatra. | Psiquiatra. | Psiquiatra. | Psiquiatra. | Psiquiatra. | Psiquiatra. | Psiquiatra. | Psiquiatra. Psiquiatra. Psiquiatra. Psiquiatra.

Fonte: CNES. Acesso em 05 de fevereiro de 2024.

4.4.3.2 Resumo de producéo

No que se refere aos registros da producdo das equipes, as quais utilizam o sistema e-Atende, sendo essa producao posteriormente
migrada para o Sistema Prontuario Eletrénico do Cidadao, através da estratégia e-SUS AB (e-SUS / PEC), observou-se que foram realizados um
total de 11.642 procedimentos no ano em questdo. Tendo isso em vista, destaque-se a quantidade de atendimentos individuais que finalizou o
guadrimestre com 2.624.

Tabela 19. Registros das acdoes no COPEMCAN identificadas no e-SUS / PEC no quadrimestre.

RESUMO DA

JANEIRO FEVEREIRO MARCO | ABRIL MAIO|JUNHO JULHO|AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO | NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

PRODUCAO
APS COPEMCAN

Atendimento 426 204 205 173 | 277 | 100 89 272 245 253 154 266 2624
individual
Atendimento
odontolégico 65 28 35 38 | 25 27 1 21 23 22 10 11 306
individual
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Atividade coletiva 4 0 0 15 | 50 74 59 108 93 57 78 70 608
Procedimentos 448 186 329 | 205 | 308 | 128 88 358 265 337 193 294 3139
individualizados
Vacinaco 119 36 22 37 1 0 18 0 0 2408 1447 571 4659
Exodontia de
dentes 65 28 35 38 | 25 27 1 21 23 22 10 11 306
permanentes
Total 1127 482 626 | 506 | 686 | 356 | 256 780 649 3099 1892 1223 11642

Fonte: e-SUS APS PEC, enviado pela coordenac¢do de promogédo a saude e programas estratégicos, em 08 de marco de 2024.

Tabela 20. Registro de casos novos de Tuberculose e Hanseniase no quadrimestre

NUMERO DE
CASOS NOVOS DE JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

TUBERCULOSE
--
NUMERO DE

CASOS NOVOS DE JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
HANSANIESE

Registrados no

COPEMCAN

Registrados no
COPEMCAN

Fonte: SIM local, enviado pela Coordenacao de Vigilancia Epidemiologica em 24 de janeiro de 2024.

No quadrimestre foram registrados 140 casos novos de Tuberculose na populacdo custodiada da Unidade de Saude Prisional, tendo no
més de setembro o maior nimero de registros devido a intensificagdo de aces de promoc¢ao e prevencéo de salude e em todo periodo 1 caso de

hanseniase.

4.4.4 Politica Nacional de Atencéao Integral a Saude da Mulher - PNAISM

Em 2022, o municipio de Sao Cristovao, iniciou-se um processo continuo de rastreamento dos canceres de mama e colo de Utero através
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da emisséo da Nota Técnica No 03 de Outubro de 2022, que entre outras orientacdes pertinentes a esta Politica, onde enfatizou-se a importancia
do registro das atividades realizadas sejam individuais ou coletivas, desse modo, o documento emitido associado ao monitoramento, a adoc¢ao
de estratégias e as ac¢Oes de matriciamento constante da Responsavel Técnica pela PNAISM, tornou possivel a discreta modificacdo dos dados

relacionados a prevenc¢do e promocao a saude das pessoas do sexo feminino.

4.4.4.1 Rastreamento do Cancer de Colo de Utero

A Proporcéo de mulheres com coleta de citopatolégico na APS é um indicador que mede a proporcédo de mulheres com idade entre 25 a
64 anos atendidas na Atencdo Primaria a Saude que realizaram ao menos 1 coleta de exame citopatoldgico do colo do Utero no intervalo 3 anos,
em relacao ao total de mulheres na mesma faixa etaria estimadas do municipio. A recomendacédo € a realizacdo do exame citopatolégico em

mulheres de 25 a 64 anos que ja tiveram ou tém atividade sexual, a cada 3 anos, apds 2 exames anuais consecutivos negativos.

Nesse sentido, observou-se que as equipes da eSF estavam engajadas na busca ativa de mulheres, de 25 a 64 anos, cadastradas e
vinculadas a atencédo primaria a saude, que ainda ndo haviam realizado a coleta nos ultimos 36 meses. No que tange a esses dados nos Sistemas
de Informacdes (SIS), no Sistema de Informacédo do Cancer — SISCAN durante todo o ano foram liberados 4.026 resultados de citopatologicos
conforme demostrado abaixo. N&o obstante, no sistema e-SUS / PEC informa que foi realizado 3.452 coletas de citopatologicos realizados pelas

equipes de saude da familia do municipio no presente quadrimestre.

Tabela 21. Numero de resultados liberados de coleta de citopatoldgico liberadas / més

JANEIRO FEVEREIRO‘MARCO‘ABRIL MAIO‘JUNHO‘JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

COLETAS
REALIZADAS -
SISCAN
CITOPATOLOGICO

Fonte: SISCAN, enviado pela Coordenagéo de Sautde da Mulher em 19 de janeiro de 2024.
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Tabela 22. Nimero de coletas realizadas / més.
JANEIRO FEVEREIRO MARQO‘ABRIL‘MAIO‘JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

COLETAS
REALIZADAS - PEC
CITOPATOLOGICO

Fonte: Pec, enviado pela Coordenagéo de Salde da Mulher em 19 de janeiro de 2024.

4.4.4.2 Rastreamento e Deteccao Precoce do Cancer de Mama

A neoplasia da mama esté entre as principais causas de 6bito que acometem o publico cisfeminino do em todo o mundo. A mamografia,
por sua vez, € uma das estratégias recomendadas pelo Instituto Nacional do Cancer enquanto primeira escolha tanto para o rastreamento bienal
do CA de mama, quanto na detec¢do precoce. Desse modo, o municipio vem desenvolvendo diversas estratégias com o intuito de orientar aos

profissionais e usuarios quanto aos sinais e sintomas suspeitos, além dos fluxos e exames disponiveis na rede, no decorrer do ano foram
realizadas 488 mamografias para deteccao de neoplasias.

Tabela 23. Nimero de coletas realizadas / més.

JANEIRO FEVEREIRO‘MARQO‘ABRIL MAIO‘JUNHO‘JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

COLETAS
REALIZADAS -
SISCAN
MAMOGRAFIA

Fonte: Pec, enviado pela Coordenagéo de Salde da Mulher em 19 de janeiro de 2024.

4.4.4.3 Gestacéao, parto e puerpério

Quando observado o numero de gravidez na adolescéncia entre a faixa etaria de 10 a 19 anos vemos que 0 quadrimestre em questao

ainda mantém uma taxa alta, sendo necessario acdes para reduzir ainda mais esse indicador.
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Tabela 24. Nimero de gestacdes na adolescéncia

Indicador 1° Quadrimestre 2°Quadrimestre 3° Quadrimestre

Gravidez na
adolescéncia entre a
faixa etaria de 10 a 19 105 114 96

anos - 2022

Gravidez na
adolescéncia entre a 109 111 92
faixa etéria de 10 a 19
anos - 2023
Fonte: e-SUS / PEC, acessado e enviado pela Coordenacao de Salude da Mulher em 19 de janeiro de 2024.

O acompanhamento pré-natal, por meio de acdes preventivas, busca assegurar o desenvolvimento saudavel da gestacao e possibilitar o
nascimento de um bebé saudavel, com preservacdo da saude da mde. O ministério preconiza que a adesdo ao pré-natal aconteca até a 12°
semana de gestacdo e que ocorra pelo menos seis consultas, sendo elas intercaladas entre o profissional enfermeiro e médico, estudos tém
demonstrado que um pré-natal qualificado esta associado a reducédo de desfechos perinatais negativos.

Neste ano, foram registradas 8.107 consultas de pré-natal, sendo 2.710 consultas no primeiro quadrimestre, 2825 consultas no segundo

guadrimestre e 2.575 consultas no terceiro quadrimestre.

Tabela 25. Consulta de Pré-Natal na APS

JANEIRO FEVEREIRO| MARCO ABRIL MAIO JUNHO| JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

CONSULTA
DE PRE-

NATAL -
APS 730 631 745 604 645 675 723 779 625 660 684 606 8107

Fonte: e-SUS / PEC, enviada pela Coordenacéo de Saude da Mulher em 19 de janeiro de 2024.
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O acompanhamento da gestante deve se estender ao puerpério, sendo também importante para a primeira consulta do recém-nascido, a
mesma permite observar fragilidades da familia e possibilita o fortalecimento do cuidado materno infantil através de orientacdes, neste ano foram

realizadas 656 consultas puerperais.

Tabela 26. Relatério de procedimentos individualizados de consultas de puerpério.

JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO ”JUNHO‘JULHO‘AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO | TOTAL

CONSULTA DE
PUERPERIO -
APS

Fonte: e-SUS / PEC, enviada pela Coordenacéo de Saude da Mulher em 19 de janeiro de 2024.

4.4.4.4 Prevencao e Promocéo a Saude da Mulher

Dentre as atividades realizadas voltada a saide da mulher, destaca-se especialmente neste ano as a¢des de prevencdo a doencgas e agravos
a saude, acoes de aleitamento materno, acées de prevencdo contra o cancer de mama e Utero e a formacao e discussdes no Comité Municipal
de Prevencédo a Mortalidade Materna, Infantil e Fetal de Sdo Cristovdo — COMPROMIF. Foram realizadas diversas acdes em todas as Unidades

Bésicas de Saude do municipio.
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Fonte: Assessoria de Comunicagdo SMS, 19 de maio de 2023

Figura 03. A¢des sobre aleitamento materno

sAo
¥ crISTOVAO
PREFEITURA

Outubro Rosa: Unidades de saude de Sao Cristévao
realizam acoes de prevencao ao cancer de mama e
outras doencas

D/Z023 - 14:29 Atuaslizado ha 2 dias
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Figura 04. A¢des sobre cancer de mama

Também foram realizadas discussfes no Comité Municipal de Prevencdo a Mortalidade

Materna, Infantil e Fetal de Séao Cristovao (COMPROMIF), referente a saide materno infantil.

Figura 05. Reuni@o no comité municipal de mortalidade materna, infantil e fetal.

Fonte: enviado pela Coordenacao de Saude da Mulher em 19 de janeiro de 2024.

Por fim, foram realizadas diversas atividades administrativas como parecer técnico de
insumos para serem distribuidos nas unidades, monitoramento da solicitacdo e liberacdo dos
laudos de citopatologia, distribuicdo de insumos para sua coleta, distribuicdo de teste rapido de
gravidez, reunides do conselho da crianca e do adolescente, reunifes do conselho da juventude,
bem como o acompanhamento de todas as gestantes que sao avaliadas quadrimestralmente,
fortalecimento do Comité Municipal de Prevencdo de Obitos Materno, Infanti e Fetal
(COMPROMIF), além de muitas outras atividades.

4.4.4.5 Transporte Sanitério

O Transporte Sanitario Eletivo define-se como veiculo de tipo lotacdo que serve ao
transporte dos usuarios do SUS, para o deslocamento programado para realizar procedimentos de
carater eletivo no proprio municipio de residéncia ou em outro municipio de referéncia da regiao de
saude, em situacdes ndo caracterizadas como urgéncia. Trata-se de um servico destinado aos
usuarios que demandam servicos de saude e que ndo apresentam risco de vida, nem necessidade
de recursos assistenciais durante o deslocamento.

O Transporte Sanitario tem como publico alvo os usuérios do SUS residentes no municipio
de S&o Cristovao, que necessitam de transporte para servicos e estabelecimentos de saude
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vinculados ao SUS, em outros municipios que compdem a regional de saude de Aracaju, para 0s
procedimentos regulados pelo setor de regulacdo do municipio ou estadual.

O transporte sanitario possui 6 carros pequenos, 4 vans, 2 ambulancias e 13 motoristas, no
intuito de garantir acesso ao transporte ofertado por meio de carater equitativo e integral para
usuarios residentes no municipio de Séo Cristovao, sendo destinado ao deslocamento programado
de pessoas para realizar procedimentos de carater ndo urgente e emergencial.

Partindo desse pressuposto, neste ano, tivemos um total de 10.037 atendimentos ofertados
pelo Transporte Sanitério aos residentes do municipio de S&o Cristévao, uma vez que, foram 4.135
atendimentos realizados nos seis carros pequenos, 4.914 nas quatro vans, 288 nas duas
ambulancias, 521 para o programa glaucoma da lose e 180 para os povoados pitanga e camboata.
Vale ressaltar, que este ano finalizou com 407 usuérios ativos. Vale ressaltar que esses dados nédo
representa a realidade do servico prestado pois os dados aqui citados séo referentes ao periodo

de julho a dezembro, ndo sendo possivel realizar a sistematizacdo dos meses anteriores.

Tabela 27. Quantitativo de Atendimento
QUANTITATIVO DE ATENDIMENTO

IOSE CARRO PEQUENO | VANS AMBULANCIA CAMBOATA E PITANGA TOTAL

JULHO 100 632 810 31 30 1.603
AGOSTO 77 669 814 33 30 1.623
SETEMBRO | 80 684 819 55 30 1.668
OUTUBRO | 90 670 821 60 30 1.671
NOVEMBRO | 79 700 810 47 30 1.666
DEZEMBRO | 95 780 840 62 30 1.806
TOTAL 521 4135 4914 288 180 10.037

Fonte: SIM Local, enviado pela Coordenagéo do transporte sanitario, em 17 de janeiro de 2021

4.5 Politica Nacional de Saude Bucal - PNSB

A Atencdo a Saude Bucal no municipio de Sdo Cristovdo é composta atualmente por 20
Equipes de Saude Bucal (ESB). Destaca-se que ha uma equipe de saude bucal inserida na EAPP
além das 20 equipes mencionadas, totalizando 21 equipe, sendo 17 equipes credenciadas e 04
solicitadas. Na tabela abaixo estéo listados os principais resultados em relagéo as a¢des de Saude

Bucal nesse periodo, o qual finalizou com 40.624 procedimentos realizados.
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Tabela 28. Acdes em salde bucal no quadrimestre.

PRODUGAO SAUDE BUCAL JANEIRO FEVEREIRO MAR(}O‘ABRIL‘MAIO‘JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

ﬁtgi’\]/?éz‘aelmo Odontologico ;457 |1g43 2215  |2078 |2400 |2044 |1993 [3083  |2818 1966 2198 1371 25394
Primeiraconsulta 586 700 920 013 |942 |768 |[884  [1174 109 723 809 501 10009
odontoldgica programética
- .
N°de exodontias de dentes |,, 180 231 150 |209 |146  |208  |285 245 178 204 121 2331
permanentes
Atividade Coletivacoma ) 0 36 52 |23 |8 7 13 15 20 32 27 234
tematica saude bucal
Acbes de Escovacao 0 0 3 6 o o 1 3 1 2 6 3 25
supervisionada
Aplicacéo topica de fluor 161 178 182 197 227 |230 184 264 296 189 247 141 2496
- —
N°de a¢bes de PSEcoma |, 0 21 0 |6 |2 1 9 10 10 16 20 135
tematica saude bucal
TOTAL 2309 2899 3608 |3436 |3807 (3198 |3278 |4831 3494 3088 3512 2184 40624

Fonte: e-SUS APS PEC, 11 marc¢o de 2024.

4.6 Politica Nacional de Promocéao a Saude - PNPS

Trata-se de uma politica publica de saude instituida pela Portaria GM/MS 687 de 30 de margo de 2006, que objetiva: Promover a qualidade
de vida e reduzir vulnerabilidade e riscos a saude relacionados aos seus determinantes e condicionantes — modos de viver, condi¢des de trabalho,
habitacdo, ambiente, educacao, lazer, cultura, acesso a bens e servigos essenciais (BRASIL, 2006).

Nesse sentido, 0 municipio tem em seu organograma instituido pela LC 141/2022 a Coordenacéo de Promocdo a Saude e Programas
Estratégicos que visa a implementagdo e incorporacdo das acfes de promogdo a saude no ambito da atencdo béasica, por meio de acdes
estratégicas e articulada a outras coordenacdes e divisdes técnicas a exemplo das Divisdes de Praticas Corporais e Atividade Fisica (PCAF),

Coordenacéao de Doencas Cronicas, Divisdo de Saude do Idoso, Coordenacéo de Saude da Crianca e Adolescente, Coordenacédo de Saude da
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Mulher, Coordenacao de Estratégia de Saude da Familia, bem como as demais coordenacdes. A
seguir serdo apresentados alguns dados pertinentes as Responsabilidades Técnicas citadas

anteriormente.

4.7 Praticas Corporais e Atividades Fisicas no SUS — PCAF

O municipio possui atualmente 2 polos do Programa Academia da Saude (o polo Gabriel de
Souza, no bairro Lourival Batista e o polo Sérgio de Souza, no bairro Rosa Maria) com
credenciamento solicitado ao Ministério da Saude, porém, ainda segue sendo totalmente financiado
com recursos proprios. Com 1 Profissional de Educacdo Fisica em cada polo, as atividades
realizadas pelo Programa sdo: PCAF e atividades esportivas em grupo, atividades de mobilizacao
da comunidade, educacdo em saude e reunides intra e intersetoriais.

Além do Programa Academia da Saude, o municipio foi contemplado com o Incentivo
Financeiro para atividades fisicas na Atencdo Primaria (IAF) em 5 UBS do municipio que estédo
apresentadas na Tabela 20 com (*), sdo elas: UBS Irbnia M2 Aragdo, Unidade Prisional do
COPEMCAN, M2 José Figueroa, Bruno Kaique e Masoud Jalali.

Na tabela abaixo encontram-se descritos o quantitativo de profissionais de Educacao Fisica
bem como os Servigos onde estes promovem as PCAF’s. As atividades sao realizadas no proprio
espaco fisico das unidades de saude, mas também podem ocorrer em estruturas proximas as
préprias unidades, como: pracas, pargues, escolas, dentre outros. Vale ressaltar que, nos casos
do COPEMCAN e polos da Academia da Saude, as préaticas sdo realizadas no local fisico
especifico.

Dentre as atividades pode-se promover praticas como: caminhada, exercicios de
alongamento e flexionamento, exercicios respiratorios, exercicios localizados, praticas de atividade
funcional, exercicios coreografados, danca, capoeira, atividades esportivas, dentre outras. O
programa de exercicios fisicos, para a maioria dos individuos, inclui alguns componentes
fundamentais conforme a tabela abaixo.

Vale ressaltar que os profissionais de educacdo fisica participam ativamente da
programacao de educacdo em saude das unidades promovendo aconselhamentos, orientacfes e
palestras sobre os mais diversos temas. Dentre eles, destacam-se: importancia da atividade fisica
como melhoria de qualidade de vida, mudanca de habitos alimentares, questdes relacionadas ao
tabagismo e alcoolismo, saude mental, gestacdo dentre outros temas pertinentes a cada perfil de
grupo.

Tendo em vista a incidéncia de doencas cronicas no territorio, foram formados os Grupos
Normaliza, os quais objetiva atender os usuarios com incidéncia de alteracfes na PA e Glicemia,

logo possuem uma agenda mensal de encontros para troca de experiéncias, informacoes e
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monitoramento, com o objetivo de normalizar a glicemia e pressao arterial. Com objetivo de

fortalecer o dialogo e a educacdo em saude, sdo abordados temas voltados a perspectiva de

melhora como bons habitos nutricionais e de atividades fisicas, uso adequado de medicacédo e

adesao ao tratamento.

Destaca-se que o custeio para o IAF representa um valor insuficiente para o custeio dos

Profissionais de Educacdo Fisica inseridos na APS e outros recursos necessarios, também

dependendo de contrapartida do municipio.

Tabela 29. Distribuicdo de Profissionais de Educacao Fisica

MACROAREA |

- UBS IRONIA MARIA *

SERVICO

-IAF / GRUPO DE GESTANTES /
PSE / MOB SOCIAL — AGITASAO
CRISTOVAO

pelo territério de salide

QUANTIDADE DE

PROFISSIONAIS

01 PEF

- USF JAIRO TEIXEIRA DE
JESUS

-IAF/ GRUPO DE GESTANTES
/PSE / GRUPO NORMALIZA /
MOB SOCIAL — AGITASAO
CRISTOVAO

01 PEF, 01 PEF(RESIDENTE
DE SAUDE NA FAMILIA)

-UBS DR. JOSE RAIMUNDO

IAF / PSE / MOB SOCIAL —

ARAGAO AGITASAO CRISTOVAO 01 PEF
-UBS SINVAL JOSE DE IAF / PSE / MOB SOCIAL —
OLIVEIRA AGITASAO CRISTOVAO 01 PEF

QUANTIDADE DE

MACROAREA 02 SERVICOS PROFISSIONAIS
IAF /| EDUCACAO EM SAUDE / 01 PEF
-COPEMCAN* GINASTICA LABORAL / TORNEIO
DE FUTEBOL
IAF/ GRUPO DE GESTANTES /
ME LUIZA GRUPO IAF NO ACAMP. SEM
TERRA EMILIA MARIA / PSE /
NASCIMENTO(CABRITA) MOB SOCIAL AGITA SAO 01 PEF
CRISTOVAO / ACAO NORMALIZA
- IAF / GRUPO DE GESTANTES /
. ; MOB SOCIAL — AGITASAO
USF JOSE MACARIO DE o x
SANTANA (VARZEA) CRISTOVAO éé%ﬁo OUTUBRO 01 PEF
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- USF LAUDELINA LIMA DE

IAF / PSE / MOB SOCIAL —

ANDRADE (CAIPE VELHO) AGITASAO CRISTOVAO 01 PEF
IAF / PSE / MOB SOCIAL —
- USF MARIA ALICE FREIRE | AGITASAO CRISTOVAO / ACAO
(PEDREIRAS) OUTUBRO ROSA / GRUPO DE 01 PEF
GESTANTES
- UBS MARIA DE LOURDES
ALVES (POV. FEIJAO) PSE 01 PEF
-UBS MARIA DE LURDES IAF / PSE / MOB SOCIAL —
RAMOS DOS SANTOS AGITASAO CRISTOVAO / AGAO o1 PEF
(PARQUE SANTA RITA) OUTUBRO ROSA
- USF MANOEL JUVINO
SANTOS (CARDOSO) PSE
- USF MARIA DE LOURDES IAF | PSE | MOB SOCIAL —
CRUZ (RITA CACETE) AGITASAO CRISTOVAO / AGAO 01 PEF
OUTUBRO ROSA
; IAF / PSE / MOB SOCIAL —
- USF TANIA SANTOS . N ;
CHAGAS (COLONIA) AGITASAO CRISTOVAO/ AGAO 01 PEF

MACROAREA 03

- USF BRUNO KAIQUE

OUTUBRO ROSA

SERVICOS

IAF / GRUPO NORMALIZA /| PSE
/ MOB SOCIAL — AGITASAO
CRISTOVAO / ACAO OUTUBRO
ROSA

QUANTIDADE DE
PROFISSIONAIS

01 PEF

- UBS ANTONIO FLORENCIO
DE MATOS (TIJUQUINHA)

IAF / PSE / MOB SOCIAL —
AGITASAO CRISTOVAO / ACAO
OUTUBRO ROSA / GRUPO
GESTANTE

01 PEF

-UBS LUIZ ALVES

MACROAREA 04

- USF MARIA JOSE SOARES
FIGUEIROA *

IAF / PSE / MOB SOCIAL —
AGITASAO CRISTOVAO / AGAO
OUTUBRO ROSA

SERVICOS

IAF / PSE / MOB SOCIAL —
AGITASAO CRISTOVAO / AGAO
OUTUBRO ROSA

01 PEF

QUANTIDADE DE
PROFISSIONAIS

01 PEF
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- IAF / PSE / MOB SOCIAL —
- UBS JOSE RODRIGUES ~ AR x
AMADO AGITASAO CRISTOVAO / ACAO 01 PEF

MACROAREA 05

OUTUBRO ROSA / SETEMBRO
AMARELO

SERVICOS

QUANTIDADE DE

PROFISSIONAIS

NASCIMENTO

USE MASOUD JALALI * IAF / ACADEIIZ\)/IéAE DA SAUDE/ 01 PEF
-IAF / ACADEMIA DA SAUDE /
- USF MARIANO DO PSE 01 PEF

Fonte: Divisdo de Praticas Corporais e Atividade Fisica, 17 de janeiro de 2024.

Tabela 27. Componentes fundamentais do programa de exercicios fisicos
TIPO DESCRICAO INTENSIDADE DURACAO

42

Aquecimento Atividades cardiorrespiratdrias RML leve - moderada 5—-10 min
Atividades especificas para cada grupo (doencgas
Condicionamento cronicas, idosos, gestante, criancas/adolescentes, 20 - 60 min
dentre outros)
Desaquecimento Atividades cardiorrespiratdrias RML. leve 5—-10 min
Alongamento Atividades de alongamentos, apos aguecimento/antes 10 min
do desaquecimento.

Fonte: Diviséo de Praticas Corporais e Atividade Fisica, 17 de janeiro de 2024.

As atividades executadas pelo programa sdo monitoradas de forma rigorosa mensalmente,

de forma quantitativa por meio dos registros no e-SUS/PEC e de forma qualitativa por meio da

escuta qualificada dos usuarios do programa, na tabela abaixo € possivel verificar a quantidade de

praticas corporais executado no quadrimestre em discussao.

O programa de Incentivo a Atividade Fisica, vem desenvolvendo diversas estratégias para

alcancar e manter os usuarios realizando as praticas corporais de forma eficiente, coletiva e

prazerosa, abaixo segue algumas estratégias criadas.
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UNIDADE
FIGUEIROA 0 0 0 0 0 16 44 50 47 54 67 43 321
MASOUD 0 1 30 28 32 9 0 31 30 34 37 32 264
BRUNO KAIQUE 0 0 11 39 31 20 46 38 39 38 38 32 332
COPEMCAN 0 0 0 15 49 39 37 81 72 32 51 70 446
IRONIA 0 0 32 25 52 30 51 59 35 47 47 31 409
IRONIA (CABRITA E VARZEA) 0 0 0 0 0 12 21 16 16 17 3 0 85
COPEMCAN (PQ. STA.RITA) 0 0 0 0 0 9 9 9 17 25 26 0 95
ACAD. DA SAUDE GABRIEL

0 0 0 0 38 44 58 78 46 44 47 34 389
SOUZA
ACAD. DA SAUDE

j 51 33 0 49 60 16 0 50 58 41 41 37 436

SERGIO SOUZA ROCHA
TOTAL DE REGISTROS

51 34 73 156 | 262 | 195 266 412 360 332 357 279 2777
MENSAIS

Fonte: Divisdo de Praticas Corporais e Atividade Fisica, 17 de janeiro de 2024.
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e Participacdo nos grupos de gestantes e de usuarios dos CAPS’s

Figura 06. Préatica Corporal com Gestantes/CAPS

Fonte: Acervo IAF. Grupo de Gestantes UBS Irdnia Fonte: Acervo IAF. Gruno do CAPS
Maria Aragao.

¢ Intensificacdo das praticas corporais em Unidades Béasicas de Saude localizadas na zona

rural.

Figura 07. Prética Corporal em zona rural

Fonte: Acervo IAF. Atividade de pratica desenvolvidas no acampamento Emilia Maria

Figura 08. Pratica Corporal em zona rural

Fonte: Acervo IAF. Atividades de praticas desenvolvidas nos povoados Col6nia Miranda, Pedreiras e Rita Cacete respectivamente
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Intensificacdo das préaticas corporais no centro urbano por meio da mobilizagdo social
“Agitacado Sao Cristovao”.

Figura 09. Mobilizac¢éo social

)

Fonte: Acervo IAF. Mobilizagédo Social “Agitagdo Sao Cristévao, em outubro de 2023

e Participacdo no seminario do idosos, em atividades alusivas ao cancer de mana e
participacdo no programa saude da escola.

Figura 10. Praticas Corporais em datas alusivas

Fonte: Acervo IAF. Participa¢éo no seminério do idoso, PSE e atividades de prevencdo ao cancer de mama, respectivamente.

4.8 Programa Bolsa Familia - PBF

O Programa de transferéncia de renda “Bolsa Familia”, busca atender familias em situagdo de
vulnerabilidade social e econdmica, objetivando superacdo da extrema pobreza de forma
intersetorial, tendo a satde o papel de monitorar e orientar a promocao e prevencao de doenca. No
ano de 2023, 4.969 pessoas foram acompanhadas, sendo criangas e 1074 gestantes.
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pessoas acompanhadas no PBF
JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

Tabela 31. Detalhamento de
Detalhamento de

beneficiarios acompanhados

No de criancas beneficiarias

acompanhadas 0 0 67 100 1167 1ous  |770  |721 456 456 456 456 3895
No de gestantes beneficiarias

acompanhadas 0 0 8l 110 191 191 50 213 59 59 59 61 1074
Total 0 0 148 210 (358 (437 820 934 515 515 515 517 4969

Fonte: Coordenacgédo de Promoc¢éo da Saude e Programas Estratégicos, em 19 de janeiro de 2024.

4.9 Programa Nacional de Suplementacao de Vitamina A — PNSVA

O programa Nacional de Suplementacéo de Vitamina A, trata-se de uma estratégia ministerial instituida pela Portaria 729 de 13 de maio
de 2005 e expandida para todo o nordeste em 2012. Em 2017 foi implantado o Sistema de Micronutrientes - médulo Vitamina A, para facilitar o
monitoramento do PNSVA. Neste ano foram administradas 1.192 capsulas de vitamina A, sendo 128 em criancas de 06 a 11 meses e 1064 em

criancas de 12 a 59 meses, e 14 capsulas perdidas.

Tabela 32. Detalhamento das criancas acompanhadas no

Detalhamento de criancas
acompanhadas

JANEIRO FEVEREIRO MARCO

quadrimestre.
ABRIL| MAIO|JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

No de criangas de 06 a 11

meses 10 0 0 13 7 6 15 18 16 9 17 17 128
No de criancas de 12 a 59

meses beneficiarias 25 30 0 129 |46 231 103 152 59 95 124 70 1064
acompanhadas

No de cépsulas administradas |35 30 0 142 53 237 118 170 75 104 141 87 1192
No de cépsulas perdidas 0 0 0 0 0 5 2 0 7 0 0 0 14

Fonte: e-Gestor, Coordenacdo de Promocdo da Saude e Programas Estratégicos, em 19 de janeiro de 2024.
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4.10 Atencao Especializada

Entende-se por atencdo especializada as a¢cdes e 0s servicos de maior complexidade de acordo com as necessidades dos usuarios do
SUS, que ndo se esgotam na atencao basica, vao desde servigos ambulatoriais e hospitalares.

No que diz respeito a producédo foram registrados um total de 33.623 procedimentos ambulatoriais durante o ano de 2023, os quais 12.720
foram executados no Centro Especialidades e Reabilitacdo Dr. Raimundo Aragao, 7.504 provenientes do Centro de Especialidades Lurdes Vieira
de Aradjo, 4.353 pela Equipe Multiprofissional de Atencao Especializada em Saude Mental (EMAESM) do CER Dr. José Raimundo Aragdo, 4.204
realizados pela EMAESM do CE Lurdes Vieira, e 4.842 realizados pela Atencdo Domiciliar (3.036 pela EMAD e 1.806 pela EMAP), conforme
tabela abaixo

Dentre os procedimentos, estdo elencadas as consultas com especialistas, a exemplo dos atendimentos fisioterapéuticos e

fonoaudiolégicos, além de realizacdo de exames de ultrassonografia, conforme demonstrado nas tabelas abaixo.

Tabela 33. Producdo da Atencao Especializada

SERVICO ‘JANEIRO‘FEVEREIRO MARQO‘ABRIL‘MAIO‘JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
CE LURDES VIEIRA DE

ARAUJO 722 521 675 513 611 |466 696 598 736 735 678 553 7504
EMAESM CE LURDES VIEIRA |402 305 384 274 309 (266 279 336 458 413 421 357 4204
CER DR RAIMUNDO

ARAGAO 848 367 1057 1071 (1121 |1198 |1389 |1314 1062 1246 1265 782 12720
EMAESM CER RAIMUNDO 271 185 374 341 375 |365 406 447 345 437 462 345 4353
EMAP 83 77 101 169 134 |151 143 139 164 226 225 194 1806
EMAD 152 122 207 269 311 (214 298 323 306 351 277 206 3036
TOTAL 2478 1577 2798 2637 |2861 (2660 (3211 |3157 3071 3408 3328 2437 33623

Fonte: SISREG, Coordenacao de Atencao Especializada, 18 de janeiro 2024.



Vs 3 crIisTOwvAOC E4_‘ AIS ANTIGA
L STr=r=A SRS & DA'SLALNS

le Mae de Sergipe

48

Ressalta-se que o quantitativo demonstrado nas tabelas abaixo refere-se ao encontrado no Sistema Nacional de Regulacédo (SISREG),
sendo que o referido sistema nao contabiliza outras atividades dos profissionais, como atendimento domiciliar, matriciamento, atividade coletivas,
entre outras, sendo que esses dados devem ser buscados no TABWIN, entretanto esses dados ainda néo estdo disponiveis no sistema.

E importante ressaltar que o municipio possui duas Equipes Multiprofissionais de Atencdo Especializada em Satde Mental (EMAESM),

estando uma em cada centro de especialidades.

4.10.1 Centro de Especialidades Lurdes Vieira

Tabela 34. Producdo do CE Lurdes Vieira de Araujo referente ao ano de 2023.
PRODUCAO DO CE LURDES VIEIRA DE ARAUJO - RELATORIO SISREG 2023

PROCEDIMENTO

‘JANEIRO‘FEVEREIRO MARQO‘ABRIL‘MAIO‘JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

Consulta De Enfermagem 28 40 50 29 38 23 3 30 33 69 33 31 407
Consulta Em Endocrinologia 16 24 24 24 37 26 23 22 19 37 20 20 292
Consulta Em Fonoaudiologia |21 0 0 0 0 0 0 23 84 82 61 54 325
Consulta Em Neurologia -

Pediatria 22 19 28 19 37 20 24 45 31 26 33 13 317
Consulta Em Nutri¢cdo 6 0 61 64 68 42 102 81 90 94 91 64 763
Consulta Em Oftalmologia —

Geral 55 39 38 16 19 14 28 0 21 14 19 14 277
Consulta Em Psicologia 147 139 153 97 107 (106 121 93 99 122 104 91 1379
Consulta Em Psiquiatria-Geral |197 117 176 148 164 |118 114 189 254 189 126 140 1932
Consulta Em Servico Social 30 9 5 0 0 19 41 24 4 36 21 30 219
Ultrassonografia 200 134 140 116 141 |98 240 91 101 66 170 96 1593
TOTAL 722 521 675 513 611 |466 696 598 736 735 678 553 7504

Fonte: SISREG, 10 de janeiro de 2024.
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a) Equipe Multiprofissional Especializada em Saude Mental (EMAESM)
A EMAESM do CE Lurdes Vieira De Araujo € composta por: 01 enfermeira, 02 psicélogas, 02 médicos psiquiatras e 01 assistente social.

Na tabela 26 apresenta-se a produgéo da equipe no periodo.

Tabela 34. Produgcdo EMAESM CE Lurdes viera Araujo

EMAESM DO CE LURDES VIEIRA DE ARAUJO - SISREG 2023

PROCEDIMENTO JANEIRO FEVEREIRO MARGO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
Consulta De Enfermagem 28 40 50 | 29 | 38 | 23 3 30 99 122 104 o1 657
Consulta Em Psicologia 147 139 153 | 97 | 107 | 106 | 121 93 254 189 126 140 1672
ggr{;“”a Em Psiquiatria- 197 117 176 | 148 | 164 | 118 | 114 | 189 4 36 21 30 1314
Consulta Em Servico Social 30 9 5 o | o | 10 | 4 24 101 66 170 96 561
LA pE ATENDIMENTOS 1) 407 305 384 | 274 | 309 | 266 | 279 | 336 458 413 421 357 4204

Fonte: SISREG, 10 de janeiro de 2024.

4.10.2 Centro Especializado em Reabilitagcao Dr. Raimundo Aragéo

Tabela 35. Produ¢édo do CER DR Raimundo Aragdao referente ao ano de 2023.
PRODUCAO DO CER DR RAIMUNDO ARAGAO - RELATORIO SISREG 2023

PROCEDIMENTO JANEIRO | FEVEREIRO MARQO‘ABRIL‘MAIO‘JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL
Fisioterapia 270 96 377 398 | 426 | 430 545 505 421 530 536 297 4831
Auriculoterapia 0 0 0 3 3 2 3 4 3 4 2 0 24

Sessao De Acupuntura Com
Insercao De Agulhas*

Consulta Em Endocrinologia 36 0 27 22 27 22 26 43 28 22 25 12 290

0 0 0 61 93 70 94 92 86 76 48 0 620
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Consulta Em Fonoaudiologia 0 0 97 94 88 101 119 123 106 85 115 87 1015
Consulta  Em  Neurologia - ¢ 10 17 | 14 | 23| 30 | 25 24 16 21 31 1 228
Pediatria
Consulta Em Nutricao 9 0 51 44 64 66 83 76 57 71 46 40 607
Consulta Em Psicologia 30 0 105 107 | 121 122 132 151 118 138 124 78 1226
Consulta Em Psicopedagogia 0 0 84 73 84 93 85 105 80 92 92 64 852
Consulta Em Psiquiatria -Geral 172 137 128 124 | 137 115 142 144 111 65 99 97 1471
Consulta Em Servigo Social 69 48 57 37 33 33 47 47 36 4 41 30 482
Ultrassonografia* 246 76 114 94 122 114 88 0 0 142 106 76 1178
TOTAL 848 367 1057 1071 1221 | 1198 1389 1314 1062 1250 1265 782 12824

Fonte: SISREG, 10 de janeiro de 2024.

a) Equipe Multiprofissional Especializada em Saude Mental (EMAESM)
A EMAESM alocada no CER Dr. Raimundo Aragdo € composta por: 02 psicologas, 01 psicopedagogo, 02 médicos psiquiatras e 01

assistente social.

Tabela 36. Producao da EMAESM CER DR Raimundo Aragao
EMAESM DO CER DR RAIMUNDO ARAGAO - RELATORIO SISREG 2023

PROCEDIMENTO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL|MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
Consulta Em Psicologia 30 0 105 107 | 121 122 132 151 118 138 124 78 1226
Consulta Em Psicopedagogia 0 0 84 73 84 93 85 105 80 92 92 64 852
Consulta Em Psiquiatria -Geral 172 137 128 124 | 137 115 142 144 111 65 99 97 1471
Consulta Em Servigo Social 69 48 57 37 33 33 a7 a7 36 4 41 30 482
TOTAL 271 185 374 341 | 375 | 363 406 447 345 299 356 269 4031
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Fonte: SISREG, 10 de janeiro de 2024.

AcOes Executadas atraves da Atencéao especializada

ApoOs levantamento de pessoas por meio do formulario de rastreio do TEA realizada no
quadrimestre anterior, foi organizada uma ag&o de educagdo em saude, agdo ao TEA Amar, com
os profissionais dos dois Centros de Especialidades do municipio, com o objetivo de proporcionar
as criangas com Transtorno do Espectro Autista, um momento de oficinas terapéuticas em grupos,
de maneira recreativa e ludica, para o desenvolvimento de habilidades. Além disso, também visou
promover um momento de acolhimento e orientagcdo para os responsaveis. A agao ocorreu no dia
08 de dezembro de 2023, com um publico estimado de 60 criangas, que passaram por diversas

atividades recreativas e motoras, junto aos seus pais e familiares.

Figura 11. Acao Ao TEA Amar
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Ao TEA Amar: Secretaria de Saude realiza acao
educativa e recreativa para criancas com Transtorno
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Na manh desta sexta-feira (08), a Secretaria Municipal de Salde de S&o Cristovao (SMS) realizou, através de
seus dois centros de especialidades, a acéo Ao TEAAmar, voltada para a educacéo e o desenvolvimento de
criancas com diagnéstico de Transtorno do Espectro Autista (TEA) e seus familiares. O evento aconteceu na
EMEF Araceles Rodrigues Correia e contou com oficinas, palestras, conselhos nutricionais, afericéo de
press3o. lanche e muita brincadeira

Fonte: Coordenacéo de Atencéo Especializada em 26 de fevereiro de 2024
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Figura 12. Acao Ao TEA Amar

Fonte: Coordenacéo de Atencéo Especializada em 26 de fevereiro de 2024

4.10.3 Atencéo Domiciliar - AD

A Atencgdo Domiciliar € uma forma de atencdo a saude oferecida na residéncia do paciente
caracterizada por um conjunto de acdes de tratamento, prevencéo, promocao e reabilitacdo. A AD
esta regulamentada pela Portaria n® 825, de 25 de Abril de 2016 que redefine a atencdo domiciliar
e estabelece a composi¢cdo minima das equipes que comp&em o programa, sendo elas: Equipe
Multiprofissional de Atencdo Domiciliar (EMAD) e Equipe Multiprofissional de Atencdo Domiciliar
(EMAP).

Atualmente, a EMAD do municipio é composta por 02 profissionais médicos com carga horaria

semanal de 20 horas cada, 01 profissional enfermeiro com carga horaria semanal de 40 horas, 01
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fisioterapeuta com carga horaria semanal de 40 horas, 03 técnicos de enfermagem com carga
horaria semanal de 40 horas. E a EMAP é composta por 01 psicélogo com carga horaria semanal
de 30 horas, 01 nutricionista com carga horaria semanal de 30 horas, 01 fonoaudiéloga com carga
horaria semanal de 40 horas. O quadro abaixo demonstra todos os profissionais que compdem as

equipes do programa, incluindo a geréncia e o motorista.

Tabela 37. Profissionais que Comp&em a Equipe do Programa Melhor em Casa no periodo

Profissional Carga Horaria
Médico 20h EMAD
Médico 20h EMAD
Fisioterapeuta 40h EMAD
Enfermeiro 40h EMAD
Técnico De Enfermagem 40h EMAD
Técnico De Enfermagem 40h EMAD
Técnico De Enfermagem 40h EMAD
Gerente 40h EMAD / EMAP
Motorista 40h EMAD / EMAP
Psicologo 30h EMAP
Nutricionista 30h EMAP
Fonoaudidlogo 40h EMAP

Fonte: CNES, Coordenag&o de Atengdo Especializada, 10 de janeiro de 2024.

Em relacdo a producado do programa melhor em casa, no ano de 2023 foram realizados 2.197
atendimentos domiciliares, sendo 1642 realizados pela EMAD e 655 pela EMAP, além de 1.279
atendimentos individuais, onde 703foram realizados pela EMAD e 576 pela EMAP. Também foram
realizadas 64 atividades coletivas, 43 avaliacbes de elegibilidade e admissdo e 1.265

procedimentos individualizados, conforme visualizado nos quadros abaixo.



Tabela 38. Producdo da EMAD e EMAP referente ao ano de 2023.

% crIisTOVAO
A PREFEITURA

de Sergipe

P svadines

54

EMAD E EMAP
INDICADOR JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
ﬁig;gaerfﬁgfeﬁg 15 20 23 22 | 14 | 15 17 19 23 18 21 14 221
Atendimento domiciliar 86 67 87 211 | 226 183 236 259 253 250 196 143 2197
Atendimento individual 72 65 104 109 | 103 87 98 98 103 166 146 128 1279
Atividade coletiva 2 6 8 6 9 5 1 3 6 8 9 1 64
Avaliacéo de _elegibilidade e 5 0 5 3 4 3 8 4 5 1 5 0 43
admisséo
Procedimentos individualizados 72 65 104 109 | 103 87 98 98 103 152 146 128 1265
TOTAL 251 223 330 460 | 445 365 441 462 493 595 523 414 5002
EMAD
INDICADOR JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
Atendimento domiciliar 83 60 82 160 | 168 108 165 198 169 159 115 75 1542
Atendimento individual 32 30 56 50 65 49 62 59 63 98 74 65 703
Atividade coletiva 0 2 8 6 9 5 1 3 6 8 9 1 58
Avaliacéo de _eleg]ibilidade e 5 0 5 3 4 3 8 4 5 1 5 0 43
admisséao
Procedimentos individualizados 32 30 56 50 65 49 62 59 63 85 74 65 690
TOTAL 152 122 207 269 | 311 214 298 323 306 351 277 206 3036
EMAP
INDICADOR JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL
Atendimento domiciliar 3 7 5 51 58 75 71 61 84 91 81 68 655
Atendimento individual 40 35 48 59 38 38 36 39 40 68 72 63 576
Atividade coletiva 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Avaliacéo de elegibilidade e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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admissao
Procedimentos individualizados 40 35 48 59 38 38 36 39 40 67 72 63 575
TOTAL 83 77 101 169 134 151 143 139 164 226 225 194 1806

Fonte: e-SUS/PEC, encaminhado pela Coordenagéo de atencéo especializada, 10 de janeiro de 2024.

4.11 Rede de Atencao Psicossocial

No ano de 2023 foram registrados 20.873 procedimentos referentes a producdo dos CAPS Jodo Bebe Agua e Valter Correia nos meses

de janeiro a dezembro. A tabela abaixo apresenta o quantitativo mensal de atendimentos, os dados discriminados encontram-se nas tabelas

seguintes.

Tabela 39. Produc&o da Atencéo Psicossocial no periodo

CAPS JOAO BEBE AGUA 667 594 1026 844 |1263| 796 1062 1263 1580 1576 1066 523 12260

CAPS VALTER CORREIA 713 459 847 868 | 577 414 553 785 1356 768 656 617 8613
TOTAL 1380 1053 1873 | 1712 | 1840 | 1210 1615 2048 2936 2344 1722 1140 20873

Fonte: Datasus, Tabwin, acesso em 15 de janeiro de 2024.

4.11.1 Centro de Atenc&o Psicossocial Jodo Bebe Agua

Na tabela abaixo estdo descritas as ac¢ées realizadas pelo CAPS JoZo Bebe Agua no ano de 2023, sendo observado um nlimero expressivo
de atendimentos individuais (4.334), atendimentos em grupo (2.241), praticas expressivas e comunicativas (1.258), promocéao de contratualidade

no territério (1.016) e atendimentos familiares (799).
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Tabela 40. Producdo ambulatorial do CAPS Jodo Bebe Agua

PROCEDIMENTOS
REALIZADOS

PSICOSSOCIAL

0301080208 ATENDIMENTO
INDIVIDUAL DE PACIENTE
EM CENTRO DE ATENCAO

0301080216 ATENDIMENTO
EM GRUPO DE PACIENTE

JANEIRO FEVEREIRO

348 259

117

56

MARCO ABRIL MAIO|JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

367

327

471

276

340

341

412

451

456

286

4334

PSICOSSOCIAL

0301080283 PRATICAS
EXPRESSIVAS E
COMUNICATIVAS EM

EM CENTRO DE ATENCAO

93

60

195

176

238

139

196

238

351

241

214

43

2241

CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL

CONTRATUALIDADE NO
TERRITORIO

0301080356 PROMOCAO DE

42

13 35

79

70

118 86

87

95

160

278

204

103

54

1258

0301080224 ATENDIMENTO
FAMILIAR EM CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL

44 44

76

38

89

122

146

103

110

70

54

1016

0301080275 PRATICAS
CORPORAIS EM CENTRO
DE ATENCAO

55

88

98

55

69

135

63

34

799

PSICOSSOCIAL

0301080194 ACOLHIMENTO
DIURNO DE PACIENTE EM
CENTRO DE ATENCAO

43 6

59

17 91

19

44

30

88

109

82

588

PSICOSSOCIAL

0301080313 ACOES DE
REDUCAO DE DANOS

44

28 75

33

36

57

102

68

44

35

393

0301080240 ATENDIMENTO
DOMICILIAR PARA

19

33

46

48

55

361

PACIENTES DE CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL
E/OU FAMILIARES

10 14 20

14 22

13

59

73

44

33

26

12

340
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0301080348 ACOES DE
REABILITACAO
PSICOSSOCIAL

26

26

74

29

15

35

38

11

265

0301080232 ACOLHIMENTO
INICIAL POR CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL

15

29

33

15

17

24

22

16

183

0301080178 ATENDIMENTO
INDIVIDUAL EM
PSICOTERAPIA

11

24

13

19

12

24

12

24

139

0301080267
FORTALECIMENTO DO
PROTAGONISMO DE
USUARIOS DE CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL E
SEUS FAMILIARES

18

84

124

0301080291 ATENCAO AS
SITUACOES DE CRISE

22

21

10

96

0301080259 ACOES DE
ARTICULACAO DE REDES
INTRA E INTERSETORIAIS

14

13

24

92

0301080305
MATRICIAMENTO DE
EQUIPES DA ATENCAO
BASICA

18

0301080399
MATRICIAMENTO DE
EQUIPES DOS PONTOS DE
ATENCAO DA URGENCIA E
EMERGENCIA, E DOS
SERVICOS HOSPITAL

0101050011 PRATICAS
CORPORAIS EM MEDICINA
TRADICIONAL CHINESA

Total

667

594

1026

844

1263

796

1062

1263

1580

1576

1066

523

12260

Fonte: TABWIN, acesso em 06 de mar¢o de 2024.
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4.11.2 Centro de Atencao Psicossocial Valter Correia

58

Na tabela 33 estdo descritas as acdes realizadas pelo CAPS Valter Correia no ano de 2023, sendo observado um ndimero expressivo de

atendimentos individuais (2.685), atendimentos em grupo (1.314), atendimentos familiares (1.029), acOes de reducdo de danos (796) e

expressivas e comunicativas (705).

PROCEDIMENTOS

REALIZADOS

0301080208 ATENDIMENTO

INDIVIDUAL DE PACIENTE

EM CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL

Tabela 41. Producdo ambulatorial de

276

155

284

203

155

procedimentos da tabela unificada do CAPS Valter Correia

83

135

258

350

272

289

225

JANEIRO FEVEREIRO MARCO | ABRIL|MAIO|JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

2685

0301080216 ATENDIMENTO

EM GRUPO DE PACIENTE

EM CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL

116

53

104

98

75

72

57

82

424

78

97

58

1314

0301080224 ATENDIMENTO
FAMILIAR EM CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL

103

46

112

98

61

32

51

114

126

119

95

72

1029

0301080313 ACOES DE
REDUCAO DE DANOS

31

75

79

100

83

46

83

66

103

90

40

796

0301080283 PRATICAS
EXPRESSIVAS E
COMUNICATIVAS EM
CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL

32

29

73

62

69

64

41

62

83

57

77

56

705

0301080356 PROMOCAO DE
CONTRATUALIDADE NO
TERRITORIO

32

47

18

15

34

56

75

15

26

41

360

0301080259 ACOES DE
ARTICULACAO DE REDES
INTRA E INTERSETORIAIS

18

20

39

30

22

18

43

33

86

22

336

0301080178 ATENDIMENTO
INDIVIDUAL EM

42

11

14

18

31

32

40

44

41

28

301
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PSICOTERAPIA

0301080348 ACOES DE
REABILITACAO
PSICOSSOCIAL

16

66

18

14

28

12

16

42

225

0301080240 ATENDIMENTO
DOMICILIAR PARA
PACIENTES DE CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL
E/OU FAMILIARES

16

23

11

18

10

18

20

16

21

27

30

219

0301080275 PRATICAS
CORPORAIS EM CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL

19

37

52

43

17

198

0301080232 ACOLHIMENTO
INICIAL POR CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL

20

10

15

22

18

12

17

21

16

21

14

186

0101050070 SESSAO DE
MEDITACAO

13

37

11

68

0301080267
FORTALECIMENTO DO
PROTAGONISMO DE
USUARIOS DE CENTRO DE
ATENCAO PSICOSSOCIAL E
SEUS FAMILIARES

22

59

0301080194 ACOLHIMENTO
DIURNO DE PACIENTE EM
CENTRO DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL

10

17

45

0101050011 PRATICAS
CORPORAIS EM MEDICINA
TRADICIONAL CHINESA

23

26

0301080291 ATENCAO AS
SITUACOES DE CRISE

20

0301080305
MATRICIAMENTO DE
EQUIPES DA ATENCAO
BASICA

19

0101050054 OFICINA DE

14

14
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MASSAGEM/ AUTO-
MASSAGEM

0301080399
MATRICIAMENTO DE
EQUIPES DOS PONTOS DE
ATENCAO DA URGENCIAE
EMERGENCIA, E DOS
SERVICOS HOSPITAL

Total

713

459

847

868

577

414

553

785

1356

768

656

617

8613

Fonte: TABWIN, acesso em 06 de margo de 2024.

4.11.3 Sistema Municipal de Regulacgao

A Central de Regulagdo Municipal fica localizada na Secretaria Municipal de Saude de S&o Cristévao e € formada por: coordenagéo de

regulacao; enfermeira reguladora; suporte técnico dos sistemas; telefonista. O sistema utilizado para regulacdo ambulatorial no municipio é o

SISREG, Sistema de Regulacdo gratuito ofertado pelo Ministério da Saude. A equipe tem como objetivo fornecer acesso aos Centros de

Especialidades do municipio e suporte nos Sistema de Regulacdo Estadual e de Aracaju (IDS e ACONE) através de pactuacéo.

No ano de 2023 setor produziu um total de procedimentos de 337.118, entre eles podemos citar a liberacdo de 15.945 consultas sendo

psiquiatria, nutricdo e endocrinologia tendo quantitativos relevantes na categoria. Em relagdo a exames foram liberados 13.753 sendo o

eletrocardiograma, mamografia e ultrassonografia 0s exames que mais tiveram saidas, j& sobre os exames laboratoriais tivemos uma liberacao

de 293.390 exames liberados, sendo colesterol, glicose, pesquisa de ovos e cistos de parasitas com quantitativo expressivo. Somando-se a isso,

tivemos a liberacdo de 13.312 liberacdes para terapias sendo fisioterapia, psicologia e fonoaudiologia com quantitativo expressivo, para além

disso, foram liberadas 718 cirurgias/procedimentos cirargicos sendo, Facoemulsificagdo com implante de lente, facectomia com implante de lente

e tratamento cirargico de pterigio com o maior quantitativo.

Tabela 42. Producdo da Regulacdo Ambulatorial




PRODUGAO DO SETOR DE REGULAGCAO MUNICIPAL

SISTEMA CONSULTAS EXAMES LABORATORIO TERAPIAS CIRUGIA/PROCEDIMENTOS
SISREG 10.711 6.156 44.933 13.312 * 75.112
ACONE 805 4.341 6766 ** * 123 5.269
IDS 4.429 3.256 248.457 * 595 256.737
TOTAL 15.945 13.753 293.390 13.312 718 337.118

61

Fonte: coordenacgéo de regulagdo ambulatorial, em 19 de janeiro de 2024
* procedimento néo ofertado pelo sistema
** @sse quantitativo é quantidade de pessoas atendidas e ndo de exames realizados, estimasse que a quantidade de exames realizado ultrapasse 10 vezes o valor.

4.12 Rede de Atencdao as Urgéncias

4.12.1 Unidade de Urgéncia 24 horas Manoel Eustaguio Neto

Na unidade de urgéncia foram registrados 162.006 procedimentos no ano de 2023, destacando-se o Atendimento Médico Individual
(41.881), Atendimento de Urgencia com observacdo de até 24h (1.606), realizacdo de Eletrocardiograma (967) utilizado para avaliacdo da
atividade elétrica do coracdo e a dosagem de Creatinofosfoquinase Fracdo MB (486) usualmente utilizada para deteccdo de Infarto Agudo do
Miocérdio (IAM. Outrossim, os exames destinados a avaliagdo cardiaca expressam a busca pelo servi¢o de urgéncia devido a sintomas cardiacos

sendo necessario intensificar as acdes de boas praticas na atencdo as urgéncias cardiacas.

Tabela 43. Producdo ambulatorial de procedimentos da Unidade de Urgéncia 24h

PROCEDIMENTOS

JANEIRO | FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

REALIZADOS

0301060096 ATENDIMENTO
MEDICO EM UNIDADE DE 2477 2968 3895 | 4271 | 3900 | 2967 | 3308 3933 3624 3726 3240 3572
PRONTO ATENDIMENTO

0301060118 ACOLHIMENTO
COM CLASSIFICACAO DE

41881

2805 2958 2895 11 | 4246 | 3523 | 3884 3719 3716 3876 3501 3121 38255
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RISCO

0301100039 AFERICAO DE
PRESSAO ARTERIAL

2033

2463

3897

3987

2773

3351

3134

2695

2908

2999

30240

0301100012
ADMINISTRACAO DE
MEDICAMENTOS NA

ATENCAO ESPECIALIZADA.

14

2617

3105

2938

2343

2613

2566

2473

2458

2517

23644

0214010015 GLICEMIA
CAPILAR

903

527

499

356

185

259

260

320

348

354

4011

0202020380 HEMOGRAMA
COMPLETO

233

192

210

194

228

198

234

222

216

239

203

200

2569

0202010317 DOSAGEM DE
CREATININA

188

154

149

156

185

166

185

177

170

190

167

149

2036

0202010600 DOSAGEM DE
POTASSIO

147

124

113

135

158

138

158

157

148

169

153

140

1740

0202010694 DOSAGEM DE
UREIA

56

152

152

183

159

184

177

167

185

168

148

1731

0202010635 DOSAGEM DE
SODIO

129

124

114

132

159

138

159

158

148

167

150

136

1714

0301060029 ATENDIMENTO
DE URGENCIA C/
OBSERVACAO ATE 24
HORAS EM ATENCAO
ESPECIALIZADA

24

47

34

44

40

18

19

10

23

11

1336

1606

0202050017 ANALISE DE
CARACTERES FISICOS,
ELEMENTOS E SEDIMENTO
DA URINA

140

120

113

108

89

77

100

105

83

98

101

105

1239

0202010643 DOSAGEM DE
TRANSAMINASE
GLUTAMICO-OXALACETICA
(TGO)

114

85

89

85

92

86

103

87

87

97

90

86

1101

0202010651 DOSAGEM DE
TRANSAMINASE
GLUTAMICO-PIRUVICA
(TGP)

114

85

86

85

91

86

103

87

87

97

90

86

1097
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0202030202 DOSAGEM DE
PROTEINA C REATIVA

123

102

113

89

115

117

87

74

69

996

0211020036
ELETROCARDIOGRAMA

79

120

102

82

92

105

100

106

96

85

967

0301010048 CONSULTA DE
PROFISSIONAIS DE NIVEL
SUPERIOR NA ATENCAO
ESPECIALIZADA (EXCETO
MEDICO)

39

51

42

56

84

53

41

28

49

70

68

36

617

0202010473 DOSAGEM DE
GLICOSE

56

27

38

38

30

52

59

66

58

66

71

52

613

0301100284 CURATIVO
SIMPLES

104

19

21

35

37

30

37

58

76

72

77

566

0202010562 DOSAGEM DE
MAGNESIO

24

24

38

32

50

50

26

56

46

63

65

48

522

0202010210 DOSAGEM DE
CALCIO

41

22

43

39

55

46

24

41

43

63

57

45

519

0202010465 DOSAGEM DE
GAMA-GLUTAMIL-
TRANSFERASE (GAMA GT)

60

56

52

26

42

40

46

34

44

41

39

25

505

0202010422 DOSAGEM DE
FOSFATASE ALCALINA

42

51

48

21

45

38

51

39

40

37

40

31

483

0202010333 DOSAGEM DE
CREATINOFOSFOQUINASE
FRACAO MB

34

49

28

33

44

40

54

39

33

44

47

36

481

0401010066 EXCISAO E/OU
SUTURA SIMPLES DE
PEQUENAS LESOES /

FERIMENTOS DE PELE /
ANEXOS E MUCOSA

28

22

14

34

25

22

33

30

48

41

38

335

0202010325 DOSAGEM DE
CREATINOFOSFOQUINASE
(CPK)

39

18

37

33

38

33

19

36

41

33

328

0202030083
DETERMINACAO
QUANTITATIVA DE
PROTEINA C REATIVA

129

119

248
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0202020150

DETERMINACAO DE

VELOCIDADE DE 30 30 0 31 | 29 18 25 24 24 21 0 14 246

HEMOSSEDIMENTACAO
(VHS)

0202010201 DOSAGEM DE
BILIRRUBINA TOTAL E 21 23 18 12 20 20 13 21 20 28 16 17 229
FRACOES

0301030154 REMOCAO EM
AMBULANCIA DE SIMPLES
TRANSPORTE
(AMBULANCIA TIPO A)

0 18 28 28 36 23 19 16 8 0 22 26 224

0202060217 DOSAGEM DE
GONADOTROFINA
CORIONICA HUMANA (HCG,
BETA HCG)

22 15 20 15 15 10 22 21 18 23 22 18 221

0202010180 DOSAGEM DE

AMILASE 29 17 17 14 10 14 11 8 18 16 10 14 178

0202020142
DETERMINACAO DE TEMPO
E ATIVIDADE DA
PROTROMBINA (TAP)

0 15 0 9 8 26 19 21 18 27 16 17 176

0202020134
DETERMINACAO DE TEMPO
DE TROMBOPLASTINA 0 14 0 9 7 24 17 18 16 24 15 15 159
PARCIAL ATIVADA (TTP
ATIVADA)

0301100144

OXIGENOTERAPIA PORDIA | 13 19 19 33 | 31 0 0 0 0 0 0 0 115

0202010554 DOSAGEM DE

LIPASE 19 15 13 2 3 8 7 5 15 7 7 6 107

0202010627 DOSAGEM DE
PROTEINAS TOTAIS E 6 7 5 5 8 7 5 6 8 12 6 4 79
FRACOES

0202010295 DOSAGEM DE
COLESTEROL TOTAL

0202010619 DOSAGEM DE 0 2 0 0 5 8 8 10 2 7 4 9 55
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PROTEINAS TOTAIS

0202010678 DOSAGEM DE
TRIGLICERIDEOS

47

0301100055 CATETERISMO
VESICAL DE DEMORA

12

20

0202031179 TESTE NAO
TREPONEMICO P/
DETECCAO DE SIFILIS EM
GESTANTES

11

0202030970 PESQUISA DE

ANTIGENO DE SUPERFICIE

DO VIRUS DA HEPATITE B
(HBSAG)

0301060061 ATENDIMENTO
DE URGENCIA EM ATENCAO
ESPECIALIZADA

0202010120 DOSAGEM DE
ACIDO URICO

0202020029 CONTAGEM DE
PLAQUETAS

0202040127 PESQUISA DE
OVOS E CISTOS DE
PARASITAS

0301050031 ASSISTENCIA
DOMICILIAR POR EQUIPE

MULTIPROFISSIONAL NA

ATENCAO ESPECIALIZADA

0202010040
DETERMINACAO DE CURVA
GLICEMICA (2 DOSAGENS)

0202010260 DOSAGEM DE
CLORETO

0202010279 DOSAGEM DE
COLESTEROL HDL

0202010287 DOSAGEM DE
COLESTEROL LDL
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0202010368 DOSAGEM DE
DESIDROGENASE LATICA 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 1
0202010430 DOSAGEM DE
RS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
0202010708 DOSAGEM DE
T AUNA B 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
0202010767 DOSAGEM DE
25 HIDROXIVITAMINA D 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
0202020037 CONTAGEM DE
o oeos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
0202020070
DETERMINACAO DE TEMPO| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
DE COAGULACAO
0202030300 PESQUISA DE
ANTICORPOS ANTI-HIV-1 + 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
HIV-2 (ELISA)
0202030636 PESQUISA DE
ANTICORPOS CONTRA
ANTIGENO DE SUPERFICIE 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1
DO VIRUS DA HEPATITE B
(ANTI-HBS)
0202050092 DOSAGEM DE
MICROALBUMINA NA URINA| 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1
0202080013 ANTIBIOGRAMA | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
0202080080 CULTURA DE
BACTERIAS P/ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
IDENTIFICACAO
Total 10026 13492 8235 | 13541 [17489| 13646 | 15434 | 15599 14726 9699 14433 15686  |162006

Fonte: TABWIN, acesso em 06 de marco de 2024.
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4.13 Politica Municipal de Dispensacéo de Fraldas Descartaveis

As fraldas descartaveis sdo produtos de higiene intima que podem ser utilizadas por criancas
e adultos/idosos, que ndo tém ou perderam o controle dos esfincteres, tornando incapacitado para
realizar, de forma autdnoma, suas necessidades fisiologicas.

A perda ou nao existéncia desse controle dos esfincteres pode ser ocasionada por uma serie
fatores e doencgas que provocam alteracdes organicas, sob o assoalho pélvico, que se configura
como uma musculatura transversal do corpo humano, responsavel pela manutencao da continéncia
urinaria e fecal. Efeitos da idade ou mesmo doencas cronicas-degenerativas, apresentam-se como
as principais causas dessa perda de continéncia.

Ressalta-se que a incontinéncia pode provocar consequéncias danosas a saude, pois é
capaz de gerar o aumento na ocorréncia de lesdes de pele e feridas, insuficiéncia renal, infecgoes
no trato urinario recorrentes, sepse, risco de quedas e fraturas, que ocasiona no aumento de
internacBes, gerando grande impacto financeiro ao sistema de saude.

Essa condicao, principalmente nos adultos, também gera efeitos sobre a salide mental, pois
cria empecilhos para uma vida social ativa, como também problemas sexuais, 0 que provoca baixa
autoestima e o isolamento social.

Nesse sentido, a Secretaria Municipal da Saude de Séo Cristévao, de acordo com o0s
principios basicos do SUS, bem como, o direito do cidaddo em acessar de forma ordenada e
organizada os sistemas de saude, estabeleceu em abril de 2023 o protocolo para sistematizar a
dispensacdo do insumo fralda descartavel as pessoas com incontinéncia urinaria e ou fecal,
moradores do municipio, que se enquadrem nos critérios de elegibilidade descritos no protocolo.

Em dezembro haviam 466 usuarios cadastrados que atendiam os critérios para recebimento
das fraldas descartaveis, sendo que desses, 390 utilizam fraldas adulto e 76 fraldas infantis.
Segundo o protocolo, a dispensacdo é de 120 tiras (unidades de fraldas) mensal, entretanto,
considerando a necessidade clinica de cada cidadao, esse quantitativo pode variar.

Durante o ano de 2023 foram entregues em meédia 200 tiras mensais para cada usuario,

estimando a quantidade de 1.080.000 tiras dispensadas no referido ano.

4.14 Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica- PNAF

Em relagcdo a producédo da assisténcia farmacéutica, utilizaremos o Sistema Nacional de
Gestdo da Assisténcia Farmacéutica — HoOrus como base de dados sobre as informacdes
relacionadas a dispensagdo de medicamentos das unidades e da producdo da Central de
Abastecimento Farmacéutico (CAF) municipal. Os dados apresentados abaixo foram coletados

pela Coordenacao da PNAF do municipio através do referido sistema.
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O municipio finalizou o quadrimestre com 20 unidades informatizadas com o sistema Hoérus

conforme tabela abaixo, sendo apresentado abaixo os dados sobre o total de dispensacfes e

usuarios atendidos no ano de 2023. Dentre as 20 unidades que dispensam medicamentos, as

UBS’s Jairo Teixeira de Jesus, M? José Soares Figueroa, Dr. Raimundo Aragao e Masoud Jalali

dispensadoras de psicotropicos. No que diz respeito ao quantitativo de farmacéuticos, atualmente

0 municipio possui 06 profissionais distribuidos conforme tabela abaixo.

Tabela 44. Distribuicdo de profissionais farmacéuticos nos servicos de salde
UNIDADE DE SAUDE N° DE FARMACEUTICOS

Central de Abastecimento Farmacéutico

01

Macro 01:

UBS Jairo Teixeira de Jesus

01

Macro 01:
UBS Raimundo Aragéo
UBS Sinval José de oliveira

UBS Ir6nia Maria

01

Macro 03:

UBS Bruno Kaique
UBS José Amado
UBS Luiz Alves
UBS Anténio Floréncio

01

Macro 04:
UBS Masoud Jalali
UBS Mariano do Nascimento

01

Macro 05:

UBS Maria José Soares Figueiroa

TOTAL

01

Fonte: Coordenacéo de Assisténcia Farmacéutica, em 17 de janeiro de 2024.

Tabela 45. Relacdo de UBS com Hérus implantado.
MACROAREA SERVICO

UBS Jairo Teixeira de Jesus
UBS Dr Raimundo Aragéo
UBS Sinval José de oliveira

UBS Irbnia Maria

UBS Téania Santos Chagas (Col6nia)
UBS Maria de Lourdes Cruz (Rita Cacete)
UBS Parque Santa Rita
UBS Maria Alice Freire (Pedreiras)
UBS Laudelina Lima Andrade (caipe velho)
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UBS Manoel Juvino Santos (Cardoso)
UBS Maria de Lourdes Alves (Feijao)
UBS Jose Macério de Santana (Varzea)

UBS Maria Luiza dos Santos Nascimento (Cabrita)

UBS Bruno Kaique
UBS José Rodrigues Amado
UBS Luiz Alves

UBS Anténio Floréncio

UBS Masoud Jalali

v UBS Mariano do Nascimento

Vv UBS Maria José Soares Figueiroa

Fonte: Coordenacédo de Assisténcia Farmacéutica, em 17 de janeiro de 2024.

4.14.1 Central de Abastecimento Farmacéutico - CAF

Em relacdo a producdo da CAF, observamos o ano de 2023 finalizou com um total de
6.896.952 saidas para todas as unidades do municipio. Observamos que o més de marco
apresentou um o maior numero de dispensacao, precedido pelo més de maio. Conforme demostra
as tabelas abaixo, estdo descritas as saidas por més e as dispensacdes no decorrer do ano de

2023, respectivamente.
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Tabela 46. Total de saidas da CAF no ano de 2023.

CENTRAL
FARMACEUTICO (CAF)

DE ABASTECIMENTO

JANEIRO‘ FEVEREIRO‘ MARQO‘ ABRIL MAIO

JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

TOTAL DE SAIDAS

530.104 |539.180

936.698 |652.917|664.777|444.986(630.967(573.450 |362.671

490.127

559.978

511.097

6.896.952

Fonte: Horus, enviado pela coordenagao de Assisténcia Farmacéutica, em 17 de janeiro de 2024.

Tabela 47. Dispensacdes no

quadrimestre
PRIMEIRO QUADRIMESTRE
TOTAL

por UBS

SEGUNDO QUADRIMESTRE

TERCEIRO QUADRIMESTRE

e TOTAL DE _ TOTAL DE _ TOTAL DE _
UBs  TOTAL DE ; DISPENSACO E TOTAL DE ; DISPENSACO ; TOTAL DE ; DISPENSACO ;
DISPENSAC USUQRIO ESDE. USUSARIO DISPENSAC USUSAR|0 ESDE. Usugmo DISPENSAC USUSAR|0 ESDE. USUSARIO
LS ATENDID PS'CC?OTS?OP' ATENDID = ATENDID PS'Cc?Jgop' ATENDID = ATENDID PS'nggop' ATENDID
0S 0S oS 0S 0S 0S

UBS

Maria

José 660.548 17.069 292.570 3.677 660.548 17.069 292.570 3.677 476.282 12.559 238.067 2.953
Soares
Figueiroa

UBS
Tgi";‘(';?ra 435.996 0.647 211.879 2.655 435.996 9.647 211.879 2.655 349.544 7.780 188.329 2.382
de Jesus

UBS

Masoud | 275.649 7.505 110.678 1.490 275.649 7.505 110.678 1.490 208.213 5.822 107.775 1.381
Jalali

UBS
Raimund| 128.126 3.011 43.767 573 128.126 3.011 43.767 573 107.823 2.796 47.623 576
0 Aragéo

UBS
Mariano

do 61.192 2046 | e | e 61.192 2046 |  ceeeeee | eeeeeee 28.271 1523 | e | e
Nascime

nto

UBS

o 70.549 X0 < YA R R 70.549 2037 | e | emeee- 14.630 598 | e | e
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Maria

UBS
Antonio
Floréncio

50.711

1.668

50.711

1.668

30.742

1.379

UBS
Bruno
Kaique

51.982

1.666

51.982

1.666

27.326

1.429

UBS
Téania
Chagas
(Colbnia)

51.432

1.962

51.432

1.962

31.340

1.393

UBS Luiz
Alves

45.363

1.612

45.363

1.612

27.326

1.429

UBS
Jose
Rodrigue
s Amado

44.981

1.739

44.981

1.739

20.454

1.155

UBS
Sinval
José de
oliveira

39.642

1.754

39.642

1.754

18.972

1.143

UBS
Parque
Santa
Rita

31.812

1.190

31.812

1.190

24.105

857

UBS
Maria de
Lourdes

Cruz

(Rita
Cacete)

9.036

418

9.036

418

1531

69

UBS
Maria de
Lourdes

Alves
(Feijao)

1.957.019

53.324

658.894

8.395

1.365

99

UBS

3.099

103
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Maria

Alice

Freire
(Pedreira

s)

UBS
Laudelin
alLima
Andrade
(caipe
velho)

188

19

UBS
Jose
Macario
de
Santana
(Varzea)

931

74

UBS
Maria
Luiza
dos
Santos
Nascime
nto
(Cabrita)

497

39

UBS
Manoel
Juvino
Santos

(Cardoso

)

2.988

226

TOTAL 1.957.019 53.324 658.894 8.395 3.914.038 106.648

1.317.788

16.790

1.375.627

40.492

581.794

7.292

Fonte: Horus, enviado pela Coordenagéo de Assisténcia Farmacéutica, em 17 de janeiro de 2024.
* Unidade sem sistema Hérus instalado no periodo
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4.15 Vigilancia em Saude

A vigilancia em saulde relaciona-se as praticas de atencdo, prevencdo e controle de
doencas e agravos transmissiveis e ndo transmissiveis e a promo¢do de saude aos cidadaos
sancristovenses, nesse sentido as acdes de vigilancia municipais subdividem-se nas
Coordenacdes de Vigilancia Epidemiolégica, de Imunizacdo, sanitaria e Ambiental, nos tépicos a

seguir serdo apresentados os dados pertinentes a esta politica.

4.15.1 Vigilancia Epidemiologica

Na vigilancia epidemioldgica sao realizadas notificagdes compulsérias de doencas e agravos
e inseridos no Sistema de Informacgéo de Doencas e Agravos de Notificacdo Compulsoria (SINAN),
além de coleta e alimentacdo das notificagcbes de nascimento e mortalidade nos Sistemas de
Nascidos Vivos e de Mortalidade, respectivamente. Nas tabelas abaixo estdo descritos os dados

da producédo da Vigilancia Epidemiolégica.

4.15.2 Vigilancia do Obito

A vigilancia do 6bito se faz extremamente necesséria a fim de compreender a causa basica
dos o6bitos infantis, maternos, além da mortalidade prematura de adultos por doencas e agravos
nao transmissiveis, visando a modifica¢do a longo prazo de tais eventos que levaram ao 0Obito, por

meio de acdes estratégicas de gestdo em saude publica.

Mortalidade Infantil

Dos Obitos investigados destacam-se as seguintes causas conforme Classificacao
Internacional de Doencas da décima edigcéao (CID-10), 6bitos infantis - P21.9 Asfixia ao nascer, ndo
especificada, P39.9 Infeccdo prépria do periodo perinatal ndo especificada, Q99.9 Outras
anomalias dos cromossomos, nao classificadas em outra parte, Q25, Malformacdes congénitas das
grandes artérias, J18.9 pneumonia ndo especificada, A41.9 Septicemia ndo especificada, P36.9,
Septicemia bacteriana ndo especificada do recém-nascido, N39 Outros transtornos do trato
urinario. Obitos fetais - P95 Morte fetal de causa nio especificada, Q89 - Outras malformacdes
congénitas ndo classificadas em outra parte, P02.7 Feto e recém-nascido afetados por
corioamnionite. Vale ressaltar que dos casos nao investigado abaixo, dois ndo foram localizados
devido estéa residindo em outro estado e o restante esta dentro do prazo investigativo estabelecido

pelo ministério da saude.


https://www.medicinanet.com.br/cid10/9167/p219_asfixia_ao_nascer_nao_especificada.htm
https://www.medicinanet.com.br/cid10/9167/p219_asfixia_ao_nascer_nao_especificada.htm
https://www.medicinanet.com.br/cid10/9167/p219_asfixia_ao_nascer_nao_especificada.htm
https://www.medicinanet.com.br/cid10/9167/p219_asfixia_ao_nascer_nao_especificada.htm
https://www.medicinanet.com.br/cid10/9167/p219_asfixia_ao_nascer_nao_especificada.htm
https://www.medicinanet.com.br/cid10/9167/p219_asfixia_ao_nascer_nao_especificada.htm
https://www.medicinanet.com.br/cid10/9167/p219_asfixia_ao_nascer_nao_especificada.htm
https://www.medicinanet.com.br/cid10/9167/p219_asfixia_ao_nascer_nao_especificada.htm
https://www.medicinanet.com.br/cid10/9167/p219_asfixia_ao_nascer_nao_especificada.htm
https://www.medicinanet.com.br/cid10/9167/p219_asfixia_ao_nascer_nao_especificada.htm
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Tabela 48. Nascimentos e 6bitos infantis

PRIMEIRO SEGUNDO TERCEIRO
INIE/APIOIR QUADRIMESTRE QUADRIMESTRE QUADRIMESTRE
Obitos fetais/ n° de 6bitos 03/03 06/05 04/04 13/12
investigados
Obitos infantis/ n° de 13/12 12/12 08/06 33/30
obitos investigados
Obitos neoprecoce/ n° de 08/07 03/03 04/03 15/13
Obitos investigados
Obitos neotardios/ n° de 02/02 04/04 00/00 06/06
Obitos investigados
Obitos Pés-neonatal/ n° 03/03 05/05 04/03 12/11
de ébitos investigados

Fonte: SIM local, enviado pela Coordenacéo de Vigilancia Epidemiologica em 24 de janeiro de 2024.

b) Mortalidade da populacéo em geral

No ano de 2023 foram registrados 523 O6bitos, onde destaca-se que 18,92% destes
ocorreram por causa béasica relativas as doencgas do aparelho circulatério, 15,10 por neoplasias e
tumores, 13.38% Causas externas de morbidade e mortalidade, 11.66% por doencas do aparelho
respiratorio, 10.89% por doencas enddcrinas nutricionais e metabodlicas e 8.41% por diabetes
Melitus, conforme descrito na tabela abaixo, ressalta-se que os dados podem sofrerem variacdes

devido ao tempo de retroalimentacao.
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Tabela 49. Mortalidade em residentes do municipio por capitulo de CID

Causa (CID10 BR) ‘JANEIRO‘FEVEREIRO MAR@O‘ABRIL‘MAIO‘JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO | DEZEMBRO TOTAL
066-072 quncas dp Aparelho 9 7 12 9 11 7 7 12 6 9 7 3 99
Circulatorio
032-052 Neoplasias 5 6 3 10 13 6 13 5 8 4 2 4 79
103-11_2 Causas exte_rnas de 5 8 3 6 10 4 4 8 10 9 > 1 70
morbidade e mortalidade
073-077 Doenc_:as d_o Aparelho 0 4 6 12 8 7 5 7 3 > 5 > 61
Respiratorio
055-057 D Endocrinas, 3 4 5 > | 8 5 6 4 6 3 5 6 57
Nutricionais e Metabolicas
055 Diabetes Mellitus 2 4 4 1 5 4 5 4 4 3 4 4 44
109 Agressoes 3 2 2 3 6 1 2 4 4 8 0 1 36
100-102 Sint, Sin e Ach Anorm
Clin e Lab, NCOP 3 1 2 2 4 4 2 4 1 1 6 0 30
102 Rest s_|nt, sin e ach anorm 3 1 2 > 4 4 > 4 1 1 5 0 29
clin e laborat
070 Doencas 2 2 1 4 | 1 2 2 6 2 4 2 0 28
cerebrovasculares
074 Pneumonia 0 1 3 3 4 3 2 3 1 2 4 2 28
067 Doencas hipertensivas 4 3 3 1 4 2 3 2 3 0 1 0 26
068 Doencas isquemicas do 3 > 3 3 > > 0 1 1 > 4 1 24
coracao
092-096 A[g Afeccpes origin no 1 3 > 3 5 3 5 4 5 1 0 1 24
periodo perinatal
001-031_Algumas Doe_ncas 0 > 1 5 > 5 1 1 1 0 5 3 23
Infecciosas e Parasitar
068.1 Infarto agudo do 3 5 3 3 1 1 0 1 1 5 3 1 21
miocardio
085-087 Doe_nca_s dp Aparelho 1 > 1 1 > 3 1 > 4 > 0 1 20
Geniturinario
069 Outras doencas cardiacas 0 0 4 1 4 1 1 3 0 3 0 2 19




078-082 Doencas do Aparelho
Digestivo

052 Restante de neoplasias
malignas

060-063 Doencas do Sistema
Nervoso

076 Doencas cronicas das vias
aereas inferiores

077 Restante doencas do
aparelho respiratorio

087 Rest doencas do aparelho
geniturinario

007-015 Outras Doencas
bacterianas

057 Rest doencas endocr,
nutricion e metabol

058-059 Transtornos Mentais e
Comportamentais

014 Septicemia

039 Neopl malig da
traqueia,bronquios e pulmoes

096 Rest afec originadas no
periodo perinatal

103 Acidentes de transporte
terrestre

058 Transt ment e comport uso
subst psicoativas

080 Doencas do figado

092 Feto e recem-nasc afet fat
mat e compl grav

108 Lesoes autoprovocadas
voluntariamente

047 Neopl malig mening,encef
e out partes SNC

354
76

2 3 0 17
1 0 1 14
1 1 0 14
0 1 0 14
0 0 0 13
2 0 1 13
0 5 1 12
0 0 2 12
0 1 0 12
0 5 1 11
0 0 0 11
1 0 1 11
0 0 0 10
0 0 0 9
0 2 0 8
0 0 0 8
0 2 0 8
2 0 0 7




082 Rest doencas do aparelho
digestivo

097-099 Malf Congen, Deform
e Anomal Cromossomicas

016-023 Doencas virais

041 Neoplasia maligna da
mama

063 Restante das doencas do
Sistema Nervoso

080.1 Doenca alcoolica do
figado

036 Neopl malig do figado e
vias bil intrahepat

049 Mieloma mult e neopl
malig de plasmocitos

058.1 Trans ment e comport
devid uso alcool

061 Doenca de Alzheimer

085 D glomerulares e d renais
tubulo-interstic

099 Rest de malf cong, deform
e anomal cromoss

104 Quedas

110 Eventos(fatos) cuja
intencao e indetermin

112 Demais causas externas

035 Neoplasia maligna do
colo,reto e anus

045 Neoplasia maligna da
prostata

075 Out infec agudas das vias
aereas inferiores

075.1 Bronquiolite

354
77

2 1 0 7
1 1 0 7
0 0 2 6
0 1 1 6
0 1 0 6
0 1 0 6
0 0 0 5
0 1 1 5
0 0 0 5
1 0 0 5
0 0 0 5
1 0 0 5
1 0 0 5
0 0 0 5
0 0 0 5
0 0 0 4
0 0 0 4
0 0 0 4
0 0 0 4




083 Doencas da Pele e Tecido
Subcutaneo

005-006 Tuberculose

005 Tuberculose respiratoria

023 Doen p/Virus da
Imunodefic Humana (HIV)

033 Neoplasia maligna do
esofago

042 Neoplasia maligna do colo
do utero

044 Neoplasia maligna do
ovario

048 Linfoma nao-Hodgkin

059 Rest transtornos mentais e
comportamentais

084 Doencas Sist Osteomusc e
Tecido Conjuntivo

095 Trans resp e cardiovas
espec per perinatal

018 Dengue

032 Neopl malig do labio, cav
oral e faringe

043 Neopl malig de corpo e
partes n/esp utero

050 Leucemia

051 Neoplasias in situ, Benig,
Comport Incert

053-054 D Sangue e Org
Hemat e Alguns Trans Imunit

053 Anemias

062 Epilepsia

066 Febre reumat aguda e

2 hS
78

1 0 0 4
0 0 0 3
0 0 0 3
0 0 2 3
0 0 0 3
0 0 0 3
0 0 0 3
0 0 1 3
0 1 0 3
0 1 1 3
0 0 0 3
0 0 0 2
1 0 0 2
0 0 0 2
0 0 0 2
0 0 0 2
1 0 0 2
1 0 0 2
0 0 0 2
0 0 0 2
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doen reum cron coracao

073 Influenza (Gripe) 0 0 0 1 0 1 0 0

086 Insuficiencia renal 0 1 0 0 0 0 0 1

093 Transt relac duracao 0 1 0 1 0 0 0 0
gestacao e cresc fetal

098 Malf cor_wgemtas_do 0 0 0 0 0 1 0 0
aparelho circulatorio

001 Doc_ancas. Inf_ecmosas 0 0 0 0 0 1 0 0

intestinais
003 Diarr e Gastroenter orig 0 0 0 0 0 1 0 0

infec presumivel

008 Leptospirose 0 0 0 1 0 0 0 0

020 Out febres p/arbovirus e

febr hemorr virais 0 0 0 0 0 0 L 0
031 Rest_ante de algumas 0 0 0 0 0 1 0 0
doenc infecc e parasit
034 Neoplasia maligna do 1 0 0 0 0 0 0 0
estomago
037 Neoplasia maligna do 0 0 0 0 0 0 0 0
pancreas
038 Neoplas_|a maligna da 0 0 0 0 0 0 1 0
laringe
056 Desnutricao 0 0 0 0 0 0 0 0
060 Meningite 0 0 0 1 0 0 0 0
076.1 Asma 0 0 0 0 0 0 0 0
078 Ulcera gastrica, duodenal 0 0 0 0 0 0 1 0
e peptica
079 Peritonite 0 0 0 1 0 0 0 0
080.2 Flbr(_)se e cirrose do 0 0 0 0 0 0 1 0
figado
080.3 Outras doencas do 0 0 0 0 0 0 0 0

figado
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088-091 Grawdeg, Parto e 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Puerperio
089 Outras (rjnortes obstetricas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
iIretas
100 Senilidade 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
105 Afogame_nto e ;ubmersoes 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
acidentais
Total 36 40 39 55 65 48 44 53 44 37 40 22 523

Fonte: DataSus/Tabwin. Acessado em 12 de margo de 2024.

4.15.3 Divisdo de Doencas e Agravos Transmissiveis

No ano de 2023 foram registrados 166 casos novos de Tuberculose bacilifera, 25 casos novos de Hanseniase e 08 casos novos de sifilis

congénita, o acompanhamento mensal é realizado por meio de boletim epidemiolégico, conforme fluxo estadual. Dos casos novos de Hanseniase

registrados, ressalta-se que 80% sao provenientes da ESF, fazendo-se necessario implementar estratégias de busca ativa no Complexo

Penitenciario, contudo 84.33% dos casos de tuberculose bacifera é proveniente do COPEMCAN.

Nas tabelas abaixo estdo apresentados os dados de producdo refrente ao ano de 2023 e os detalhamentos dos casos novos,

respectivamente.

Tabela 50. Informe epidemiolégico relativas as doencas e agravos transmissiveis do

INDICADOR

periodo

‘JANEIRO‘FEVEREIRO MARC}O‘ABRIL‘MAIO‘JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

NUmero de casos novos de
tuberculose

14

13

30

38

16

22

166

NUmero de casos novos de
hanseniase

25

Ndmero de Investigagdes
realizadas dos contatos
intradomiciliares de casos
novos de tuberculose

82/66

15/12

96/02

22/01

28/27

37/37

72[72

240/238

393

218

63

393

92021

Numero de Investigacdes
realizadas dos contatos
intradomiciliares de casos

212

10/4

4/1

5/0

11

11

5/3

2/0

41/10
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novos de hanseniase
Numero de cura de
tuberculose confirmados em 1 4 12 15 1 1 1 1 3 0 3 1 43
laboratorio
NUmero de cura de casos 1 > > 1 > 1 0 1 1 4 1 1 17

novos de hanseniase
Numero de exames para HIV
realizados em casos novos 12 4 13 6 6/6 4/4 9/9 30/30 38 7 4 21 144/39
de Tuberculose

Numero de casos novos de
sifilis congénita em menores 1 1 3 0 0 1 0 0 2 0 0 0 8
de 01 ano

Fonte: Boletim de Produc&do Ambulatorial Individual enviado pela Coordenacéo de Vigilancia Epidemiolégica em 24 de janeiro de 2024.

Tabela 51. Detalhamento dos casos novos de Tuberculose registrados no ano de 2023.

JANEIRO FEVEREIRO MARCO | ABRIL|MAIO|JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

NUMERO DE CASOS NOVOS

DE TUBERCULOSE
Registrado na ESF 5 2 1 3 3 0 0 3 4 3 0 2 26
Registrados no COPEMCAN 9 2 12 3 3 4 9 27 34 13 4 20 140
Total 14 4 13 6 6 4 9 30 38 16 4 22 166

Fonte: Boletim de Produgdo Ambulatorial Individual, enviado pela Coordenacéo de Vigilancia Epidemioldgica 24 de janeiro de 2024.

4.15.3.1 Infec¢cbes Sexualmente Transmissiveis — IST’s

No que diz respeito a vigilancia de infecgdes sexualmente transmissiveis, foram identificados 36.562 testes rapidos realizados em unidades
basicas de saude e na Urgéncia 24 horas do municipio no ano de 2023. Destaca-se a quantidade de testes aplicados para deteccéo de HIV, Sifilis

e hepatite C.

Tabela 52. Procedimentos realizados para detecgéo precoce de IST’s

SISO JANEIRO FEVEREIRO MARCO | ABRIL|MAIO|JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

REALIZADOS

0214010040 TESTE RAPIDO

PARA DETECCAO DE HIV NA 122 116 128 113 | 122 128 141 133 119 111 157 123 1513
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GESTANTE OU
PAI/PARCEIRO

0214010058 TESTE RAPIDO
PARA DETECCAO DE
INFECCAO PELO HIV

556

655

514

582

249

272

324

498

496

2.982

452

560

8140

0214010074 TESTE RAPIDO
PARA SIFILIS

568

665

536

608

233

252

347

509

479

2.958

528

542

8225

0214010082 TESTE RAPIDO
PARA SIFILIS NA GESTANTE
OU PAI/PARCEIRO

123

112

133

115

121

128

142

137

118

111

165

109

1514

0214010090 TESTE RAPIDO
PARA DETECCAO DE
HEPATITE C

673

784

458

641

423

359

423

608

498

2.917

496

519

8799

0214010104 TESTE RAPIDO
PARA DETECCAO DE
INFECCAO PELO HBV

665

788

363

704

365

333

487

523

416

2.706

483

538

8371

Total

2.707

3.120

2.132

2.763

1.513

1.472

1.864

2.408

2.126

11.785

2.281

2.391

36.562

Fonte: Boletim de Producdo Ambulatorial Individual, enviado pela Coordenacgéo de Vigilancia Epidemioldgica em 24 de janeiro de 2024.

4.15.3.2 Laboratério de Saude Publica

Em relacdo aos procedimentos de vigilancia a doencas e agravos realizados pelo Laboratério Municipal de Saude Publica, foram realizados
3.377 procedimentos no ande de 2023. Na tabela abaixo, esta4 especificado 0 quantitativo de exames: parasitologicos de fezes, baciloscopia
diagnostica de tuberculose, baciloscopia direta de hanseniase e baciloscopia direta de controle de tuberculose por més do respectivo ano.

Tabela 53. Dados sobre a por més
PROCEDIMENTOS

REALIZADOS

producao do Laboratério de Salde Publica,

JANEIRO FEVEREIRO MARCO | ABRIL|MAIO|JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL

LABORATORIO DE SAUDE
PUBLICA

0202040127 PESQUISA DE
OVOS E CISTOS DE 43 47 69 56 75 76 72 83 60 23 54 48
PARASITAS

0202080048 BACILOSCOPIA
DIRETA P/ BAAR

706

68 69 48 35 52 42 94 11 530 608 153 28 1738
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TUBERCULOSE
(DIAGNOSTICA)

0202080056 BACILOSCOPIA
DIRETA P/ BAAR
(HANSENIASE)

10

64

0202080064 BACILOSCOPIA
DIRETA P/ BAAR
TUBERCULOS (CONTROLE)

35

86

37

17

21

18

20

26

17

40

11

335

BACILOSCOPIA DIRETA P/
CONTROLE BAAR
(HANSENIASE)

TESTE RAPIDO MOLECULAR
PARA DIAGNOSTICO DE
TUBERCULOSE

30

497

527

TOTAL

154

203

159

118

170

147

189

615

621

655

253

93

3377

Fonte: Boletim de Produgdo Ambulatorial Individual, enviado pela Coordenacéo de Vigilancia Epidemioldgica Epidemiolégica em 24 de janeiro de 2024.

*dados indisponivel

4.15.3.4 Vigilancia Sanitaria

As acbes da Coordenacdo de Vigilancia Sanitéria totalizaram 1.730 aces, dentre elas coletas de amostras de agua, fiscalizacbes e

notificagcdes de estabelecimentos.

Tabela 54. Producédo das acdes da VISA no

periodo

INDICADOR ‘JANEIRO‘FEVEREIRO MARQO‘ABRIL‘MAIO‘JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO| DEZEMBRO TOTAL
S — ———
N° de fiscais de vigilancia 11 11 9 9 9 9 9 9 11 11 11 11 11
sanitaria
. -
N° de amostra de agua 36 36 36 36 | 36 36 36 36 36 36 36 36 432
realizadas
. .
N° de estabelecimentos 109 93 82 79 | 82 | 68 79 81 82 68 79 81 983
fiscalizados
N° de estabelecimentos 7 3 3 5 5 4 7 5 5 2 2 1 49
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notificados
N° de estabelecimentos de alto . . . . . . . . 7 9 16 10 42
risco
N° de licenga de alto risco * * * * * * * * 7 6 14 8 35
5 — -
N° de denunma_s recebidas e . . . . . . . . 21 19 16 21 77
atendidas
N° de estabelecimentos com . . . . . . . . 16 12 9 8 45
cadastro novos
N° de atividades educativas " . * . . N * N 12 6 3 5 26
para setor regular
N° de atividades educativas . . . . . . . . 8 11 21 1 a1
para populacao
Total 152 132 121 120 | 123 108 122 122 194 169 196 171 1730

Fonte: Boletim de Produgdo Ambulatorial Individual, enviado pela Coordenacéo de Vigilancia Sanitaria em 09 de janeiro de 2024.
*dados nao coletados nos relatorios anteriores

4.15.3.5 Vigilancia Ambiental

No ano de 2023 foram mantidos os nimeros de Agente de Endemias que continuaram trabalhando conforme orientacfes das Diretrizes

Nacionais, com énfase para a Prevencao e Controle de Epidemias de Dengue, conforme apresentado na tabela abaixo.

Tabela 55. Informac6es da vigilancia ambiental

INDICADOR JANEIRO |FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO‘SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
Numero de Agentes _Comunltarlos de 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45 45
Endemias

Fonte: Boletim de Produ¢cdo Ambulatorial Individual/Coordenacéo de Vigilancia Ambiental encaminhado em 28 de setembro de 2023.
No ano em questéo foi realizado a campanha de vacinacao de antirrdbica anual para cées e gatos, que correu entre os dias 21 de novembro
a 21 de dezembro. A campanha foi realizada na zona rural onde 3.189 animais foram vacinados e na zona urbana onde 9.748 animais foram

vacinados, totalizando 12.937 cédes e gatos vacinados.
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Tabela 56. Vacinacdo de Cées e Gatos.

ZONEAMENTO - VACINACAO DE CAES E GATOS

Zona Urbana Zona Rural

Caes: 6.570 Cées: 1.986

Gatos: 3.178 Gatos: 1.203

Total: 9.748 Total: 3.189
Total: 12.937

Fonte: Boletim de Produgdo Ambulatorial Individual/Coordenacao de Vigilancia Ambiental encaminhado em 06 de fevereiro de
2024.

4.15 Politica Nacional de Imunizacéo - PNI

Assim como a PNI, as acdes da Coordenacdo de Imunizacao Municipal (CODIM) visam a
reducdo de doengas imunopreveniveis, bem como a ocorréncia de casos graves e 6bitos, por meio
do fortalecimento das acbes e ampliacdo do acesso aos imunizantes. Neste quadrimestre, o
municipio de S&o Cristévao possui 10 salas de imunizacéo e 01 rede de frio, descritas na tabela
51, conforme a UBS e a macroarea, além disso, a CODIM permanece promovendo a ampla
divulgacado das informacfes sobre imunizantes, servicos onde ha vacina disponivel, as doses e 0
imunizante disponivel para cada faixa etaria considerando a orientacdo do Calendéario Nacional de
Vacinagéao vigente.

Tabela 57. Estrutura fisica da Imunizacao
Macroarea Servigo

Rede de Frio
UBS Dr. José Raimundo Aragao
UBS Jairo Teixeira de Jesus
UBS Sinval José de Oliveira
UBS Irbnia Maria Aragao
Il UBS Tania Santos Chagas
i UBS Bruno Kaike
UBS José Rodrigues Amado
UBS Maria José Soares Figueirba
UBS Mariano do Nascimento
UBS Masoud Jalali

Fonte: Coordenacao de Imunizagéo, 15 de janeiro de 2024.

a) Cobertura Vacinal
Nacionalmente, segundo dados disponibilizados pela Fundagdo Oswaldo Cruz (Fiocruz), a
cobertura vacinal vem caindo gradativamente, e isso representa um risco a populagcéo que volta a

ficar exposta a doencas imunopreviniveis. Em Sao Cristovao, no ano de 2023, foram registrada
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uma cobertura de 102,19% da primeira dose do imunizante Triplice Viral que previne o adoecimento
por Sarampo, Caxumba e Rubéola. Registrou 82,08% da terceira dose do imunizante Pentavalente
que previne o adoecimento de Difteria, Tétano, Hepatite B e Coqueluche. Registrou 85,14% da
terceira dose de Poliomielite que previne o adoecimento e pelos virus 1, 2 e 3 causadores da
Poliomielite ou Paralisia Infantil. Ndo obstante, registrou ainda 82,40% de cobertura do imunizante
Meningo C, esta apresenta resultados expressivos na reducao da meningite causada pela Neisseria

Meningitidis do sorogrupo C.

Tabela 58. Cobertura vacinal

SAO
CRISTOVAO AO NASCER MENOR DE 1 ANO
Hepatibe . Polio .
Imunos BCG B <30 Hepatite DTP Febre Injetavel Pneumo | Meningo Penta | Rotavirus
. B Amarela 10 C
dias (VIP)
2023 111,80% | 110,82% | 81,97% | 82,08% | 54,32% | 82,40% | 82,40% 82,95% | 82,08% 78,36%
Aumento em
relacdo ao | 22,26% | 30,95% 1,55% 1,66% | 40,88% | 1,82% | -4,79% 0,32% | 1,64% 0,14%
ano anterior

SAO
CRISTOVAO MAIOR DE 1 ANO
. DTP | Triplice | Triplice | Pneumo . Meningo
Imunos era“te (1° (1° 2 | 10a° F())"r';f varicela| C (1°
Ref) Dose) | Dose) Ref) Ref)
2023 89,18% |82,73%|102,19% | 65,03% | 93,01% |85,14% | 101,20% | 93,33%
Aumento em
relagdo ao 10,88% | 5,84% | 16,58% |[17,00% | 7,16% | 1,25% | 17,86% | 7,56%
ano anterior

SAO CRISTOVAO ADULTO

Imunos dTpa
2023 80,87%
Aumento em
relacdo ao ano 18,53%
anterior

Fonte: Boletim de Producdo Ambulatorial Individual/Coordenacéo de Imunizacdo, enviado no dia 15 de janeiro de 2024.

Tabela 59. Doses Aplicadas

MES DOSES APLICADAS‘
janeiro 5732
fevereiro 3900
margo 5414
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abril 7025
maio 13992
junho 5643
julho 4712
agosto 3564
setembro 2983
outubro 8433
novembro 5230
dezembro 2863
Total 69491

Fonte; PEC/e-SUS. Acesso em 13 de margo de 2024.

5. REDE FISICA PRESTADORA DE SERVICOS AO SUS

5.1. Por Tipo de Estabelecimento e Gestéo

O municipio de S&o Cristovao finalizou o ano de 2023 com 20 Unidades Basicas de Saude.
Dentre as 20 Unidades presentes no municipio, 6 funcionam em horario estendido (7h as 19h)
através do Programa Saude na Hora: UBS Jairo Teixeira, UBS Bruno Kaique, UBS M? José
Figueiroa, UBS Masoud Jalali, UBS Raimundo Aragdo e UBS. Além disso, 0 municipio possui 2
polos do Programa Academia da Saude, ambos continuam aguardando credenciamento junto ao
Ministério da Salde, sendo custeados mensalmente com recursos proprios do municipio. E
importante destacar que o municipio possui um total de 10 salas de vacinas estruturadas, 4 a mais
gue o 1° quadrimestre de 2021, sendo que a vacinacao alcanca as 20 unidades de saude do
municipio. O municipio também apresenta 2 Equipes de Atencéo Primaria Prisional lotadas em uma
unidade de saude dentro do Complexo Penitenciario Manoel de Carvalho Neto (COPEMCAN).

Em relagdo a atencdo de Média e Alta complexidade, o municipio apresenta 2 Centros de
Especialidades, sendo 1 voltado & Reabilitagdo Fisica, além de 2 Centros de Atencao Psicossocial
e 1 Unidade de Urgéncia 24 horas, sendo que somente os dois CAPS séo custeados pelo governo
federal.

Outros equipamentos administrativos como o Almoxarifado, o Patriménio, a Rede de Frio, a
Central de Abastecimento Farmacéutico, a sede da Secretaria Municipal de Saude, constituida pela
sede principal e o prédio da Diretoria de Gestado do Trabalho e Educacdo na Saude e a casa do
Conselho Municipal de Saude séo custeados totalmente com recursos proprios do municipio.

Destaca-se a presenca de 2 equipes Multiprofissionais Especializadas em Saude Mental
(EMAESM) no municipio, lotadas em ambos Centros de Especialidades, sendo 1 custeada pelo

Ministério da Saude e a outra custeada com recursos proprios. Além disso, o0 municipio conta com
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1 Equipe Multidisciplinar de Atencdo Domiciliar (EMAD) e 1 Equipe Multiprofissional de Apoio
(EMAP), ambas custeadas pelo governo federal.

Na tabela 49, estdo listados todos os servicos de saude presentes no municipio de Séo
Cristovdo cadastrados no CNES, com especificagcbes sobre macroarea, Cadastro nacional de

estabelecimento em saude (CNES), endereco e tipo de gestao:

Tabela 60. Estabelecimentos de Salude no periodo.

ESTABELECIMENTOS DE SAUDE EM SAO CRISTOVAO

MACROAREA BAIRRO/

MUNICIPAL CNES | ESTABELECIMENTO  ENDERECO POVOADO GESTAO

. Av. Horéacio

Macroarea | |2612356 QBS Dr Jose~ Souza Lima, A.lt(.) da Municipal

Raimundo Aragéo s/n Divinea

Macroérea | |2423227 UBS Jairo Teixeira De AV'.Fe“X Centro Municipal
Jesus Pereira, s/n
UBS Irbnia Maria I'BAz;lr.rePt?)ucljZ

Macroarea | | 433799 Aragéo Prado o Centro Municipal
. Menezes, n

Meireles
494
Bairro Sao

UBS Sinval José De

Macroarea | |6966721 o
Oliveira

Rua J, 110 | Gongalo/Lot. | Municipal
Lauro Rocha

Centro Especializado Av. Lourival
Macroarea | |5608228 | Em Reabilitacao Dr " Centro Municipal

. ~ Batista, s/n
Raimundo Aragéo

Av. Horéacio Alto da
Macrodrea | [5392071| Caps | Valter Correa de Souza L Municipal
. Divinea
Lima, 146
Hospital E A;ZE:ga
Macroarea | |2545829| Maternidade Nosso Centro Estadual
Barreto de

Senhor Dos Passos
Menezes
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Av. Felix
Pereira, s/n
. Laboratorio Municipal | (Funciona -
Macroarea | |9997423 De Sadde Publica dentro da Centro Municipal
UBS Jairo
Teixeira)
Academia Da Saude Av. Lourival
Macroarea | | 416290 Gabriel De Souza - Centro Municipal
. Baptista, s/n
Filho
Rua J'oéo
Macroarea | Almoxarifado Bebe Agua, Centro Municipal
239
Secretaria Municipal Gper?(?li)
Macroarea | |2423197 De Saude De Séo o Centro Municipal
o Vargas, n
Cristovao
328
Praca
Macroérea | Casa Do Conselho Getulio Centro Municipal
Vargas
Macroarea | Patrimdnio Rua Elizio Municipal
Carmelo
Rua do
Macroarea | | 460664 Central De. Rede De Rosario, n° Centro Municipal
Frio
281
CAF - Central De Rua do
Macroérea | Abastecimento Rosario, n° Centro Municipal
Farmacéutico 281
. . Travessa
Macroarea Il | 2423251 IS M) Lu'|za Bos Joéo Leite, P°"°"’.‘d° Municipal
Santos Nascimento - Cabrita
Macroarea Il | 6783295 JIEE <Ess Metelo BE Rua M, s/n e Municipal
Santana Grande
. UBS Laudelina Lima | Av. Principal, | Povoado i~
Macroarea Il | 6446337 De Andrade s/n Caipe Velho Municipal
Macrodrea Il | 2423278 UBS Mama Alice Av. Principal, Povoa_do Municipal
Freire s/n Pedreira
Macroarea Il | 5608198 CJES el D A Prnefel, POV??dO Municipal
Lourdes Alves s/n Feijao
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>DS

89



it Ao .
% cRiIsTOvAo
) PREFEITURA

lade Mae de Sergipe

P svaenen

. avs
Macroarea Il | 2423286 IS EgE. Juig AV' .1 iz ~OEERD Municipal
Santos Principal, s/n Cardoso
Povoado
Macroarea Il | 6361374 — Palgque SEhILE Rua A, s/n Parque Municipal
ita ;
Santa Rita
. UBS Maria De Av. Principal, | Povoado -
Macroarea Il | 2423243 Lourdes Cruz s/n Rita Cacete Municipal
A Povoado
Macroérea Il | 2423294 UISS IEIEL SETTe RIEEE Colbnia Municipal
Chagas Corte, s/n )
Miranda
Copemcan -
Macrodrea Il | 204331 Complexo BR-101 Povoado | 1 nicipal
Penitenciario Dr. Timbo
Manoel Carvalho Neto
Macroarea Ill | 6361420 UBS Luiz Alves Rua B, 188, Luiz Alves Municipal
. UBS Anténio Rua Rio Lo -
Macroarea Ill | 3519740 Florencio De Matos | Branco, 351 Tijuquinha Municipal
Conjunto
. UBS Bruno Kaique De | RuaH, n°® |dos Policiais, -
Macroarea Ill | 905372 Souza Santos 167 Bairro Madre Municipal
Paulina
Macrodrea IV |2423200| UBSMariaJosé | Av.Marginal | EBduardo | ) i
Soares Figueiroa , SIn Gomes
Conjunto
Jardim
Macroéarea |V | 2878879 SIS Jose Nt lTges Rua d, n° 57 TSI Municipal
Amado Bairro
Marcelo
Déda
Macrodrea IV | 7198744 Unidade De Urgéncia | Rua Avenlda Eduardo Municipal
24 Horas Marginal, s/n Gomes
Rua Prof.
Macroarea V |2423219| UBS Masoud Jalali HoraC|o_ de Rosa Elze Municipal
Souza Lima,
s/n
. UBS Mariano Rua Alan -
Macroarea 'V | 5459648 Nascimento Silva, n ° 131 Rosa Elze Municipal
Rua Dr. José
Macroarea V | 3715574 Caps Il Jodo Bebe Almicar de Rosa Elze Municipal
Agua Azevedo,

436
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Academia Da Saude Prsagssiedrglo
Macroarea V. | 840602 Sergio Souza Da Rocha Rosa Maria Municipal
Rocha Junior L
Janior, s/n
Centro De Rua Horécio
Macroarea V | 7152043 Especialidades Souza Lima, | Rosa Elze Municipal
Lurdes Vieira Araujo 156
MacroareaV |6449549| CEO Joédo Garcez AV. ‘]0‘.”10 Rosa Elze Estadual
Alves Filho

Fonte: CNES/Coordenagéo de Arquitetura em Salde. Acesso em janeiro de 2024.
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6 POLITICA NACIONAL DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCACAO NA SAUDE

6.1 Gestao do Trabalho

Finalizamos o ano de 2023 com 721 profissionais registrados no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES) estédo sob
gestdo municipal, conforme demostra a tabela abaixo. Vale salientar, que esses dados podem apresentar variacdes devido ao tempo de migracao

da informacao para o sistema.

Tabela 61. Quantitativo de profissionais cadastrados no CNES por estabelecimento.

ESTABELECIMENTO JANEIRO| FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO AGOSTO|SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO
0204331 COPEMCAN 14 15 15 | 16 | 17 | 18 | 18 18 19 19 19 17
e || o | o s a4 || o |« |« | o | -
gé?éi%UPBRSA'[F;g vie 'F\Q"QLRE'Q 15 16 15 | 16 | 18 | 19 | 19 19 19 19 19 18
owmcamotreoco | o |, | 5 |5 s 0 0| 0 | s | 1 | 1 |
SERGIO SOUZA DA ROGHAJUNIDR | 1 1 RN 2 2 2 2
000537 B N RAIQUE DE 2 3 3 16 | 20 | 20 | 20 33 33 34 34 34
R R A N ICIAL | 127 127 126 | 127 | 141 | 140 | 142 | 143 145 117 116 118
2423200 UBS MARIA JOSE SOARES | g 92 9% | 84 | 87 | 94 | 93 81 83 83 84 84
2423219 UBS MASOUD JALALI 57 61 58 | 59 | 50 | 57 | 509 49 49 50 52 51
2423227 UBS JAIRD TEIXEIRA DE 38 39 38 | 38 | 37 | 43 | 43 43 45 44 44 44
2423243 UBS MARIA DF LOURDES 2 2 2 > | 3| 3 3 3 3 10 10 10
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2423251 UBS MARIA LUIZA DOS
SANTOS NASCIMENTO 14 14 14 14 11 10 12 12 12 10 10 11
2423278 UBS ALICE FREIRE
PEDREIRAS 13 14 15 14 15 15 15 15 16 13 14 14
2423286 UBS MANOEL JUVINO
SANTOS CARDOSO 14 15 14 13 13 13 14 14 15 15 14 14
2423294 UBS TANIA SANTOS
CHAGAS 22 22 20 20 22 21 22 22 22 18 18 18
2612356 UBS DR JOSE RAIMUNDO
ARAGAO 26 28 28 29 29 27 27 27 27 23 23 23
2878879 UBS JOSE RODRIGUES
AMADO 1 1 1 1 1 1 1 11 11 12 12 13
3519740 UBS ANTONIO FLORENCIO
DE MATOS 17 17 15 16 16 16 16 15 16 15 15 15
3715574 CAPS Il JOAO BEBE AGUA 10 12 12 12 14 14 14 14 14 13 13 13
5392071 CAPS | VALTER CORREIA 9 9 9 10 9 9 9 9 9 9 9 9
5459648 UBS MARIANO DO
NASCIMENTO 27 27 26 27 28 36 36 35 38 40 41 41
5608198 UBS MARIA DE LOURDES
ALVES POV FEIJAO 1 2 2 2 3 3 3 3 4 3 3 3
5608228 CENTRO ESPECIALIZADO
EM REABILITACAO DR RAIMUNDO 19 20 20 21 26 26 27 27 27 23 23 23
ARAGAO
6361374 UBS MARIA DE LOUDES
RAMOS DOS SANTOS 14 14 13 13 15 15 15 15 15 15 15 15
6361420 UBS LUIZ ALVES 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
6446337 UBS LAUDELINA LIMA DE
ANDRADE CAIPE VELHO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
6783295 UBS JOSE MACARIO DE
SANTANA 1 2 2 2 6 6 6 6 7 8 8 8
6966721 UBS SINVAL JOSE DE
OLIVEIRA 16 16 16 16 19 19 19 19 20 21 22 22
7152043 CENTRO DE
ESPECIALIDADES LURDES VIEIRA 16 16 16 16 16 16 16 17 17 16 16 16
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7198744 UNIDADE DE URGENCIA 24 | o, 82 83 86 | 102 | 105 | 114 | 114 59 59 59 59
HORAS
9997423 LABORATORIO MUNICIPAL
DE SAUDE PUBLICA z 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
TOTAL 667 687 680 | 692 | 752 | 773 | 791 | 792 754 717 721 721

Fonte: CNES. Acesso em 06 de fevereiro de 2024

Tabela 62. Relacdes de trabalho existentes

TIPO DE RELACAO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL | MAIO JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO

Efetivo 337 337 345 343 | 343 356 356 356 357 357 357 357

Comissionado 108 105 111 115 | 118 113 113 115 113 118 120 120
Requisitado 11 9 9 10 11 10 10 10 8 8 8 8

Contratados — PSS 19 21 13 14 14 14 14 14 11 11 12 12
Contratados — Programa Mais Médicos 3 4 3 2 2 2 2 2 21 20 23 23
Contratados - Prg?;r;\irlna Médicos Pelo 0 0 8 7 7 7 7 7 . . . .
Credenciados * * * * * * * 50 * * * 34
Cooperados * * * * * * * 123 * * * *
Estagiarios remunerados 2 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 3

Fonte: Coordenacéo de Gestédo do Trabalho. Enviado em 19 de janeiro de 2024

*Dados nao sistematizado
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6.3 Educacao na Saude

6.3.1 Integracao ensino-servigco-comunidade
No ano de 2023, foram estabelecidos 6 convénios com as seguintes instituicdes de ensino. Além disso, a Secretaria Municipal de Saude
estabeleceu um contrato de prestacdo de servicos com o Instituto Euvaldo Lodi, para a vinculacdo de estagiarios nos servicos de saude do

municipio. Na tabela 56 estdo descritas as atividades académicas realizadas através da integracdo-ensino-servico-comunidade no ano de 2023.

Tabela 63. Oferta de Campo de Pratica

. N° DE CURSO DA AREA DA SAUDE . »
MES . ATIVIDADE INSTITUICOES DE ENSINO LOCAL DE ATUACAO
ACADEMICOS CONTEMPLADOS
SMS Sede, CE Maria de Lourdes Vieira, CER
o o Enfermagem, Farmacia, Raimundo Aragéo, Urgéncia 24H, UBS Bruno
Estagio supervisionado, o ] ] ] . . . . o
Discinlina Prafi Fisioterapia, Fonoaudiologia, Faculdade S&o Luis de Franga, Kaique de Souza Santos, UBS Jairo Teixeira de
isciplina Pratica, o o ) o . . o . i
. Medicina, Nutricdo, Odontologia, Grau Técnico, Kuality Brasil, Jesus, UBS José Raimundo Aragéo, UBS José
JAN 187 Residéncia ) ) ) ) ) ) ) ) )
) o Psicologia, Técnico ACS, Técnico |Universidade Federal de Sergipe, Rodrigues Amado, UBS Maria José Soares
Multiprofissional e PET- o ) ) ) ) o ) _
Said em Enfermagem, , Vigilancia em Universidade Tiradentes. Figueiroa, UBS Mariano do Nascimento, UBS
aude
Saude. Massoud Jalali, UBS Sinval José de Oliveira, UBS
Luiz Alves.
. o Enfermagem, Farmacia, _ SMS Sede, CAPS Jodo Bebe Agua, CE Maria de
Estagio supervisionado, o ) ) ) Faculdade S&o Luis de Franca, o ) _
- . Fisioterapia, Fonoaudiologia, o _ _ Lourdes Vieira, CER Raimundo Aragéo, Urgéncia
Disciplina Prética, o _ ) Grau Técnico, Kuality Brasil, )
) ) Medicina, Nutricdo, Odontologia, ) ) ) 24H, UBS Bruno Kaique de Souza Santos, UBS
FEV 212 Residéncia ) ) ) _ Universidade Federal de Sergipe, _ o o
S Psicologia, Servigo Social, ) ] ) Jairo Teixeira de Jesus, UBS José Raimundo
Multiprofissional e PET- o Universidade Tiradentes, ~ i i )
i Técnico em Enfermagem, i Aragdo, UBS José Rodrigues Amado, UBS Maria
Saude o i Faculdade Estadual de Saude. i o )
Vigilancia em Saude. José Soares Figueiroa, UBS Mariano do
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Nascimento, UBS Massoud Jalali, UBS Sinval José
de Oliveira, UBS Luiz Alves.

MAR

260

Estagio supervisionado,
Disciplina Pratica, Visita
Técnica, Residéncia
Multiprofissional, PET-

Saude

Enfermagem, Farmacia,
Fisioterapia, Fonoaudiologia,
Medicina, Nutricao,
Odontologia, Psicologia, Servico
Social, Técnico em Enfermagem, ,

Vigilancia em Saude.

Faculdade Sao Luis de Franca,
Universidade Federal de Sergipe,
Faculdade Unirb, Centro
Universitario Mauricio de
Nassau, Universidade
Tiradentes, Faculdade Estadual
de Saude

SMS Sede, CAPS Jodo Bebe Agua, CAPS Valter
Correa, CE Maria de Lourdes Vieira, CER
Raimundo Aragéo, Urgéncia 24H, UBS Bruno
Kaique de Souza Santos, UBS Jairo Teixeira de
Jesus, UBS Luiz Alves, UBS José Rodrigues
Amado, UBS Maria José Soares Figueiroa, UBS
Massoud Jalali, UBS Sinval José de Oliveira, USF
Maria Alice Freire.

ABR

257

Estagio supervisionado,
Disciplina Prética, Visita
Técnica, Residéncia
Multiprofissional, PET-

Saude

Enfermagem, Farmacia,
Fisioterapia, Fonoaudiologia,
Medicina, Psicologia, Servi¢co

Social.

Faculdade S&o Luis de Franga,
Grau Técnico, Pio X, Faculdade
Unirb, Universidade Federal de
Sergipe, Centro Universitario
Mauricio de Nassau,

Universidade Tiradentes

SMS Sede, CAPS Jodo Bebe Agua, CAPS | Valter
Correia, CE Maria de Lourdes Vieira, CER
Raimundo Aragéo, Urgéncia 24H, UBS Jairo
Teixeira, UBS Bruno Kaique de Souza Santos, UBS
José Rodrigues Amado, UBS Maria José Soares
Figueiroa, UBS Massoud Jalali, UBS Luiz Alves,
UBS Dr Raimundo Aragdo, UBS Sinval José de

Oliveira

JUN

236

Estagio supervisionado,
Disciplina Pratica,
Residéncia
Multiprofissional e PET-

Saude

Enfermagem, Farmacia,
Fisioterapia, Fonoaudiologia,
Medicina, Nutricdo, Servico
Social, Odontologia, Psicologia,

Educacao Fisica.

Faculdade S&o Luis de Franca,
Universidade Federal de Sergipe,
Universidade Tiradentes,
Faculdade Unirb, Faculdade
Pernambucana de

Saude.

SMS Sede, CE Maria de Lourdes Vieira, CER
Raimundo Aragéo, Urgéncia 24H, CAPS Joéo
Bebe Agua, UBS Bruno Kaique de Souza Santos,
UBS Jairo Teixeira de Jesus, UBS Dr. José
Raimundo Aragéo, UBS José Rodrigues Amado,
UBS Maria José Soares Figueiroa, UBS
MassoudJalali, UBS Sinval José de Oliveira, UBS

Luiz Alves.
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Estagio supervisionado,

Disciplina Pratica,

Enfermagem, Farmacia,

Fisioterapia, Fonoaudiologia,

Faculdade Sao Luis de Franga,

Grau Técnico, Faculdade Unirb,

SMS Sede, CAPS Jodo Bebe Agua, CER
Raimundo Aragéo, Urgéncia 24H, UBS Bruno
Kaique de Souza Santos, UBS Jairo Teixeira de
Jesus, UBS José Rodrigues Amado, UBS Maria

JUL 150 Residéncia Medicina, Nutricdo, Educacéo ) ] )
o . . ) ] _|Universidade Federal de Sergipe, i o )
Multiprofissional e PET- | Fisica, Servi¢o Social, Psicologia, ) ] . José Soares Figueiroa, UBS Mariano do
i o Universidade Tiradentes. ] ) ] i
Saude Técnico em Enfermagem. Nascimento, UBS MassoudJalali, UBS Sinval José
de Oliveira, Programa Melhor em Casa.
SMS Sede, CAPS Jodo Bebe Agua, CE Maria de
Estagio o ] ) Lourdes Vieira, CER
o Enfermagem, Farmacia, Universidade . . o .
supervisionado, o ) ] ) ) Raimundo Aragéo, Urgéncia 24H, UBS Jairo
AGO 141 o i Fisioterapia, Fonoaudiologia, Federal de Sergipe, Grau o i )
Disciplina Pratica, o ) o Teixeira de Jesus, UBS José Rodrigues Amado,
. Medicina, Nutricéo, Técnico. ) i o
Residéncia UBS Maria José Soares Figueiroa, UBS
MassoudJalali, Programa Melhor em Casa.
SMS Sede, CAPS Jodo Bebe Agua, CE Maria de
Estagio supervisionado, Enfermagem, Farmacia, _ ) ) ) Lourdes Vieira, CER
o _ o _ _ o Pio Décimo, Universidade _ ) )
Disciplina Pratica, Visita Fonoaudiologia, Medicina, ) ) _ Raimundo Aragéo, Urgéncia 24H, UBS Jairo
SET 247 o _ ) ) ) ) o Federal de Sergipe, Universidade o i )
Técnica e Residéncia Nutricdo, Psicologia, Técnico de ) ) Teixeira de Jesus, UBS José Rodrigues Amado,
S Paulista, Grau Técnico. ) o
Multiprofissional Enfermagem. UBS Maria José Soares Figueiroa, UBS
MassoudJalali, Programa Melhor em Casa.
SMS Sede, CAPS Jo&o Bebe Agua, CE Maria de
Estagio supervisionado e . o Pio Décimo,Grau Técnico, Lourdes Vieira, CER
) ) Enfermagem, Farmacia, Medicina, ) ) ) _ ) )
Residéncia ) ) ) o Faculdade Unirb, Universidade Raimundo Aragédo, Urgéncia 24H, UBS Jairo
ouT 98 S Nutricdo, Psicologia, Técnico em ) ) _ o i )
Multiprofissional e PET- En Federal de Sergipe, Universidade | Teixeira de Jesus, UBS José Rodrigues Amado,
nfermagem.
Sauld g Paulista. UBS Maria José Soares Figueiroa, UBS
MassoudJalali, Programa Melhor em Casa.
NOV 104 Estagio supervisionado, Enfermagem, Farmacia, Pio Décimo, Universidade SMS Sede, CAPS Jo&o Bebe Agua, CE Maria de

Disciplina Pratica,

Fonoaudiologia, Medicina,

Federal de Sergipe, Universidade

Lourdes Vieira, CER
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Residéncia Nutricdo, Psicologia, Técnico em
Multiprofissional, PET- Enfermagem.
Saude

Paulista, Faculdade Unirb, Grau

Técnico

Raimundo Aragéo, Urgéncia 24H, UBS Jairo
Teixeira de Jesus, UBS José Rodrigues Amado,
UBS Maria José Soares Figueiroa, UBS
MassoudJalali, Programa Melhor em Casa.

Estagio supervisionado,

Disciplina Prética, Enfermagem, Fonoaudiologia,
DEZ 77 o o o ) ]
Residéncia Medicina, Nutrigdo, Psicologia.

Multiprofissional

Pio Décimo, Universidade
Federal de Sergipe, Universidade

Paulista.

SMS Sede, CAPS Jodo Bebe Agua, CE Maria de
Lourdes Vieira, CER
Raimundo Aragéo, Urgéncia 24H, UBS Jairo
Teixeira de Jesus, UBS José Rodrigues Amado,

UBS Maria José Soares Figueiroa, UBS

MassoudJalali, Programa Melhor em Casa.

Fonte: Enviado pela Coordenacéo de Educacéo na Saude. Sdo Cristovao. Disponibilizado em 17 de janeiro de 2024.

6.3.2. Formacao e Desenvolvimento dos Trabalhadores no SUS

Seguindo as diretrizes preconizadas pelo Ministério da Saude no que tange as Politica Nacional de Gestdo do Trabalho e Educa¢édo na

Saude, e pela Politica Nacional de Educacao Permanente em Salde, instituida no ano de 2007 pela Portaria 1.996, 0 municipio de Sao Cristévao

apresenta um investimento continuo na formacéao dos trabalhadores do SUS de maneira permanente, através de acfes articuladas e coordenadas

pela Diretoria de Gestao do Trabalho e Educac¢éo na Saude criada a partir da Lei Complementar 141/2022.

Nesse sentido, ao longo do ano de 2023 foram realizadas 18 atividades de educacéo permanente. As atividades foram mediadas por atores

das, Diretoria de Gestao do Trabalho e Educacdo em Saude, Diretoria de Planejamento do SUS e Diretoria de Vigilancia e Atencao a Saude. A

Secretaria de Saude também disponibilizou oficinas em parcerias com instituicdes externas, como o Instituto OPY e a Fundacdo Abring. Foram

mobilizados profissionais da gestéo, assisténcia e também discentes presentes no territério de Sdo Cristévao, atingindo um total de 1.131

trabalhadores.
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Tabela 64. Resumo da Distribuicdo de Atividades de Formacao

COORDENACAO
MONE:S RESPONSAVEL /

ATIVIDADE / TEMA PUBLICO-ALVO

PARTICIPANTES

Curso Introdutério De Agente Comunitario De

MEDIADORES

Da Pessoa ldosa

FEV Saude Agentes Comunitarios De Saude 11 COEDS e areas DIVAS
Oficina De Formaga;/elzograma Mortalidade Médicos E Enfermeiros Da Estratégia De Salde Da Familia 75 COAPS/ Fundacao Abring
Oficina De Formaga;/elzograma Mortalidade Agentes Comunitarios De Saude 139 COAPS/ Fundacao Abring
ABR F ao P Criacao/ Fortaleci to D
ormagao rara Lriacaol ortalecimento Le Médicos E Enfermeiros Da Estratégia De Salde Da Familia 10 COAPS/ Fundacao Abring
Grupos De Gestantes
Oficina De Formagao/ Atuahzg ¢do Com Os ACS Agentes Comunitarios De Saude 139 COVEP
Sobre Hanseniase
Oficina De Formaga;/elzograma Mortalidade Médicos E Enfermeiros Da Estratégia De Saude Da Familia 42 COAPS/ Fundacao Abring
MA Oficina De Formacao/
Programa Mortalidade Zero Agentes Comunitarios De Saude 55 COAPS/ Fundagédo Abring
Oficina De Formacéao/ Médicos E Enfermeiros Da ~ .
JUN Programa Mortalidade Zero Estratégia De Saude Da Familia 44 COAPS/ Fundagao Abring
Oficina De Formacao/ Agentes Comunitarios De ~ .
Programa Mortalidade Zero Saude 58 COAPS/ Fundagao Abring
Oficina De Formacao/ Médicos E Enfermeiros Da ~ .
Programa Mortalidade Zero Estratégia De Saude Da Familia 37 COAPS/ Fundagao Abring
Oficina De Formacéao/ Agentes Comunitarios De ~ .
JUL Programa Mortalidade Zero Saude " COAPS/ Fundagao Abring
Of|cm§1 Dg _Escnta Proflssmna_ls PoN SUS Séo 29 COEDS
Cientifica Cristovao
Il Seminario De Boas Praticas No SUS Sao | Profissionais Do SUS S&o Cristovao, Docentes E Discentes Das
AGO P L . : . 226 COEDS
Cristévao Instituicbes De Ensino Parceiras Do Municipio
SET Acolhimento Dos F_’rof|s,spna|s Do Programa Médicos Esf 16 COESE/COEDS
Mais Médicos
Oficina Desatando Nés... Ampliando Lacos Coordenacdes Da DwetorgaalageVlgllanua E Assisténcia A 21 COEDS
ouT — — — -
Atualizagé@o Sobre A Avaliacdo Multidimensional Médicos E Enfermeiros Da Esf 26 COCRON
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NOV Il Formagédo Sobre Letramento Em Saude Agentes Comunitarios De Saude 90 INSTITUTO OPY
DEZ Atualizacdo Sobre Odontologia Minimamente

. Cirurgibes- Dentistas E Auxiliares De Saude Bucal 36 Coordenagdo I?e_ Programas
Invasiva Estratégicos
Fonte: Enviado pela Coordenacgdo de Educagéo na Saude. S&o Cristévao. Disponibilizado em 17 de janeiro de 2024.
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7. PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE (PAS)

A PAS 2023, de modo semelhante a PAS 2022, foi elaborada a partir da discussdo com
coordenacdes, diretorias e Conselho Municipal de Saude, responsaveis pelo direcionamento das
acOes para o alcance das metas do Plano Municipal de Saude (PMS). Organizada pela Diretoria
de Planejamento e Gestao do SUS (DPSUS), com colaboragédo da Coordenacao de Educacao na
Saude/Diretoria de Gestdo do Trabalho e Educacao na Saude, a Oficina contou com a participagédo
das Diretorias de Vigilancia e Atencdo a Saude (DIVAS), Diretoria de Gestdo do Trabalho e
Educacdo na Saude (DGTES) e Diretoria de Administracdo e Financas (DIAF) da Secretaria
Municipal de Saude e suas coordenacgfes, bem como com o Conselho Municipal de Saude (CMS).
A Oficina foi realizada de 29 de agosto a 02 de setembro de 2022, visando o efetivo destaque para
conceitos e processos relacionados ao resgate do SUS, aprofundamento sobre os instrumentos de
planejamento e sobre o planejamento orcamentario, a revisdo das Diretrizes, Objetivos, Metas e
Indicadores (DOMI) do PMS 2022- 2025 e a efetivacédo das discussdes e inicio da escrita das agdes.

A revisdo das DOMI do PMS e elaboracdo da PAS 2023 foi efetivada a partir de reunides
posteriores e validacdo das acBes com as Diretorias e suas respectivas Coordenacfes que
ocorreram nos meses seguintes a Oficina. A partir disso, a PAS de 2023 de Séo Cristévao foi
elaborada com 22 diretrizes, 57 objetivos, 598 a¢des e 207 indicadores.

O monitoramento da execucao da PAS 2023 foi realizado pela Coordenacéo de Instrumentos
de Gestao do SUS, diferentemente do que foi realizado no ano de 2022, esse acompanhamento
ocorreu mensalmente com o incremento da ferramenta Microsoft Project (MS PROJECT 2019
(versdo 2307). Este por sua vez, nos permite elaborar uma planilha a qual se faz necessario o
estabelecimento de prazos, necessitando assim de um cronograma para atividades/acdes que
constam na programacao. Desta forma, a supervisdo vai ocorrendo de més a més, a ferramenta
também nos disponibiliza relatérios com a porcentagem do progresso de execucdo da PAS
permitindo assim um planejamento e um controle da execucao das tarefas, identificando assim
agueles problemas com atrasos das atividades.

Este ano foi marcado pela intensificagdo do monitoramento das acdes da PAS de 2023 a
gual finalizou no dltimo més desse ano. A partir do processo de monitoramento é possivel afirmar
que das 615 acgles previstas para 2023, 63% (389) foram concluidas, 37% (233) ndo foram
realizadas. Salienta-se que a avaliacdo das ac¢0es foi realizada pela ferramenta de gerenciamento
de projetos da Microsoft (MS Project), onde foram consideras inclusive as acbes de metas nao
pactuadas para 2023, visto que havia a¢bes a serem executadas.

Ao analisarmos a distribuicéo de diretrizes (Gréfico 1.) por diretorias é possivel observar que
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das 22 diretrizes, 73% (16) estao sob responsabilidade principal da Diretoria de Vigilancia e Atencéo
a Saude (DIVAS), 9% (2) sob responsabilidade da Diretoria de Gestdo do Trabalho e Educacéo na
Saude (DGETS), 4% (1) para a Diretoria de Planejamento e Gestdo do SUS (DPSUS), 4% (1) para
a Diretoria Administrativo e Financeiro (DIAF), 4% (1) para o Conselho Municipal de Saude (CMS)
e 4% (1) para a Ouvidoria. Salienta-se que as diretrizes perpassam pelo processo de trabalho de
todas as diretorias sendo fundamental o fortalecimento do trabalho em equipe, para que haja

sucesso na execuc¢ao do instrumento.

Figura 13. Distribuic&o de diretrizes, metas e acdes por diretoria.

B Mabsoluto de diretrizes I M absoluto de metas M absoluto de agdes
500
400
300
200
100
0 — L - —_— —_
DIVAS DIAF DPsSUS DGETS CMS OUVIDORIA
Diretoria

Fonte: Elaborado pela Coordenagéo de Monitoramento e Avaliagdo, DPSUS, agosto de 2023.

Das 615 acbes, 77% (478) estdo sob responsabilidade da DIVAS, 0,02% (16) sobe
responsabilidade do DIAF, 0,09% (56) sob responsabilidade da DPSUS, 0,05% (35) sob
responsabilidade da DGETS, 0,04% (30) séo para o fortalecimento do Controle Social e Ouvidoria,

conforme apresentado na tabela abaixo.

Tabela 65. Distribuicdo de diretrizes, metas e a¢des por diretoria

Diretoria N absoluto de diretrizes |N absoluto de metas N absoluto de a¢gdes

DIVAS 16 156 478
DIAF 1 4 16
DPSUS 1 17 56
DGETS 2 11 35
CMS 1 5 18
OUVIDORIA |1 4 12
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Fonte: Elaborado pela Coordenacédo de Monitoramento e Avaliagdo, DPSUS, agosto de 2023.

7.1 ANALISE DA EXECUCAO DAS METAS PACTUADAS

Na tabela e no grafico abaixo apresenta-se o detalhamento de metas por percentual de
alcance de acordo com a diretriz, onde se evidencia que das 197 metas pactuadas 21% (42) nédo
foram alcancadas, 13% (26) tiveram de 10 a 90% de alcance, e 65% (129) foram completamente
atingidas. O que d4 uma média de 73% de metas atingidas de toda a Programac&o Anual de Saude
de 2023.

Tabela 66. NUmero de metas alcancadas por percentual por diretriz

Diretriz | 0-9% 10-11% 30-36% | 40-44% 50% 60-75% 80-89% 90-97% 100% Total

Diretriz 1 4 0 0 0 1 0 0 0 8 13
Diretriz 2 4 0 1 0 0 1 1 1 16 24
Diretriz 3 1 0 0 1 0 1 1 0 6 10
Diretriz 4 1 0 0 1 0 0 0 0 9 11
Diretriz 5 5 0 1 0 1 1 1 0 20 29
Diretriz 6 1 0 0 0 0 0 0 0 6 7
Diretriz 7 1 0 0 0 0 0 0 0 2 3
Diretriz 8 1 0 0 0 1 0 0 0 7 9
Diretriz 9 2 0 0 0 0 0 0 0 2 4
Diretriz 10 2 1 0 0 0 0 1 0 9 13
Diretriz 11 4 0 0 0 0 0 1 1 6 12
Diretriz 12 1 1 1 0 1 0 0 0 1 5
Diretriz 13 4 0 1 0 0 0 0 0 1 6
Diretriz 14 1 0 0 0 0 0 0 0 3 4
Diretriz 15 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4
Diretriz 16 1 0 0 0 0 0 0 0 1 2
Diretriz 17 1 0 0 0 0 0 0 0 3 4
Diretriz 18 2 0 0 1 0 0 0 0 2 5
Diretriz 19 1 0 0 0 1 0 0 0 4 6
Diretriz 20 0 0 0 0 1 0 0 0 3 4
Diretriz 21 2 0 0 0 0 0 0 0 3 5
Diretriz 22 2 0 1 0 0 0 0 0 14 17
Total 42 2 5 3 6 3 5 2 129 | 197

Fonte: Elaborado pela Coordenagédo de Monitoramento e Avaliagdo, DPSUS, agosto de 2023.



Figura 14. Percentual de metas alcancadas em 2023

Fonte: CoMAV / DPSUS / SMS / SC, janeiro de 2023.
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Quanto ao alcance proporcional de metas por responsavel, a DIVAS alcangcou 64% de suas

metas e uma média de 62% de suas acoes, a DIAF 75% de suas metas e uma média de 65% de
suas acdes, a DPSUS 82% de suas metas e 72% de suas acodes, a DGETS alcancou 54% de suas
metas e 67% de suas acdes, o Conselho Municipal de Saude alcancou 60% de suas metas e 14%
de suas acfbes, e a Ouvidoria 75% e 73% das acdes. Conforme apresentado na Tabela (3) e

Graficos (3 e 4).

Tabela 67. Percentual de alcance de metas e acdes

pactuadas

para 0 ano de 2023

Diretoria (%) metas alcancadas ‘ (%) média de agbes concluidas
DIVAS 64% 62%
DIAF 75% 65%
DPSUS 82% 72%
DGETS 54% 67%
CMS 60% 14%
OUVIDORIA 75% 73%

Fonte: COMAV / DPSUS / SMS / SC, janeiro de 2023.



Figura 15. Percentual de alcance de metas e acdes

B (%)metas alcangadas M (%) média de agdes concluidas

1.00
82.35%
75.00% 75.00%
0.75
64.10% C 235
72% = 60.00%
65% 54550k
62%
0.50
0.25
14%
0.00

DIVAS DIAF DPsSUS DGETS CMS CUVIDORIA

Fonte: COMAV / DPSUS / SMS / SC, janeiro de 2023.

Figura 16. Alcance de metas por Diretoria

B Habsoluto de metas B N absoluto de metas alcangadas M absoluto de metas restantes
200
156
150
100
100
50 56
14 11 _
4 3 6 5 3 4 3
DIvAS DIAF DPsUS DGETS CMS OLUVIDORIA
Diretoria

Fonte: COMAV / DPSUS / SMS / SC, janeiro de 2023.
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7.2 ANALISE DA EXECUCAO DAS ACOES PACTUADAS

Das 615 acdes, 63% (389) foram concluidas, 37% (233) nao foram realizadas. Salienta-se
gue a avaliacdo das acoes foi realizada pela ferramenta de gerenciamento de projetos da Microsoft
(MS Project), onde foram consideras inclusive as a¢des de metas ndo pactuadas para 2023, visto
gue havia a¢des a serem executadas. O detalhamento esta apresentado na Tabela (4) e ilustrado

no grafico (5).

Tabela 68. Percentual de execucao das acdes pactuadas

ACOES NAO

; , . - -  RESPONDID
DIRETRIZE RESPONSAVEI NUMERO ~ ACOES  ACOES NAO )
PIRSIERIA g S DE  CONCLUIDAD CONCLUIDA A () Ceeh e
N < s S/ISUPRIMID
AS
DIVAS 1 COESF 32 16 16 0 60%
COPES;
2 COCRON; 52 35 17 0 70%
e COSCRIA
DIVAS 3 COPES 30 26 4 0 54%
DIVAS 4 COAFA 38 29 11 0 70%
COVEP;
COCRON:
5 CODIM: 109 81 28 0 74%
PIMAS COVAS:COVISA
DIVAS 6  |COATE; CORUE| 36 17 21 0 59%
DIVAS 7 COREG 12 5 7 0 54%
DIVAS 8 COAPS 34 28 16 0 96%
DIVAS 9 COPICS 9 3 6 0 35%
COSMU:; :
DIVAS 10 e 47 33 14 0 90%
COSCRIA, .
DIVAS 11 il 32 8 24 0 54%
SEM
DIVAS 12 COOR%ENA(;A 9 2 7 0 20%
COCRON;
DIVAS 13 oven 15 13 2 0 99%
DIVAS 14 COATE 7 4 3 0 61%
DIVAS 15 COCRON 9 7 > 0 95%
SEM
0,
DIVAS 16 COOR%ENAQA 7 1 6 0 0%
DIAF 17 DIAF 16 12 4 0 65%
COEDS;
DGTES 18 SoERs 25 14 11 0 68%
COEDS;
DGTES 19 SoERL 10 8 2 0 66%
OUVIDORIA| 20 OUVIDORIA 12 8 4 0 73%
CMS 21 CMS 18 9 4 6 14%
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COSIS; COMAV;
COIGS; COARQ;
22 COCAP; 56 30 24 0 72%
DIRETORIA
MEDIA DE CONCLUSAO DE ACOES 68%

Fonte: Elaborado com MS Project, COMAV / DPSUS / SMS / SC, janeiro de 2023.

Figura 17. Percentual de agdes concluidas
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Fonte: Elaborado com MS Project, COMAV / DPSUS / SMS / SC, janeiro de 2023.

Figura 18. Conclus&o de acgdes por diretriz

B AcOES NAQ CcOMCLUIDAS M AGOES CONCLUIDADS
125 o

100

75

"L:L

3 S P P
FEEELEELEELEEE LR E L L EEL

QL;\ Ql:h \:Vb' Q:: Q}h @"\Q},‘} ,‘:b TN N T - TN I \Z-Q:&Q-@m\@{b
A& AL A

DIRETRIZES



P SACS
SECRELRIA N cRIsTOVAOC SELO
PREE T U R A

= B

le Mae de Sergipe

Fonte: Elaborado com MS Project, COMAV / DPSUS / SMS / SC, janeiro de 2023.

7.3 ANALISE DE METAS NAO ALCANCADAS
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Na tabela (5) estdo descritas as diretrizes, os indicadores e a meta pactuada para cada

indicador, estdo apresentadas apenas as que obtiveram néo foram atingidas. Além disso, apenas

as diretrizes 15 e 20, alcancaram 100% e 75% das metas, respectivamente, de modo que nenhuma

meta dessas se encontra zeradas.

Tabela 69. Detalhamento metas nao atingidas em 2023.

RESPONSAVEL DIRETRIZ DESCRI(;AO INDICADOR META RESULTADO
Fortalecimento da atencéo primaria
como ordenadora das redes de , .
atencéo e coordenadora Numero de Macroareas como
DIVAS DIRETRIZ 1. - PPLS implantado 2 0
do cuidado
Fortalecimento da atencao primaria
como ordenadora das o
redes de atencédo e coordenadora Ma_croterntonog com.
DIVAS DIRETRIZ 1. . Colegiado Gestor instituido 5 0
do cuidado
Ndmero de atividades de
Fortalecimento da atencao primaria educacgéo permanente
como ordenadora das abordando a temética de
DIVAS DIRETRIZ 1. redes de atencéo e coordenadora | atengéo as urgéncias na APS 1 0
do cuidado realizadas no ano
Fortalecimento da atencao primaria
como ordenadora das .
redes de atencdo e coordenadora Numero _de tataieh
DIVAS DIRETRIZ 1. : protocolo implementado 7 0
do cuidado
Aprimorar as a¢fes estratégicas de
maneira a ampliar a oferta e o
DIVAS DIRETRIZ 2. | 2CeSs0 da populagao as agdes € | \jumerg de acdes realizadas | 4 0
servicos de saude
NUmero de tipos de
Aprimorar as acoes estratégicas de| medicamentos fitoterdpicos
maneira a ampliar a oferta e o | disponibilizados pela farmécia
DIVAS DIRETRIZ 2. | C€sso da populagao as agdes e | viva mun|,C|paI a ynldade de 5 0
servicos de saude saude prisional
Aprimorar as a¢fes estratégicas de|NUmero de pdlos da Academia
maneira a ampliar a oferta e o da Saude do
DIVAS DIRETRIZ 2. | C€sso da populagao as acoes e municipio (_:ustead0§ pelo 1 0
servicos de saude Ministério da Saude
DIVAS DIRETRIZ 2. | Aprimorar as acdes estratégicas Percentual de metas do 76% 0
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de maneira a ampliar a oferta e o
acesso da populacéo as acoes e
servicos de saude

programa alcancadas

DIVAS

DIRETRIZ 3.

Qualificac@o e ampliacdo da
atencgdo a saude bucal na atencéo
primaria a saude

Consultério de especialidades
odontolégicas implantado no
municipio

DIVAS

DIRETRIZ 4.

Implementacdo da assisténcia
farmacéutica no municipio

Politica Publicada

DIVAS

DIRETRIZ 5.

Promocéo e aprimoramento das
acles de vigilancia em saude
relacionadas a prevencéao e
reducéo de riscos e agravos a
salde, individuais e coletivos, em
todo o territorio municipal

Percentual de ESF com o
instrumento de monitoramento
de fatores de risco
implementado no ano

50%

DIVAS

DIRETRIZ 5.

Promog&o e aprimoramento das
acles de vigilancia em saude
relacionadas a prevencédo e
reducédo de riscos e agravos a
salde, individuais e coletivos, em
todo o territério municipal

Rede de Frio com estrutura
fisica requalificada

DIVAS

DIRETRIZ 5.

Promogé&o e aprimoramento das
acles de vigilancia em saude
relacionadas a prevencédo e
reducédo de riscos e agravos a
salde, individuais e coletivos, em
todo o territério municipal

Rede de Frio com mobiliarios
e equipamentos adquiridos

DIVAS

DIRETRIZ 5.

Promocéo e aprimoramento das
acoes de vigilancia em saude
relacionadas a prevencéao e
reducédo de riscos e agravos a
saude, individuais e coletivos, em
todo o territorio municipal

Plano implementado

DIVAS

DIRETRIZ 5.

Promogé&o e aprimoramento das
acles de vigilancia em saude
relacionadas a prevencéao e
reducéo de riscos e agravos a
salde, individuais e coletivos, em
todo o territorio municipal

Nimero de Campanhas
realizadas

DIVAS

DIRETRIZ 6.

Garantia do acesso a assisténcia
especializada e hospitalar de
maneira integral, resolutiva e de
qualidade, com base na
qualificacdo das acbes e servicos

Numero de matriciamentos
realizados no ano

12

DIVAS

DIRETRIZ 7.

Ampliar o0 acesso da populagédo as
acOes e servicos de salde através

Protocolo de Regulacdo
Municipal implementado
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da qualificacdo de mecanismos de
programagcdo e regulacéo das
redes de atencéo a saude
Implementar a rede de atencéo
psicossocial no municipio
Paebelceto pOOS SO SeTEE | Numero te Cas
DIVAS DIRETRIZ 8. 9 N requalificados 2 0
atencado a saude
Promocao e qualificacdo do
cuidado ampliado em saude por Numero de profissionais
DIVAS DIRETRIZ 9. | Mei° das praticas integrativas e capacnad_os ofertando,PICS 10 0
complementares nas unidades de saude
Promocao e qualificacdo do
cuidado ampliado em saude por . d .
meio das praticas integrativas e Num'ero € servicos com
DIVAS DIRETRIZ 9. materiais adquiridos no ano 5 0
complementares
Qualificar o modelo de atencéo a Proporcdo de amostras
DIVAS DIRETRIZ 10. saude mtegra_l c@_ mulher no _ made'qqadas do exame 5 45
municipio citopatolégico de colo de uUtero
Qualificar o modelo de atencgéo a
DIVAS DIRETRIZ 10. saude mtegra_l Qa_ mulher no Protc_)colos elaborados e 1 0
municipio implementados
Qualificar a politica municipal de NuUmero de unidades com
DIVAS DIRETRIZ 11. atencéo a saude da crianca e do estrategla_de deteccgéo 5 0
adolescente precoce implantada
Qualificar a politica municipal de
DIVAS DIRETRIZ 11. atencdo a salde da crianca e do | Numero de ob_ltgs_ infantis no 10 33
adolescente municipio
Qualificar a politica municipal de | Cobertura de adolescentes
atencdo a salde da crianca e do com esquema vacinal
DIVAS DIRETRIZ 11. adolescente completo para HPV 9 0
Implementar a politica de atencéo
DIVAS DIRETRIZ 12. integral & saude ,d(_) homem no NuUmero de acoes de EPS 5 0
municipio desenvolvidas no ano
Fortalecer o modelo de prevencao,
cuidado e vigilancia das doencas e| Percentual de diabéticos
DIVAS DIRETRIZ 13. agravos transmissiveis e néo acompanrlados pelas ESF 80 0
transmissiveis no municipio com adesao ao tratamento
Fortalecer o modelo de prevencéo,
cuidado e vigilancia das doencas e .
agravos transmissiveis e ndo Percentual de hipertensos
DIVAS DIRETRIZ 13. 9 SV o acompanhados pelas ESF 80 0
transmissiveis no municipio
Fortalecer o modelo de prevencao, Percentual de pessoas
DIVAS DIRETRIZ 13. cuidado e vigilancia das doencas e diagnosticadas com 50 0

agravos transmissiveis e ndo

obesidade com exame
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transmissiveis no municipio

glicemia capilar realizadas

DIVAS

DIRETRIZ 13.

Fortalecer o modelo de prevencéo,
cuidado e vigilancia das doencas e
agravos transmissiveis e ndo
transmissiveis no municipio

Numero de atividades de
educacdo permanente em
saude no ano

DIVAS

DIRETRIZ 14.

Qualificar o cuidado e o0 acesso da
pessoa com deficiéncia as acoes e
servigos de saude com base nas
diretrizes da politica nacional de
salde da pessoa com deficiéncia

Percentual de linhas de
cuidado implantadas
abordando a atencao a
Pessoa com Deficiéncia

50

DIVAS

DIRETRIZ 16.

Ampliar e qualificar a oferta e o
acesso aos servigos de saude, em
tempo adequado, com énfase nos
principios do sus, humanizacao e
articulacdo de politicas afirmativas

direcionadas a populacgédo negra,
Igbtgia+, comunidades tradicionais

e em situagdo de vulnerabilidade
social

NuUmero de atividades de EPS
voltadas a tematica

DIAF

DIRETRIZ 17

Garantia de uma gestao financeira
com base em uma estrutura

" |organizativa e gerencial qualificada

Almoxarifado requalificado

DGETS

DIRETRIZ 18.

Promocéo de estratégias de
qualificacéo das agles e servigcos
com foco no fortalecimento da
politica municipal de educacgéo
permanente em salde

NuUmero de acbes realizadas

DGETS

DIRETRIZ 18.

Promocéo de estratégias de
qualificacédo das agles e servigcos
com foco no fortalecimento da
politica municipal de educagéo
permanente em saude

COAPES implantado

DGETS

DIRETRIZ 19.

Promover a desprecarizacédo das
relagbes de trabalho por meio do
estimulo, do acompanhamento e
elaboracao de politicas publicas de
gestdo, de planejamento e
regulacao do trabalho na saude

Parecer técnico sobre a
regulacdo do exercicio
profissional e da ocupagéo
emitido

CMS

DIRETRIZ 21.

Conselho municipal de salde
qualificado para promover o
controle social e gestao
participativa no municipio

NuUmero de conselhos locais
criados

CMS

DIRETRIZ 21.

Conselho municipal de salde
qualificado para promover o
controle social e gestao

CMS adequado
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participativa no municipio

DPSUS

DIRETRIZ 22.

Implementar a cultura do
planejamento, monitoramento e
avaliacdo, aprimorando a gestédo

de processos do sus de maneira a
fortalecer as acoes e servicos de
salde de sao cristévao

Lei publicada

DPSUS

DIRETRIZ 22.

Implementar a cultura do
planejamento, monitoramento e
avaliag&o, aprimorando a gestéo

de processos do sus de maneira a
fortalecer as ac¢des e servicos de
saude de sao cristovado

Numero de Concursos
realizados

Fonte: COMAV / DPSUS / SMS / SC, janeiro de 2023.

Na tabela abaixo estdo descritas as diretrizes, os indicadores e a meta pactuada para cada

indicador, estdo apresentadas apenas as que obtiveram um alcance de 10 a 90%.

Tabela 70. Detalhamento de metas com alcance de 10-90% da meta

RESPONSAVEL

DIRETRIZ

DESCRICAO

INDICADOR

META RESULTADO

Fortalecimento da atencdo primaria
DIVAS DIRETRIZ 1. como ordenadora das redes_de Namero de U_BS com o 6 3
atencao e coordenadora do cuidado| servico social implantado
Aprimorar as acdes estratégicas de
maneira a ampliar a oferta e o Ndmero de atividades de
DIVAS DIRETRIZ 2. | &Cesso da p_opulagao as acoes e educa_gao permanente 12 8
servicos de saude realizadas no ano
Aprimorar as a¢fes estratégicas de
maneira a ampliar a oferta e o
DIVAS DIRETRIZ 2. | #¢€SSO da populagao as agoes e Percentual de cobertura 95% 92%
servigos de salde
Aprimorar as acdes estratégicas de
maneira a ampliar a oferta e 0
DIVAS DIRETRIZ 2. | 3¢€SSO da popula(;ao as aGoes € | Namero de acoes realizadas| 3 1
servicos de saude
Aprimorar as acdes estratégicas de Numero de Unidades
maneira a ampliar a oferta e o contempladas com o
DIVAS DIRETRIZ 2. | &Cesso da p_opulagao as acdes e Programa S_aude na Hora 6 5
servicos de saude habilitadas
Qualificacédo e ampliacdo da Cobertura populacional
DIVAS DIRETRIZ 3. | &encéo a ;aL{d_e pucal’ na atencgéo | estimada de~sau<’je_ bucal na 87 71
priméria a saude atencao béasica
Qualificacdo e ampliacdo da Proporcéo de agbes
DIVAS DIRETRIZ 3. | atencao a saude bucal na atengéo estratégicas voltadas a 10 6
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prevencao e ao controle do
Co cancer bucal realizadas no
priméaria a saude L ~
municipio em relagdo ao ano
anterior
Qualificacdo e ampliacdo da Percentual de Consultérios
DIVAS DIRETRIZ 3. atencdo a ;au,d_e puca[ na atencao odontologmos_, com aparelhos 100 a1
priméaria a saude de raio x implantados
NuUmero de farmécias com
DIVAS DIRETRIZ 4. Implemeqtagao da assisténcia materiais permanentes e 5 >
farmacéutica no municipio equipamentos adquiridos
Promogé&o e aprimoramento das
acOes de vigilancia em saude
relacionadas a prevencgéo e reducéo .
) N s Proporcéo de cura de casos
de riscos e agravos a saude,
individuais e coletivos, em novos de Tuber_c'ulose
DIVAS DIRETRIZ 5. g ey Pulmonar Bacilifera 70 58.3
todo o territdrio municipal
Promog&o e aprimoramento das
acdes de vigilancia em saude
relacionadas & prevengéo e reducéo
DIVAS DIRETRIZ 5. S o capacitados 70% 35
todo o territdrio municipal
Promogé&o e aprimoramento das
acOes de vigilancia em saude
relacionadas a prevencao e reducao
de riscos e agravos a Numero de avaliacdes
DIVAS DIRETRIZ 5. | Saude, individuais e coletivos, em realizadas no ano 12 9
todo o territério municipal
Promocéo e aprimoramento das
acoes de vigilancia em salde
; N ~ ~ Percentual de
relacionadas a prevencéo e reducao ) ' .
) N estabelecimentos fiscalizados
de riscos e agravos a . .
saude, individuais e coletivos, em pela VISA mclwdo; no mapa
DIVAS DIRETRIZ 5. ' o A georreferenciado 40 134
todo o territorio municipal
Implementar a rede de aten¢éo
psicossocial no municipio ) NGmero de atividades de
estabelecendo pontos de atencéo e ~
integrando-os com a rede de eduacagaq permanente
DIVAS DIRETRIZ 8. O realizadas 2 1
atencao a saude
Qualificar o modelo de atencéo a ~
salde integral da mulher no Proporgao d.e parto normal
DIVAS DIRETRIZ 10. L realizados 65 53
municipio
Qualificar o modelo de atencédo a Razéo de exames de
DIVAS DIRETRIZ 10. salde mtegra_l Qa_ mulher no mam_ografla de rastreamento 022 0,02
municipio realizados em mulheres de
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50 a 69 anos na populagéo
residente de determinado
local e populacéo da mesma
faixa etaria.
Qualificar a politica municipal de Percentual de criancas
DIVAS DIRETRIZ 11. [atencdo a salde da crianca e do menores de um ano com 95 84.9
adolescente esquema vacinal completo
Percentual de criancas com o
Qualificar a politica municipal de teste do pezinho coletado
DIVAS DIRETRIZ 11. [atencdo a salde da crianca e do entre 0 3° e 5° dia de 80 86.26
adolescente nascimento
Qualificar a politica municipal de Numero de UBS que
DIVAS DIRETRIZ 11. [atencao a salde da crianca e do realizaram atividades de PSE 10 9
adolescente para o publico adolescente
Ndmero de servicos da APS
Implementar a politica de aten¢cdo |que realizaram atividades de
integral & saude do homem no promocédo de habitos
DIVAS DIRETRIZ 12. |municipio saudaveis para o publico 13 4
masculino no ano
Numero de UBS que
Implementar a politica de atencdo |realizaram atividades de
DIVAS DIRETRIZ 12. |fintegral & saide do homem no promocédo saude sexual e 10 5
municipio reprodutiva
NUmero de servigos que
Implementar a politica de atencdo |[realizaram atividades
DIVAS DIRETRIZ 12. |integral a saide do homem no educativas com tais 10 1
municipio tematicas
Fortalecer o modelo de prevencéao,
cuidado e vigilancia das doencas e |Percentual de aumento anual
DIVAS DIRETRIZ 13. |agravos transmissiveis e ndo do numero de testes rapidos 5 1,84
transmissiveis no municipio realizados
Profissionais que participaram
Promocéo de estratégias de de pelo menos uma atividade
qualificacdo das agOes e servicos |de formacdo dirigida,
com foco no fortalecimento da orientada ou divulgada pela
DGETS DIRETRIZ 18. |politica municipal de educagéo COEDS ao 75 33
permanente em saulde longo do ano
Promover a desprecarizacéo das
relacdes de trabalho por meio do
estimulo, do acompanhamento e
elaboracao de politicas publicas de |Numero de reunides da
DGETS DIRETRIZ 19. [gestdo, de planejamento e MMNPS realizadas 6 3
regulacéo do trabalho na saude
Fortalecimento de uma gestéo Namero de certificacdes de
OUVIDORIA DIRETRIZ 20. |estratégica e participativa do sus  [reconhecimento dos 6 3
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profissionais por ano

Implementar a cultura do planejamento, monitoramento e

DIRETRIZ avaliacdo, aprimorando a gestédo de processos do sus de
22. maneira a fortalecer as acdes e servicos de

salde de sao Cristovao

Ndmero de relatérios
(receita e despesa) 12(4
construidos

DPSUS

Fonte: COMAV / DPSUS / SMS / SC, janeiro de 2023.

7.4 CONSIDERACOES FINAIS E RECOMENDACOES

Diante do exposto é notério o esforco empregado pela equipe que compde a gestdo do SUS
de Séo Cristovdo em executar as a¢des programadas para o ano de 2023. Ao todo, a equipe
conseguiu alcancar completamente 129 metas. 26 metas tiveram um alcance médio de 72% e
apenas 42 metas permaneceram zeradas ap0s os inumeros esforcos das Coordenacbes de
Monitoramento e Avaliacao e Instrumentos de Gestdo em apurar o alcance destas.

Ademais, recomenda-se que para a validacdo da Programacédo de 2024 seja feita uma
avaliacdo técnica com vistas a verificar a sustentabilidade das a¢cdes bem como a reducao destas,
a fim de elaborar acbes que alcancem um numero maior de metas, acredita-se que isso reduzira a
percepc¢ao da equipe executante, quanto ao excesso de demandas e aumente sua motivacao.

Além disso, recomenda-se ainda que os responsaveis elaborem seus planos de acéo anual
onde deverao estar descritas as atividades que deverao ser desenvolvidas com foco em atingir as

metas e acGes pactuadas.

8 Pactuacao Interfederativa de Indicadores

O processo de Pactuacdo Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a
revogacao da Resolucao n° 8/2016 a partir da publicacdo da Resolucéo de Consolidacdo CIT n°
1/2021. Para mais informag0des, consultar a Nota Técnica n° 20/2021-DGIP/SE/MS

9. EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

9.1 Execucéo da Programacao por Fonte, Subfuncéo e Natureza da Despesa

O presente relatorio descreve as receitas recebidas por fonte de recurso e as despesas
realizadas por acao programética no ano de 2023, tendo como base para a elaboracdo do mesmo,

as informacdes do sistema Govnet e o relatério de repasses do FNS — Fundo Nacional de Saude.
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9.1.1 Receitas por Fonte de Recurso

Durante o exercicio de 2023, considerando todas as fontes de recursos, recebemos no
periodo a receita no total de R$ 58.925.803,97(cinquenta e oito milh6es e novecentos e vinte e
cinco mil e oitocentos e trés reais e noventa e sete centavos). Seguem destacadas as receitas

recebidas por fonte de recursos, e suas respectivas analises gréficas.

Figura 19. Receita do 3° quadrimestre

TRANSFERENCIAS DEMAIS FONTES DE
ROYALTIES RECURSQS
RS 2.092.751,73 RS 589.955,41
4% /_ 1%
EMENDAS FEDERAIS

RS 8.499.980,00

TRANSFERENCIA
EMENDAS ESTADUAIS ESTADUAL
RS 420.000,00 RS 617.692,64
1% 1%

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacédo de Orcamento Publico em Saude em 12 de marco de 2024.

a) Transferéncia de Recursos Municipal

As receitas oriundas de recurso proprio do municipio, corresponderam no periodo o
valor de R$ 27.347.716,99 (vinte e sete milhGes e trezentos e quarenta e sete mil e
setecentos e dezesseis reais e noventa e nove centavos). Vale ressaltar que desse valor,
estd incluido o repasse correspondente a Assisténcia Farmacéutica no valor de R$
17.714,16 mensal, que foram recebidas em maio, julho e agosto, referente as
competéncias de 01/12 a 07/12, totalizando no periodo R$ 141.713,28.
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Figura 20. Recurso municipal

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacédo de Orcamento Publico em Sadde em 12 de marco de 2024.

b) Transferéncia do Governo Estadual

Figura 21. Transferéncias do Governo Estadual

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenagéo de Or¢gamento Publico em Sadde em 25 de janeiro de 2024.
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Ao que se refere aos repasses de receita estadual recebemos no periodo pelo incentivo de
custeio pela Assisténcia Farmacéutica R$ 17.714,16, e o cofinanciamento pela Equipe de Atengéo
Priméria Prisional R$ 35.218,96. Recebemos durante o exercicio o repasse estadual
correspondente a R$ 617.692,64 (seiscentos e dezessete mil e seiscentos e noventa e dois
reais e sessenta e quatro centavos).

No més de janeiro recebemos somente a parcela correspondente a Assisténcia
Farmacéutica. J& em marc¢o o valor repassado no més correspondeu a duas parcelas referentes a

Assisténcia Farmacéutica e uma parcela referente a EAPP.

c) Recurso De Emenda Parlamentar Estadual Individual

Referente as transferéncias de recurso oriundo de Emendas Parlamentares Estadual
recebemos o valor total de R$ 420.000,00 (quatrocentos e vinte mil reais). Recebemos em 23 de
maio de 2023 o recurso oriundo de Emenda Parlamentar, proposta pela parlamentar Kitty Lima, no
valor de R$ 20.000,00; conforme autorizado pelo Decreto Estadual n°® 45, de 21 de marco de 2022,
tendo como objeto o custeio para realizacdo de acdes de castracdo com o objetivo de prevenir
zoonoses. Mediante resposta da Procuradoria Geral do Municipio em consulta a execucdo do
recurso, ficou determinado a aquisicdo dos materiais médico veterinarios, e a doacdo de tais
materiais seriam feitos através de Termo de Entrega a Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
orgao responsavel pela castracado e controle de zoonoses. Estamos com o processo licitatorio em
andamento.

Conforme autorizado pelo Decreto do Governo Estadual n°® 356, de 13 de julho de 2023,
recebemos em 10 de agosto, o recurso oriundo de Emenda Parlamentar, proposta pelo Parlamentar
Iran Barbosa, no valor de R$ 400.000,00; tendo como objetivo apoio para custeio das acdes na
Média e Alta Complexidade. O presente recurso foi executado, segue detalhamento das despesas,

no Anexo I.

d) Transferéncia de Recurso Federal
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Figura 22. Recurso Federal

Fonte 1600.0000

RS 1.505.908,50

RS 1.160.341,20
RS 1.231.986,88
1.123.341,40
R$ 1.090.646,86
1.065.171,63 1.058.003,84 1.089.920,81
958.451,54 I

WJAN ®FEV MAR EABR EMAI mJUN SET mOUT mNOV mDEZ

Fonte: Fundo Nacional de Saude. Enviado pela coordenagdo de Orgamento Publico em Saide em 12 de margo de 2024.

O incentivo financeiro para custeio repassado pelo governo Federal, durante o exercicio de
2023 correspondeu ao valor total de R$ 13.610.775,20 (treze milhdes e seiscentos e dez mil e
setecentos e setenta e cinco reais e vinte centavos).

Durante o ano recebemos recursos financeiros, em parcela Unica, pela adesdo a
programas, e incentivo de custeio para estruturacdo e implementacdo em acdes e servigcos de
saude que totalizam o valor de R$ 242.339,60. Recursos estes, que nao tiveram despesas
executadas no decorrer do ano, ou que foram executados parcialmente, a exemplo do incentivo

financeiro para custeio as a¢des de multivacinacdo. Conforme seguem descritos.

Tabela 71. Recurso Federal

MES GRUPO REFERENCIA VALORES

Atencdo | 27/02/202
Bésica 3

REDE CEGONHA PORTARIA N° 986/2022
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Portaria 844 - Dispbe sobre acdes de
multivacinacdo no ambito do
Vigilanci 16/08/202 Sistema Unico de Saulde — SUS
AGO aem 3 para o exercicio de 2023, incentivo financeiro 35.796,38
Saude de custeio,
excepcional e temporario, para
esse fim.
PORTARIA GM/MS N° 1.004, de 21 de julho de
SET Ate;ngao 01/09/202 | 2023 - Define 0S municipios com ades_ao ao 39.176.00
Béasica 3 Programa Saude na Escola para o ciclo
2023/2024
Vigilanci 24/10/202 Portaria 1386 - Programa de Qualificacdo das
ouT aem 3 Ac0es de Vigilancia em Saude (PQA-VS) de 77.064,68
Saude 2022
~ Portaria 1013 - Repasse de recursos
DEZ Ate;ngao 12/12/202 destinados a realizacdo de Novos Exames de 15.755,76
Basica 3 A
Pré-Natal
~ Portaria 1005 - recursos, em parcela Unica,
DEZ Ate;ngao 12/12/202 destinados a realizacdo de Teste R4pido de 822,00
Basica 3 X
Gravidez.
Portaria 1723 - recebimento de incentivo para
~ estruturacdo e implementacédo de acdes de
DEZ ABtggﬁ:ZO 15/12/202 alimentagéo e nutricdo, com base na Politica 14.950,00
Nacional de Alimentacdo e Nutrigdo (PNAN),
referente ao exercicio financeiro de 2023.
PORTARIA N° 2307, DE 12/12/2023 - Repasse
dos valores de recursos federais aos Fundos
Vigilanci de Saude dos estados e municipios, no Bloco
9 22/12/202 | de Custeio das Acdes e Servigos Publicos de
DEz aem . 50.000,00
Satde 3 _Sf_:lude_, a serem alocados no Gr_upo dg
Vigilancia em Saude para a premiacao as
experiéncias bem-sucedidas de servigos de
salde vencedoras da 172 EXPOEPI
PORTARIA N° 2298, DE 11/12/2023 - relativo
~ ao apoio financeiro para as a¢fes
DEZE Ate;ngao 221121202 contingenciais de vigilancia e prevenc¢éo de 7.920,00
MBRO | Bésica 3 . ~ . i
endemias com énfase em arboviroses (Ex:
dengue, zika, chikungunya e febre amarela)

Fonte: Produzido pela coordenacgéo de Orgamento Publico em Salde em 12 de margo de 2024.

2023.

e) Complemento para o Piso dos ACs e ACE

120

No tocante ao recurso federal para investimento, ndo tivemos repasse durante o ano de

Ao que se refere ao incentivo financeiro para complemento do Piso dos Agentes

comunitarios de Saude e Agente de Endemias, tivemos ajustes no decorrer do ano, devido as

alteracdes nas contratacdes para 0s respectivos cargos.

Com o concurso vigente, foram convocados para o cargo de ACS o total de 10 (dez)

candidatos, e para o cargo de ACE convocou 01 (um) candidato, no periodo, em atendimento as
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necessidades dos servicos em saude. Atualmente, temos 135 ACS e 45 ACE’s credenciados e
ativos.
Recebemos o repasse anual nesta fonte de recurso totalizando R$ 5.746.932,00 (cinco

milhdes e setecentos e quarenta e seis mil e novecentos e trinta e dois reais).

Figura 23. Complemento para piso salarial de ACS e ACE

Fonte 1604.0000

FOE. 180,00

565-068.00 464.640,00
467.280,00 467.280,00
446.160,00 400.620,0
AAT7. 888,00 A7 882,00 464.640,00 467.280,00
Ia. I I I I

m jan wm few m maio wjun m jul ago m set m out m dez

Fonte: Produzido pela coordenacao de Orcamento Publico em Saude em 12 de margo de 2024.

f) Complemento para o Piso da Enfermagem

Conforme Portaria GM/MS 1135, de 16 de agosto de 2023, recebemos o repasse da
assisténcia financeira complementar da Unido destinada ao cumprimento do piso salarial
nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras. A portaria dispde dos
recursos referentes ao exercicio de 2023.

O repasse no valor de R$ 321.382,00 corresponde as parcelas dos meses de maio,
junho, julho e agosto; considerando as informacgdes no cadastro de profissionais vinculados ao
CNES.

Mediante atualizacdo mensal dos profissionais vinculados ao Fundo Municipal de Saude, e
em atendimento ao que determina o Ministério da Saude, os valores repasses variam conforme
informacdes inseridas no FNS, bem como, determinando que as parcelas em competéncia serao
compensadas do montante repassado em maio.

Somando a parcela extra em dezembro no valor de R$ 23.456,77; autorizada pela Portaria
GM/MS n° 1355, de 27 de setembro de 2023; recebemos no periodo o valor total de R$ 344.838,77

(trezentos e quarenta e quatro mil e oitocentos e trinta e oito reais e setenta e sete centavos).
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g) Emenda Parlamentar Federal Individual

Em relagdo aos recursos federais recebidos no decorrer do ano somam o valor de R$
8.499.980,00 (oito milhdes e quatrocentos e noventa e nove mil e novecentos e oitenta reais).

As propostas de emendas destinadas ao custeio das ac¢des totalizaram R$ 8.000.000,00
(oito milhdes); e as propostas de emendas destinadas ao investimento, a obras e ampliagdo bem
como aquisicdo de equipamentos somaram o valor de R$ 499.980,00 (quatrocentos e noventa e
nove mil e novecentos e oitenta reais).

Recebemos em 22 de maio 0 recurso proveniente da Proposta de Emenda n°
11370658000122002, indicada pela Parlamentar Maria do Carmo Alves, no valor de R$ 300.000,00;
gue tem como objeto a aquisicdo de materiais e equipamentos permanentes, e foi destinado a
aquisicao do aparelho de raio-x a ser instalado na unidade UPA 24h Manoel Eustaquio Neto. O
objeto encontra-se em fase de aquisicdo, aguardando entrega e instalacao.

Em 09/06/2023, recebemos o valor de R$ 199.980,00 (cento e noventa e nove mil e
novecentos e oitenta reais), mediante Emenda Parlamentar n° 299790010, proposta n°
11370658000121001, apresentada pelo parlamentar Fabio Reis, no ano de 2021. O presente
recurso foi destinado a reforma, requalificacéo e adequac¢éo da Unidade Basica de Saude Massoud
Jalali. A obra encontra-se em fase de execucao.

A Portaria n° 585, de 05 de maio de 2023 autoriza o recebimento dos recursos referentes
a Proposta de Emenda Parlamentar Individual n° 36000498386/2023-00, indicada pelo parlamentar
Rogeério Carvalho, no valor de R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes); e Proposta de Emenda Parlamentar
Individual n°® 36000498384/2023-00, indicada pelo parlamentar Fabio Reis, no valor de R$
1.000.000,00. Ambos os recursos foram creditados em conta em 09 de junho, tem como objeto o
incremento temporario ao custeio dos servi¢cos da Atencédo Primaria a Saude. Ambos 0s recursos
estdo em fase de execucéo.

A Portaria n® 977, de 18 de julho de 2023, autoriza o recebimento dos recursos referentes
0 incremento temporario ao custeio dos servicos de Atencédo Primaria a Saude, emenda federal,
proposta indicada pelo parlamentar Rogério Carvalho, n° 36000549957/2023-00, no valor de R$
1.000.000,00 (um milhdo). Recurso creditado no Fundo Nacional de Saude em 06/09/2023.

A Portaria n° 1.754, de 08 de novembro de 2023, autoriza o recebimento dos recursos
referentes ao incremento temporario ao custeio dos servi¢os de Atencéo Primaria a Saude, Emenda
Federal n° 40950001, proposta n° 36000573614/2023-00, indicada pelo Parlamentar Rogério
Carvalho, no valor de R$ 1.000.000,00 (um milh&o). Recurso creditado no Fundo Nacional de
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Salde em 27/12/2023. Este recurso ndo teve indicacdo de despesas no exercicio de 2023.

Os detalhamentos das despesas que foram custeadas pelos recursos de emendas

parlamentares, acima descritos, seguem detalhamento no Anexo Il.

h)  Transferéncia de Repasse dos Royalties

Repasse no montante de R$ 2.092.751,73 (dois milhdes e noventa e dois mil e setecentos
e cinquenta e um reais e setenta e trés centavos) correspondente a transferéncia que determina a
Lei n° 12.858, de 09 de setembro de 2013; e regulamentada pela Lei n° 622/2023, de 04 de julho
de 2023; ao que se refere a parcela na participacdo no resultado ou da compensacéao financeira
pela exploracéo de petréleo e gas natural.

Recebemos em 31 de agosto, o recurso no valor de R$ 1.000.000,00 (um milh&o), repasse
correspondente a transferéncia que determina a Lei n° 12.858, de 09 de setembro de 2013.

Recebemos em 06 de outubro, o recurso no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil); e em 28
de dezembro a quantia de R$ 892.751,73 (oitocentos e noventa e dois mil e setecentos e cinquenta

e um reais e setenta e trés centavos).
i) Recurso Oriundo De Precatério De Processo Judicial

Em 26 de julho, recebemos a quantia de R$ 167.574,35 (cento e sessenta e sete mil e
guinhentos e setenta e quatro reais e trinta e cinco centavos) e R$ 77.542,29 (setenta e sete mil e
guinhentos e quarenta e dois reais e vinte e nove centavos), somando o valor de R$ 245.116,64
(duzentos e quarenta e cinco mil e cento e dezesseis reais e sessenta e quatro centavos), referente
ao pagamento de precatdrio em virtude do Processo Judicial n° 20188500001000002.

A fonte de recurso 15010000 ndo constava na Lei Orcamentéaria 2023, sendo autorizado a
sua insercao pela Lei n° 639/2023, de 19 de setembro de 2023. A execug¢éo do respectivo recurso

consta no detalhamento da despesa no Anexo
9.2 Despesas por Acao Orcamentaria

Com intuito de facilitar a analise dos dados, foi considerado as fontes de recurso que

financeiramente custearam as despesas especificas no periodo em cada acao orcamentaria.

a) 1045 - ACOES DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE

Tabela 72. A¢bes de Educacédo Permanente em Saude
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Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacédo de Orcamento Publico em Salude em 12 de margo de 2024

N&o houve despesas empenhadas e liquidadas durante o exercicio de 2023.

b) 2701 -ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

Tabela 73. Atencdo Primaria a Saude

FONTE DE DOTACAO DOTACAO EMPENHO - LIQUIDADO -

RECURSO INICIAL ATUALIZADA =~ ACUMULADO  ACUMULADO

15001002 5.176.451,74 5.354.530,05|  5.275.831,16 5.250.551,71
16000000 9.536.077,16 9.873.742,57|  9.858.868,40 9.481.350,67
16040000 3.694.176,00 3.804.34522 |  3.804.345,22 3.804.345,22
16050000 - 137.091,40 108.497,76 79.099,69
16210000 197.693,10 64.918,94 50.049,23 37.129,76
16320000 - 99.991,10 99.991,10 99.991,10
17040000 - 105.074,90 105.074,90 105.074,90
16593110 2.941.058,78 6.676.453,25|  6.653.036,89 5.607.990,59

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacédo de Orcamento Publico em Sadde em 12 de margo de 2024

E uma acdo que tem maior parte das despesas custeadas com recurso federal, Fonte 1600,

provenientes de incentivos financeiros em acdes estratégicas e programas, totalizando um

percentual de 40% das despesas liquidadas no ano.

Na Fonte 1500, as despesas liquidadas corresponderam a 21% do total liquidado para

custeio em acdes de servico em saude na atencado basica.

Com o recebimento de recursos oriundos de emendas parlamentares federais, foi

direcionado 23% das despesas a serem liquidadas na Fonte 1659.3110, durante o periodo.

No periodo tivemos a execucdo do Convénio Estadual n° 100.092/2021, no valor de R$

100.000,00, com vigéncia até 21/12/2023, que teve como objeto a execu¢do e manutengcdo dos

servicos em saude na atencéo primaria. O presente recurso destinou-se a aquisicdo de material

meédico hospitalar para consumo e distribuicdo gratuita. Segue detalhamento das despesas

descritas no Anexo lll.
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As demais fontes de recursos custearam em 16% as despesas liquidadas no periodo.

c) ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Tabela 74. Assisténcia Farmacéutica

FONTE DE DOTAGAO DOTAGAO EMPENHO - LIQUIDADO -
RECURSO INICIAL ATUALIZADA  ACUMULADO  ACUMULADO
15001002 242.243,13 118.504,83 118.504,83 118.504,83
15010000 - 61.514,50 56.850,50 56.850,50
16000000 586.066,60 505.971,96 456.163,16 456.163,16
16210000 240.626,66 231.793,80 202.847,45 202.847,45
17040000 - 158.266,68 158.266,68 158.266,68

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacédo de Orcamento Publico em Saidde em 12 de margo de 2024

Analisando as despesas liquidadas no periodo, a aquisicdo de medicamentos destinados a
distribuicdo gratuita foi custeada em sua maior parte com recurso federal.

Na Fonte 1600, do valor recebido no ano que foi de R$ 535.928,40, as despesas liquidadas
com a fonte de recurso corresponderam a 46% do total.

Na Fonte 1621, do valor recebido no ano que foi de R$ 212.569,92, as despesas liquidadas
com a fonte de recurso corresponderam a 20% do total.

Na Fonte 1500, do valor recebido no ano que foi de R$ 141.713,28, as despesas liquidadas
com a fonte de recurso corresponderam a 12% do total.

Com o recebimento de Transferéncias de Recurso Royalties-, foram liquidadas no Fonte

1704 o percentual de 16% das despesas no periodo.

d) 2704 — ACOES DA SEDE DA SMS E GESTAO DO ESTABELECIMENTOS
EM SAUDE

Tabela 75. Acoes da Sede da SMS e Gestdo do Estabelecimentos em Salde

FONTE DE DOTACAO DOTACAO EMPENHO - LIQUIDADO -
RECURSO INICIAL ATUALIZADA ACUMULADO ACUMULADO
15001002 9.497.139,44 13.463.026,21 13.178.586,44 12.645.092,78
15010000 - 15.305,13 15.305,13 15.305,13
17040000 - 543.967,71 543.365,17 543.365,17

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacéao de Orcamento Publico em Sadde em 12 de margo de 2024

Essa acdo esta direcionada as despesas que envolvem a gestéo, e custeada amplamente
com recursos proéprios, correspondendo ao percentual de 96%.
Com o recebimento do Recurso oriundo de Processo de Precatorio e as transferéncias de Royalties
tivemos o percentual de 4% das despesas totais sendo custeadas pelas respectivas fontes de

recursos
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e) 2706 — URGENCIA 24h

Tabela 76. Urgéncia 24h

FONTE DE DOTAGAO DOTAGAO EMPENHO - LIQUIDADO -
RECURSO INICIAL ATUALIZADA  ACUMULADO  ACUMULADO
15001002 3.850.144,37 5.380.282,83 5.041.314,16 4.491.332,05
16000000 231.444,00 663.656,41 662.872,38 598.514,69
16050000 - 56.874,61 42.051,40 15.601,12
16320000 1.071,50 100.000,00 100.000,00 100.000,00
16593210 - 194.437,03 191.000,33 191.000,33
17040000 - 716.669,86 715.762,66 715.762,66

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacdo de Orcamento Publico em Saude em 12 de margo de 2024

E uma acdo que tem as despesas, em sua maioria, custeada por recursos proprios, o que
corresponde ao percentual de 73% das liquidacfes do periodo.

Conforme autorizado na Portaria GM/MS n° 96, de 07 de fevereiro de 2023, foram
indicadas no Plano de Execucao dos Saldos de Transposi¢cao, despesas a serem empenhadas na
Fonte 1600, que correspondeu a 10% do liguidado acumulado no ano. Segue detalhamento das
despesas descritas no Anexo IV.

Foi executado no periodo o Convénio Estadual n° 100.034/2021, no valor de R$
100.000,00, com vigéncia até 03/09/2023, o recurso foi destinado ao custeio de despesas com
prestacao de Servicos de Pessoa Juridicas, em atendimento as acdes de servico em saude na
unidade de Urgéncia 24h Manoel Eustaquio Neto. Segue detalhamento das despesas descritas no
Anexo Il

Foram direcionadas 3% das despesas a serem liquidadas na Fonte 1659.3210, mediante o
recebimento do Recurso da Emenda Estadual proposta pelo Parlamentar Iran Barbosa.

Tivemos o percentual de 12% das despesas liquidadas durante o ano na Fonte 1704,

decorrente das transferéncias de recursos royalties.

f)y 2707 — CAPS

Tabela 77. CAPS

FONTE DE DOTAGAO DOTAGAO EMPENHO - LIQUIDADO -
RECURSO INICIAL ATUALIZADA ACUMULADO ACUMULADO
15001002 384.934,35 635.560,11 535.353,92 466.460,20
16000000 847.778,92 262.464,03 262.464,03 198.311,37
16050000 - 31.365,25 9.128,28 9.128,28
16593210 - 40.058,48 40.058,48 40.058,48
17040000 - 102.601,27 102.470,32 102.470,32

Fonte: Fundo Nacional de Salde/GovNet.

Enviado pela coordenagéo de Orgamento Publico em Sadde em 12 de marco de 2024
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A manutencao dos servigcos de saude oferecidos pelas duas Unidades CAPS é em maior
parte custeadas com recursos proprios. E possivel ver que, do total das despesas liquidadas no
periodo, o percentual de 57% foi liquidado na Fonte 1500.

Na Fonte 1600, com o recebimento de recurso de incentivo financeiro no TETO MAC,
destinou-se o percentual de R$ 24% das despesas que foram liquidadas na respectiva fonte de
recurso.

Foram direcionadas 5% das despesas a serem liquidadas na Fonte 1659.3210, mediante
o recebimento do Recurso da Emenda Estadual proposta pelo Parlamentar Iran Barbosa.

Tivemos o percentual de 13% das despesas liquidadas durante o ano na Fonte 1704,

decorrente das transferéncias de recursos royalties.

g) 2708 - CENTRO DE ESPECIALIDADES

Tabela 78. Centro de Especialidades

FONTE DE DOTACAO DOTACAO EMPENHO - LIQUIDADO -
RECURSO INICIAL ATUALIZADA ACUMULADO ACUMULADO
15001002 475.733,93 2.468.127,88 2.294.151,51 1.989.258,47
16000000 755.728,56 375.915,65 375.911,98 308.876,47
16593210 - 165.504,49 165.504,49 165.504,49
17040000 - 312.646,20 312.153,37 312.153,37

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacédo de Orcamento Publico em Saude em 12 de margo de 2024

A manutencdo dos servicos de saude oferecida pelas duas Unidades do Centro de
Especialidades &, em sua maior parte, custeada com recursos proprios. E possivel ver que, do total
das despesas liquidadas no periodo, o percentual de 72% foi liguidado na Fonte 1500.

Na Fonte 1600, com o recebimento de recurso de incentivo financeiro no TETO MAC,
destinou-se o percentual de R$ 11% das despesas que foram liquidadas na respectiva fonte de
recurso.

Foram direcionadas 6% das despesas a serem liquidadas na Fonte 1659.3210, mediante o
recebimento do Recurso da Emenda Estadual proposta pelo Parlamentar Iran Barbosa.

Tivemos o percentual de 11% das despesas liquidadas durante o ano na Fonte 1704,

decorrente das transferéncias de recursos royalties recebidos no periodo.

h) 2709 - PROGRAMA MELHOR EM CASA

Tabela 79. Programa Melhor em Casa
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FONTE DE DOTACAO DOTACAO EMPENHO - LIQUIDADO -

RECURSO INICIAL ATUALIZADA ACUMULADO ACUMULADO

15001002 35.284,50 23.428,45 23.428,45 20.803,45

16000000 755.913,19 681.539,93 593.747,48 519.666,64

17040000 - 93.085,01 86.804,62 86.804,62

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacédo de Orcamento Publico em Salude em 12 de margo de 2024

A manutencéao dos servicos de saude oferecida pelo Programa Melhor em Casa é, em sua
maior parte, custeada com recurso federal. Recebemos o incentivo de custeio federal no valor de
R$ 56.000,00/més, pela Equipe Multiprofissional de Atencdo Domiciliar — EMAD |. E possivel ver
que, do total das despesas liquidadas no periodo, o percentual de 83% foi liquidado na Fonte

1600.

Na Fonte 1500, destinou-se o percentual de R$ 3% das despesas que foram liquidadas na

respectiva fonte de recurso.

Em decorréncia das transferéncias de recursos royalties recebidos no periodo, destinou-se

o percentual de 14% das despesas liquidadas durante o ano.

i)  2710- VIGILANCIA EM SAUDE

Tabela 80. Vigilancia em Saude

FONTE DE DOTACAO DOTACAO EMPENHO - LIQUIDADO -
RECURSO INICIAL ATUALIZADA  ACUMULADO  ACUMULADO
15001002 2.892.608,48 1.687.630,60|  1.617.296,03 1.505.747,98
16000000 504.237,88 1.116.748,61|  1.110.369,63 1.035.720,20
16040000 1.308.960,00 1.308.960,00|  1.256.865,86 1.256.865,86
17040000 ; 56.502,96 51.857,72 51.857,72

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacao de Orcamento Publico em Saude em 12 de margo de 2024

Na Fonte 1500, destinou-se o percentual de R$ 40% das despesas que foram liquidadas na

respectiva fonte de recurso.

Na Fonte 1600, mediante o recebimento das transferéncias de incentivo financeiro pela

participacdo de programas e ac¢oes estratégicas, destinou-se o percentual de R$ 26% das despesas

gue foram liquidadas na respectiva fonte de recurso.

Tivemos o percentual de 2% das despesas liquidadas durante o ano na Fonte 1704,

decorrente das transferéncias de recursos royalties recebidos no periodo.
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j) 2712 — COMUNICACAO SOCIAL E DIVULGACAO DE INTERESSE
PUBLICO

Tabela 81. Comunicacdo Social e Divulgacao de Interesse Publico
FONTE DE DOTACAO DOTACAO EMPENHO - LIQUIDADO -

RECURSO INICIAL ATUALIZADA ACUMULADO ACUMULADO

15001002 19.287,00 ) ) )

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacédo de Orcamento Publico em Salude em 12 de marco de 2024

N&o houve despesas empenhadas e liquidadas durante o exercicio de 2023.

k) 2713 — CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Tabela 82. Conselho Municipal de Saude
FONTE DE DOTACAO EMPENHO - LIQUIDADO -
RECURSO ATUALIZADA ACUMULADO ACUMULADO
15001002 56.093,87 124.134,28 123.734,28 122.827,49
Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacédo de Orcamento Publico em Saldde em 12 de margo de 2024

DOTAGCAO INICIAL

Do liguidado acumulado durante o ano de 2023, 88% corresponde as despesas
dispensadas com a contratacdo de empresa para planejamento, organizacdo e realizacado da
Conferéncia Municipal de Saude/2023, realizada no periodo de 23 e 24 de marco de 2023.

) 2714 - CONCURSO PUBLICO

Tabela 83. Concurso Publico

FONTE DE
RECURSO

15001002 18.215,50 1.071,50 1.071,50 -
Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacao de Orcamento Publico em Saide em 12 de margo de 2024

DOTACAO EMPENHO - LIQUIDADO -
ATUALIZADA ACUMULADO ACUMULADO

DOTAGCAO INICIAL

No periodo a despesa empenhada corresponde ao custeio com a prestacédo de servicos
técnicos para elaboracdo e selecdo simplificada de candidatos aos procedimentos de cargos de
Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate a Endemias. Durante o periodo tivemos

convocacao de candidatos do processo seletivo para o preenchimento de vagas.

m) 2787 — POLITICA NACIONAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL
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FONTE DE DOTACAO EMPENHO - LIQUIDADO -
RECURSO ATUALIZADA ACUMULADO ACUMULADO
15001002 4.296,00 - - -
16000000 13.000,00 1.419,00 1.419,00 1.419,00
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Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacédo de Orgcamento Publico em Saldde em 12 de marco de 2024.

No periodo a despesa empenhada corresponde a contratacdo de empresa especializada

em fornecimento de alimentos processados.

n) 2788 — PROGRAMA NACIONAL DE PLANTAS MEDICINAIS E
FITOTERAPICOS

Tabela 85. Programa Nacional de Plantas Medicinais e Fitoterapicos

FONTE DE - DOTACAO EMPENHO - LIQUIDADO -
RECURSO DOTAGAG INICIAL ATUALIZADA ACUMULADO ACUMULADO
15001002 37.502,50 - - -
16000000 23.267,19 - - -

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacéo de Orcamento Publico em Sadde em 12 de marco de 2024.

N&o houve despesas empenhadas e liquidadas durante o exercicio de 2023.

9.3 Execucéo Por Subfuncéo

9.3.1 Planejado

Figura 24. Despesas por Categoria Econémica

ESTADO DE SERGIPE

LOA 2023

\*“ MUNICIPIO DE SACQ CRISTOVAO
L FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS
DESPESA POR SUBFUNCAO

Codigo Descricéo wvalor
122 Administracao Geral 9.627.199 .37
131 Comunicacac Social 25.716.00
301 Atrencao Basica 21.822 969,95
302 Assistencia Hospitalar & Ambulatorial 8958 662,53
303 Suporte Profilatico e Terapeutico 1.291.483 41
305 wigilancia Epidemiologica

306 Alimentacac e Mutricac

22.500.000 A
20.000.000 -
17.500.000 -
15.000.000 A
12.500.000 -
10.000.000 A
7.500.000 A
5.000.000 A
2.500.000 A

(o]

-

>

TOTAL GERAL:

.

122

131 301

302 303

305 306

4.730.450.86
17.286.00

46.473.768,12

B 122 - administracac Geral [l 131 - Comunicacao Social
I 203 - Suporte Profilatico e Terapeutico

3201 - Atencao Basica

302 - Assistencia Hospitalar e Ambulatorial

305 - Vigilancia Epidemioclogica 306 - Alimentacao e Mutricao
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Fonte: Enviado pela coordenagdo de Orgamento Publico em Salde em 12 de marco de 2024.

9.3.2 Executadas

Tabela 86. Acdes Executadas

SUBFUNGAO EMPENHADO LIQUIDADO PAGAMENTO
122 R$ 13.863.597,32 R$ 13.328.125,37 R$ 13.037.491,38
131 0 0 0
301 R$ 26.110.179,50 R$ 24.518.178,73 R$ 24.335.030,55
302 R$ 12.059.313,37 R$ 10.626.842,52 R$ 9.729.540,12
303 R$ 992.632,62 R$ 992.632,62 R$ 693.856,78
305 R$ 4.036.389,24 R$ 3.940.191,76 R$ 3.885.852,13
306 R$ 1.419,00 R$ 1.419,00 R$ 1.419,00

Fonte: Fundo Nacional de Saude/GovNet. Enviado pela coordenacao de Orcamento Publico em Salde em 12 de marco de 2024.

9.4 Despesas Por Categoria Econdémica

. Ao observarmos as despesas distribuidas por categoria nota-se que a despesa com

pessoal corresponde a 49,04% do total das despesas empenhadas, assim como as despesas

correntes apresentaram 49,08% sendo prestacao de servicos pessoa juridica a que obteve a maior

representatividade com 36,80%. Em relacdo as despesas de capital apresentaram um percentual

de 1,88% sendo obras e instalac6es o maior representante com 1,02%.




o e—
Emsrovao

— | SAO x
SECRETARIA Ny 2 F V] cibabe
X CRISTOVAO E A e
MUNICIPAL i, EEASTOVRAD MATS ANTIGA

DE SAUDE

Cidade Mae de Sergipe Edu

132

Figura 25. Despesas por categoria Econdmica

DESPESA POR CATEGORIA ECONOMICA
Dotacao Dotacgcaoc Atual Despesa
Codigo / Descrigao Fixada (a) () Empenhada Liquidada Paga A
Mo ME= AtE o ME= (F) Mo ME= (Até o ME= (g) Mo MEs (Até o ME= (h)
3000.00.00.00 - DESPESA CORRENTE 45.031.544,39 57.395.789,05 5.379.608,11 55.991.181,80) 6.124.900,47 52.697.972,99 6.218.156,19) 51.131.907,12 98.12%
0,00%
3100.00.00.00 - PESSOAL E ENCARGOS 26.216.521,21 28.280.110,86 2.974.577,19 27.982.800,63 3.815.639.51 27.520.654,62 3.803.291,32] 27.498.198,85 49,04%
0,00%
3190.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS 26.216.521,21 28.280.110,86 2.974.577,19 27.982.800,63 3.815.639,51 27.520.654,62 3.803.291,32 27.498.198,85 49,04%
319004-CONTRATACAO POR TEMPO 149.825,.84) 688.123.56 81.374.37 638.574.70) 94.070,70) 638.574.70 94.070,70) 638.574.70 1.12%
DETERMINADO
31901 1-WVENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 21.338.643,95 22.849.447 .42 2.260.086,52 22.621.686,05 2.974.379,40 22.621.686,05) 2.974.379,40 22.621.676,05) 39.64%
319013-OBRIGACOES PATRONAIS 4.351.182,59 4.644.641,13) 635.355,97 4.624.641,13 747.829,08 4.162.495,12 734.841,22] 4.140.049,35 8,10%
319004- INDENIZACOES E RESTITUICOES 362.939,33 97.898.75 -2.239.67 a97.898.75) -639.67 97.898.75 0,00 97.898.75 0.17%
319096-RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE 13.929.50 .00 0.00| 0.00| .00 0,00 0,00 0,00 0.00%
3300.00.00.00 - OUTRAS DESPESAS 18.815.023.18 29.115.678,19 2.405.030,92 28.008.381,17 2.309.260,96 25.177.318,37 2.414.864,87 23.633.708,27 49,08%
0,00%
3330.00.00.00 - TRANSFERENCIAS A ESTADOS 18.815.023.18 29.115.678,19 2.405.030,92 28.008.381.17 2.309.260,96 25 177.318,37 2.414.864,87 23.633.708,27 49,08%
333039-Outros Servigos de Terceiros - Pessoa 0,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
337170-RATEIO PELA PARTICIPACAO EM 3.214.50| 0.00 0.00| 0.00| 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00%
339014-DIARIAS - PESSOAL CIVIL 32.623.57 A47.675,00 ~4.200,00 45.275,00 “4.200,00 45.275,00 “4.200,00 45.275,00 0,08%
339030-MATERIAL DE CONSUMO 2.378.891.44 2.050.265,55 102.122.57 2.017.416.75 254.114.10 1.842.676,55 283.633.73 1.510.056,19 3.54%
339032-Material, Bem ou Servico para Distribuicao 1.691.690,87 2.201.429,60 J66.293,55| 2.123.516,65 105.07 7,85 2.114.448,25 218.180,16 1.815.158,26 3.72%
330033 PASSAGENS E DESPESAS COM 26.787.50| 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00 0.00%
339035-SERWVICOS DE CONSULTORIA 102.499,69| §1.900,00 17.000,00| 1.500,00| 17.400,00 75.700,00 23.200,00 75.700,00 0.14%
339036-0OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 2.320.826,17 331.222,94 11.552,56 327.822,94 29.505,94 300.445,91 29.028,25 296.544,68 0.57%
339039-0OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - 9.428.983,39 21.951.398,34 2.334.239,03 20.997.539,51 1.703.053,62| 18.398.543,54 1.692.657,7 3] 17.616.885,63| 36.80%
339040-SERWVICOS DE TECNOLOGIA DA 6.429,00) 2.471,04] 0,00 2.471,04] “2.471,04 0,00 0,00 0,00 0,00%
339046-AUXILIO ALIMENTACAO 1.657.259,84] 2.067.919,94 171.490,00 2.032.515,00 172.365,00 2.032.515,00 172.365,00 2.032.515,00 3.56%
339047-0OBRIGACOES TRIBUTARIAS E 1.030.256,54] 62.317.46 0,00 62.317.46 0,00 62.317,46 0,00 62.317,46 0.11%
339091-SENTENCAS JUDICIAIS 22.501,50 8.375,00) 0,00 8.375,00) 0,00 8.375,00) 0,00 8.375,00) 0,01%
339092-DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 20.417.28 39.296.16 34.415.49| 39.296.16 34.415.49| 39.296.16 0,00 4.880.67 0.07%
339093-INDENIZACOES E RESTITUICOES 43.352,89 270.335,66 8.949.96 270.335,66 0,00 257.725,50 0,00 166.000,38 0,47%
339330 Material de Consumo 13.929.50| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
339332-Material, Bem ou Servico para Distribuicao 12.858.00 1.071,50| 0.00| 0.00| 0.00 0.00| 0,00 0,00 0.00%
339336-0Outros Servigos de Terceiros - Passoa Fisica 10.715,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
339339-Outros Servicos de Terceiros - Pessoa 11.786.50 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00| 0.00 0,00 0.00%
4000.00.00.00 - DESFPESA DE CAPITAL 1.442. 223,73 1.082.871,19) 195.217,94) 1.072.349,25 126.681,06 709.417,01 84.795,74 551.282,84 1,88%
0,00%
4400.00.00.00 - INVESTIMENTOS 1.442.223,73] 1.082.871,19) 195.217,94) 1.072.349,25] 126.681,06 709.417,01 84.795,74 551.282,84 1,88%
0,00%
4490.00.00.00 - APLICAGCOES DIRETAS 1.442.223.73 1.082.871.19) 195.217.94 1.072.349,25 126.681,06 709.417.01 84.795.74 551.282.84 1.88%
110051-0OBRAS E INSTALACOES 536.282,93] 591.800,06 10.522.06 581.278,12] 117.048,42] 539.185,63 41.713,25 463.850,46 1,02%
449052 EQUIPANMENTOS E MATERIAL 880.224,80) A473.467 .64 205.740,00 A73.467,64 9.632,64] 152.627,89 43.082,49 69.828,89 0.83%
449061-AQUISICAO DE IMOVEIS 10.715,00)| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00%
449093-INDENIZACOES E RESTITUICOES 6.429,00) 17.603,49)| 0,00 17.603,49)| 0,00 17.603,49 0,00 17.603,49 0,03%
449352-Equipamentos e Material Permanente 8.572.00) 0.00) 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00%
Total Geral: 46.473.768,12 58.478.660,24 5.574.826,05 57.063.531,05] 6.251.581,53] 53.407.390,00| 6.302.951,93] 51.683.189,96| 100.00%

Fonte: Enviado pela coordenagdo de Orgamento Plblico em Salde em 12 de marco de 2024.
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9.5 Indicadores Federativos

Figura 26. Indicadores do Ente Federado

INDICADORES MUNICIPAIS

Ano /[ Periodo: 2023 / 6° Bimestre
Municipio: 280670-5a0 Cristovao - SE
Posicdo em; 11/03/2024 11:37:40

Indicadores do Ente Federado

Indicador Tran'sr!'nssao
Unica

1.1 Participagao da receita de impostos na receita total do Municipio 9,85 %
1.2 Participagao das transferéncias intergovernamentais na receita total do Municipio 83,95 %
13 Participagao % das Transferéncias para a Saude (SUS) no total de recursos transferidos para o 818 %
" Municipio T
1.4 Participacao % das Transferéncias da Unido para a Salde no total de recursos transferidos para 100.00 &
" asaude no Municipio e
15 Participagao % das Transferéncias da Uniao para a Saude (SUS) no total de Transferéncias da 12.49%
"~ Uniao para o Municipio e
Participagao % da Receita de Impostos e Transferéncias Constitucionais e Legais na Receita ,

1.6 oo 4,41 %

Total do Municipio

2.1 Despesa total com Saude, em RS/hab, sob a responsabilidade do Municipio, por habitante RS 619,65
2.2 Participagao da despesa com pessoal na despesa total com Saude 49,04 %
2.3 Participagao da despesa com medicamentos na despesa total com Satde 3,115
2.4 Participagao da desp. com servigos de terceiros - pessoa juridica na despesa total com Saude 36,80 %
1.5 Participagao da despesa com investimentos na despesa total com Saude 1,88 %
2.6 Despesas com Instituicoes Privadas Sem Fins Lucrativos 0,00 %
11 Participagao das transferéncias para a Saude em relagao a despesa total do Municipio com 3669 %
" saude e
3.2 Participagao da receita propria aplicada em Saude conforme a LC141/2012 211,18%

Fonte: Enviado pela coordenagdo de Orgamento Publico em Salde em 12 de marco de 2024.

9.6 Execucédo Orcamentaria E Financeira De Recursos Federais

Transferéncias Fundo a Fundo
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Tabela 87. Bloco de Financiamento

Bloco de

Financiamento

Estruturacéo da Rede
de Servigos Publicos
de Saude
(INVESTIMENTO)

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE

DE SERVIGOS DE ATENGAO PRIMARIA DE
SAUDE

Valor

Transferido em

2023

(Fonte: FNS)

R$ 199.980,00

SELO
©DS

Valor Executado

R$ 199.980,00

1030250188535 - ESTRUTURACAO DE
UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM
SAUDE

R$ 300.000,00

R$ 210.000,00

Manutencao das Acdes
e Servigos Publicos de
Saude (CUSTEIO)

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA
COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO
DISTRITO FEDERAL E AOS MUNICIPIOS PARA
O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS
PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

R$ 344.838,77

R$ 159.677,44

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS
ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO

R$ 4.445.952,0

R$ 3.804.345,2

DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES 0 2
COMUNITARIOS DE SAUDE
103015019219A - PISO DA'\ATENQAO PRIMARIA | R$ 9.779.309,7 R$ 9.857.449 4
EM SAUDE 6 0
10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE
POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A R$ 17.432,54 RS -

SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO
AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO
DAS METAS - NACIONAL

R$ 8.000.000,0
0

R$ 5.990.273,0
2

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA
POPULAGAO PARA PROCEDIMENTOS NO
MAC

R$ 2.475.578,2
9

R$ 1.894.995,8
7

10303501720AE - PROMOGCAO DA
ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS
ESTRATEGICOS NAATENCAO PRIMARIA EM
SAUDE

R$ 535.928,40

R$ 456.163,16

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO
AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E

R$ 57.420,00

R$ 57.420,00
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Valor

Bloco de Transferido em
Programas de Trabalho Valor Executado

Financiamento 2023
(Fonte: FNS)

MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES DE
VIGILANCIA SANITARIA

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS

ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO | R$ 1.532.640,0 R$ 1.256.865,8
DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES DE 0 6

COMBATE AS ENDEMIAS

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO
AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E R$ 611.356,21 | R$ 1.110.369,6

, ) , 3
MUNICIPIOS PARAA VIGILANCIA EM SAUDE
10306503320QH - IMPLEMENTAGAO DA
R$ 14.950,00
SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA R$ 1.419,00

SAUDE

Fonte: Enviado pela coordenagdo de Orgamento Publico em Salde em 12 de margco de 2024.

9.7 Covid-19 Repasse Uniéao

N&o foram realizados repasses financeiros referentes a COVID-19, entretanto, o Fundo
Municipal de Saude tem um saldo financeiro remanescente da Lei 173/2020 no valor de R$
19.553,97.

9.8 Covid-19 Recursos Proprios

N&o foram realizados repasses financeiros referentes a COVID-19 no exercicio.

9.9 Covid-19 Repasse Estadual

N&o foram realizados repasses financeiros referentes a COVID-19 no exercicio.

9.10 Relatorio Resumido Da Execucdo Orcamentéria
Considerando a despesa empenhada foi atingido o percentual de 22,37% da receita aplicada
em acOes de servicos de saude demonstrando que o municipio ultrapassou em 7,37 pontos

percentuais o limite minimo constitucional de 15%.
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Figura 27. Relatério Resumido Da Execugéo Or¢camentario

MUNICIPIO DE SA0 CRISTOVAD .
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

& BIMESTRE DE 2023
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RREQ - ANENO NI (LE o° 1412012 ast 35) EE100
RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERE PREVISAO INICIAL PREVISAD ATUALIZADA (s}
Até o Bimestre (b} %% (b/a) x 100
|RECEITA DE IMPOSTOS (1) S 26,886 404,09 TS 26.886.404,09) S 29.076.383,03 11149
Receita Resultante do Impastc Predial ¢ Teritorial Urhana - IPTU RS 7.170.981.65 RS T.1T0981,65 RS 6.811.228.29) 9495
Receita Resultante do Imposto sobee Transmissio Inter Vivas - ITBI RS 2.360.562 80 RS 2360.562,80 RS 2.953.518,36 12512
Receita Resultante do Imposto sobee Servigos de G kquer Naturern - 158 RS 1025440018 RS [0.254401,18 RS 1327345423 129,44
Receita Resultante do Imposto sobee o Renda ¢ Proventos de Qualguer Navreza Retido na Fonte - IRRF RS 710045546 RS 6.938.152,17 .71
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONALS E LEGAIS {11} RS 105.012.331,40 RS 96.112.91 2,88 9153
Cota-Paric FPA RS 76.227.268,62 RS 69.296.11 1,64 90,91
Cata-Parte ITR RS 19.113.95 RS 1911295 RS 78.175,00 409,01
Cota-Parte IPVA RS 5.270.687.30 RS 5.270.687,30 RS 569728150 11LA%
Cota-Parte ICMS RS ¥3.488.505.04 RS 2348850504 RS 20.530.509,99 ERAE
Cota-Parie IF1-Exportagio RS 6.756.,49 RS 1083145 16031
Outras Transferéncias ou Compensigtes Financeinas P de Imposios ¢ Transferéngias C: RS 0,00 RS 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (111 = (1) + (1) RS 131.698.735.49) RS 12605929593 95,60
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS. DESPESAS PAGAS
Imseritss em Restos &
DESPESAS COM E FUBLICOS DE - POR SUBFUNCAD E CATEGORIA ECONOMICA DOTACAD INICIAL LB Pagar nie Processados
ATUALIZADA (e Até » bimestre (d) Até o bimestre {€) % jelc) x 100 Até @ bimestre () % (fic) = 100 W
(ATENCAD BASICA (IV) RS 517645174 RS 5.354.530.05 RS 5 27583116 RS 523955171 98,23 RS 5.192373.67 96,97 RS 16.279.45
Despesas Carrentes RS S097.167.31 RS 5.240.735.41 RS 5.156.278,01 98,39 RS 513274851 9794 RS 16.279.45
Despesas de Capital RS 79.284.43 RS 11379464 90,75 RS 5962416 5240 RS 0.00]
(ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) RS 474609715 RS £.507.399.27 £1.50 RS 6.550.975.83 T RS 92639387
Diespesis Carrenies RS 4.725.094.56 RS §195.817.22 RS 775268559 RS 6898381 65 £2.16 RS 654746694 TR BS §84.304,34
[espesas de Capital BS 20.002,59) RS 11156205 RS 11156205 RS 69472 52 . RS 151159 305 RS 4208953
SUPORTE FROFILATICO E TERAPEUTICO (V) RS 279.745,63 RS |18.50483 ES 11850483 RS 1IE.504.85 . RS 60.607.45 51,14 RS 0,00]
[espesis Carrenics RS 274388.13 RS 11850453 BS 11850483 RS 11550485 . RS 60.607.45 5114 RS 0.00]
[espesas de Capital RS 535750 RS 060 RS 0.00) ¥ RS 000 - RS LK #DV RS 000
VIGILANCIA SANITARLA (VII} RS 0,00 RS D0 RS 000 - RS 0,00 . RS i) - BS 0,00
Despesas Camenies RS 0,00 RS 0,00 RS 0.00 . RS 0,00 . RS 000 . RS 0,00
Despesas de Cupital RS 0.00 RS 000 RS 000 . RS 0,00 . RS 0.00 . RS 0,00
ILANCLA EMDEMICLOGICA (VIIT) RS 2592 608,48 RS 65763060 RS 161729600 9583 RS 159574798 . RS 155706247 9226 RS 2154805
Comentes RS 288309677 RS |657.630.60 RS 161729600 9583 RS 159574798 . RS 1.557.062.47 9226 RS 21.548.05
Despesas de Capital RS 8.511.71 RS 000 RS 0,00 RS 0,00 . RS 000 RS 0,00
ALIMENTACAO E NUTRICAD (1) RS 4.286,00) RS 0,00 RS 0.00) RS 0,00 B RS 0.00 RS 0,00
[espesas Camrenics RS 4.256.00 RS 000 RS 000 * RS 0,00 . RS 000 RS 0,00
[pespesas de Capital RS 0.00 RS 000 RS 0,00 . RS 0,00 . RS 000 . RS 0,00
(OUTRAS SUBFUNGOES (%) RS 9.623 21437 RS 1358823199 RS 13.303.392,22 97,90 RS 12767.920.27 19594 RS 12.589.724.53 92465 RS 53547195
Correntes RS 9.616.785,37 RS 13.536.466,99 RS 13.251.627,22 97,90 RS 12716.15527 9394 RS 12 586.484,53 S298 RS 53547195
Despesas de Capital RS 6.429.00 00,00 RS 324000
[TOTAL (X1 = (IV +V+ VI+ VIL+ VI 41X+ X)) g’n'm.mn-l
APURACAD DO CUMPRIMENTO D0 LIMITE MINIMO PARA APLICAC A0 EM ASPS
i) =) in
[Total s Despesas com ASPS (X1} - [X11 RS 2820927228 S 26.709.575,96 RS 15.950.746.95
(<) Restos 2 Pagar Mo Processados Inscritos Indevidemense no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (X1} RS 0,000 RS 0,00 RS 0,00
(-) Despesas Custeadas com Recursas Vinculados i Parcela do Percentual Minime que nia fii Aplicada em ASPS em Exercicios Anicriares (XIV) RS 1000 BS 0,00 RS 0,00
(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caim Vincalads acs Restos o Pagar Canclados [ XV) RS (100} BS 0,00 RS 0,00
=) VALOR APLICALWD EM ASPS. XL XTIV -
Minima a ser Aplicachs em ASPS (XVI1) = (1) % 13% (LC 1912012} RS 1891539439
Minima & ser Aplicadhs em ASPS (CVIL) ~ (1) % % (Lei Orinica Manicipal) RS (891339439 |
i Ticada (3CVII1) = (X1 (d o o) - XVIT| RS 92057740
NCIAS CONSTITUCIONALS E LEGAIS APLICADO ENASES (XV1/ 111)* 100 (minineo de 15% conforme LC o 14172012 om %a da Lel Orginic .




My | SAC
SECRETARIA \ R TovA:
LIPI I_P L = PREFEITURA
DE SAUDE 5
Cidade Mae de Sergipe

CIDAIE
MATS ANTIC
DO BRASII

118

[y r
)l

Fducations i
Cultaral Organizatic:

SELO
DS

LURNTHUALE I BRESTUS A PAGAR CANCELALRS UL PRESURITLES CUINSTFERALES PARA FINS E APLICAU A DA BESPUOSNIBILIDALFE DE CALNA ULES FURME AR TILAS

137

RESTOS A PAGAR CANCELADMDS OU PRESCRITOS

Escreicio de

Despesas O

'
Sabdo Inicial (] —— Sabdo Fimal {ndo splicado) das) = (waix
@ Liguidadas ()| Pugas i) -
Ticsios & pagar cancelados ou prescrios om SULY & serem Compensados [ alv ] | - - - - N
Rrestos & pagar cancelados ou prescritos em 2022 2 serem compensadas (X00V) (= N B . - -
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anieriores & serem compensados (XXVI) - . . . .
TOTAL DE RESTOS A FAGAR CANCELADOS 0L PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVIL) - = B B B
RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONALS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAG COMPUTADAS NO CALCULGD O MINIM O PREVISAO ATUALIZADA is)
Até o Bimestre (b) 4 (Bl 00
RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE 200V S 25 08A.479,12 124,10
Proveniente da Unilie RS 3823420197
Proveniente dos Esadas RS LOSAIRTLS 104,37
Provenients de cutros Municipics RS 0.00 -
RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) RS 0.00 .
OUTRAS RI AS OO0 RS L50.642 00 RS 51812712 343,95
TOTAL DE RECEITAS ADBICHINAIS PARA FINANCLAMENTO DA SAUDE (XXXIj = (00VIH -+ XXIX + XXX) e o TR o
DESFESAS COM SATDE SAG COMPUTADAS N0 CALCULD DO MINIMO
[ DESESAS LIUIDADAS [ DESPESAS PAGas
OTAAD Imscritss em Restos 5
DOTACRO INICIAL | o0y izana (o Até o bimestre (d) % (dic) x 100 Até o bimestre {e) o feic) x 100 Até o bimestre (1) v qmeyuten | PO ""u';"““d'“
ATERCAC BASICA (300K RS 16646 518.21 RS 2081621822 RS 20.834.348, 34 ) RS 19.258.627.02 9108 RS 19.141656.58 9152 RS 157572132
Diespesas Comenics RS 15.792.194.21 RS 247969087 RS 20397 520,59 99,60 RS 18032042 3% 9245 RS IRRI697L3 9LER RS L464.ETRAL
Drespesas de Capital RS 854.324,00 RS 436.527.35 1ML RS 315.684.64 7441 RS 32568464 T4.61 RS 110.842,71
ASSISTENCLA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XOCXIT) RS 4712 56538 RS 4.301.960.13 96,82 RS 9RE.15 B5.05 RS 117856129 7359 RS 506.076,98]
Dhespesas Comentes RS 175379368 96,52 88.99 RS 202023914 16.78 RS 296.076,98]
Diespesas de Capital RS 458.771.50 419% RS [5832215 4258 RS 210.000,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XOXXIV) RS 101173778 . RS 63324933 - BS 0,00
Dhespesas Comrentes RS 1009 55228 RS §74.127.79| . RS 63324933 - RS 000
Drespesas de Capital RS 218550 RS (.00 - RS 0,00 . RS 0,00 - RS 0,00
VIGILANCIA SANITARLA (3XKV) RS 000 RS i #DIViD RS L0 RS L RS 000
Diespesas Comenics RS 0,00 RS 000 #DIVID! RS 000 RS L RS 0,00
Deespesas de Capital RS 0,00 RS 0,00 RS .00 - RS 0,00 . RS 0.0 - BS 0,00
VIGILANCLA EPIDEMICLOGICA (XXXVT) RS LE37.842.38 RS 248321157 RS 241909321 97.42 RS 2.344.443.76 94.41 RS 2325 THO.66 9378 RS 74.649.43
Diespesas Comenles RS 1832 484 58 RS 248121157 97,42 RS 234444378 94,41 RS 2328 TRO.A 9378 RS 74.640.43
Dhespesas de Capital RS 535750 RS 0.00 RS 0,00 . RS 004 HTHVY RS (0.00)
ALIMENTACAO E NUTRICAD (X3XVIT) RS 13.000.00 RS 1.419,00 RS 141900 RS 141900 . RS 14190 100,00 RS 0,00
Dhespessas Comentes RS | 300000 RS 141900 RS L4190 S 141900 . RS L4180 1000 RS .00
Drespesas de Capital RS (.00 RS 0,00 RS (.00 - RS 0,00 . RS 0,04 #DHVI RS 0,00
OLTRAS SUBFLMNCOES (OO0 RS 2970 000 RS 56200764 RS 560.205,1 0] 99,68 RS S80.205,10 - BS 447. 706,85 1967 RS 0,001
Diespesas Comenies RS 2670100 RS 561.107.64 RS 559.305.10| 99,65 . RS 44686685 7964 RS 0,00
Dhespesas de Capital S 1100 RS 0000 RS, 001,03 106000 - RS 900,00 100,00 B 0,00
TOTAL DAS DESPESAS NAQ COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO. (XXXIX) = {XXXII + XXXTH + XXXIV + XXXV +
XXXVE -+ XXXVIL+ XXXVIID RS 23751 364,75 RS 20.23% 363,50 RS 28 8354.258,77 9874 RS 2665781 104 9136 RS 2573244301 LG RS 2156.447,73
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS
T Imscritss em Restos 5
DESPESAS TOTALS COM SAUDE DOTACAQ INICIAL | " o o Pagar ndo Processsdos
#ADA Até o bhimesire {d} % jaic) x 106 Até o bimestre {e) i feic)x 10D Até o bimesire {f) % (fich x 18D i
ATERCAD BASICA (XL) = {IV + XXX} RS 21822 969,95 RS 26.270.748.27 RS 26,1101 79,50 G935 RS 2451817873 93,90 RS 14.335 030,55 RS 1.592.000,77
ASSISTEMCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXII) RS £958 66253 RS 12,809 359 4 RS 11.947.751,32 93.27 BS 10.557.370.00 B142 RS 9.726028.2% RS 1 39038132
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLIN = (W] + XXXIV) RS 120048341 RS 107 RS 902 K122 RS 002 631 62 . RS 69185678 - BS 0,00
VIGILANCIA SANITARLA (XL = (VI + XXXV) RS 000 RS 000 S i - RS 0 . RS i - RS 000
VIGILANCLA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (V1] + XXXV RS 4 T30450.86 RS 4.170.842.17 RS 403635924 96.7% RS 394019176 94.47 RS LRESEILLE 9317 RS 06.197.45]
ALIMENTACAO E NUTRICAD (XLV) = {XIX + XXXVIl) BS 1728000 RS 1.419,00 RS 141900 - RS 141900 . RS L4190 - RS .00
GUTRAS SUBFUNCOES (XLVI — (X = XXXVILD BS 9651 915,37 RS 14.150.239.63 RS |3 83.597.32 97,57 BS 13328125 37 94,19 S 13037401 58 9114 RS 535.471.93
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVIL = (%1 + XXXIX) RS d6.473.768.12 R 5478 660,34 RS 57.063.53 1,05 9758 S 53,407 500,00 9133 RS 51683185 96 HE. 3 RS 365614103

.
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Fonte: Enviado pela coordenacgéo de Orgamento Publico em Salde em 12 de margo de 2024.
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De acordo com a Coordenacao de Captacdo de Recursos, foram captados 11 recursos no ano de 2023, sendo 03 emendas

individuais para Piso da Atencéo Priméria, 02 emendas individuais para construgédo de Unidade Basica de Saude e 02 custeio Média

e Alta Complexidade e O4para custeio da rede especializada. A seguir serdo apresentados todos o0s recursos captados em vigéncia

no periodo em questao de acordo com tipo e valor de captacado, percentual executado e prazo. Além do monitoramento dos recursos

captados em anos anteriores conforme descri¢cdo na tabela abaixo.

Tabela 88. Atualiza¢édo das informacdes sobre os Recursos Captados pelo municipio.

OBJETO TIPO DE AMBITO PRAZO VALOR
CAPTADO/E CAPTA(;AO NUMERO DO VALOR DA CON_(IEIIEEDEN GOVERNAMENT INADNI(éADéA D)= EXECUTAD STATUS DE
M (EMENDA/CONVEN REGISTRO CAPTACAO INDICACAO AL DE_ o VIGENCI OATE EXECUCAO
CAPTACAO [@)] CAPTACAO A 12/2023
Aquisicado de
R$250.000,0 aparelho de
N 0 (federal) Raio-X, no
ﬁrrnrg:i%gozgﬁ Convénio Federal 896356/2019 DFe g E)izes:i;al Federal 2019 31/;2/20 - valor de R$
9 R$10.232,45 210.000,00.
(municipal) Empenho n°
12070020.
Convénio
Educacdo em assinado
& 08/11/2022 -
Saude .
Ambiental prefeitura e
“TERRITORI | Convénio Federal | 936096/2022 | 218.930,00 Edital Federal 2022 27/29/ 20 i aFUNASA e
oS 4 monitoramen
SAUDAVEIS :’ 3:&'1\236
E DE LUTA’ 9
repasse
financeiro.
Custeio Convénio Estadual 100.005/2021 R$109.500,0 Dep. Estadual 2021 12/04/20 - Enviada a
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Média e Alta 0 Estadual 22 Prestacao
Complexidad Francisco de contas
e Gualberto em
26/12/2022
para analise
pela SES.
Convénio
Dep finalizado,
Custeio da ' prestacéo de
Atencéo Convénio Estadual 100.092/2021 R$100.000,0 Estad_ual Estadual 2021 21712120 contas em
A 0 Rodrigo 23
Priméria 22/01/2024
Valadares
para SES,
APROVADA
Convénio
Custeio Dep. fmahzqdo,
Média e Alta R$100.000,0 | Estadual 02/09/20 prestacdo de
: Convénio Estadual 100.034/2021 ' ' . Estadual 2021 contas em
Complexidad 0 Francisco 23
e Gualberto 11/12/2023
para SES,
APROVADA
Custeio da Executada
Atencéo Emenda Individua R$200.000,0 De|:~). Fede_ral Federal 2022 - integralment
oor 0 Joéo Daniel
Primaria e
Custeio da Senador
Atencio | Emenda Individual | 3,60004E+16 | R91-200.000,1  piosrio Federal 2022 : Em
CoE 00 execucao
Priméria Carvalho
Custeio da Executada
Atengao Emenda Individual R$1.000.000, Dep..Fede.raI Federal 2022 - integralment
oEe 00 Fabio Reis
Priméria €
Ampliacdo
UBS - 11370.6580001/2 | R$199.980,0 | Dep. Federal 25/01/20 Finalizado
Massoud | EMendaindividual 1-001 0 Fabio Reis Federal 2021 23 12/12/2023
Jalali
Ampliacdo Emenda Individual | 11370.6580001/2 | R$323.789,0 | Dep. Federal Federal 2022 08/09/20 Fase
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UBS M2 José 2-003 0 Jodo Daniel 23 - SAP preparatoria
Figueroa
Aquisi¢ado de
Raio de Raio
X -NE
*Aguisicéo do Senadora 12070020 -
raio X paraa | Emenda Individual 11370.6580001/2 | R$300.000,0 Maria do Federal 2022 - Executado
U 2-002 0 o
Urgéncia Carmo Alves até o final do
exercicio
70% do
recurso
UBS g 11370658000123 Marcio 02/06/20 Em fase
Construgdo | Emenda Individual 1.074.000,00 A Estadual 2023 .
. 000 Macédo 25 preparatoria
(Luiz Alves)
Custeio PAP | Emenda Individual 36000498386202 5.000.000,00 Rogerio Federal 2023 Em fase~de
300 Carvalho execucao
Custeio PAP | Emenda Individual | S6000498384202 | 1 454 000,00 | Fabio Reis Federal 2023 Em fase de
300 execucao
Construgao Emenda 11370658000123 1.074.000,00 | Joao Daniel Federal 2023 01/09/20 Fase, .
UBS Varzea 018 26 preparatoria
36000573614202 Rogério Sem
Custeio PAP Emenda 1.000.000,00 9 Federal 2023 - execucao no
300 Carvalho 2
exercicio/23
Rogério Sem
Custeio MAC Emenda 194389 1.000.000,00 9 Federal 2023 - execucao no
Carvalho B
exercicio/23
Sem
Custeio MAC Emenda 186867 500.000,00 | Fabio Reis Federal 2023 - execucao no
exercicio/23
Custeio Rogério Sem
Y Emenda 186867 1.000.000,00 9 Federal 2023 - execucao no
Especializada Carvalho 2
exercicio/23
Custeio Emenda 194389 500.000,00 Fabio Reis Federal 2023 - Sem
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Especializada execucao no
exercicio/23
Custeio Sem
o Emenda 1.000.000,00 | Joao Daniel Federal 2023 - - execucao no
Especializada ici
exercicio/23
Custeio Sem
o Emenda 176238 2.100.000,00 | Jo&o Daniel Federal 2023 - - execucéo no
Especializada fci
exercicio/23
Fonte: Coordenacéo de Captacdo de Recursos 14 de marco de 2024.

No ano de 2023 e foram emitidas as portarias de credenciamento de servi¢cos e / ou equipes com o intuito de construcéo de
nova Unidade Basica de Saude, emendas de custeio para APS, um recurso para Vigilancia com énfase em arboviroses, prémio de

vigilancia em saude, credenciamento de equipes de Saude da Familia, emendas de custeio MAC, credenciamento eMulti entre
outras. Na tabela abaixo, apresentam-se as portarias pela Coordenacdo de Captacao de Recursos.
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Tabela 89. Portarias Emitidas
N° DA PORTARIA ASSUNTO OBJETO
Credencia e homologa a adesao de municipios e Distrito Federal a
GM/MS N° 432, DE 5 incentivos financefiilgs rf?ar(;gruasisadtéairrl\s/tae;tei;zzltg%se capital e custeio USF ou UBS 60
DE ABRIL DE 2023 : P horas simplificado
referentes aos servigos e
Programas no ambito da Atencdo Primaria a Salde.
Credencia municipios e Distrito Federal a fazerem jus a transferéncia
GM/MS N° 425, DE 5 dos incentivos financeiros irgggﬁ;;z -técl)?:I
DE ABRIL DE 2023 |federais de custeio referentes as equipes no ambito da Atencao Primaria de 25
a Saude.
Credencia estados, municipios e Distrito Federal a fazerem jus a
GM/MS N° 418, DE 5 ' _ 'transferenqa dos mcent\wos ' ) Equipe
financeiros federais de custeio referentes as equipes de Atencdo Complementar
DE ABRIL DE 2023 A . . PO : .
Priméaria Prisionais no ambito Psicossocial - 30h
da Atencao Priméria a Salde.
Credencia estados, municipios e Distrito Federal a fazerem jus a cAPP
GM/MS N°© 418, DE 5 financeiros federaitsr Zr;:s{:iﬁgicéargf%srelﬁgssn 2120: uipes de Atencéao Ampliada com
DE ABRIL DE 2023 de Custelo reterentes as equip & Auxiliar de
Priméaria Prisionais no a&mbito ,
~ PR ; Saulde Bucal - 20h
da Atencado Priméria a Salde.
Credencia e homologa a adesao de municipios e Distrito Federal a
PORTARIA GM/MS fazerem jus a transferéncia
N° 432, DE 5 DE dos incentivos financeiros federais de investimento de capital e custeio Informatiza
ABRIL DE 2023 referentes aos servigos
e Programas no dmbito da Atencdo Primaria a Saude.
PORTARIA N° 585, |Autoriza o Municipio ou Distrito Federal a receber recursos referentes ao Custeio da
DE 5 DE MAIO DE incremento temporario ao custeio dos servicos de Atencao Priméaria a ~ L
. Atencéo Primaria
2023 Saude.
PORTARIA N° 585, |Autoriza o Municipio ou Distrito Federal a receber recursos referentes ao Custeio da
DE 5 DE MAIO DE incremento temporario ao custeio dos servicos de Aten¢do Primaria a A 50 Primari
2023 Sadde. tencao Primaria

cORTARIAN- 06, | AU P o) D e cer s e | oo o
DE JUNHO DE 2023 P -u¢ r ¢ UBS Luiz Alves
Basica de Saude.

GM/MS N° 1.319, DE | Autoriza o Municipio ou Distrito Federal a receber recursos financeiros Construcio UBS
18 DE SETEMBRO | de capital destinados & execucéo de obras de construgéo de Unidade Strue
L . da Varzea Grande
DE 2023 Basica de Saude.
POORTARIA CM/MS Autoriza o Municipio ou Distrito Federal a receber recursos referentes ao
N°1.754, DE 8 DE incremento temporario ao custeio dos servicos de Atencdo Priméaria a 1.000.000,00
NOVEMBRO DE b 5 & & Rogério Carvalho
2023 Saude.

Autoriza o repasse de recursos do Fundo Nacional de Saude aos
PORTARIA N° 2298, Fundos Estaduais, Distrital e Municipais de Saude, relativo ao apoio

DE 11/12/2023 financeiro para as a¢des contingenciais de vigilancia e prevencéo de 7900
endemias com énfase em arboviroses.

Autoriza o repasse dos valores de recursos federais aos Fundos de

PORTARIA GM/MS Saude dos estados e municipios, no Bloco de Custeio das Acdes e

N° 2.307, DE 12 DE | Servigos Publicos de Saude, a serem alocados no Grupo de Vigilancia 50.000,00

DEZEMBRO DE 2023 |em Saude para a premia¢do as experiéncias bem-sucedidas de servigos

de saude vencedoras da 172 EXPOEPI.

PORTARIA GM/MS Credencia municipios e Distrito Federal a fazerem jus a transferéncia

N° 2.409, DE 15 DE dos incentivos financeiros federais de custeio referentes as equipes |1 ESF credenciada
DEZEMBRO DE 2023 | Salde da Familia - eSF no ambito da Atencao Primaria a Saude - APS.
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PORTARIA GM/MS Habilita Estados e Municipios a receberem recursos financeiros Emenda

N°2.506, DE 19 DE emergenciais para o custeio da Atenc¢do Especializada a Saude 1.000.000,00
DEZEMBRO DE 2023 9 P a0 Esp : 00000,

PORTARIA GM/MS Credencia municipios a fazerem jus a transferéncia dos incentivos

N° 2.506, DE 19 DE | financeiros federais de custeio referentes as equipes Multiprofissionais - 1ESF
DEZEMBRO DE 2023 eMulti no &mbito da Atencao Primaria a Saude - APS.

E?S;ﬁ‘;lég%/'\éz Habilita Estados e Municipios a receberem recursos financeiros 500.000,00
DEZEMBRO DE 2023 emergenciais para o custeio da Atencao Especializada. Fabio Reis

Fonte: Coordenacéo de captacéo de recursos, 18 de janeiro de 2024.

10. AUDITORIAS

No ano de 2023 ndo ocorreu auditoria.

11. ANALISES E CONSIDERACOES GERAIS

O ano de 2023 foi marcado pelo fortalecimento da politica publica de saide no municipio.
Destacam-se alguns eventos importantes para a qualificacdo do cuidado em saude no municipio a
exemplo da realizacdo da 5% Conferéncia Municipal de Saude com o tema “Garantir Direitos e
Defender o SUS, a Vida e a Democracia — Amanha vai ser outro dia”, organizado de maneira a
fortalecer o controle social e a politica de satde do municipio. Somando este evento, tivemos a
realizacdo do Il Seminario de Boas Praticas no SUS Sao Cristovao, o qual discutiu a importancia
da Educacao Permanente em Saude e premiou experiéncias exitosas, o seminario foi organizado
de maneira a fortalecer a inclusao de boas praticas no SUS e consequentemente a politica publica

de saude do municipio.

O municipio venceu a etapa estadual da oficina nacional do projeto ImunizaSUS, promovido
pelo Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude (Conasems), com 0 apoio estadual do
Cosems-SE, com o projeto intitulado “Conjunto de estratégias para aumento de coberturas vacinais
em um municipio do nordeste brasileiro: Cidade Mae de Sergipe”, sendo selecionado para a etapa
nacional no XXXVII Congresso Nacional de Secretarias Municipais de Saude. Nesta mesma linha,
0 municipio foi selecionado na etapa estadual da 4° Mostra “Sergipe, aqui tem SUS” para
representar o estado na etapa nacional que ocorreu em Goiania na 18° Mostra “Brasil, aqui tem
SUS” durante o XXXVII Congresso do Conasems, o evento estadual foi organizado pelo Colegiado
das Secretarias Municipais de Saude do Estado de Sergipe (Cosems-SE), o trabalho apresentado
foi o “Painel eletrénico para monitoramento e avaliacdo da rede de Atencdo a Saude da Cidade

Mae de Sergipe”.
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Ciente do honroso trabalho executado para seus municipes, 0 municipio recebeu um prémio
nacional por meio da Secretaria de Vigilancia em Saude e Meio Ambiente do Ministério da Saude.
A premiacao foi devido a participacdo e apresentacdo na 17° Mostra Nacional de Experiéncias
Bem-sucedidas em Epidemiologia, Prevencéo e Controle de Doencgas, onde a Secretaria Municipal
de Saude apresentou a experiéncia “O Uso de Business Intelligence no Desenvolvimento de Painel
Epidemiolégico para Monitoramento e Gestdo para Politica de Causas Externas e Acdes de
Promocao a Saude”, classificando-se em primeiro lugar no rank nacional. Acrescentando-se a isso,
Secretaria Municipal de Saude de S&o Cristévao por meio da Secretaria Estadual de Saude de
Sergipe recebeu uma Mencg&o Honrosa referente as boas conformidades dos Instrumentos de
Gestdo do SUS, que atenderam os requisitos qualitativos e de prazos estabelecidos pelo Ministério
da Saude por meio do DigiSUS.

Na linha de formacao do trabalhador, foi possivel observar promocdo de capacitacdes a
exemplo da realizadas com os técnicos e auxiliares de enfermagem acerca da vacinagcao no
territorio, foi elaborado um clico de oficina com objetivo de elaborar a Programacdo Anual de
Saude-2024, foi lancado o formularios eletrénico com objetivo de realizar levantamento de pessoas
com transtorno do Espectro autista (TEA), com a temética do agosto dourado foram realizadas
acOes em todas UBS do municipio com objetivo de fortalecer a importancia da amamentacao nos
primeiros seis meses de vida, também foi promovido acdes educativas sobre prevencdo da dengue,
zika e Chikungunya.

Ainda sobre atividades de educa¢do permanente em saude, tivemos Il Formacao Sobre
Letramento em Salde para Agente Comunitario de Saude por meio do Instituto OPY, Atualizacédo
Sobre Odontologia Minimamente Invasiva para Cirurgides-Dentistas e Auxiliares de Saude Bucal
por meio da Coordenacdo de Programas Estratégicos e atualizacdo sobre a Avaliacédo
Multidimensional da Pessoa Idosa para médicos e enfermeiros por meio da Coordenacdo de
Doencas Cronicas ndo Transmissiveis.

Objetivando o fortalecimento da rede de atencéo primaria a saude, o municipio fez adeséo
ao Projeto TeleNordeste, que foi inserido em Sergipe por meio da parceria com a Secretaria de
Estado da Saude de Sergipe (SES/SE), é uma criacdo do Ministério da Saude (MS), com apoio do
Conselho Nacional de Saude (CONASS), para conectar profissionais das equipes de Saude da
Familia com médicos especialistas de diversas areas do Hospital Alemdo Oswaldo Cruz no
atendimento aos pacientes da rede do municipio. Viabilizando as teleinterconsultas, o TeleNordeste
trabalha para ampliar o alcance, a rapidez e a resolutividade dos atendimentos na Atenc¢éo Primaria,

o que melhora a qualidade dos resultados e reduz as filas de espera.
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Com o intuito de melhorar os servicos prestados a populagdo, o municipio realizou a

implantacéo de algumas equipes de saude da familia, a exemplo da equipe da saude da familia no
povoado Varzea e Rita Cacete ambas com objetivo de fortalecer o territorio e melhorar a qualidade
e disponibilidade do servico de saude prestado. Somando-se a isso, foram concluidos processos
de ampliacdes e requalificacdes de estabelecimentos de servigos de saude de gestdo municipal, a
exemplo da requalificacdo das UBS Ironia Maria Aragdo Prado Meireles e UBS Maria de Lourdes
Ramos dos Santos, e as ampliacdes da UBS Masoud Jalali e da Upa 24h Manoel Eustaquio Neto.

N&o obstante, neste ano correu a implantacado Comité Municipal de Prevencao a Mortalidade
Materna, Infantil e Fetal de Sao Cristovdo — COMPROMIF, o qual objetiva dentre outros fatores
reduzir a taxa de mortalidade infantil do municipio. Além disso, deu-se inicio as reuniées do Comité
Intersetorial de Enfrentamento as Diversas Formas de Violéncia, na ocasido estiveram presentes
representantes das Secretarias de Esporte e Lazer, Educacéo e Assisténcia Social, com o intuito
de estreitar ainda mais o trabalho intersetorial na reducéo da violéncia e promoc¢ao da cultura de
paz.

Ademias, este Relatorio reitera o compromisso do municipio de Sao Cristovdo com o
investimento na area da saude, demonstrado através de dados e informacfes estratégicas aqui
expostas, com o objetivo de fortalecer a rede de atencdo e garantir uma saude de qualidade para

seus municipes.

12. Recomendacdes Para o Proximo Exercicio

Tendo em vista todos os tépicos e seus detalhamentos ja supracitados, recomenda-se para
0 proximo exercicio que se dé continuidade da oferta dos servicos de salude por meio da
manutencao dos estabelecimentos de saude e suas respectivas equipes. Somando-se a isso, deve-
se manter os esforcos para o credenciamento de novas equipes e estabelecimentos, bem como,
realizar estratégias de captacdo de recursos para investimentos em novos estabelecimentos de
salude que o municipio ainda ndo possui, mas que seu territério tenha demandas concretas.

Ademais, recomenda-se a continuidade das atividades de educacéo permanente em saude
com foco na qualificacdo dos servidores. Além disso, recomendamos que a execugao da
programacao anual de saude de 2024 seja a prioridade nas agendas das diretorias e coordenacdes

gue compdem a Secretaria Municipal de Saude de Séo Cristovao.
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ANEXOS

Anexo | - Execucao De Recursos De Emendas Parlamentares Estaduais

PRESTAGAO DE CONTAS - Atualizada em 21/12/2023

EMENDA ESTADUAL CUSTEIO - IRAN BARBOSA

R$ 400.000,00

PRODUTO SE/NE EMPENHO LIQUIDADO PAGAMENTO
2706 MATERIAL MEDICO HOSPITALAR 11090011 1.708,00 1.708,00 1.708,00
2708 FORNECIMENTO DE OXIGENIO 11060035 3.037,38 3.037,38 3.037,38
2706 FORNECIMENTO DE OXIGENIO 11060037 | 49.201,13 49.201,13 49.201,13
2708 SERVICOS DE LABORATORIO 11060041 17.026,52 17.026,52 17.026,52
2706 SERVIGOS DE LABORATORIO 11030010 23.000,00 23.000,00 23.000,00
2706 FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL | 11070033 5.682,97 5.682,97 5.682,97
2708 FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL | 11070034 17.566,68 17.566,68 17.566,68
2708 FORNECIMENTO DE COMBUSTIVEL | 11070035 16.220,73 16.220,73 16.220,73
2708 LOCAGAO DE VEICULOS 11100009 5.699,99 5.699,99 5.699,99
2708 MAO DE OBRA TERCEIRIZADA 10270008 6.989,43 6.989,43 6.989,43
2706 MAO DE OBRA TERCEIRIZADA 10270011 73.876,48 73.876,48 73.876,48
2706 MATERIAL MEDICO HOSPITALAR 11070020 2.650,00 2.650,00 2.650,00
2708 LOCAGAO DE VEICULOS 10270012 | 48.382,94 48.382,94 48.382,94
2708 LOCACAO DE VEICULOS 10310004 | 48.382,94 48.382,94 48.382,94
2708 SERVIGO DE PONTO ELETRONICO 11060038 997,88 997,88 997,88
2706 MATERIAL MEDICO HOSPITALAR 11070005 1.080,00 1.080,00 1.080,00
2706 LOCACAO DE VEICULOS 11080009 9.531,75 9.531,75 9.531,75
2706 LOCACAO DE IMPRESSORAS 11060039 300,00 300,00 300,00
2708 LOCAGAO DE IMPRESSORAS 11060040 600,00 600,00 600,00
2708 LOCAGAO DE IMPRESSORAS 11080004 600,00 600,00 600,00
2706 MATERIAL MEDICO HOSPITALAR 11080003 2.670,00 2.670,00 2.670,00
2706 SERVICO DE LAVANDERIA 10270009 10.650,00 10.650,00 10.650,00
2706 SERVICO DE LAVANDERIA 11090007 10.650,00 10.650,00 10.650,00
2707 FORNECIMENTOS DE ALIMENTOS 4180003 21.425,70 21.425,70 21.425,70
2707 FORNECIMENTOS DE ALIMENTOS 4180001 5.974,23 5.974,23 5.974,23
2707 FORNECIMENTOS DE ALIMENTOS 10100012 12.658,55 12.658,55 12.658,55
396.563,30 | 396.563,30 396.563,30




SECRETARIA
MUNICIPAL
DE SAUDE

12070020

PRODUTO

RAIO-X

My SAC _
2% crIsSTOVAC

L PREFEITURA

Cidade Mae de Sergipe

PRESTACAO DE CONTAS

EMENDA FEDERAL PROPOSTA 11370658000122002
PORTARIA N° 3813/2022 - SENADORA MARIA DO CARMO
R$ 300.000,00

VALOR
TOTAL

210.000,00
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210.000,00

SELO
©DS

147

CONTA

BANCARIA

Anexo Il - Execucdo De Recursos De Emendas Parlamentares Federais

PRESTACAO DE CONTAS -
EMENDA FEDERAL DE CUSTEIO PARA A ATENCAO BASICA N° DA PROPOSTA 36000498386202300
PORTARIA N° 585/2023 SENADOR ROGERIO CARVALHO

R$ 5.000.000,00

PRODUTO VALOR TOTAL LIQUIDADO PAGAMENTO
2023 | 6120016 | MAO-DE-OBRA TERCEIRIZADA R$131.556,74 R$131.556,74 R$131.556,74
2023 | 6130002 FRALDAS DESCARTAVEIS R$100.000,00 R$100.000,00 R$100.000,00
2023 | 6130005 LOCACAO DE VEICULOS R$95.599,80 R$95.599,80 R$95.599,80
2023 | 6130007 | LOCACAO DE IMPRESSORAS R$14.400,00 R$14.400,00 R$14.400,00
2023 | 6130006 COOPERATIVA R$99.641,00 R$99.641,00 R$99.641,00
2023 | 6140001 | LOCACAO DE IMPRESSORAS R$4.800,00 R$4.800,00 R$4.800,00
2023 | 6140004 COOPERATIVA R$70.476,00 R$70.476,00 R$70.476,00
2023 | 6140011 REPELENTE R$1.950,00 R$1.950,00 R$1.950,00
2023 | 6140012 OXIGENOTERAPIA R$134.640,35 R$130.573,40 R$130.573,40
2023 | 6140013 COOPERATIVA R$88.960,00 R$88.960,00 R$88.960,00
2023 | 6150001 TIRAS DE GLICEMIA R$6.400,00 R$6.400,00 R$6.400,00
2023 | 6150003 ALCOOL ETILICO R$10.782,00 R$10.782,00 R$10.782,00
2023 | 6150004 | TESTE RAPIDO DE GRAVIDEZ R$700,00 R$700,00 R$700,00
2023 | 6150005 OXIGENOTERAPIA R$226.005,96 R$204.496,81 R$204.496,81
2023 | 6150007 DEDETIZACAO R$2.077,67 R$2.077,67 R$2.077,67
2023 | 6150012 MATERIAL DE CONSTRUCAO R$1.804,23 R$1.804,23 R$1.804,23
2023 | 6150013 MATERIAL DE CONSTRUCAO R$2.118,10 R$2.118,10 R$2.118,10
2023 | 6160004 | LAMINIA PARA LABORATORIO R$82,50 R$82,50 R$82,50
2023 | 6160007 LUVA PARA PROCEDIMENTO R$9.793,00 R$9.793,00 R$9.793,00
2023 | 6160012 COMBUSTIVEL R$12.330,86 R$12.330,86 R$12.330,86
2023 | 6160013 DIESEL R$5.915,97 R$5.915,97 R$5.915,97
2023 | 6160025 | LOCACAO PONTO ELETRONICO R$19.485,65 R$19.485,65 R$19.485,65
2023 | 6160037 COLETOR/SERINGA R$10.544,75 R$10.544,75 R$10.544,75
2023 | 6160038 GAS DE COZINHA R$1.784,83 R$1.784,83 R$1.784,83
2023 | 6160039 TIRAS DE GLICEMIA R$60.000,00 R$60.000,00 R$60.000,00
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2023 | 6190001 LANCETA DESCARTAVEL R$23.250,00 R$23.250,00 R$23.250,00
2023 | 6190002 | MAO-DE-OBRA TERCEIRIZADA R$216.531,24 R$216.531,24 R$216.531,24
2023 | 6210002 MATERIAL DE CONSUMO R$17.829,00 R$17.829,00 R$17.829,00
2023 | 6230006 MATERIAL DE LIMPEZA R$3.893,22 R$3.893,22 R$3.893,22
2023 | 6230007 MATERIAL DE LIMPEZA R$1.369,45 R$1.369,45 R$1.369,45
2023 | 6260001 MATERIAL DE LIMPEZA R$8.072,50 R$8.072,50 R$8.072,50
2023 | 6260009 MATERIAL DE LIMPEZA R$483,50 R$483,50 R$483,50
2023 | 6280001 | MAO-DE-OBRA TERCEIRIZADA R$414.146,85 R$414.146,85 R$414.146,85
2023 | 7040002 CLORETO DE SODIO R$38.200,00 R$38.200,00 R$38.200,00
2023 | 7050007 COMBUSTIVEL R$113.123,61 R$108.169,08 R$108.169,08
2023 | 7050008 COMBUSTIVEL R$109.967,03 R$55.603,51 R$55.603,51
2023 | 7060012 CLORETO DE SODIO R$20.425,00 R$20.425,00 R$20.425,00
2023 | 7060013 LANCETA/SERINGA R$27.450,00 R$27.450,00 R$27.450,00
2023 | 7060014 TIRAS DE GLICEMIA R$88.450,00 R$88.450,00 R$88.450,00
2023 | 7070001 LOCACAO DE IMOVEL R$2.644,26 R$2.644,26 R$2.644,26
2023 | 7070002 LOCACAO DE IMOVEL R$5.170,13 R$5.170,13 R$5.170,13
2023 | 7070003 LOCACAO DE IMOVEL R$3.000,00 R$3.000,00 R$3.000,00
2023 | 7070004 LOCACAO DE IMOVEL R$6.073,32 R$6.073,32 R$6.073,32
2023 | 7070005 LOCAGAO DE IMOVEL R$4.241,10 R$4.241,10 R$4.241,10
2023 | 7070006 LOCACAO DE IMOVEL R$5.700,00 R$3.800,00 R$3.800,00
2023 | 7070007 LOCACAO DE IMOVEL R$4.893,32 R$4.893,32 R$4.893,32
2023 | 7070008 LOCACAO DE IMOVEL R$10.884,42 R$10.884,42 R$10.884,42
2023 | 7070009 LOCACAO DE IMOVEL R$14.442,26 R$12.379,08 R$12.379,08
2023 | 7170017 COOPERATIVA R$558.175,00 R$473.160,00 R$473.160,00
2023 | 7170019 COOPERATIVA R$448.981,00 R$369.488,00 R$369.488,00
2023 | 7200003 COOPERATIVA R$516.720,00 R$424.800,00 R$424.800,00
2023 | 8020007 | MAO-DE-OBRA TERCEIRIZADA R$769.692,56 R$457.461,85 R$457.461,85
2023 | 8040007 COMPRESSA DE GAZE R$13.000,00 R$13.000,00 R$13.000,00
2023 | 8040009 | COMPRESSA/ESPARADRAPO R$13.795,00 R$13.795,00 R$13.795,00
2023 | 8040011 ALCOOL /LUVA LATEX R$556,10 R$556,10 R$556,10
2023 | 8090003 PONTO ELETRONICO R$15.467,14 R$15.467,14 R$15.467,14
2023 | 8180007 | LOCACAO DE IMPRESSORAS R$33.125,00 R$33.125,00 R$33.125,00
2023 | 8230017 FRALDAS DESCARTAVEIS R$66.620,40 R$66.620,40 R$66.620,40
2023 | 8280005 DEDETIZACAO R$2.077,67 R$2.077,67 R$2.077,67
2023 | 9010002 LOCACAO DE IMOVEL R$3.675,28 R$2.756,46 R$2.756,46
2023 | 9040021 ATADURA R$6.393,60 R$6.393,60 R$6.393,60
2023 | 9040022 ohilhsoues R$3.060,00 R$3.060,00 R$3.060,00
2023 | 9150028 | TAXA DE LICENGCA AMBIENTAL R$599,00 R$599,00 R$599,00
2023 | 9270002 | MANUTENCAO DE VEICULOS R$1.150,00 R$1.150,00 R$1.150,00
2023 | 9270003 | MANUTENGAO DE VEICULOS R$2.499,01 R$2.499,01 R$2.499,01
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2023 | 9270004 | MANUTENCAO DE VEICULOS R$1.664,85 R$1.664,85 R$1.664,85
2023 | 1009002 LOCACAO DE IMOVEL R$6.180,44 R$4.635,33 R$4.635,33
2023 | 10090012 LOCAGAO DE IMOVEL R$8.100,00 R$5.100,00 R$5.100,00
2023 | 10100003 | MANUTENGAO DE VEICULOS R$12.893,40 R$12.893,40 R$12.893,40
2023 | 10100004 PECAS E ACESSORIOS R$15.831,70 R$15.831,70 R$15.831,70
2023 | 10110005 PAPEL TOALHA R$3.972,90 R$969,00 R$969,00
2023 | 10110007 LOCACAO DE VEICULOS R$20.486,95 R$13.082,02 R$13.082,02
2023 | 10240017 LOCACAO DE VEICULOS R$27.999,96 R$20.999,97 R$20.999,97
2023 | 10240019 LOCACAO DE VEICULOS R$16.900,24 R$6.106,53 R$6.106,53
2023 | 10240022 LOCACAO DE VEICULOS R$16.079,28 R$10.049,54 R$10.049,54
2023 | 10260008 LOCACAO DE VEICULOS R$8.450,12 R$6.337,59 R$6.337,59
2023 | 11010003 | AGUA DESTILADA/COLETOR R$1.732,50 R$1.282,50 R$1.282,50
2023 | 11010005 ALCOOL ABSOLUTO R$483,30 R$483,30 R$483,30
2023 | 11010006 CATETER R$459,00 R$459,00 R$459,00
2023 | 11010007 FITA ADESIVA R$763,20 R$763,20 R$763,20
2023 | 11010009 SACO/PAPEL HIGIENICO R$1.350,00 - -

2023 | 11010010 PAPEL HIGIENICO R$4.290,00 R$4.290,00 R$4.290,00
2023 | 11230004 OXIGENOTERAPIA R$46.615,25 R$21.570,86 R$21.570,86
2023 | 12060026 COMBUSTIVEL R$23.274,40 - -

2023 | 12150002 COMBUSTIVEL R$49.280,00 - -

2023 | 11140001 QUENTINHAS R$3.939,50 - -

2023 | 11300025 PAPEL LENCOL R$5.399,80 R$5.399,80 R$5.399,80
2023 | 11300027 COMPRESSA DE GAZE R$2.000,00 R$1.668,80 R$1.668,80
2023 | 11300036 FORTINI R$514,15 R$514,15 R$514,15
2023 | 12050003 LOCACAO DE IMOVEL R$923,28 - -

4.987.260,60 4.183.343,06 R$4.183.343,06
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PRODUTO LIQUIDADO PAGAMENTO

2023 5170003 PAPEL A4 16.280,30 16.280,30 16.280,30
2023 6220003 FRALDAS DESCARTAVEIS 8.983,10 8.983,10 8.983,10
2023 6220005 FRALDAS DESCARTAVEIS 3.396,60 3.396,60 3.396,60
2023 6220006 FRALDAS DESCARTAVEIS 638,72 638,72 638,72
2023 7270011 FRALDAS DESCARTAVEIS 290.251,86 290.251,86 290.251,86
2023 8070003 MASCARA CIRURGICA 3.850,00 3.850,00 3.850,00
2023 8070004 PAPEL LENCOL 7.840,00 7.840,00 7.840,00
2023 8080002 COMPRESSA DE GAZE 4.000,00 4.000,00 4.000,00
2023 8160026 TUBO/ESPECULO 2.463,64 2.463,64 2.463,64
2023 8160028 SAS%\'IEITFEE#L\?\H'EDO/ 2.055,05 2.055,05 2.055,05
2023 8160029 DETERGENTE EM PO 875,00 875,00 875,00
2023 | 8160030 | "APEL H'G'E't'l')fg/ SACOPARA | 3 800,00 3.800,00 3.800,00
2023 8160031 COPO DESCARTAVEL 4.800,00 4.800,00 4.800,00
2023 8220009 COLAGENASE 13.512,00 13.512,00 13.512,00
2023 9140012 ATADURA 10.173,00 10.173,00 10.173,00
2023 9140014 ATADURA 2.062,00 2.062,00 2.062,00
2023 9140025 FRASCO COLETOR 1.600,00 1.600,00 1.600,00
2023 | 10200019 LOCACAO DE VEICULOS 191.199,60 110.258,44 110.258,44
2023 11030002 LOCACAO DE IMOVEL 4.767,78 3.178,52 3.178,52
2023 | 11060009 PAPEL A4 16.738,90 16.738,90 16.738,90
2023 11090006 LOCACAO DE IMOVEL 2.200,00 1.100,00 1.100,00
2023 | 11090013 LUVA DE PROCEDIMENTO 19.875,00 19.875,00 19.875,00
2023 11100001 LOCACAO DE IMOVEL 1.685,06 674,00 674,00
2023 | 11100002 LOCACAO DE IMOVEL 1.595,04 638,00 638,00
2023 11160009 LOCACAO DE VEICULOS 73.119,10 53.411,46 53.411,46
2023 | 11170016 | LOCACAO DE | MPRESSORA 7.525,00 2.275,00 2.275,00
2023 | 10200020 LOCACAO DE VEICULOS 38.127,00 28.595,25 28.595,25
2023 | 10200021 LOCACAO DE VEICULOS 9.647,28 7.235,46 7.235,46
2023 | 10200022 LOCACAO DE VEICULOS 12.673,04 9.504,78 9.504,78
2023 | 10240011 ALGODAO 2.788,00 2.788,00 2.788,00
2023 | 10240021 LOCACAO DE VEICULOS 8.039,64 6.230,72 6.230,72
2023 | 11240015 LUVA DE PROCEDIMENTO 12.780,00 12.780,00 12.780,00
2023 | 11270016 MANUTENCAO VEICULO 6.144,91 6.144,91 6.144,91
2023 | 11270020 PECAS PARA VEICULOS 33.337,24 33.337,24 33.337,24
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818.823,86 |

691.346,95 |

691.346,95

PORTARIA N° 977/2023

R$ 1.000.000,00

PRESTACAO DE CONTAS - EMENDA FEDERAL DE CUSTEIO PARA A ATENCAO BASICA N° DA
PROPOSTA 36000549957202300 - SENADOR ROGERIO CARVALHO

PRODUTO \'I/"(A)I'_I'ill? LIQUIDADO PAGAMENTO
2023 | 12060014 ESPARADRAPO 8.281,80 8.281,80 8.281,80
2023 | 12080002 FORNECIMENTO DE AGUA 35.956,09 15.956,09 15.956,09
2023 | 12080003 FORNECIMENTO DE AGUA 20.000,00 2.260,33 2.260,33
2023 | 12080004 FORNECIMENTO DE AGUA 3.152,27 1.086,78 1.086,78
2023 | 12080007 FORNECIMENTO DE ENERGIA 70.000,00 32.483,64 32.483,64
2023 | 12080010 SERVICOS MEDICOS 16.000,00 4.000,00 4.000,00
2023 | 12080011 SERVICOS MEDICOS 16.000,00 16.000,00 16.000,00
2023 | 12140036 ELETRODOS 810,00 810,00 810,00
2023 | 12140037 FRALDA DESCARTAVEL 9.068,40 - -
2023 | 12140038 FRALDA DESCARTAVEL 4.920,00 4.920,00 4.920,00
184.188,56 85.798,64 85.798,64
Anexo Il — Detalhamento Da Execucao De Despesas Dos Convénios
Estaduais

CONVENIO ESTADUAL
N° 100.034/2021
R$ 100.000,00

PRESTACAO DE CONTAS- Atualizado em 03/09/2023

FORNECEDOR SE/NE VALOR TOTAL LIQUIDADO PAGAMENTO
MAO DE OBRA TERCEIRIZADA 8290005 71.698,07 71.698,07 71.698,07
SERVICOS MEDICOS 8030009 27.720,00 27.720,00 27.720,00
99.418,07 99.418,07 99.418,07
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CONVENIO ESTADUAL
N° 100.092/2021
R$ 100.000,00

PRESTAGAO DE CONTAS - Atualizado em 21/12/2023

FORNECEDOR SE/NE VALOR LIQUIDADO PAGAMENTO
TOTAL

MATERIAL MEDICO HOSPITALAR 9140028 21.470,00 21.470,00 21.470,00

MATERIAL MEDICO HOSPITALAR 9140029 46.369,00 46.369,00 46.369,00

MATERIAL MEDICO HOSPITALAR 9200005 4.172,10 4.172,10 4.172,10

MATERIAL MEDICO HOSPITALAR 9200002 500,00 500,00 500,00

MATERIAL MEDICO HOSPITALAR 9200006 10.750,00 10.750,00 10.750,00

MATERIAL MEDICO HOSPITALAR 11210028 16.730,00 16.730,00 16.730,00
99.991,10 99.991,10 99.991,10

Anexo IV — Detalhamento Da Execucao Do Plano De Trabalho De Execucéao Da
Portaria 96, de 07 de Fevereiro De 2023

PORTARIA 96 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2023
PLANO DE TRABALHO DE EXECUCAO

R$ 223.095,26

OBJETO EMPENHO LIQUIDACAO PAGAMENTO
Medicamentos/ Material 10160017 12190001 12190013 R$ 1.494,00
Hospitalar
Material hospitalar 10160007 11230011 12180026 R$ 840,00
Ar condicionado 10040005 11140004 12150008 R$ 33.449,85
Material de Expediente 10160018 11130040 12190001 R$ 2.131,80
Material de Expediente 10160019 12110017 12190002 R$ 1.938,00
Material hospitalar 10160030 12190009 12210023 R$ 5.053,50
Material hospitalar 10160029 12110002 12180027/ 12190014 R$ 5.845,00
Computador/ nobreak 10040007 12210005 12210030/ 12210031 R$ 9.632,64
Material hospitalar 10160027 11290019 12190003 R$ 1.280,00
Material hospitalar 10160028 11130046 12180018 R$ 1.274,00
Material hospitalar 10160014 11140008 12180014 R$ 510,00
Material hospitalar 10160015 11140005 12180019 R$ 680,00
Material hospitalar 10160021 11230014 12180029 R$ 2.150,00
Medicamentos/ Material 10160023 | 11230013/11230012/| 12180015/12180016/ R$ 17.200,00
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Hospitalar 11130049 12180017
Material hospitalar 10190028 11140006/ 11130054 12180021/ 12180020 R$ 510,00
Medicamentos/ Material 10160004 12080029 12180025 R$ 1.840,00
Hospitalar
Medicamentos 8110026 12130020 12150039 R$ 22.577,40
Medicamentos 1310003 12130016 12150035 R$ 6.000,00
Medicamentos 8110021 10240008 12150010 R$ 12.000,00
Medicamentos 3010005 12130026 12150038 R$ 9.184,00
Material Educativo e Esportivo 9040028 1024002 12150037 R$ 504,00
Medicamentos/ Material 3010013 12130018 12150036 R$ 11.995,20
Hospitalar
Medicamentos/ Material 8110023 12130013 12150034 R$ 4.099,04
Hospitalar
Medicamentos 8110032 10040019 12150031 R$ 19.350,10
Medicamentos 8110032 12130022 12150030 R$ 1.150,00
Medicamentos 8110037 12130024 12150033 R$ 3.160,00
Medicamentos 8110037 10040020 12150032 R$ 7.900,00
Material de consumo 1020434 10260039 12150007 R$ 663,03
Material de consumo 1020434 11100005 12150009 R$ 1.806,61
Material de consumo 8110039 10240009 12150025 R$ 4.995,00
Material de consumo 8110039 10040009 12150024 R$ 228,00
Material de consumo 7270012 11230015 12150023 R$ 1.360,00
Material de consumo 8110039 8290061 12150028 R$ 675,00
Medicamentos 8110032 10040015 12150029 R$ 19.970,10
Medicamentos 8110036 1010011 12210027 R$ 3.984,00
Material de consumo 10240014 11130058 12210029 R$ 209,10
Medicamentos 8110016 10040004 12210025 R$ 2.950,00
Medicamentos 2030011 10300001 12210026 R$ 2.476,32
R$ 223.065,69
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Anexo V — Detalhamento Da Execuc¢ao Do Recurso Oriundo De Precatério

Processo Judicial

PRESTAGAO DE CONTAS

PRECATORIO EM VIRTUDE DE PROCESSO N° 0002627-55.2013.4.05.8500
AUTORIZADO POR LEI 639/2023, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023
R$ 245.116,64

PRODUTO SE/NE EMPENHO LIQUIDADO

PAGAMENTO

2707 SERVICOS ASSISTENCIAIS EM SAUDE 9220003 | 14.963,50 14.963,50 14.963,50
2706 SERVIGOS ASSISTENCIAIS EM SAUDE 9220004 | 32.592,00 32.592,00 32.592,00
2708 SERVICOS ASSISTENCIAIS EM SAUDE 9220005 | 16.184,00 16.184,00 16.184,00
2706 SERVIGOS ASSISTENCIAIS EM SAUDE 9220006 9.580,00 9.580,00 9.580,00
2708 SERVICOS ASSISTENCIAIS EM SAUDE 9220007 8.640,00 8.640,00 8.640,00
2708 SERVIGOS ASSISTENCIAIS EM SAUDE 9220008 4.148,00 4.148,00 4.148,00
2708 SERVICOS ASSISTENCIAIS EM SAUDE 9220009 | 26.400,00 26.400,00 26.400,00
2706 SERVIGOS ASSISTENCIAIS EM SAUDE 9220010 | 51.200,00 51.200,00 51.200,00
2703 MEDICAMENTOS 9260007 699,3 699,3 -
2703 MEDICAMENTOS 9260012 | 11.196,00 11.196,00 -
2703 MEDICAMENTOS 9260016 8.690,00 8.690,00 -
2703 MEDICAMENTOS 9260017 | 21.970,00 17.306,00 -
2703 MEDICAMENTOS 9260018 960 960 -
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2703 MEDICAMENTOS 9260019 2.000,00 2.000,00 -
2703 MEDICAMENTOS 9270006 16.000,00 15.999,20 -
2701 MATERIAL DE INFORMATICA 10190034 12,6 12,6 -
2704 LOCAQAO DE VEICULOS 11080010 2.112,53 2.112,53 2.112,53
2704 LOCAQAO DE VEICULOS 11080011 1.549,24 1.549,24 1.549,24
2704 LOCA(;AO DE VEICULOS 11080020 346,59 346,59 346,59
2704 LOCAQAO DE VEICULOS 11080019 563,36 563,36 563,36
2704 LOCACAO DE VEICULOS 11080021 | 10.733,41 10.733,41 10.733,41
2704 LOCAC}AO DE VEICULOS 11100010 269,96 269,96 269,96
TOTAL 240.810,49 236.145,69 179.282,59

ANEXO VI. PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE DE 2023.

DIRETRIZ

DESCRICAO

FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA
COMO ORDENADORA

INDICADOR

Cobertura

META

RESULTADO

REAL

RESULTADO
REFERENCIA CONCLUIDAS

(%)

ACOES

(%)

D'RElTR'Z DAS REDES DE por"é'lzcs";”i'i e:;”g:da 100 100 100% 98%
' ATENGAO E riﬁ\ten éc(]) éoésica
COORDENADORA DO ¢
CUIDADO

FORTALECIMENTO DA percontual de

ATENCAO PRIMARIA . ,
DIRETRIZ COMO(;ORDENADORA Unidades de Sa\ude 100 100 100% 88%

1. COMm acesso a

DAS REDES DE
ATENCAO E

informatizacéo
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COORDENADORA DO
CUIDADO

FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA
COMO ORDENADORA

Numero de Unidades
basicas de saude
adequadas com

PIRETRIZ |~ pAs REDES DE mobiliério e 5 5 100% 51%
' ATENCAO E equipamentos
COORDENADORA DO necessarios a cada
CUIDADO ambiente
FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA
DIRETRIZ COMO ORDENADORA | Numero de }Jnidades
1 DAS REDES DE de salude 2 2 100% 69%
' ATENCAO E requalificadas
COORDENADORA DO
CUIDADO
FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA
DIRETRIZ COMO ORDENADORA NUmero de
1 DAS REDES DE Macroareas com o 2 0 0% 33%
' ATENCAO E PPLS implantado
COORDENADORA DO
CUIDADO
FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA NGmero de
DIRETRIZ COMO ORDENADORA apoiadores
1 DAS REDES DE institucionais no 5 5 100% 50%
. ATENGAO E municipio
COORDENADORA DO
CUIDADO
FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA
DIRETRIZ COMO ORDENADORA Macroareas com
1 DAS REDES DE mapa georreferencial 5 5 100% 100%
' ATENCAO E atualizado
COORDENADORA DO
CUIDADO
FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA
DIRETRIZ COMO ORDENADORA Macrotgrritorios com
1 DAS REDES DE Colegiado Gestor 5 0 0% 0%
' ATENCAO E instituido
COORDENADORA DO
CUIDADO
FORTAL?CIMENT'O DA
ATENGAO PRIMARIA Numero de atividades
DIRETRIZ | COMO ORDENADORA de educacdo
1 DAS REDES DE permanente realizada 12 12 100% 87%
: ATENCAO E N0 ano
COORDENADORA DO
CUIDADO
FORTALECIMENTO DA
ATENGAO PRIMARIA NUmero de atividades
DIRETRIZ COMO ORDENADORA de educacao
1 DAS REDES DE permanente realizada 4 4 100% 49%
’ ATENCAO E no ano
COORDENADORA DO
CUIDADO
DIRETRIZ FORTALECIMENTO DA | Numero (_je UBS com
1 ATENCAO PRIMARIA 0 servico social 6 3 50% 50%

COMO ORDENADORA

implantado
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DAS REDES DE
ATENCAO E
COORDENADORA DO
CUIDADO

FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA
COMO ORDENADORA

Numero de atividades
de educacao
permanente

DIRElTRIZ DAS REDES DE abordando a temética 1 0 0% 18%
' ATENCAO E de atencao as
COORDENADORA DO urgéncias na APS
CUIDADO realizadas no ano
FORTALECIMENTO DA
ATENCAO PRIMARIA
DIRETRIZ COMO ORDENADORA | Numero de UBS com
1 DAS REDES DE protocolo 7 0 0% 13%
' ATENCAO E implementado
COORDENADORA DO
CUIDADO
APRIMORAR AS ACOES NGmero de Equipes
ESTRATEGICAS DE de Atencao Priméria
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A Prisional
> OFERTAEO AgESSO mantidas e com 1 1 100% 85%
. DA POPULAGAO AS financimento federal e
ACOES E SERVIC}OS DE estadual
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE NuUmero de atividades
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A de educacéo
> OFERTAEO AgESSO permanente 12 8 67% 100%
. DA POPULAGAO AS realizadas no ano
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE .
OIRETRIZ | MANEIRA A AMPLIAR A Perce”é‘é%'e‘:;seq”'pes
> OFERTAEO AQESSO pelo Apoio 100 100 100% 0%
. DA POPULAGAO AS Institucional
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS AC;OES
ESTRATEGICAS DE
MANEIRA A AMPLIAR A .
PIRETRIZ| OFERTAE 0 ACESSO | Peroentualintemos | gy 67 100% 100%
' DA POPULACAO AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE
MANEIRA A AMPLIAR A ,
PIRETRIZ | "oFERTA E 0 ACESSO | NUMero de Protocolos | - 1 100% 90%
’ DA POPULACAO AS P
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS A(;OES
ESTRATEGICAS DE Percentual de
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A investigacao de
5 OFERTA E O ACESSO | notificagdes de casos | 100 100 100% 100%

DA POPULAGAO AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE

novos de Tuberculose
e Hanseniase
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APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE
MANEIRA A AMPLIAR A

PIRETRIZ | OFERTA E 0 ACESSO N“”:g;‘ﬁzied:goes 4 0 0% 8%
’ DA POPULACAO AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE Percentual de
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A aumento da coberura
5 OFERTAEO AgESSO vacinal em relacio ao 20% 90 100% 100%
. DA POPULAGAO AS ano anterior
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE
MANEIRA A AMPLIAR A
PIRCTRIZ | OFERTA E O ACESSO Percential de | 9506 92% 97% 100%
’ DA POPULACAO AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES | Numero de tipos de
ESTRATEGICAS DE medicamentos
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A _ fitqtgrépicos
> OFERTA E O ACESSO disponibilizados pela 2 0 0% 0%
' DA POPULACAO AS farmacia viva
ACOES E SERVICOS DE | municipal a unidade
SAUDE de salde prisional
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE
MANEIRA A AMPLIAR A , ~
PIRETRIZ| OFERTAE 0 ACESSO | MNUmerodeacdes | 4 1 33% 23%
' DA POPULACAO AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS AC;OES
ESTRATEGICAS DE NGmero de
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A profissionais
> OFERTA E O ACESSO farmacéutico na 1 1 100% 0%
. DA POPULAGAO AS unidade prisional
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE Numero de Unidades
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A contempladas com o
> OFERTAE O ACESSO | oo Satdena | © 5 83% 84%
. DA POPULAGAO AS Hora habilitadas
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS A(;OES
ESTRATEGICAS DE NGmero de espacos
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A publicos para praticas
> OFERTA E O ACESSO corporais e atividade 1 6 100% 100%
. DA POPULAGAO AS fisica novos no ano
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES | Ndmero de pélos da
DIRETRIZ ESTRATEGICAS DE Academia da Saude
5 MANEIRA A AMPLIAR A do municipio 1 0 0% 93%

OFERTA E O ACESSO
DA POPULACAO AS

custeados pelo
Ministério da Saude
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ACOES E SERVICOS DE
SAUDE

APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE
MANEIRA A AMPLIAR A

NuUmero de atividades

PIRETRIZ | 'OFERTA E O ACESSO | de EPS realizadas no | 5 21 100% 100%
’ DA POPULACAO AS ano
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A Numt_aro de agf)(_as de
> OFERTA E O ACESSO | mobilizagdo social no 3 3 100% 100%
’ DA POPULACAO AS ano
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE NUmero de servi¢os
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A ofertando préticas
2 OFERTAEO AgESSO corporais e atividade 5 21 100% 100%
. DA POPULAGAO AS fisica no ano
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A NL_'Jmero de acdes
5 OFERTA E O ACESSO realizadas pelas ESF 150 385 100% 48%
’ DA POPULACAO AS no PSE
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE
MANEIRA A AMPLIAR A , ~
PIRETRIZ | "oFERTAE 0 ACESSO | NUmero de formacdes | - 1 100% 11%
’ DA POPULACAO AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS AC;OES
ESTRATEGICAS DE
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A | Percentual de metas
5 OFERTA E O ACESSO do programa 76% 0 0% 35%
' DA POPULACAO AS alcancadas
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES
ESTRATEGICAS DE Cobertura de
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A acom_pgnha_mento das
> OFERTA E O ACESSO | condicionalidades de 70 74 100% 28%
’ DA POPULACAO AS Saude do Programa
ACOES E SERVICOS DE | Bolsa Familia (PBF)
SAUDE
APRIMORAR AS A(;OES
ESTRATEGICAS DE Numero de
DIRETRIZ MANEIRA A AMPLIAR A mfircadores
5 OFERTA E O ACESSO alimentares 1000 3308 100% 91%
' DA POPULACAO AS registrados no e-SUS
ACOES E SERVICOS DE APS no ano
SAUDE
APRIMORAR AS ACOES . ~
DIRETRIZ | * ESTRATEGICAS DE Namero de acGes 2 2 100% 77%
2. realizadas

MANEIRA A AMPLIAR A
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OFERTA E O ACESSO
DA POPULACAO AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE
QUALIFICACAO E
DIRETRIZ AMPLIAGAQ DA popula%%bnegrlérs;atimada
3 ATENCAO A SAUDE de satde bucal na 87 71 82% 100%
. BUCAL NA ATENGAO atencéo bésica
PRIMARIA A SAUDE
QUALIFICACAO E
AMPLIACAO DA L .
D'RgTR'Z ATENGAO A SAUDE Consslélltigirt';’ d'\c’)'o"e' 1 1 100% 100%
' BUCAL NA ATENCAO
PRIMARIA A SAUDE
QUALIFICACAO E Consultério de
DIRETRIZ AMPLIACAO DA especialidades
3 ATENCAO A SAUDE odontoldgicas 1 0 0% 19%
' BUCAL NA ATENCAO implantado no
PRIMARIA A SAUDE municipio
QUALIFICAGAC E Numero de primeiras
DIRETRIZ AMPLIACAC DA consultas
3 ATENCAO A SAUDE odontologicas 7000 10560 100% 57%
' BUCAL NA ATENCAO 2
PRIMARIA A SAUDE programaticas
Proporcéo de
QUALIFICACAO E atividades coletivas
DIRETRIZ AMPLIACAO DA (educativas,
3 ATENCAO A SAUDE preventivas/curativas) 10 234 100% 44%
' BUCAL NA ATENCAO realizadas no
PRIMARIA A SAUDE municipio em relagio
ao ano anterior
QUALIFICAGAC E reIaTg:i%eg::u;gl?ses
DIRETRIZ AMPLIAGAO DA de 4gua de consumo
3 ATENCAO A SAUDE humano emitidos pela 100 100 100% 100%
' BUCAL NA ATENCAO DSO e SAAE
PRIMARIA A SAUDE .
realizadas
Proporcéo de agbes
QUALIFICACAO E estratégicas voltadas
DIRETRIZ AMPLIACAO DA a prevencao e ao
3 ATENCAO A SAUDE controle do cancer 10 6 60% 81%
' BUCAL NA ATENCAO bucal realizadas no
PRIMARIA A SAUDE municipio em relagio
a0 ano anterior
QUALIFICACAO E Percentual de
DIRETRIZ AMPLIACAO DA Consultérios
3 ATENCAO A SAUDE odontoldgicos com 100 41 41% 56%
’ BUCAL NA ATENCAO aparelhos de raio x
PRIMARIA A SAUDE implantados
QUALIFICACAO E
omermiz| | AMPLAGRODA | perentialde
3 ATENCAO A SAUDE coletiva de escovacio 10 47 100% 38%
. BUCAL NA ATENGAO dental supervisionada
PRIMARIA A SAUDE
QUALIFICACAO E ,
DIRETRIZ AMPLJAC’AO D»A Cl\(l)l#lr;.leligrs)(-:‘s
3 ATENCAO A SAUQE odontolégicos 1 1 100% 38%
’ BUCAI: NA ATENQAO readequados
PRIMARIA A SAUDE
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IMPLEMENTAQAO DA
DIRETRIZ ASSIST ENCIA zgrrﬁg:riﬂc%eutﬁjcii 50 52 100% 75%
4. FARMACEUTICA NO ntearados 0 0
MUNICIPIO 9
IMPLEMENTAQAO DA ,
- Numero de UBS com
DIRETRIZ ASSISTENCIA . ) o o
4 FARMACEUTICA NO 0 Si:]sqtelgnna;al—(;cc))rus 14 20 100% 100%
MUNICIPIO P
IMPLEMEN'I:AQAO DA
DIRETRIZ ASSISTENCIA . o o
4 EARMACEUTICA NO CAF implantado 1 1 100% 81%
MUNICIPIO
IMPLEMEN'I:AQAO DA
DIRETRIZ ASSISTENCIA . o o
4. FARMACEUTICA NO REMUME atualizada 1 1 100% 68%
MUNICIPIO
N° de atividades de
IMPLEMENTAGAO DA Perrlf](:\l:lcei%:%om
DIRETRIZ ASSISTENCIA . ) 0 0
4. FARMACEUTICA NO res%f:;;\'/oe?sa'sela 4 4 100% 100%
MUNICIPIO entrega de
medicamentos
IMPLEMENTA(}AO DA o
DIRETRIZ ASSISIENCIA Cui’(;laddoefgrisaggmico 2 2 100% 90%
4. FARMACEUTICA NO o lantade 0 0
MUNICIPIO P
IMPLEMENTACAO DA N“mggo iitzgogfo'os
DIRETRIZ ASSISTENCIA asgisténcia 2 2 100% 849%
4. FARMACEUTICA NO farmaceutica 0 0
MUNICIPIO .
implementados
IMPLEMENTACAO DA N“”;irrg ?neaIZ{QEC'aS
DIRETRIZ ASSISTENCIA o 0
4. FARMACEUTICA NO %erl;?a:rigﬁz Se 5 2 40% 60%
MUNICIPIO quipam
adquiridos
IMPLEMEN'I:AQAO DA
DIRETRIZ ASSISTENCIA [ . o o
4 FARMACEUTICA NO Politica Publicada 1 0 0% 100%
MUNICIPIO
3 Ndmero de atividades
IMPLEMENTACAO DA de EPS com
DIRETRIZ ASSISTENCIA profissionais da APS o o
4. FARMACEUTICA NO sobre orientagéo e 1 2 100% 75%
MUNICIPIO prescricdo de
fitoterapicos
IMPLEMENTACAO DA Elenco de plantas
DIRETRIZ ASSISTENCIA medicinais e o o
4. FARMACEUTICA NO fitoterapicos 1 ! 100% 0%
MUNICIPIO elaborado
PROMOCAO E
APRJMORAMENTO DAS
ACOES DE VI,GILANCIA
EM SAUDE Proporcéo de cura de
DIRETRIZ RELACIONADAS A casos novos de o o
5. PREVENCAO E Tuberculose 70 58,3 83% 100%
REDUCAO DE RISCOS E | Pulmonar Bacilifera
AGRAVOS A SAUDE,
INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO
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O TERRITORIO
MUNICIPAL

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Taxa de abandono de
tratamento de
tuberculose nas
unidades de salde

12

12

100%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Proporc¢éo de
contatos
intradomiciliares de
casos novos de
Tuberculose
examinados

80

80

100%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Proporc¢éo de cura
dos casos novos de
hanseniase
diagnosticados nos
anos das coortes

100%

100

100%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Proporc¢éo de
contatos
intradomiciliares de
casos novos de
Hanseniase
examinados

80

80

100%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E

COLETIVOS, EM TODO

Percentual de ACS
capacitados

70%

35

50%

58%
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O TERRITORIO
MUNICIPAL

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Numero de acbes
realizadas no ano

100%

32%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Percentual de ESF
com o instrumento de
monitoramento de
fatores de risco
implementado no ano

50%

0%

35%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Rede de Frio com
estrutura fisica
requalificada

0%

57%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Rede de Frio com
mobiliarios e
equipamentos
adquiridos

0%

2%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E

COLETIVOS, EM TODO

NuUmero de atividades
de educacao
permanente

realizadas no ano

100%

100%
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O TERRITORIO
MUNICIPAL

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Ndmero de
Campanhas
realizadas

100%

72%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Numero de
macroareas com
acOes de controle

vetorial das

arboroviroses

100%

83%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

NUmero de avaliacdes
realizadas no ano

12

75%

38%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Percentual da
reducédo do nimero
de internagdes por

doencas relacionadas
ao saneamento
ambiental inadequado

10%

26%

100%

19%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E

COLETIVOS, EM TODO

Plano implementado

0%

56%
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O TERRITORIO
MUNICIPAL

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Percentual de caes
vacinados

75%

100

100%

63%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

NUmero de 6bitos por
Leishmaniose visceral

100%

35%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Cédigo de Saude
Municipal atualizado

100%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Processos
informatizados

100

100

100%

48%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E

COLETIVOS, EM TODO

Percentual de
estabelecimentos
fiscalizados pela VISA
incluidos no mapa
georreferenciado

40

13,4

33%

100%
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O TERRITORIO
MUNICIPAL

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Percentual de
monitoramentos
realizados

100

100

100%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Percentual de
dendncias
investigadas

100

100

100%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Percentual de casos
de surtos por DTHA
investigados

100

100

100%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Pontos de
atendimento da
vigilancia sanitaria
adequados

100%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E

COLETIVOS, EM TODO

Percentual de eventos

festivos em massa
fiscalizados

100

100

100%

100%
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O TERRITORIO
MUNICIPAL

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Numero de acbes
realizadas no ano

100

100

100%

100%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Numero de atividades
de educacao
permanente

realizadas no ano

100%

23%

DIRETRIZ
5.

PROMOCAO E
APRIMORAMENTO DAS
ACOES DE VIGILANCIA

EM SAUDE
RELACIONADAS A

PREVENCAO E

REDUCAO DE RISCOS E
AGRAVOS A SAUDE,

INDIVIDUAIS E
COLETIVOS, EM TODO

O TERRITORIO

MUNICIPAL

Numero de
Campanhas
realizadas

0%

0%

DIRETRIZ
6.

GARANTIA DO ACESSO
A ASSISTENCIA
ESPECIALIZADA E
HOSPITALAR DE
MANEIRA INTEGRAL,
RESOLUTIVA E DE
QUALIDADE, COM BASE
NA QUALIFICACAO DAS
ACOES E SERVICOS

N° de matriciamentos
realizados entre a
atencao especializada
e priméaria

13

100%

95%

DIRETRIZ
6.

GARANTIA DO ACESSO
A ASSISTENCIA
ESPECIALIZADA E
HOSPITALAR DE
MANEIRA INTEGRAL,
RESOLUTIVA E DE
QUALIDADE, COM BASE
NA QUALIFICACAO DAS
ACOES E SERVICOS

NUmero de atividades
de educacao
permanente

realizadas por ano

12

100%

100%

DIRETRIZ
6.

GARANTIA DO ACESSO
A ASSISTENCIA
ESPECIALIZADA E
HOSPITALAR DE
MANEIRA INTEGRAL,

Protocolo de
encaminhamento
implementado

100%

88%
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RESOLUTIVA E DE
QUALIDADE, COM BASE
NA QUALIFICACAO DAS

ACOES E SERVICOS

DIRETRIZ
6.

GARANTIA DO ACESSO
A ASSISTENCIA
ESPECIALIZADA E
HOSPITALAR DE
MANEIRA INTEGRAL,
RESOLUTIVA E DE
QUALIDADE, COM BASE
NA QUALIFICACAO DAS
ACOES E SERVICOS

Numero de atividades
de educacao
permanente

realizadas no ano

100%

30%

DIRETRIZ
6.

GARANTIA DO ACESSO
A ASSISTENCIA
ESPECIALIZADA E
HOSPITALAR DE
MANEIRA INTEGRAL,
RESOLUTIVA E DE
QUALIDADE, COM BASE
NA QUALIFICACAO DAS
ACOES E SERVICOS

Percentual de

avaliacdes de

elegibilidade
encaminhados pela
Rede de Urgéncia

20

43

100%

100%

DIRETRIZ
6.

GARANTIA DO ACESSO
A ASSISTENCIA
ESPECIALIZADA E
HOSPITALAR DE
MANEIRA INTEGRAL,
RESOLUTIVA E DE
QUALIDADE, COM BASE
NA QUALIFICACAO DAS
ACOES E SERVICOS

Protocolo de
Classificacéo de
Risco implementado

100%

30%

DIRETRIZ
6.

GARANTIA DO ACESSO
A ASSISTENCIA
ESPECIALIZADA E
HOSPITALAR DE
MANEIRA INTEGRAL,
RESOLUTIVA E DE
QUALIDADE, COM BASE
NA QUALIFICACAO DAS
ACOES E SERVICOS

Namero de
matriciamentos
realizados no ano

12

0%

25%

DIRETRIZ
7.

AMPLIAR O ACESSO DA

POPULACAO AS ACOES

E SERVICOS DE SAUDE

ATRAVES DA

QUALIFICACAO DE
MECANISMOS DE
PROGRAMACAO E
REGULACAO DAS

REDES DE ATENCAO A

SAUDE

Percentual de
procedimentos
monitorados

100

100

100%

25%

DIRETRIZ
7.

AMPLIAR O ACESSO DA

POPULACAO AS ACOES

E SERVICOS DE SAUDE

ATRAVES DA

QUALIFICACAO DE
MECANISMOS DE
PROGRAMACAO E
REGULACAO DAS

REDES DE ATENCAO A

SAUDE

Protocolo atualizado

100%

7%
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DIRETRIZ
7.

AMPLIAR O ACESSO DA

POPULACAO AS ACOES

E SERVICOS DE SAUDE

ATRAVES DA

QUALIFICACAO DE
MECANISMOS DE
PROGRAMACAO E
REGULACAO DAS

REDES DE ATENCAO A

SAUDE

Protocolo de
Regulac¢&o Municipal
implementado

0% 0%

DIRETRIZ
8.

IMPLEMENTAR A REDE
DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL NO
MUNICIPIO
ESTABELECENDO
PONTOS DE ATENCAO
E INTEGRANDO-OS
COM A REDE DE
ATENCAO A SAUDE

Numero de CAPS
requalificados

0% 100%

DIRETRIZ
8.

IMPLEMENTAR A REDE
DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL NO
MUNICIPIO
ESTABELECENDO
PONTOS DE ATENCAO
E INTEGRANDO-OS
COM A REDE DE
ATENCAO A SAUDE

Linha de cuidado em
saude mental
implantada no

municipio

100% 100%

DIRETRIZ
8.

IMPLEMENTAR A REDE
DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL NO
MUNICIPIO
ESTABELECENDO
PONTOS DE ATENCAO
E INTEGRANDO-OS
COM A REDE DE
ATENCAO A SAUDE

NUmero de
matriciamentos
realizados na APS no
ano

15

39

100% 100%

DIRETRIZ
8.

IMPLEMENTAR A REDE
DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL NO
MUNICIPIO
ESTABELECENDO
PONTOS DE ATENCAO
E INTEGRANDO-OS
COM A REDE DE
ATENCAO A SAUDE

NuUmero de grupos e
oficinas coletivas
realizadas nos CAPS

446

100% 100%

DIRETRIZ
8.

IMPLEMENTAR A REDE
DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL NO
MUNICIPIO
ESTABELECENDO
PONTOS DE ATENCAO
E INTEGRANDO-OS
COM A REDE DE
ATENCAO A SAUDE

Ndmero de atividades
de eduacacéo
permanente
realizadas

50% 100%

DIRETRIZ
8.

IMPLEMENTAR A REDE
DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL NO
MUNICIPIO
ESTABELECENDO
PONTOS DE ATENCAO

NUmero de consultas
do EMAESM
realizadas

4500

6902

100% 100%
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E INTEGRANDO-OS
COM A REDE DE
ATENCAO A SAUDE

DIRETRIZ
8.

IMPLEMENTAR A REDE
DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL NO
MUNICIPIO
ESTABELECENDO
PONTOS DE ATENCAO
E INTEGRANDO-OS
COM A REDE DE
ATENCAO A SAUDE

Ndmero de
matriciamentos
realizados

100%

100%

DIRETRIZ
8.

IMPLEMENTAR A REDE
DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL NO
MUNICIPIO
ESTABELECENDO
PONTOS DE ATENCAO
E INTEGRANDO-OS
COM A REDE DE
ATENCAO A SAUDE

Numero de oficinas de
geracao de renda nos
CAPS

62

100%

83%

DIRETRIZ
8.

IMPLEMENTAR A REDE
DE ATENCAO
PSICOSSOCIAL NO
MUNICIPIO
ESTABELECENDO
PONTOS DE ATENCAO
E INTEGRANDO-OS
COM A REDE DE
ATENCAO A SAUDE

Numero de acbes
realizadas

100%

100%

DIRETRIZ
9.

PROMOCAO E
QUALIFICACAO DO
CUIDADO AMPLIADO EM
SAUDE POR MEIO DAS
PRATICAS
INTEGRATIVAS E
COMPLEMENTARES

NUmero de
profissionais
capacitados ofertando
PICS nas unidades de
saude

10

0%

48%

DIRETRIZ
9.

PROMOCAO E
QUALIFICACAO DO
CUIDADO AMPLIADO EM
SAUDE POR MEIO DAS
PRATICAS
INTEGRATIVAS E
COMPLEMENTARES

NUmero de servigos
com materiais
adquiridos no ano

0%

23%

DIRETRIZ
9.

PROMOCAO E
QUALIFICACAO DO
CUIDADO AMPLIADO EM
SAUDE POR MEIO DAS
PRATICAS
INTEGRATIVAS E
COMPLEMENTARES

Nuamero de
procedimentos e
atividades coletivas
com PICS nos
servicos

10

100

100%

40%

DIRETRIZ
9.

PROMOCAO E
QUALIFICACAO DO
CUIDADO AMPLIADO EM
SAUDE POR MEIO DAS
PRATICAS
INTEGRATIVAS E
COMPLEMENTARES

NUmero de
seminéarios realizados
no ano

100%

0%

DIRETRIZ
10.

QUALIFICAR O MODELO
DE ATENGAO A SAUDE

Percentual gestantes
com 6 ou mais
consultas de pré-natal

70

71

100%

100%
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INTEGRAL DA MULHER
NO MUNICIPIO
QUALIFICAR O MODELO Proporgdo de
DIRETRIZ | DE ATENGAO A SAUDE | _destantes com . .
10. INTEGRAL DA MULHER Vgﬁ;&%‘??ﬁmeergtia dgo 80 80,8 100% 100%
NO MUNICIPIO .
gravidez
QUALIFICAR O MODELO Proporgao de
DIRETRIZ | DE ATENGCAO A SAUDE gestantes com o 0
10. INTEGRAL DA MULHER primeira consulta 90 100 100% 100%
NO MUNICIPIO odontolégica realizada
QUALIFICAR O MODELO
DIRETRIZ | DE ATENCAO A SAUDE | Proporcéo de parto 0 o
10. INTEGRAL DA MULHER normal realizados 65 53 82% 50%
NO MUNICIPIO
Raz&o de exames
citopatoldgicos do
QUALIFICAR O MODELO mﬁﬁférii A
DIRETRIZ | DE ATENGAO A SAUDE anos na populacao 0,7 0,12 100% 98%
10. INTEGRAL DA MULHER i dé’m‘; de‘? ' ' ° °
NG MUNICIPIO determinado local e a
populacdo da mesma
faixa etéria
Razé&o de exames de
mamografia de
rastreamento
QUALIFICAR O MODELO realizados em
DIRETRIZ | DE ATENGAO A SAUDE | mulheres de 50 a 69 0 0
10. INTEGRAL DA MULHER anos na populagéo 0,22 0,02 11% 100%
NO MUNICIPIO residente de
determinado local e
populacdo da mesma
faixa etéria.
QUALIFICAR O MODELO Prgﬁggfr‘gsde
DIRETRIZ | DE ATENGAO A SAUDE : o o
10. INTEGRAL DA MULHER ex;”ggi?t‘ga‘;?;goico 5 45 0% 88%
NO MUNICIPIO patolog
de colo de utero
QUALIFICAR O MODELO
DIRETRIZ | DE ATENGAO A SAUDE | Proporg&o do 6bito 0 0
10. INTEGRAL DA MULHER | materno investigado 100 100 100% 53%
NO MUNICIPIO
QUALIFICAR O MODELO N° de casos de sifilis
DIRETRIZ | DE ATENCAO A SAUDE conaénita no 17 3 100% 96%
10. INTEGRAL DA MULHER mgnici io 0 0
NO MUNICIPIO P
QUALIFICAB (e} ‘MOD,ELO
DIRETRIZ | DE ATENCAO A SAUDE Protqcolos elaborados 1 0 0% 100%
10. INTEGRAL DA MULHER e implementados
NO MUNICIPIO
QUALIFICAR O MODELO | Numero de Unidades
DIRETRIZ | DE ATENGAO A SAUDE | da Rede Municipal de 0 0
10. INTEGRAL DA MULHER Saude notificando 1 5 100% 62%
NO MUNICIPIO violéncia doméstica
QUALIFICAR O MODELO | Numero de UBS que
DIRETRIZ | DE ATENGAO A SAUDE | realizaram atividades 0 0
10. INTEGRAL DA MULHER | de promogao saude 10 10 100% 50%
NO MUNICIPIO sexual e reprodutiva
DIRETRIZ | QUALIFICAR O MODELO | Numero de UBS que o o
10. DE ATENCAO A SAUDE | ofertaram atividades 10 12 100% 84%




SECRETARIA gAn?STdvﬂo 1] Sipane
BEsAbeE z“ [ wsss §3§|5(s)
172
INTEGRAL DA MULHER coletivas sobre a
NO MUNICIPIO temaética no ano
QUALIFICAR A POLITICA
Percentual de
DIRETRIZ MUNICIPAL DE criangas menores de
11 ATENCAO A SAUDE DA LM ano com esquema 95 84,9 89% 20%
. CRIANGA E DO vacinal completo
ADOLESCENTE
QUALIFICAR A POLITICA
DIRETRIZ MUNICIPAL DE Numero de gtividades
11 ATENCAO A SAUDE DA | de EPS realizadas no 1 2 100% 40%
' CRIANCA E DO ano
ADOLESCENTE
Numero de ESF que
QUALIFICAR A POLITICA | realizaram ac6es de
DIRETRIZ MUNICIPAL DE _ promocéao do
11 ATENCAO A SAUDE DA | aleitamento maternoe | 15 26 100% 100%
' CRIANCA E DO alimentacéo
ADOLESCENTE complementar
saudavel
QUALIFICAR A POLITICA Percentual de
DIRETRIZ MUNICIPAL DE crianga_s com o teste
11 ATENGCAO A SAUDE DA | do pezinho cole_tado 80 86,26 1% 81%
' CRIANCA E DO entre o0 3° e 5° dia de
ADOLESCENTE nascimento
QUALIFICAR A POLITICA NGmero de ESE com
DIRETRIZ MUNICIPAL DE consultas de
11 ATENGCAO A SAUDE DA puericultura 15 26 100% 22%
. CRIANGA E DO realizadas
ADOLESCENTE
QUALIFICAR A POLITICA NGmero de ESF com
DIRETRIZ MUNICIPAL DE visitas de puerério
11 ATENCAO A SAUDE DA realizadas em 15 26 100% 42%
' CRIANGA E DO domicilio
ADOLESCENTE
QUALIFICAR A POLITICA
DIRETRIZ MUNICIPAL DE _ Percentual de
11 ATENCAO A SAUDE DA | criangas menores de 40 60 100% 34%
' CRIANCA E DO 5 anos avaliadas
ADOLESCENTE
QUALIFICAR A POLITICA NGmero de unidades
DIRETRIZ MUNICIPAL DE com estratégia de
11 ATENCAO A SAUDE DA deteccio precoce 5 0 0% 100%
. CRIANGA E DO implantada
ADOLESCENTE
QUALIFICAR A POLITICA
MUNICIPAL DE . L
PIRETRIZ | ATENGAO A SAUDE DA in';'a“n?grr?od;lj’rﬁg?so 10 33 0% 90%
' CRIANCA E DO
ADOLESCENTE
QUALIFICAR A POLITICA
MUNICIPAL DE ~ -
D'RlElT RIZ | ATENCAO A SAUDE DA ';]rf‘;rr’]‘t’ij‘?iﬁse‘i‘t’i;;étg 100 100 100% 100%
' CRIANCA E DO
ADOLESCENTE
QUALIFICAR A POLITICA Cobertura de
DIRETRIZ MUNICIPAL DE adolescentes com
11 ATENCAO A SAUDE DA esquema vacinal 95 0 0% 0%
. CRIANGA E DO completo para HPV
ADOLESCENTE
DIRETRIZ | QUALIFICAR A POLITICA | Numero de UBS que
11. MUNICIPAL DE realizaram atividades 10 9 90% 11%
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ATENCAO A SAUDE DA | de PSE para o publico
CRIANCA E DO adolescente
ADOLESCENTE
Percentual de
IMPLEMENTAR A aumento dos
DIRETRIZ | POLITICA DE ATENCAO atendimentos ao
12. INTEGRAL A SAUDE DO | publico masculino 5 10 100% 23%
HOMEM NO MUNICIPIO realizados na APS
(exceto COPEMCAN)
NUmero de servicos
DIRETRIZ POM%/E%EENATTAER@AO rea"Zd:raArEitﬂ’?gades
12. | INTEGRAL A SAUDE DO h‘g%i?égrggﬁggv‘l‘?s 13 4 31% 2%
HOMEM NO MUNICIPIO P
para o publico
masculino no ano
DIRETRIZ PomFl)cl:_E'\gEENATTAERNAAo Namero de acGes de
12. INTEGRAL A SAL’JDISDO EPS desenvolvidas no 2 0 0% 0%
HOMEM NO MUNICIPIO ano
IMPLEMENTAR A Numero de UBS que
DIRETRIZ | POLITICA DE ATENCAO | realizaram a}tlwda,des 10 5 50% 0%
12. INTEGRAL A SAUDE DO | de promocéao saude
HOMEM NO MUNICIPIO | sexual e reprodutiva
IMPLEMENTAR A NuUmero de servicos
DIRETRIZ | POLITICA DE ATENCAO que realizaram
12. INTEGRAL A SAUDE DO | atividades educativas | ° 1 10% 17%
HOMEM NO MUNICIPIO com tais tematicas
FORTALECER O
MODELO DE Percentual de
PREVENQAO, CUIDADO diabéticos
DIRETRIZ E VIGILANCIA DAS acompanhados pelas 80 0 0% 100%
13. DOENCAS E AGRAVOS | T2 P o P
TRANSMISSIVEIS E NAO otamerte
TRANSMISSIVEIS NO
MUNICIPIO
FORTALECER O
MODELO DE
PREVENC}@O, CUIDADO Percentual de
DIRETRIZ E VIGILANCIA DAS hipertensos
13. DOENCAS E AGRAVOS | acompanhados pelas 80 0 0% 100%
TRANSMISSIVEIS E NAO ESF
TRANSMISSIVEIS NO
MUNICIPIO
FORTALECER O
MODELO DE ,
PREVENGAD, CLIDADO | NIMETo L6 the
DIRETRIZ E VIGILANCIA DAS ~
13, DOENGAS E AGRAVOS do‘i?}g;g";g‘r?gﬁlggéo 13 21 100% 100%
TRANSMISSIVEIS E NAO de habitos saudaveis
TRANSMISSIVEIS NO
MUNICIPIO
FORTALECER O
MODELO DE Percentual de
PREVENQAO, CUIDADO pessoas
DIRETRIZ E VIGILANCIA DAS diagnosticadas com
13. DOENCAS E AGRAVOS obesidade com 50 0 0% 100%

TRANSMISSIVEIS E NAO
TRANSMISSIVEIS NO
MUNICIPIO

exame glicemia
capilar realizadas
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DIRETRIZ
13.

FORTALECER O
MODELO DE
PREVENGAO, CUIDADO
E VIGILANCIA DAS
DOENCAS E AGRAVOS
TRANSMISSIVEIS E NAO
TRANSMISSIVEIS NO
MUNICIPIO

NUmero de atividades
de educacao
permanente em saude
no ano

0%

56%

DIRETRIZ
13.

FORTALECER O
MODELO DE
PREVENCAO, CUIDADO
E VIGILANCIA DAS
DOENCAS E AGRAVOS
TRANSMISSIVEIS E NAO
TRANSMISSIVEIS NO
MUNICIPIO

Percentual de
aumento anual do
nimero de testes
rapidos realizados

1,84

36%

100%

DIRETRIZ
14.

QUALIFICAR O
CUIDADO E O ACESSO
DA PESSOA COM
DEFICIENCIA AS ACOES
E SERVICOS DE SAUDE
COM BASE NAS
DIRETRIZES DA
POLITICA NACIONAL DE
SAUDE DA PESSOA
COM DEFICIENCIA

N° de unidades com
acessibilidade

13

100%

20%

DIRETRIZ
14.

QUALIFICAR O
CUIDADO E O ACESSO
DA PESSOA COM
DEFICIENCIA AS ACOES
E SERVICOS DE SAUDE
COM BASE NAS
DIRETRIZES DA
POLITICA NACIONAL DE
SAUDE DA PESSOA
COM DEFICIENCIA

N° de mapeamentos

100%

100%

DIRETRIZ
14.

QUALIFICAR O
CUIDADO E O ACESSO
DA PESSOA COM
DEFICIENCIA AS ACOES
E SERVICOS DE SAUDE
COM BASE NAS
DIRETRIZES DA
POLITICA NACIONAL DE
SAUDE DA PESSOA
COM DEFICIENCIA

Percentual de linhas
de cuidado
implantadas

abordando a atencao

a Pessoa com
Deficiéncia

50

0%

100%

DIRETRIZ
14.

QUALIFICAR O
CUIDADO E O ACESSO
DA PESSOA COM
DEFICIENCIA AS ACOES
E SERVICOS DE SAUDE
COM BASE NAS
DIRETRIZES DA
POLITICA NACIONAL DE
SAUDE DA PESSOA
COM DEFICIENCIA

Ndmero de atividades
de EPS acerca do
cuidado em saude as
pessoas com
deficiéncia

100%

100%

DIRETRIZ
15.

PROMOVER O CUIDADO
INTEGRAL A SAUDE DA
PESSOA IDOSA NO
MUNICIPIO DE SAO
CRISTOVAO DE

Percentual de
aumento do niimero
de atividades a cada

ano

10

100

100%

100%
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ACORDO COM A
POLITICA NACIONAL DE
ATENCAO INTEGRAL A

SAUDE DA PESSOA
IDOSA

DIRETRIZ
15.

PROMOVER O CUIDADO
INTEGRAL A SAUDE DA
PESSOA IDOSA NO
MUNICIPIO DE SAO
CRISTOVAO DE
ACORDO COM A
POLITICA NACIONAL DE
ATENCAO INTEGRAL A
SAUDE DA PESSOA
IDOSA

Numero de atividade
de qualificacdo

100%

67%

DIRETRIZ
15.

PROMOVER O CUIDADO
INTEGRAL A SAUDE DA
PESSOA IDOSA NO
MUNICIPIO DE SAO
CRISTOVAO DE
ACORDO COM A
POLITICA NACIONAL DE
ATENCAO INTEGRAL A
SAUDE DA PESSOA
IDOSA

Numero de atividades
de EPS ofertadas
para os profissionais
por ano

100%

50%

DIRETRIZ
15.

PROMOVER O CUIDADO
INTEGRAL A SAUDE DA
PESSOA IDOSA NO
MUNICIPIO DE SAO
CRISTOVAO DE
ACORDO COM A
POLITICA NACIONAL DE
ATENCAO INTEGRAL A
SAUDE DA PESSOA
IDOSA

Numero de
participacfes em
reunides no Conselho
Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa no
ano

12

12

100%

100%

DIRETRIZ
16.

AMPLIAR E QUALIFICAR
A OFERTA E O ACESSO
AOS SERVICOS DE
SAUDE, EM TEMPO
ADEQUADO, COM
ENFASE NOS
PRINCIPIOS DO SUS,
HUMANIZACAO E
ARTICULACAO DE
POLITICAS
AFIRMATIVAS
DIRECIONADAS A
POPULACAO NEGRA,
LGBTQIA+,
COMUNIDADES
TRADICIONAIS E EM
SITUACAO DE
VULNERABILIDADE
SOCIAL

NuUmero de atividades
de EPS voltadas a
tematica

0%

0%

DIRETRIZ
16.

AMPLIAR E QUALIFICAR
A OFERTA E O ACESSO
AOS SERVICOS DE
SAUDE, EM TEMPO
ADEQUADO, COM
ENFASE NOS
PRINCIPIOS DO SUS,

Percentual de
notificacdes de
violéncia interpessoal
e autoprovocada com
guesitos identidade de
género, orientacdo

80

80

100%

0%
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HUMANIZACAO E
ARTICULACAO DE
POLITICAS
AFIRMATIVAS
DIRECIONADAS A
POPULACAO NEGRA,
LGBTQIA+,
COMUNIDADES
TRADICIONAIS E EM
SITUACAO DE
VULNERABILIDADE
SOCIAL

sexual e raca
preenchidos

DIRETRIZ
17.

GARANTIA DE UMA
GESTAO FINANCEIRA
COM BASE EM UMA
ESTRUTURA
ORGANIZATIVA E
GERENCIAL
QUALIFICADA

Coordenacédo
implantada e
implementada

100%

100%

DIRETRIZ
17.

GARANTIA DE UMA
GESTAO FINANCEIRA
COM BASE EM UMA
ESTRUTURA
ORGANIZATIVA E
GERENCIAL
QUALIFICADA

Almoxarifado
requalificado

0%

50%

DIRETRIZ
17.

GARANTIA DE UMA
GESTAO FINANCEIRA
COM BASE EM UMA
ESTRUTURA
ORGANIZATIVA E
GERENCIAL
QUALIFICADA

NUmero de a¢bes
realizadas no ano

100%

100%

DIRETRIZ
17.

GARANTIA DE UMA
GESTAO FINANCEIRA
COM BASE EM UMA
ESTRUTURA
ORGANIZATIVA E
GERENCIAL
QUALIFICADA

Numero de atividades
de EPS em relacéo
aos processos
contabeis

100%

100%

DIRETRIZ
18.

PROMOCAO DE
ESTRATEGIAS DE
QUALIFICACAO DAS
ACOES E SERVICOS
COM FOCO NO
FORTALECIMENTO DA
POLITICA MUNICIPAL
DE EDUCACAO
PERMANENTE EM
SAUDE

Elaborar o Plano
Municipal de
Educacao
Permanente em
Saude

100%

81%

DIRETRIZ
18.

PROMOCAO DE
ESTRATEGIAS DE
QUALIFICACAO DAS
ACOES E SERVICOS
COM FOCO NO
FORTALECIMENTO DA
POLITICA MUNICIPAL
DE EDUCACAO
PERMANENTE EM
SAUDE

NUmero de a¢bes
realizadas

0%

0%
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DIRETRIZ

P

PROMOCAO DE
ESTRATEGIAS DE

QUALIFICAGCAO DAS

ACOES E SERVICOS

COM FOCO NO

18. FORTALECIMENTO DA

POLITICA MUNICIPAL

DE EDUCACAO
ERMANENTE EM
SAUDE

COAPES implantado

0% 78%

DIRETRIZ
18. FO

ESTRATEGIAS DE
QUALIFICAGAO DAS
ACOES E SERVIGOS
POLITICA MUNICIPAL

PERMANENTE EM

PROMOCAO DE

COM FOCO NO
RTALECIMENTO DA

DE EDUCACAO

SAUDE

CIES implantada

100% 100%

DIRETRIZ

QUALIFICAGAO DAS
ACOES E SERVICOS

18. FORTALECIMENTO DA
POLITICA MUNICIPAL

PROMOCAO DE
ESTRATEGIAS DE

COM FOCO NO

DE EDUCACAO
PERMANENTE EM
SAUDE

Profissionais que
participaram de pelo
menos uma atividade
de formacao dirigida,

orientada ou

divulgada pela
COEDS ao longo do

ano

75

33

44% 99%

DIRETRIZ
19.

TRABALHO POR MEIO

ACOMPANHAMENTO E

PROMOVER A
DESPRECARIZACAO
DAS RELACOES DE

DO ESTIMULO, DO

ELABORACAO DE
POLITICAS PUBLICAS
DE GESTAO, DE
PLANEJAMENTO E
REGULACAO DO

Analise situacional

realizada e

sistematizada

100% 72%

DIRETRIZ
19.

TRABALHO NA SAUDE
PROMOVER A
DESPRECARIZACAO
DAS RELACOES DE
TRABALHO POR MEIO
DO ESTIMULO, DO
ACOMPANHAMENTO E
ELABORACAO DE
POLITICAS PUBLICAS
DE GESTAO, DE
PLANEJAMENTO E
REGULACAO DO
TRABALHO NA SAUDE

Parecer técnico sobre
a regulacéo do
exercicio profissional
e da ocupacao

emitido

0% 100%

DIRETRIZ
19.

PROMOVER A
DESPRECARIZACAO
DAS RELACOES DE

TRABALHO POR MEIO
DO ESTIMULO, DO

ACOMPANHAMENTO E

ELABORACAO DE

Modelo de Co-gestéo
implementado.

100% 100%
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POLITICAS PUBLICAS
DE GESTAO, DE
PLANEJAMENTO E
REGULAGAO DO
TRABALHO NA SAUDE

DIRETRIZ
19.

PROMOVER A
DESPRECARIZACAO
DAS RELACOES DE

TRABALHO POR MEIO
DO ESTIMULO, DO
ACOMPANHAMENTO E
ELABORACAO DE
POLITICAS PUBLICAS
DE GESTAO, DE
PLANEJAMENTO E
REGULACAO DO
TRABALHO NA SAUDE

NUmero de reunides
da MMNPS realizadas

50%

50%

DIRETRIZ
19.

PROMOVER A
DESPRECARIZACAO
DAS RELACOES DE

TRABALHO POR MEIO
DO ESTIMULO, DO
ACOMPANHAMENTO E
ELABORACAO DE
POLITICAS PUBLICAS
DE GESTAO, DE
PLANEJAMENTO E
REGULACAO DO
TRABALHO NA SAUDE

Comisséo de
acompanhamento do
PCCV implantada e
mantida

100%

56%

DIRETRIZ
19.

PROMOVER A
DESPRECARIZACAO
DAS RELACOES DE

TRABALHO POR MEIO
DO ESTIMULO, DO
ACOMPANHAMENTO E
ELABORACAO DE
POLITICAS PUBLICAS
DE GESTAO, DE
PLANEJAMENTO E
REGULACAO DO
TRABALHO NA SAUDE

Diretoria Implantada

100%

100%

DIRETRIZ
20.

FORTALECIMENTO DE
UMA GESTAO
ESTRATEGICA E
PARTICIPATIVA DO SUS

NUmero de servi¢os
de sadde com
instrumentos de
comunicacao
implantados

30

100%

30%

DIRETRIZ
20.

FORTALECIMENTO DE
UMA GESTAO
ESTRATEGICA E
PARTICIPATIVA DO SUS

Numero de cursos de
formacéao realizados
por Ouvidores por ano

100%

100%

DIRETRIZ
20.

FORTALECIMENTO DE
UMA GESTAO
ESTRATEGICA E
PARTICIPATIVA DO SUS

6 relatérios validados
no ano

100%

100%

DIRETRIZ
20.

FORTALECIMENTO DE
UMA GESTAO
ESTRATEGICA E
PARTICIPATIVA DO SUS

NUmero de
certificacdes de
reconhecimento dos
profissionais por ano

50%

100%

DIRETRIZ
21.

CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE
QUALIFICADO PARA

Percentual de
conselheiros
gualificados

50

58

100%

20%




o el s Ao _
SECRETARIA W CRISTOVAO

MUNICIPAL

PREFEITURA

DE SAUDE

Cidade Mae de Sergipe

SELO
©ODS

179

PROMOVER O
CONTROLE SOCIAL E
GESTAO
PARTICIPATIVA NO
MUNICIPIO

DIRETRIZ
21.

CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE
QUALIFICADO PARA
PROMOVER O
CONTROLE SOCIAL E
GESTAO
PARTICIPATIVA NO
MUNICIPIO

Numero de eventos
com a participacao de
pelo menos dois
representante do
CMS Sao Cristovao

100%

0%

DIRETRIZ
21.

CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE
QUALIFICADO PARA
PROMOVER O
CONTROLE SOCIAL E
GESTAO
PARTICIPATIVA NO
MUNICIPIO

Numero de conselhos
locais criados

0%

17%

DIRETRIZ
21.

CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE
QUALIFICADO PARA
PROMOVER O
CONTROLE SOCIAL E
GESTAO
PARTICIPATIVA NO
MUNICIPIO

Conferéncia Municipal
de Saude realizada

100%

100%

DIRETRIZ
21.

CONSELHO MUNICIPAL
DE SAUDE
QUALIFICADO PARA
PROMOVER O
CONTROLE SOCIAL E
GESTAO
PARTICIPATIVA NO
MUNICIPIO

CMS adequado

0%

100%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

Numero de atividades
de EPS realizadas
pela COSIS no ano

25

100%

82%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE

Numero de fluxos de
monitoramento dos
sistemas construidos

100%

100%
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SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

CIEMVAS criado via
Lei Complementar

100%

100%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

Percentual de
macroareas
municipais
monitoradas
mensalmente

100

100

100%

100%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

Numero de reunides
colegiadas realizadas
no ano

100%

100%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

LOA elaborada

100%

100%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE

Ndmero de relatérios
(receita e despesa)
construidos

12

33%

20%
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PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

Numero de Relatérios
apresentados no
prazo determinado

100%

48%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

Numero de PAS
aprovada pelo CMS

100%

100%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

Percentual de projetos
arquiteténicos
(construgéo e

reforma) em
acompanhamento
pela COARQ

100

100

100%

84%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

NUmero de relatérios
elaborados

100%

100%

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,

Namero de
macroterritorios
georreferenciados

100%

100%
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MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E Numero de eventos

AVALIAGAO, com a participacéo de
DIRETRIZ APRIMORANDO A profissionais da
GESTAO DE

22. PROCESSOS DO SUS Diretoria de
Planejamento e

DE MANEIRA A %
FORTALECER AS Gestdo do SUS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

6 6 100% 19%

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,

APRIMORANDO A NUmero de
GESTAO DE Seminarios 1 1 100% 0%
PROCESSOS DO SUS Realizados no ano
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

DIRETRIZ
22.

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,
APRIMORANDO A . -
DIR;EZTRIZ GESTAO DE Numeroaiigelatorlo 1 1 100% 2504

: PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,

APRIMORANDO A Lei publicada 1 0 0% 0%
GESTAO DE
PROCESSOS DO SUS
DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE

DIRETRIZ
22.




SELO

SECRETARIA I ERTETOVAOC T A] cibabr

MUNICIPAL \ata) EEIZETOVAD E_I. MAIS ANTIGA >
- DS
=l ==

DE SAUDE
Cidade Mae de Sergipe

183

SAUDE DE SAO
CRISTOVAO
IMPLEMENTAR A
CULTURA DO
PLANEJAMENTO,
MONITORAMENTO E
AVALIACAO,

APRIMORANDO A ,
DIRETRIZ GESTAO DE Numero de Concursos

22. PROCESSOS DO SUS realizados

DE MANEIRA A
FORTALECER AS
ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DE SAO
CRISTOVAO

Meta geral atingida 73%

Fonte: Tabela elaborada pela coordenagcdo de monitoramento e avaliagdo, em janeiro de 2024

1 0 0% 0%




