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ANEXO XVIII
PODER EXECUTIVO

ADMINISTRAGAO DIRETA

QUADRO GERAL DE PESSOAL
QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DA AGRICULTURA, AQUICULTURA E PESCA -

DENOMINACAO SIMBOLO QUANTIDADE
Secretaria Adjunta CCs-2 01
Assessor Técnico |ll CC-02 02
Assessor Técnico Il CC-03 01
Assessor Técnico | CC-04 03
Assessor Administrativo Il CC-06 02
Assessor Administrativo | CC-07 01
Assessor Operacional Il CC-08 02
Assessor Operacional Il CC-09 01

ATO DE PROMULGAGAO N° 28/2025

PROMULGA A PROPOSICAO LEGISLATIVA APROVADA PELA CAMARA MUNICIPAL DE SAO
CRISTOVAO-SE E SANCIONADA PELO PREFEITO MUNICIPAL.

CONSIDERANDO a aprovagao pela Camara de Vereadores do Projeto de Lei n°® 031/2025.

CONSIDERANDO que o autografo da referida proposic¢ao legislativa foi recebida pelo Poder Executivo na data de 18/06/2025.

CONSIDERANDO a sancgao pelo Excelentissimo Prefeito Municipal.

RESOLVE

Art.1° PROMULGAR a Lei n°® 754/2025 oriunda do Projeto de Lei n® 031/2025, cujo conteudo faz parte integrante do presente
ato de promulgacéo.

Art. 2° Publique-se e registre-se.

Gabinete do Prefeito de Sio Cristévao/ SE, em 18 de Junho de 2025.

JULIO NASCIMENTO JUNIOR
Prefeito Municipal

LEI N° 754/2025
De 18 de Junho de 2025

Dispde sobre o Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres (COMDIM) no ambito do Municipio de Sao
Cristévao Estado de Sergipe e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO CRISTOVAO, Estado de Sergipe, no uso de suas atribuicdes legais conferidas na
Constituicao Federal, artigo 53°, inciso IV, da Lei Organica Municipal de Sao Cristévao, fago saber que a Camara Municipal aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA FINALIDADE E DA COMPETENCIA

Art. 1° Fica instituido o Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres (COMDIM) como 6rgao colegiado de carater consultivo,
deliberativo, normativo e fiscalizador de politicas publicas para mulheres, como parte da estrutura da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social (SEMAS).

Paragrafo unico. O COMDIM sera vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, que Ihe dara suporte técnico,
administrativo e financeiro para o seu funcionamento.

Art. 2° Tem por finalidade, em ambito municipal, normatizar, acompanhar, fiscalizar, formular e propor diretrizes de agéo
governamental voltadas a promogao e defesa dos direitos das mulheres e atuar no controle social de politicas publicas de igualdade
de género. Propor agbes que visem prevenir, reduzir e combater a discriminagao e/ou violéncia contra as mulheres, concorrendo para
assegurar-lhe condi¢des de liberdade e de igualdade de direitos, bem como sua plena participagao nas atividades politicas, econémicas,
culturais, dentre outras.

Art. 3° Compete ao COMDIM:

I- Participar na elaboragéo das politicas publicas para as mulheres que visem assegurar as condi¢des de igualdade de género;

II- Apresentar sugestdes para a elaboragdo da proposta orgamentaria, visando subsidiar decises governamentais relativas a
implementagéo do Plano Municipal de Enfrentamento a Violéncia Contra as Mulheres;

IlI- Propor a criagdo de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagao e o controle social sobre as politicas publicas
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para as mulheres;

IV- Desenvolver acdes que visem fiscalizar e exigir o
cumprimento da legislagdo em vigor, assim como eliminar desta,
eventual contelido discriminatorio;

V- Estimular, apoiar e desenvolver estudos e pesquisas
relativos a condicdo das mulheres em todos os aspectos para
subsidiar as agdes governamentais que visem a efetivagdo dos
direitos das mulheres;

VI- Participar na implementacédo de programas e projetos
em diferentes areas de atuagdo, no sentido de eliminar a
discriminagéo, incentivando a participagdo social e politica das
mulheres;

VII- Monitorar e avaliar os 6rgdos da Gestdo Publica e
demais entidades no que se refere ao planejamento e execugao
de programas, projetos, servicos e agbes voltadas a efetivagcao
dos direitos das mulheres;

VIIl- Estabelecer e manter canais permanentes de
articulagdo com os Movimentos de Mulheres e outros Conselhos
Setoriais, no sentido de estabelecer estratégias comuns na
construgdo da igualdade e equidade de género e fortalecimento
do processo de controle social;

IX- Convocar as Conferéncias Municipais de Politicas para
as Mulheres;

X- Receber e examinar denuncias relativas a discriminagao
da mulher e encaminha-las aos 6rgdos competentes, exigindo
providencias efetivas;

XI- Elaborar e modificar, quando necessario, seu regimento
interno;

XlII- Fomentar a criagdo de mecanismos que fortalegam
a organizacéo e mobilizacdo das mulheres, assegurando apoio
integral as organizagdes da sociedade civil dedicadas a defesa de
seus direitos.

Xlll- Aprovar, anualmente, plano de trabalho para o
aperfeicoamento e fortalecimento das politicas para as mulheres,
observadas as peculiaridades e demandas do Municipio.

CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° O Conselho Municipal dos Direitos da Mulher é
constituido por doze (12) integrantes titulares e seus respectivos
suplentes, mediante a participagao paritaria de representantes de
6rgaos publicos e da sociedade civil organizada.

Art. 5° A representacdo do Poder Publico, se dara por
indicagcdo do(a) Secretario(a) da pasta e serda composta da
seguinte forma:

I- Um integrante titular e um integrante suplente da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS);

II- Um integrante titular e um integrante suplente da
Secretaria Municipal da Saude (SMS);

IlI- Um integrante titular e um integrante suplente da
Secretaria Municipal da Educagéo (SEMED);

IV- Um integrante titular e um integrante suplente da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econbémico e do
Trabalho (SEMDET);

V- Um integrante titular e um integrante suplente da
Secretaria Municipal da Defesa Social (SEMDS);

VI- Um integrante titular e um integrante suplente da
Fundacéo de Cultura e Turismo Jodo Bebe Agua (FUMCTUR).

Art. 6° A representagdo da sociedade civil organizada
sera composta por representantes titulares e seus respectivos
suplentes das entidades da sociedade civil atuantes no municipio
de Sé&o Cristovao, abrangendo os segmentos organizados das
seguintes areas:

I- Um integrante titular e um integrante suplente das
instituicdes publicas de ensino superior do municipio de Sao
Cristovao;

II- Um representante de entidade sindical com atuag&o no
municipio de S&o Cristévao;

IlI- Um representante de grupo ou coletivo de mulheres
com atuagéo no municipio de Sao Cristovao;

IV- Um representante de movimentos sociais atuantes no
municipio de Sao Cristévao; )

V- Uma usuaria dos servicos do Sistema Unico de

Assisténcia Social de Sao Cristévao;

VI- Um representante de associagcdo ou cooperativa de
mulheres atuante em S&o Cristévéo.

Paragrafo unico. Todos os membros do Conselho deverao
ser escolhidos dentre pessoas de comprovada atuagdo na defesa
de direitos das mulheres, desde que estejam comprovadamente
vinculadas em suas respectivas entidades da sociedade civil.

CAPITULO il .
DAS ELEIGOES E NOMEAGAO

Art. 7° As organizagbes da sociedade civil deverédo
contemplar as diversas expressfes do movimento social que
atuam na promogao, prevengdo e defesa das mulheres no
ambito municipal, as quais serdo escolhidas em assembleia geral
convocada especificamente para esse fim, sob a coordenacao
no primeiro mandato de representacdo governamental, com
preferéncia para a Coordenacédo Municipal de Politicas para as
Mulheres e, nos mandatos posteriores, caberaao COMDIM escolher
mantendo a alternancia entre representagdo governamental e
sociedade civil.

§1° Os representantes da sociedade civil (entidades) serao
eleitos pelo voto direto e secreto em assembleia convocada para
esse fim, por edital publicado no diario oficial, sendo as referidas
entidades cientificadas através de documento publico.

§2° Os representantes das organizagdes da sociedade civil
indicados serao eleitos com o maior nimero de votos na elei¢éo,
respeitada a representatividade estabelecida no inciso |, sendo o
conselheiro suplente o segundo colocado em niumeros de votos.

§3° As organizagbes da sociedade civil representadas
no Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres, devem,
obrigatoriamente, atuar junto a politica publica voltada as mulheres,
de atendimento direto, de estudo e pesquisa, de segmentos de
classe ou ainda que se enquadrem na situagéo de promogéao da
igualdade da condigao feminina, defesa e garantia dos direitos das
mulheres, legalmente constituidas, preferencialmente com sede
neste Municipio.

§4° O mandato dos Conselheiros eleitos representantes
das organizag¢des da sociedade civil pertencera exclusivamente a
entidade a que representa.

§ 5° Em caso de renuncia ou substituicdo do conselheiro,
por qualquer motivo, para efeitos da reeleicdo do mandato,
considerar-se-a o primeiro mandato como exercido integralmente.

§ 6° O cargo e as atribuigdes dos Conselheiros do Conselho
Municipal dos Direitos das Mulheres sao considerados de interesse
publico relevante e ndo remuneravel.

§7° A substituicdo de qualquer Conselheiro titular ou
suplente, podera ser solicitada pela organizagdo representativa
que ele representar; por decisdes judiciais em processos criminais,
com sentenca transitada em julgado;

Art. 8° Os representantes do Poder Publico e das
organizagdes da sociedade civil serdao nomeados por Decreto
Municipal até trinta dias apds a indicagao das entidades para cada
mandato.

§1° Os membros titulares e suplentes do Conselho
Municipal dos Direitos da Mulher ndo perceberao qualquer tipo
de remuneragao, sendo o seu exercicio considerado relevante
servigo publico prestado ao Municipio.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 9° O Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres
tera a seguinte estrutura basica:

|. Presidéncia;

1. Vice-presidéncia;

I1l. Comissdes de Trabalho;

IV. Secretaria Executiva.

Art. 10 O mandato dos membros do COMDIM tera a
duragéo de 02 (dois) anos, permitindo-se uma Unica recondugao
por igual periodo.

Art. 11 O Presidente e Vice-Presidente serdo escolhidos
dentre seus membros, para mandato de 02 (dois) anos, podendo
ser reconduzidos.
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Paragrafo unico. Determina-se a alternancia da presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres entre
governamental e sociedade civil.

CAPITULO V
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12 O COMDIM podera instituir grupos tematicos e comissdes, de carater temporario, com a finalidade de estudo e elaboracéo
de propostas sobre temas especificos, podendo, inclusive, convidar para participar desses colegiados, representantes de outros érgaos
e entidades publicos e privados.

Paragrafo unico. O apoio administrativo e os meios necessarios a execugao dos trabalhos do COMDIM, dos grupos tematicos
e das comissodes serdo prestados pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SEMAS), nao havendo, porém, vinculagdo especifica
com fundo municipal de custeio.

Art. 13 O regimento interno do COMDIM complementara as competéncias e atribuicdes definidas nesta Lei para seus integrantes
e estabelecera suas normas de funcionamento.

Paragrafo unico O regimento interno do COMDIM sera aprovado pelo plenario do colegiado, em reunido especialmente
convocada para esta finalidade.

Art. 14 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as leis anteriores e disposi¢cdes em contrario.

Municipio de Sao Cristévao, Estado de Sergipe, 18 de Junho de 2025, 435° da Cidade, 202° da Independéncia e 135° da
Republica.

JULIO NASCIMENTO JUNIOR
Prefeito Municipal de Sao Cristévao

MARCOS ANTONIO DE AZEVEDO SANTANA
Secretario Municipal de Governo e Gestao

Projeto de Lei n°03/2025
De 03 de Abril de 2025
SEI n° 2025.0008.000000589-2

ATO DE PROMULGAGAO N° 29/2025

PROMULGA A PROPOSIGCAO LEGISLATIVA APROVADA
PELA CAMARA MUNICIPAL DE SAO CRISTOVAO-SE E
SANCIONADA PELO PREFEITO MUNICIPAL.

CONSIDERANDO a aprovacgao pela Camara de Vereadores do
Projeto de Lei n® 051/2025.

CONSIDERANDO que o autografo da referida proposicao
legislativa foi recebida pelo Poder Executivo na data de
18/06/2025.

CONSIDERANDO a sancédo pelo Excelentissimo Prefeito
Municipal.

RESOLVE

Art.1° PROMULGAR a Lei n° 755/2025 oriunda do Projeto de Lei n® 051/2025, cujo conteudo faz
parte integrante do presente ato de promulgacgao.

Art. 2° Publique-se e registre-se.
Gabinete do Prefeito de Sao Cristovao/ SE, em 18 de Junho de 2025.

JULIO NASCIMENTO JUNIOR
Prefeito Municipal
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