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EDITAL

EDITAL N° 03/2024/PSS/SEMED
DE 11 DE JUNHO DE 2024

D 44 SELO

DISPOES SOBRE A ABERTURA DE INSCRICOES DO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DE

ESTUDANTES DE NiVEL SUPERIOR NO SEGMENTO
ESTAGIO NAO OBRIGATORIO DA SECRETARIA

MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED/SC.

O Municipio de Sao Cristovao, por meio da Secretaria Municipal de Educacao — SEMED torna
publica a abertura de Processo Seletlvo Simplificado para Estagio niao obrigatorio, que sera
desenvolvido na Secretaria Municipal de Educagdao, bem como nas Escolas Municipais que ofertam a
Educacao Infantil e o Ensino Fundamental nos termos do Decreto Municipal 64/2019 de 28 de janeiro de
2019, publicado no Diario Oficial em 26 de fevereiro de 2019 e do Decreto n® 366/2021, de 20 de
Agosto de 2021, que altera o Decreto n° 64/2019, fundamentados no regulamento da Lei n® 11.788, de
25/09/2008, tendo em vista a necessidade do preenchimento de vagas existentes, mediante as condi¢des
estabelecidas neste Edital e considerando, ainda, o Parecer Técnico n® 02/2024/SEMED/ASJUR em

consonancia com o Parecer n° 351 - PGM/ PROCC/COOCON.
I1-DAS DISPOSIC()ES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado para Estagio nio obrigatdrio sera realizado pelo Municipio
de Sao Cristovao/SE, por meio do Centro de Estagio e Emprego — CEMPRE, e destina-se a
selecionar estudantes da educagdo superior para atuar em atividades administrativas, programas,
projetos e atividades pedagogicas na Secretaria Municipal de Educagdo - SEMED e nas Escolas que
integram a rede municipal de ensino, na vigéncia do presente processo seletivo.

1.2 Os candidatos selecionados terdo jornada de atividades com regime de trabalho, assim
distribuidos:

a) 04 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, de segunda a sexta-feira que poderdao ser
realizadas nos turnos matutino, vespertino e noturno, dependendo das necessidades desta
Secretaria, para as areas de licenciatura; e

b) 06 (seis) horas diarias e 30 (vinte) horas semanais, de segunda a sexta-feira para as demais areas;

1.3 O candidato selecionado e convocado com jornada de 20 (vinte) horas semanais recebera bolsa
de estagio, no valor de R$ 576,76 (quinhentos e setenta e seis reais e setenta e seis centavos), € 0
candidato selecionado e convocado com jornada de 30 (trinta) horas semanais, recebera bolsa de
estagio no valor de R$ 865,14 (oitocentos e sessenta e cinco reais e quatorze centavos) tendo, por
forca do termo de compromisso de estdgio, que cumprir as normas disciplinares e de trabalho
estabelecidas.

1.4 O estagiario fara jus ao auxilio transporte no valor de 40 (quarenta) passagens que se destinam ao
custeio parcial das despesas realizadas com transporte, no deslocamento de sua residéncia para o
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local do estagio e vice-versa, quando residir em local distante do da prestagao de servigo.

1.5 O estagio terd duracdo de 0l(um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, em

cumprimento ao disposto no artigo 11, da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, desde que continue
atendendo aos requisitos de que trata este Edital.

II - DOS REQUISITOS PARA SELECAO:
2.1. Ter concluido 50% (cinquenta por cento) da grade curricular do curso de graduagao.
III - DAS VAGAS

3.1. O Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas e formacao de cadastro de reserva para
estagio ndo obrigatorio, distribuidas para o curso descrito na Tabela abaixo:

wwea | vaea | CRGUEORIRIST moS,
Lic;gg;agt;‘;?aem 20+ CR 20 horas RS 576,76
Lelg?;;g%ligiua 05+CR 20 horas R$ 576,76
Lllc\zzgtcelgt;ltri aem 05+CR 20 horas R$ 576,76
Contabilidade 05+CR 30 horas RS 865,14
Administracdo 04+CR 30 horas RS 865,14
Engenharia Civil 02+CR 30 horas RS 865,14

3.2 Aos candidatos portadores de deficiéncias serdo reservadas 10% (dez por cento) das vagas que
surgirem desde que as atividades sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores.

3.2.1. Sdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteragdes, ¢ na Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica — STJ.

3.2.2. O interessado devera anexar a documentacdo de inscri¢do laudo médico detalhado, do qual
conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsao da legislagao vigente.

3.2.3. Na falta do relatério médico ou nao contendo este as informagdes acima indicadas, o
requerimento de inscrigdo preliminar sera processado como de candidato nao portador de deficiéncia,
mesmo que declarada tal condicao.

3.3 Quando da inexisténcia de candidato portador de deficiéncia inscrito, o preenchimento da vaga
dar-se-4 pelo proximo candidato, observada a andlise da média.

IV - DAS INSCRICOES
4.1. Disposigdes gerais

4.1.1. As inscrigdes serdo realizadas, exclusivamente, pelo Centro de Estigio e Emprego —
CEMPRE, pelo site www.cemprerh.com.br

4.1.2. Periodo de inscrigao ¢ valor:

a) Divulgacao do Edital: 12/06/2024;
b) Abertura das inscrigdes: 17/06/2024;
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¢) Encerramento das inscri¢des: 21/06/2024;
d) Valor: gratuito.

4.1.3 O prazo das inscrigdes podera ser prorrogado por ato da Secretaria Municipal de Educagao de
Sdo Cristovao/SE.

4.1.4. As duvidas relacionadas a inscricdo devem ser reportadas 8 CEMPRE.

4.1.5. Casos de incompatibilidade de informagao, no ato da inscri¢do, sdo de inteira responsabilidade
do candidato.

4.2. Documentos e requisitos:

4.2.1. Idade minima de 16 anos ou a completar durante a validade do presente Edital.

4.2.2. No ato da inscrigdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos (original e copia):
a) Carteira de Identidade, CPF e comprovante de residéncia;

b) Historico Escolar, expedido e autenticado pela Instituicdo de Ensino reconhecida pelo Ministério
da Educacao — MEC, constando de forma clara e inequivoca, o total da carga horéria exigida para a

conclusdo do curso e o total da carga horaria ja cursada, para o nivel superior.

4.2.3. Nao serdo aceitas inscricdes por via postal, fax-simile, condicional e/ou extemporanea ou por
qualquer outra via que nao prevista neste Edital.

4.2.4. Verificando, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos
fixados, sera ela cancelada.

4.2.5. As informagdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, dispondo a
Prefeitura Municipal o direito de excluir do processo seletivo aquele que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

4.3. A Inscrigdo por procuragdo deve observar:

4.3.1. Requerimento de Inscricdo devidamente preenchido e assinado pelo candidato ou pelo seu
procurador.

4.3.2. O candidato inscrito por procuracao assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas
por seu procurador, no Requerimento de Inscri¢do, arcando com as consequéncias de eventuais erros
de preenchimento deste documento.

V - DA SELECAO

5.1. Este Processo de Selecdo reger-se-a pelas normas do presente Edital e serd composto de 02
(duas) etapas, a saber:

a) 1* Etapa: andlise socioecondmica de renda e/ou beneficios de programas sociais para que se
priorizem os candidatos mais carentes;

b) 2* Etapa: Entrevista individual - de carater classificatorio, observado o perfil para
desenvolvimento das atividades.

5.2. Em caso de empate entre os candidatos classificados sera selecionado o candidato mais velho.

5.3. A fiscalizacdo e coordenacdo de todas as etapas relativas ao processo seletivo serdo realizadas
pela empresa Centro de Estagio e Emprego- CEMPRE, localizada na Rua Monsenhor Silveira,
394, Bairro Sao José, na cidade de Aracaju/SE.

VI - DA REALIZACAO DA ENTREVISTA INDIVIDUAL

6.1. A entrevista serd realizada entre os dias 26/06/2024 e 1°/07/2024, no periodo das 8h as 12h, por
meio virtual, através do Google Meet ou WhatsApp.
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6.2 . A CEMPRE fara contato com o candidato e disponibilizara no site a relagdo com o horario de
acesso a entrevista.

6.3. A responsabilidade pelo acesso no horario previsto e pela participagdo na reunido on-line sera de
inteira responsabilidade de candidato.

6.4 Caso haja alguma intercorréncia por parte da CEMPRE, esta responsabilizar-se-a pela marcagao
de um novo horario para a entrevista, com a devida informacao ao candidato.

VII - DIVULGACAO DOS RESULTADOS

7.1. O resultado do Processo Seletivo serd divulgado pela CEMPRE em sua sede, bem como no site
da Prefeitura de Sao Cristovao/SE.

7.2. As vagas de estagio serdo preenchidas segundo a necessidade da Secretaria Municipal de
Educacgao de Sao Cristdévao, observando a ordem de classificacao dos candidatos.

VIII - DA CONVOCACAO E DA ADMISSAO NO PROGRAMA DE ESTAGIO

8.1. A primeira convocagdo dos selecionados sera realizada mediante publicacdo de Relacao de
Candidatos Classificados/Convocados no mural do CEMPRE e no site da Prefeitura Municipal de
Sao Cristovao/SE, devendo o selecionado comparecer o CEMPRE na data estabelecida sob pena de
perda da vaga.

8.2. Os candidatos convocados deverdo comparecer na sede do CEMPRE, na data solicitada,
devendo apresentar a seguinte documentacao:

a) copia de documento de identidade (com foto);
b) copia de documento do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

¢) historico escolar emitido pela Instituigdo de Ensino, no qual conste carga horaria e periodo que
estd cursando, além da média geral ponderada (MGP);

d) declaragdo de matricula do periodo vigente (com data atual);
e) copia de comprovante de residéncia;

f) copia de comprovante da Gltima votagdo ou Certidao de Quitacao Eleitoral, quando maior de 18
anos;

g) 1 (uma) foto 3x4;

h) declaracdo médica comprobatoria para candidatos portadores de deficiéncia.

IX - DA CONTRATACAO

9.1 A contratacao dos candidatos selecionados dar-se-4 conforme necessidade do municipio,
observando a ordem de classificacdo durante a vigéncia deste edital.

9.2. O candidato convocado para contratacdo, devera manifestar interesse ou desinteresse pela vaga
nos 2 (dois) dias uteis subsequentes da convocagao, sob pena de ser considerado desistente apoOs esse
prazo.

9.3. E de responsabilidade do candidato manter seus dados atualizados (endereco, enderecgo
eletronico e telefones) para viabilizar os contatos necessarios.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS

sei.saocristovao.se.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=39462&infra_si... 4/5



11/06/2024, 13:10 SEI/PM - 0031335 - Edital

assinatura
eletrdnica

10.1. A inscrigdo no processo de selecdo implica aceitacao tacita de todas as condigdes dispostas
neste Edital.

10.2. Compete exclusivamente ao candidato selecionado a atualizacao ou retificacdo de seus dados
cadastrais, e, para tanto, devera entrar em contato com o CEMPRE por meio do telefone (79) 3211-
1439 (das 08:00 as 12:00).

10.3. Todos os editais, avisos e resultados serdo disponibilizados no site da Prefeitura Municipal de
Sdo Cristovao/SE (www.saocristovao.se.gov.br).

10.4. Serd excluido do processo seletivo o candidato que fizer, em qualquer momento, declaragao
falsa ou inexata.

10.5. O CEMPRE providenciara seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario.

10.6. Nos termos do art. 3° da Lei 11.788, de 25/9/2008, o estudante, na condigdo de estagiario, nao
tera vinculo empregaticio.

10.7. A validade deste Edital sera de 01 (um) ano a contar da data de publica¢do, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

10.8. Os casos omissos serdo resolvidos pelo CEMPRE.

Sao Cristovao, 11 de junho de 2024

DEISE MARIA BARROSO
Secretaria Municipal de Educacio

AXEXO I - CRONOGRAMA

| Divulgacio do Edital I 12/06/2024 |
| Periodo de Inscri¢io | 17/06/2024 a 21/06/2024 |
| Periodo de entrevistas | 26/06/2024 a 1°/07/2024 |
| Resultado final | 05/07/2024 |

Documento assinado eletronicamente por Deise Maria Barroso, Secretaria, em 11/06/2024, as 12:35, Lei
14.063/2020 e Decreto Municipal de n® 11/2024.
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s - A autenticidade do documento pode ser conferida no site

: Ihttp://sei.saocristovao.se.gov.br/sei/controlador_externo.php?

~Cizliem acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o codigo verificador 0031335 ¢ o codigo CRC
7hERE 31A7C89F.
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