SECRETARIA MUNICIPAL DO DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E DO TRABALHO - SEMDET

CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024
EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE MICRO EMPREENDEDORES INDIVIDUAIS (MEI)

A Secretaria do Desenvolvimento Econdmico e do Trabalho (SEMDET), pessoa juridica de direito publico,
inscrita no CNPJ13.128.855/0001-44, com sede administrativa localizada a rua Pereira Lobo, n° 72, no Centro
Historico, de Sao Cristovao, Sergipe, torna publico, para conhecimento dos Micro Empreendedores Individuais
(MEI) interessados, o presente Edital de Chamamento Publico para fins de Credenciamento, objetivando a
futura e eventual contratagdo de servigos profissionais ou instrutoria de:

Instrutoria
1. Cultura e Arte (Oficina Criativa)
2. Corte e Costura
3. Pintura e Desenho
4 Teatro
5 Danga
6 Mdusica

Servigos Profissionais
7. Pintor
8. Pedreiro
9. Eletricista
10. Bombeiro Hidraulico
11. Jardineiro

A Comisséao de Credenciamento nomeada pela Portaria 01/2024, em 26 de dezembro de 2024, no uso das suas
atribuicdes descritas no item 14, deste Edital, ira conferir, analisar se a documentacédo apresentada atende as
exigéncias do presente Edital, emitindo ATA no prazo de até 4 (quatro) dias uteis subsequentes a entrega da
documentagao, data que ensejara a entrada no final da fila de MEI credenciados aptos e ativos para executarem
servigos ou realizarem atividades em 6rgaos da Administragdo Municipal.

Recebimento de Solicitagées de Credenciamento

Enderego: Sala do Empreendedor Gabriel de Souza Filho, localizada na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e do Trabalho - SEMDET, localizada a rua Pereira Lobo, n° 72, no Centro Historico
do municipio, de segunda a sexta feira, das 8h as 14h. Sala do Empreendedor Fernando Pereira do Nascimento,
no espago FACILITA, bairro Eduardo Gomes, localizada a rua Sessenta e Trés, n° 62, com atendimento de
segunda a sexta feiras, das 8h as 16h.

Periodo: O Credenciamento de novos Micro Empreendedores pode ser realizado a qualquer tempo, na vigéncia
deste Edital, respeitadas as condig¢des fixadas e a ordem cronoldgica de classificagéo por lista de prestador de
servigo ou atividade.

Legislagao: Lei Federal n° 14.133/2021; e, Decretos 375, 376 e 377/2023.

1- DO OBJETO

1.1 Consiste no processo de credenciamento de Micro Empreendedores Individuais (MEI) que atuam nas
atividades e servigos, conforme listado no preambulo deste Edital:

1.2 O credenciamento ndo gerara para os Micro Empreendedores Individuais credenciados qualquer direito de
contratagdo, observando somente o cadastramento para prestagao futura de servigos, sob demanda.

1.3 A permanéncia do Micro Empreendedor Individual na condigao de credenciado é vinculada ao cumprimento
das condicionantes estabelecidas no presente Edital e a avaliagao positiva dos servigos prestados as instituicoes
demandantes, sob pena de exclusdo do banco de credenciado criado por este Edital.

1.4 O credenciamento ocorrera, em regime de rodizio, conforme a ordem de entrada (Data e horario) da
documentagao conferida através de checklist realizado por um Agente de Desenvolvimento, lotado em uma das
Salas do Empreendedor do Municipio, possibilitando a participagdo e inclusdo de todos os MEI regulares,
estabelecidos no Municipio que se encontrem habilitados para prestarem servigos ou atividades previstas no
presente Edital;

1.5 A remuneracdo dos servigos de instrutoria quanto os de profissionais especializados, serdo efetivados
mediante empreitada, ficando vedada a prestagdo continuada de servigo ou instrutoria, além do contratado.

2. PRECO

2.1 Os pregos para contratagdo dos servigos foram obtidos por meio de pesquisa no site oficial de pregos
contratado pelo Municipio, em cumprimento a Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 65/2021, cujos valores
encontram-se discriminados por Instrutoria ou Servigos Profissionais, no Anexo Il (Precificagdo), deste Edital.



3. FONTE DE RECURSOS

3.1 Os recursos a serem utilizados para a contratagdo da prestagdo de servigos por MEI credenciado estédo
previstos nas dotagbes orcamentarias para os exercicios financeiro e de 2024 e 2025, de cada 6rgao
demandante.

4. DA PARTICIPACAO
4.1 Poderéo participar deste Credenciamento os Micro Empreendedores Individuais (MEI) que:

a. Prioritariamente possuam sede ou domicilio no Municipio;

b. Estejam regulares na condigéo de MEI,

c. Os servigos ou atividades executadas pelo MEI estejam contempladas no Anexo | dessa Chamada
Publica;

d. O MEI participante deve declarar que esta ciente e que concorda com as disposigdes previstas neste
Edital e em seus anexos, bem como se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informacdes e documentos apresentados durante o processo de selegao.

4.2 Nao poderéo participar desse credenciamento:
a. Servidores da Prefeitura de Sdo Cristovéo; e,
b. MEI punido com suspenséo do direito de licitar e contratar com o Municipio.

5. DOCUMENTOS PARA PARTICIPACAO

5.1 Os interessados deveréo dirigir-se a uma das Salas do Empreendedor do Municipio, durante o horario de
expediente, a partir da data de publicagdo desse Edital no Diario Oficial do Municipio, apresentando ao Agente
de Desenvolvimento a documentagédo solicitada neste Edital, contendo:

a. Requerimento para o credenciamento, conforme modelo do Anexo 1V, deste Edital, contendo endereco,
telefone do local onde mantém domicilio no Municipio, bem como o numero do celular (com WhatsApp)
para agilizacdo e confirmacgéo de atendimento para futuros eventuais chamamentos;

b. Certiddes negativas e declaragdes de habilitagéo; e,

c. Data e assinatura do representante legal.

5.2 Os documentos de habilitagdo deverdo estar dentro de um envelope, que contera em sua parte externa um
formulario de “Checklist” indicando constarem todos os documentos requeridos pelo credenciamento, e no corpo
do envelope conter os seguintes dizeres:

“DOCUMENTOS DE HABILITAGAO” — MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO CHAMAMENTO PUBLICO N°
02/2024 | SEMDET
NOME DO INTERESSADO:
SERVICO OU ATIVIDADE PRETENDIDA:
DATA: HORARIO:

5.3 HABILITACAO JURIDICA (Documentos)
a. Inscrigdo no CNPJ
b. Comprovante de Constituicado de Micro Empreendedor Individual - CCMEI, no Portal do Empreendedor
(www.gov.br/fempresas-e-negocios/pt-br/empreendedor);
c. Comprovante de domicilio no Municipio de S&o Cristovéo;
d. Cadastro de artesdo (sendo instrutor de artesanato para Oficina Criativa);
e. Documento de Identificagdo com fotografia.

5.4 REGULARIDADE FISCAL (Certiddes Negativas)

a. Receita Federal;
b. Receita Estadual;
c. Receita Municipal;
d. INSS;e,

e. FGTS.

5.5 DECLARACOES

a. Cumprimento do Inciso XXIlI, do artigo 7°, da Constituigdo Federal conforme modelo (Anexo VI);

b. Concordancia com o prego constante da Tabela do Pregos (Anexo Il);

c. Declaragdo de empresa (com CNPJ) ou particular (com CPF e telefone de contato) que ateste ter
contratado e que recomende os servigos do MEI. Para efeito de comprovagao de experiéncia serao
aceitos contratos de prestacao de servigo ou de registro em Carteira de Trabalho;

d. Comprovante ou certificado de curso de qualificagdo ou capacitacdo quando exigido, conforme Anexo
| e constante do instrumento convocatdrio.

6. CONDICOES AO CREDENCIAMENTO

6.1 O MEI podera se inscrever somente em uma Atividade, sendo facultada a inscrigdo em quantos servigos
profissionais desejar dentro da Atividade, desde que devidamente comprovada a qualificagdo técnica em cada
tipo de servigo ou atividade.

6.2 O preco de mercado sera uniforme, fixado conforme o Servigo a ser prestado e remunerados em valores de
diarias, enquanto que para as atividades de Instrutoria a remuneragdo é calculada em horas técnicas. A
metodologia de pregos médios obtidos através de portal oficial contratado pelo Municipio, que garante a



vantagem da igualdade dos valores definidos, visto a inclus&o social proposta e o atendimento ao interesse
publico.

6.3 O credenciamento ndo assegura aos interessados o direito a efetiva contratagdo dos servigos, possuindo a
contratagdo, natureza de contrato administrativo de prestagdo de servigo, sem vinculo empregaticio.

6.4 O credenciado devera dispor de todos os maquinarios, ferramentas e equipamentos de seguranga, para
realizacdo do servigo credenciado, atendidas todas as normas técnicas e de seguranca do Ministério do
Trabalho.

6.5 Os critérios fixados preveem como exigéncias minimas, as definidas nesse Edital, para que os interessados
possam credenciar-se, e possam garantir a integridade do patrimdnio dos 6rgéos, e de servidores e cidadédos
que frequentam esses 6rgéos, as quais poderao ser alteradas mediante ato fundamentado.

7. PRAZOS
7.1 O presente Edital tem prazo de vigéncia de 12 meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, tempo no
qual os prestadores de servigco (MEI) poderdo se credenciar e serem convocados a firmar contrato junto a
administragdo, conforme demanda, desde que tenha previsdo orgcamentaria para o periodo na secretaria ou
orgéo contratante.
7.2 A qualquer tempo enquanto vigente o presente Edital, sera permitido o credenciamento de novos
interessados atendidas as condigbes fixadas, garantindo a competicéo e a inser¢do de novos MEI em condi¢des
isondmicas, respeitada a cronologia do credenciamento.
7.3 A inscrigdo de credenciamento se dara com a entrega do envelope de envelope contendo coépia de
documentos e certiddes conforme descritos no ltem 5, do presente Edital.
7.4 O ordenamento na Lista de Credenciamento sera atualizado mensalmente pela Comissdo de
Credenciamento, que fara publicar até o dia 25 de cada més, a Lista dos credenciados ativos, no Diario Oficial
do Municipio (DOM).
7.5 Fica assegurado a Administracédo Publica de S&o Cristovéo o direito de:
a. Revogar o Chamamento Publico, em face de razdes de interesse publico, derivadas de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta;
b. Cancelar o credenciamento do MEI por irregularidade no atendimento das condicionantes deste Edital,
de oficio ou por provocagao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado, respeitado o
direito a ampla defesa e ao contraditério, ndo gerando, nesse caso, para os MEI, qualquer direito a
indenizagéo; e,
c. Exigir a seu critério, a atualizagdo cadastral de todos os credenciados, para validagcao do atendimento
as condicionantes estabelecidas.

8. CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO DOS CREDENCIADOS

8.1 A ordem de classificagdo dos MEI sera realizada mediante registro de data e horario de entrega da
documentagdo, desde que a documentagdo apresentada pelo candidato seja aprovada pela Comissédo de
Credenciamento;

8.2 A partir da habilitagcdo dos credenciados, sera adotado o sistema de rodizio por ordem cronolégica de
inscrigdo para as contratagdes para cada Atividade ou Servigo, sendo que novos credenciados entram no final
da lista.

8.3 Apds a contratagao do primeiro MEI do cadastro, o nome do segundo lugar passara a figurar como primeiro
da lista de credenciados, e assim sucessivamente todos os classificados subirdo uma posigdo. Cada nova
contratacgao realizada surtirda o mesmo efeito na lista de Credenciados;

8.4 As contratagdes, por servigo ou atividade, seguirdo o critério de ordem cronoldgica em sistema de rodizio
quanto a distribuigao;

9. DAS CONDIGCOES PARA PRESTACAO DO SERVICO/INSTRUTORIA

9.1 DA SOLICITAGAO DO SERVICO/ATIVIDADE:

9.1.1 A demanda inicia-se a partir da necessidade de determinado servigo pelo Orgdo Demandante, que fara a
solicitagdo por meio de oficio via SEI, ao 6rgdo Gestor do Credenciamento, ou seja, ao Secretario da SEMDET.

9.1.2 O Orgdo Gestor do Credenciamento acionara o credenciado por meio de mensagem via aplicativo
WhatsApp e chamamento publicado no Diario Oficial do Municipio, o primeiro MEI da Lista de Credenciados
para o servigo ou atividade.

9.1.3 cada Orgdo Demandante quando receber o nome do credenciado devera providenciar todos os atos
necessarios a emissdo da Ordem de Servigo, conforme modelo definido pelo Anexo IV, com a devida Solicitagao
de Demanda (SD) no sistema.

9.2 DA CONTRATACAO DO SERVICO/ATIVIDADE:

9.2.1 O Orgdo Gestor do Credenciamento fara notificacdo ao primeiro colocado da Lista, conforme servigo ou
instrutoria solicitada.

9.2.2 Quando da notificagdo do MEI, pelo DOM, este tera o prazo de até 2 (dois) dias Uteis para entrar em contato
com o Gestor do credenciamento, sob pena de decair o direito de contratagéo, conforme descrito no Item 9 deste
Edital.

9.2.3 Caso o Gestor ndo consiga estabelecer o primeiro contato com o MEI, este devera tentar esse contato por
3 (trés) vezes durante o dia subsequente a publicagdo da Convocagao do MEI no Diario Oficial do Municipio.
9.2.4 Na negociagao para a realizagao do servico e conforme sua tipologia, podera ser necessaria uma vistoria
prévia pelo MEI ao local onde sera executado servigo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas a contar da
data do primeiro contato.

9.2.5 No caso de vistoria ndo ser aprovada pelo 6rgdo demandante, o MEI sera notificado, por oficio, para



realizar os devidos ajustes, sendo necessario encaminhar tal retificagdo no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas corridas a contar da ciéncia da ndo aprovagéo do orgamento.

9.2.6 Apos todas as definigdes necessarias para a contratagdo sera emitido o documento Ordem de Servigo,
que é a autorizagdo para a realizagédo do servico e sera disponibilizado ao MEI e contera os seguintes dados:
Nome e localizagdo do Orgdo Demandante;

Tipo e quantitativo do servigo/atividade contratada;

Especificagbes técnicas gerais sobre os servigos/atividade a serem executados;

Data de inicio e prazo maximo de execucéo conforme cada tipologia de cada servico/atividade;
Quantidade de horas ou diarias autorizadas na contratagao; e,

Indicagéo do responsavel pela fiscalizagédo do servigo contratado.

~0 Qoo UT®

9.2.7 O Orgao Credenciador e os Orgdos demandantes ndo se responsabilizam pela reposigdo ou conserto do
magquinario ou ferramenta que se deteriorar na execugdo do servigo/atividade, pelo fornecimento de
Equipamento de Protecéo Individual (EPI) e equipamentos e ferramentas especificos de trabalho, obtengdo de
licengas nos érgdos publicos ou quaisquer autorizacdes, alvaras, permissdes, laudos ou vistoria técnica inerente
aos servigos/atividades que venham a ser desempenhadas.

9.3 DA GARANTIA

9.3.1 O servigo/atividade devera possuir prazo de garantia minima de 3 (irés) meses, contados a partir da
finalizagéo e entrega do mesmo;

9.3.2 Durante o prazo de garantia, o credenciado obriga-se a substituir ou reparar, as suas expensas, quaisquer
servicos realizados que apresentem defeito que ndo sejam decorrentes do desgaste natural ou do incorreto
manuseio;

9.3.3 Cabera ao credenciado arcar com todas despesas relativas a execugao dos servigos, diretas ou indiretas,
exceto o fornecimento de materiais a serem empregados, que serdo fornecidos pelo Orgdo Demandante.

9.4 DA ENTREGA DOS SERVIGCOS/ATIVIDADES

9.4.1 A entrega dos servicos/atividades sera concretizada mediante aceite formal por parte do Orgdo
Demandante e avaliagdo qualitativa dos mesmos (Anexo 1V), com critérios especificos dos itens avaliados
conforme tipologia dos servigos/atividades;

9.4.2 O relatério de aceitacdo dos servigos/atividades com nota minima 6 (seis), entre 0 (zero) e 10 (dez), é
condicéo essencial para a autorizagdo de emissao de nota fiscal e posterior pagamento;

9.4.3 Apés a execugao dos servigcos/atividades, o gestor responsavel realizara a avaliagdo do servico profissional
prestado, no campo “Avaliagdo” constante da Ordem de Servigo (Anexo IV), devendo atender as regras previstas
neste Edital quanto a execugédo dos servigos pelo credenciado;

9.4.4 O credenciado que atingir na avaliagdo nota igual ou superior a 6 (seis) retornara para o rodizio, sendo
posicionado no final da Lista de Credenciados, podendo a seu tempo ser contratado novamente por érgaos
demandantes;

9.4.5 O credenciado que ndo atingir nota igual ou superior a 6 (seis), somente retornara ao cadastro ativo de
credenciados apos comprovar ter concluido com aproveitamento um curso de capacitagao técnica;

9.4.6 O credenciado devera dispor de todos 0os maquinarios, ferramentas e equipamentos de seguranca, para
a execugao do servigo ou realizacdo de atividade, e atendidas todas as normas técnicas e de seguranga do
ministério do Trabalho.

10. DA RECUSA OU NAO ATENDIMENTO AO CHAMADO PARA O SERVICO

10.1 No caso de recusa na contratagdo, o MEI deixara de ter prioridade de contratagédo e passara para o ultimo
lugar no rodizio; e,

10.2 Caso nao seja atendido no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, decaira o direito do MEI convocado,
podendo o Orgédo Demandante solicitar a convocagéo do préximo ME| remanescente do rodizio.

10.3 Caso o MEI ndo atenda a convocacgao para prestacdo de servigo/atividade em uma segunda convocagéo,
consecutivas ou nao, sera passivel de descredenciamento, por meio de ato administrativo da Comisséo de
Credenciamento, garantindo o contraditorio e a ampla defesa.

11. DO DESCREDENCIAMENTO

11.1 O MEI podera ser descredenciado por:

11.1.1 vontade de uma das partes, a qualquer tempo, mediante comunicagao formal;

11.1.2 inadimplemento de quaisquer obriga¢des por parte do MEI;

11.1.3 ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior regularmente comprovada, impeditiva da execugéo do
Termo de Credenciamento;

11.1.4 descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas no Edital de Chamamento ou no
instrumento de contratagao;

11.1.5 desistir do servico para o qual foi contratado, salvo mediante justificativa e acatamento pelo Orgéo
demandante;

11.1.6 apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo instrumento contratual, documentos que
contenham informacgdes inveridicas;

11.1.7 ndo comparecer ao local da realizagdo dos servigos contratados com antecedéncia para garantir a sua
plena execucgéo;

11.1.8 afastar-se da prestacédo do servigo ou atividade, mesmo temporariamente, sem razéo fundamentada ou
notificagao prévia;

11.1.9 designar ou substituir outro profissional habilitado ou ndo, para executar o servigo ou realizar atividade
pelo qual foi contratado no todo ou em parte;



11.1.10 pressionar, incitar, desabonar, seja por qualquer motivo, qualquer servidor publico;
11.1.11 recusa de 2 (duas) convocagdes sem justificativa; e,
11.1.12 quando for desenquadrado como Micro Empreendedor Individual.

12. DO PAGAMENTO

12.1 Os pregos a serem praticados sédo aqueles definidos no Mapa de Precgos (Anexo Il);

12.2 Os servigcos serdo pagos mensalmente e realizado com base no relatério emitido pelo contratado,
devidamente aprovado pelo Orgao Demandante e apds apresentacdo da Nota Fiscal;

12.3 Os servicos prestados seréo pagos em até 15 dias Uteis, a contar da data de aceitagéo da respectiva Nota
Fiscal, através de credito em conta corrente bancaria do MEI;

12.4 O Orgdo Demandante devera exigir do prestador de servigo/instrutoria no ato da contratagdo, todas as
comprovagdes de regularidade fiscal e tributaria requeridas; e,

12.5 O Orgao Demandante podera reter pagamentos devidos ao prestador de servigo/instrutoria, para garantia
do cumprimento de obrigacdo contratada e indenizacdo por danos decorrentes da prestacao de servicos.

13. DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

13.1 O Orgao Demandante devera indicar, de acordo com a tipologia do servigo/atividade contratado, o
responsavel técnico pela fiscalizagdo destes, informando ao responsavel pela emissdo da Ordem de Servigo,
antes da sua contratagao;

13.2 A fiscalizag&o pelo érgéo responsavel, ndo exclui nem reduz, a responsabilidade do credenciado, inclusive
perante terceiros, por quaisquer irregularidades, ainda que resultante de imperfei¢cdes técnicas; e,

13.3 cada 6rgdo Demandante quando da solicitacdo de envio de nome de credenciado, devera providenciar os
atos necessarios a emissdo da Ordem de Servigo, conforme modelo neste edital (Anexo 1V) com a devida
Solicitagdo de Demanda — SD, no sistema.

14 OBRIGACOES DO ORGAO GESTOR

14.1 A Diretoria de Industria, Comércio e Servigos, da SEMDET, através da Comissao de Credenciamento, ira
controlar o recebimento de demandas de servigos encaminhados via oficio pelas secretarias e 6rgaos vinculados
a administragdo municipal, assim como ficara responsavel pela publicagdo no Diario Oficial do Municipio, do
chamamento de credenciados para prestagdo de servigos/atividade e o acompanhamento de cada uma das
seguintes etapas:

1. Controlar o rodizio dos credenciados por cada tipologia de servigo/atividade;

2. Convocar o MEI para prestacéo de servico/atividade, conforme as regras deste Edital;

3. Anotar em formulario proprio a recusa ou desisténcia do MEI convocado;

4. Ao receber oficio dos Orgdos Demandantes informando sobre a inexecucdo parcial do contrato, ou
indicando que o MEI causou grave dano a Administragdo, ou ainda que ndo prestou servigos ou
atividades conforme os parametros minimos de qualidade, o credenciado sera excluido do cadastro.

5. Propor melhorias visando otimizar a execugdo dos processos internos e promover cursos que
capacitem ou melhore o desempenho profissional dos credenciados.

15. OBRIGACOES DO CREDENCIADO

15.1 O credenciado obriga-se a:

15.1.1 Executar os servigos/atividades conforme disposto neste Edital, normas de seguranga do trabalho e
técnica conforme a natureza do servigo prestado:

15.1.2 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes de sua execugéo;

15.1.3 Executar os servigos e atividades de maneira cuidadosa, utilizando conhecimentos basicos apropriados,
e sempre em conformidade com as normas e legislagdes vigentes;

15.1.5 Atender as solicitagdes do Orgdo Demandante no prazo fixado na Ordem de Servigo;

15.1.6 Cumprir as normas de seguranga e as praticadas pelo Orgdo Demandante;

15.1.7 Nao realizar a servigos/atividades que ndo estejam especificadas na Ordem de Servigo;

15.1.8 Relatar ao Orgdo Demandante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo de
Servico;

15.1.9 Durante toda a vigéncia do contrato, manter em conformidade com as obrigagbes assumidas, todas as
condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas no credenciamento;

15.1.10 Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento da Ordem de
Servigo; e,

15.1.11 N&o transferir para terceiros, de qualquer forma e ainda que parcialmente, as obrigagdes assumidas,
assim como subcontratar quaisquer servigo ou atividades a que o credenciado esta obrigado

16- OBRIGACOES DOS ORGAOS DEMANDANTES

16.1 O Orgdo Demandante obriga-se a:

16.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo credenciado, de acordo com as regras
deste Edital;

16.1.2 Disponibilizar em tempo habil, através dos seus setores de gestdo administrativa, todos os materiais
necessarios a execugao dos servigos profissionais e/ou instrutoria contratados;

16.1.3 Exercer o0 acompanhamento dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando na Ordem
de Servico as avaliagdes e as falhas detectadas para providéncias cabiveis;

16.1.4 Notificar o credenciado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execugdo dos



servigcos/atividade, fixando prazo para sua corregao;
16.1.5 Adotar todos os atos necessarios a contratagédo, execugéo, liquidagao, pagamento e prestagéo de contas,
de acordo com a legislagdo vigente.

17. DA IMPUGNACAO E RECURSO

17.1 Até 2 (dois) dias ap6s a publicagdo do Edital de Chamamento Publico 01/2024, no Diario Oficial do
Municipio, qualquer pessoa fisica ou juridica podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugna-lo
mediante peti¢do protocolada exclusivamente em uma das Salas do Empreendedor do Municipio;

17.02 Cabera a Comissao de Credenciamento decidir sobre a impugnacao no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas, contado da data de protocolo efetivado pelo Agente de Desenvolvimento (AD).

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 Todos os MEI que, ao final do processo de credenciamento, demonstrarem capacidade técnica integrardo
o Cadastro de Credenciados em condigdes de prestarem servigos aos Orgdos Demandantes, inexistindo nimero
minimo ou maximo de credenciados;

18.2 A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o registro cadastral do MEI que deixar de
satisfazer as exigéncias estabelecidas neste Edital, garantindo o contraditério e a ampla defesa;

18.3 O credenciado devera comunicar formalmente a Comissédo de Credenciamento, eventual impossibilidade
temporaria de prestar servigos ou atividade constante do objeto deste Edital, mediante justificativa, sendo
proibida a subcontratacéo;

18.4 Fica eleito o Fora da Comarca de Sao Cristovao, Sergipe, como competente para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente instrumento, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado que seja;

18.5 Os casos omissos, porventura existentes, ficardo para decisdo da Comissao de Credenciamento.

Sao Cristovao, 26 de dezembro de 2024

JOSENITO OLIVEIRA SANTOS
Secretario Municipal de Desenvolvimento Econémico e do Trabalho

ANEXOS:
Segue a relagdo de anexos que fazem parte integrante deste Edital:
I TERMO DE REFERENCIA
I. MAPA DE PRECOS - Precificagédo
Il RELACAO DAS UNIDADES DA ADMINISTRACAO — Demandantes
V. ORDEM DE SERVICO — Modelo
V. DECLARACAO DA CONCORDANCIA (com o prego praticado)
VL. DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR
VIL. DECLARACAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL — Modelo
VIII. SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO
IX. DOTACOES ORCAMENTARIAS POR ORGAO
X. CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PRESTACAO DE SERVICO /INSTRUTORIA
(Modelo)

Anexo |

TERMO DE REFENCIA

A Administragdo Publica, através da Secretaria Municipal do desenvolvimento Econdmico e do Trabalho
(SEMDET), realizara chamamento publico, com ado¢édo da modalidade Credenciamento, por meio do qual serao
selecionados os Micro Empreendedores Individuais (MEI) aptos e interessados a prestarem servigos
profissionais ou de instrutoria, relacionados no Anexo |, deste Edital.

A SEMDET, através da sua Diretoria de Industria, Comércio e Servigos, vem realizando desde 2019
chamamentos publicos de credenciamento, especificamente para atendimento aos Micro Empreendedores
Individuais — MEI, prestadores de servigos profissionais e de instrutoria, como alternativa de politica inclusiva e
de reducéo da informalidade no Municipio. Essa pratica, em plena conformidade com os principios da isonomia,
legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade, permite a sele¢cdo de profissionais qualificados e
interessados em prestar servigos descritos em editais, sempre visando o interesse publico e a contratagdo de
um maior nimero possivel de profissionais ndo absorvidos pelo mercado de trabalho local, e uma solugédo que
contribui para a promogao do desenvolvimento socioecondmico do municipio de maneira sustentavel.

Adicionalmente, o credenciamento foi formalmente previsto na Lei n® 14.133/2021 como uma das modalidades
de procedimentos auxiliares como instrumento projetado para facilitar o processo licitatério, podendo substitui-
lo, como no caso do credenciamento de MEI, que vem sendo praticado e aprimorado no Municipio. Trata-se de
uma solugéo indicada pelo Servigo de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE, juntamente com a
adequacéo e regulamentagéo legal do Municipio ao Estatuto das MPE (Lei 052/2019), como uma ferramenta a
disposicdo da Administracdo para reduzir a complexidade, aumentando a celeridade e a eficiéncia das
contratacdes.

A Lei n°® 14.133/2021 confirma essa utilizagdo do credenciamento. O inciso XLIII do artigo 6° define-o como um



"[...] processo administrativo de chamamento publico em que a Administragéo Publica convoca
interessados em prestar servicos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos
necessarios, se credenciem no 6rgdo ou na entidade para executar o objeto quando
convocados".

Assim, independentemente da vigéncia da legislacdo anterior ou da nova, a fungcdo do credenciamento
permanece: permitir a8 Administracdo a selecdo de todos os interessados que atendam aos requisitos
estabelecidos para a prestacdo de servigos, facilitando futuras contratagbes. E para reduzir a generalidade
dessa definigdo, que gerou diversas duvidas sobre sua aplicagao pelos gestores publicos, o legislador delineou
no artigo 79 as hipoéteses de uso do credenciamento. Segundo este dispositivo, sua utilizagdo & apropriada em
situagdes em que a selegdo do contratado cabe a terceiros, ou seja, quando o beneficiario direto da prestagao
€ quem determina a escolha do fornecedor, ficando a Administragédo responsavel apenas por credenciar aqueles
que atendem aos requisitos pré-estabelecidos.

Portanto, a pratica de credenciamento de Microempreendedores Individuais (MEI) para prestacdo de servigos
demandados por 6rgaos da Administragdo Publica, que vem sendo utilizada no Municipio esta respaldado pela
Nova Lei. O fluxo de procedimentos é regido pelas condicionantes estipuladas no edital, com homologagao da
capacidade técnica realizada por uma Comissédo de Credenciamento e a observancia do regime de rodizio em
conformidade com o registro da ordem de entrega e validacdo dos documentos junto ao Agente de
Desenvolvimento em uma das Salas do Empreendedor, vinculadas a Secretaria Municipal do Desenvolvimento
Econémico e do Trabalho, além de publicagdo de todos os atos oriundos do credenciamento no Diario Oficial
do Municipio.

A observancia das normas vigentes e dos principios que regem a Administragdo Publica assegura que essa
abordagem atende ao principio da economicidade, representando uma solucdo vantajosa para o atendimento
das demandas das secretarias e 6rgédos publicos do municipio. Além de agilizar o processo de contratagéo,
essa pratica atende aos preceitos definidos pela lei municipal 52/2019, que estabelece um tratamento
preferencial e simplificado para o Micro Empreendedor Individual, configurando-se como uma politica publica
local inclusiva e de geracéo de renda para empreendedores que residem no Municipio.

A implementagéo de uma politica de inclusdo dos Microempreendedores Individuais, por meio da realizagao de
pequenos reparos e servigos nas secretarias e 6rgdos municipais, visa a ampliacdo das oportunidades de
geragao de trabalho e renda, respondendo a demandas por servigos de melhor qualidade e menor prego. E
fundamental ressaltar que, além de estimular o mercado de trabalho, essa modalidade protege as pequenas
empresas do municipio da competigéo externa, criando oportunidades para segmentos marginalizados da forga
de trabalho local.

Portanto, o credenciamento, além de simplificar os processos internos e de ser uma contratagdo mais agil,
conforme descrito, atende plenamente ao interesse publico, como preconiza o Art. 7°, inciso |, da Instrugdo
Normativa SEGES n° 40/2020 (... descricdo da necessidade da contratagdo, considerado o problema a ser
resolvido sob a perspectiva do interesse publico), e o inciso | do § 1° do art. 18 do PL 4253/2020:

O processo de credenciamento é adotado quando nZo é viavel ou adequado realizar uma licitagdo para
selecionar o fornecedor. Conforme o Art. 6° da Lei 14.133, o credenciamento & definido como um processo
administrativo de chamamento publico pelo qual a Administragdo Publica convoca interessados na prestagao
de servigos. Uma vez atendidos os requisitos necessarios, estes se credenciam no 6rgdo ou entidade para
executar o objeto quando convocados. Essa definicdo ja traz em sua esséncia a natureza inclusiva e aberta do
processo, que busca agregar o maximo de interessados para prestacdo de servigcos. Contudo cabe ressaltar
que o credenciamento n&do obriga administragdo publica, mas ao fazé-lo devera contratar todos os credenciados
a medida do surgimento de novas demandas.

As normas para credenciamento ora analisado estdo em conformidade com a Lei 14.133/2021, e pelo Decreto
Municipal n°® 377/2023, no seu Capitulo IX — Dos Procedimentos Auxiliares: Secdo | — Do Credenciamento,
artigos 229 a 258; e, Subsecéo | — Das Hipoteses de Contratacdo Paralela e Ndo Excludente, artigo 259, que
regulamentou esse procedimento no &mbito da administragdo publica municipal, definindo as fases para
realizagdo do credenciamento e que exige a designacéo de uma comissao para examinar e julgar os documentos
de habilitacéo.

Na fase de habilitagdo, o procedimento requer a apresentagdo de documentos que comprovem a capacidade
do Micro Empreendedor Individual (MEI) de executar o objeto da contratagdo. A modalidade de credenciamento
passivel de utilizacdo na modalidade de credenciamento é a paralela e ndo excludente, por ser uma alternativa
mais viavel e vantajosa para a Administracdo tratando-se de contratagdes simultdneas em condi¢des
padronizadas. A indicagdo do prestador de servigo da-se através de sistema de rodizio entre os credenciados
de uma mesma atividade ou servico, garantindo igualdade de oportunidade para todos.

O edital de credenciamento durante a sua vigéncia, permanece aberto a contratacdo de novos Micro
Empreendedores Individuais, nas mesmas condigdes padronizadas de contratagdo. Os credenciados tém o
direito de solicitar o descredenciamento a qualquer momento, mas isso ndo os exime das obrigagdes decorrentes
de contratos ja assumidos nem das responsabilidades advindas destes. Todos os credenciados devem ser



dotados de qualificagdo técnica especifica para servigos profissionais ou instrutoria, a serem prestados ou
executados em prédios e equipamentos publicos da Administragdo Municipal de S&o Cristovdo, conforme
anexos. Em observancia do principio da publicidade tornamos publico o Edital de Chamamento Publico n°
01/2024, o que segue:

Anexo I
MAPA DE PRECOS
CHAMADA PUBLICA N° 01/2024 — SEMDET

1.  Instrutoria
Preco médio (R$)
Atividade

1.1 | Cultura e Arte — Oficina Criativa Instrutor de Oficina Criativa 79,97
1.2 | Corte e Costura Instrutor de Corte e Costura 77,67
1.3 | Pintura e Desenho Instrutor de Pintura e Desenho 107,39
1.4 | Teatro Instrutor de Teatro 105,96
1.5 | Danca Instrutor de Danca 95,30
1.6 | Musica Instrutor de Musica 131,00

2. Servico Profissional

Preco médio (R$)
Servico
2.1 Pintor Pintor 133,27
2.2 | Pedreiro Pedreiro 138,34
2.3 | Eletricista Eletricista 191,78
2.4 | Bombeiro Hidraulico Bombeiro Hidraulico 140,97
2,5 | Jardineiro Jardineiro 112,77
. Anexo Il B
RELACAO DAS UNIDADES DA ADMINISTRACAO
SECRETARIA /| ORGAO SIGLA ENDEREGCO NO MUNICIPIO
Pago Municipal, s/n, Praga Sao Francisco, no Centro
Gabinete do Prefeito GP Histérico.
Pacgo Municipal, s/n, Praga Sao Francisco, no Centro
Gabinete do Vice Prefeito GVP Histérico.
Pago Municipal, s/n, Praga S&o Francisco, no Centro
Secretaria Municipal de Governo e SEGOV Histdrico.
Gestéo
Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Econdmico e do SEMDET Rua Pereira Lobo, n° 72, no Centro Historico.
Trabalho
Secretaria Municipal de Assisténcia SEMAS Rua Almirante Amintas Jorge, n° 19, no Centro
Social Histérico.
Secretaria Municipal de Educacgéo SEMED Rua Messias Prado, n° 76, no Centro Historico.
Secretaria Municipal de Esporte e SEMEL Paco Municipal, s/n, no Centro Histdrico.
Lazer
Secretaria Municipal de Fazenda, Rua Professor José de Alencar C Histérico Cardoso,
Orcamento e Planejamento SEMFOP | n°520, no Centro Historico.
Secretaria de Infraestrutura SEMINFRA | Praca Sr. dos Passos, n° 37, no Centro Histérico.
Secretaria de Meio Ambiente SEMMA Rua Frei Santa Cecilia, n° 04, no Centro Histérico.
Secretaria Municipal de Defesa Social SEMDS Rua 24 de Outubro, n° 1037, no Centro Historico
Secretaria Municipal de Saude SMS Praca Getulio Vragas, n° 328, no Centro Histodrico.
Secretaria Municipal de Servigos
Urbanos SEMSURB | Praca Getulio Vargas, n° 18, no Centro Histdrico.
Pago Municipal, s/n, Praga Sdo Francisco, no Centro
Fundagdo Municipal de Cultura e Arte FUMCTUR | Histérico.
) Avenida Paulo Barreto de Menezes, n° 195, no
Servico Autdbnomo de Agua e Esgoto SAAE Centro Histdrico
Controladoria Geral do Municipio CGM Rua Pereira Lobo, n® 114, no Centro Historico.




Anexo IV

MODELO DE ORDEM DE SERVICO

ORDEM DE SERVICO

Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econdmico e do Trabalho

Municipio de S&o Cristovao

Orgamento n°

Solicitamos orcamento para a execucdo dos servicos abaixo

DATA

Prestador de Servico

Secretaria Demandante

Nome
Endereco
Telefone | CNPJ|
E-mail
fo) Categoria do Servico Local da prestacio do servico Servicos solicitados por:
=
g Observacdes:
5“ Servicos a serem executados Quantidade |Valor Total (R$)
14
(o]
A AVALIACAO DO PRESTADOR E OBRIGATORIA Total
'& Decl licitei tei tod Declaro que avaliei os servigos a serem
ﬁ eclaro qule solicitel ? prez el todos os prestados e esclareci todas as duvidas
© esclarecimento sobre oS servigos a sobre a necessidade da Unidade
o) serem executados
= Data: Data:
)
<
Fechamento dos Servigos Quantidade | Valor Total (R$)
o
z
w
=
<
I
[&]
w
[T
A AVALIACAO DO PRESTADOR E OBRIGATORIA Total
AVALIACAO
ftem Quesito Nota de 0 a 10
1 Cumprimento dos prazos estabelecidos
2 Compromisso na execugdo dos servigos
3 Pontualidade na prestagdo do servigo
4 Preocupacao quanto a interferéncia das atividades no local
5 Organizagao durante e ap6s a execuc¢ao dos servigos
,2 6 Qualidade do servigo
(& ~
< 7 Apresentagao pessoal
E 8 Capacidade de comunicagao
< 9 Atencgao e dedicagéo ao servigo
10 Qualidade dos equipamentos e ferramentas
Nota total
Avaliagao do prestador de servigo
Data: Nome: Cargo: Assinatura:




Anexo V

DECLARAGCAO DE CONCORDANCIA
CHAMADA PUBLICA N° 01/2024/SEMDET

DECLARAMOS QUE:
. Examinamos cuidadosamente o Edital, inteirando-nos de todos os detalhes, aceitando os termos e
condicdes nele contidas;
Il. Concordo com os prec¢os que serdo praticados, previstos no Anexo ll, do Edital;
M. Todas as duvidas ou questionamentos foram devidamente esclarecidos;
V. A signataria ndo se encontra suspensa de licitar ou contratar com o Poder Publico;
V. A signataria se compromete em realizar orcamentos quando solicitados pelo Orgdo Demandante;

VI. A signataria se compromete a realizar os servicos demandados, desde que aprovado o orgamento de
quantitativo de diarias/horas/servigo, pelo Orgdo Demandante; e,
VII. Cumprimos os requisitos exigidos no Edital 01/2024/SEMDET, tendo pleno conhecimento do seu
conteudo.
Por ser expressao da verdade, firmamos o presente termo. S&o Cristovao/SE, de de
Assinatura
Nome
CNPJ do MEI
Anexo VI

DECLARAGAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR
CHAMADA PUBLICA N° 01/2024/SEMDET

O interessado abaixo identificado DECLARA, para fins do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° Da
Constituicao Federal, de 5 de outubro de 1988, e no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s) com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz
a partir de 14 (quatorze) anos.

IDENTIFICACAO

Empresa: CNPJ:
Signatario (s): CPF:
Séao Cristovao/SE, de de
Assinatura
Nome
CNPJ do MEI
Anexo VI

DECLARAGAO DE EXPERENCIA PROFISSIONAL (Modelo)

Declaro para os devidos fins, que o(a) candidato(a)
, portador da Carteira de Identidade n°®

CPF n° , exerceu atividade profissional de
, ho Municipio de , exercendo a
funcdo de , no periodo de

realizando as seguintes atividades:

, de de

Assinatura

Nome e carimbo (caso tenham)




Anexo VIII

REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

Nome (MEI)

CNPJ | CPF |

Endereco

WhatsApp (79) | CEP |

e-mail

Servico/Atividade

Requeiro o credenciamento junto a Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econdmico e do Trabalho, com o
objetivo de colocar-me a disposi¢do para, mediante condi¢des estabelecidas pelo Edital de Credenciamento n.°
01/2024/SEMDET, publicado pela Prefeitura Municipal de Sdo Cristovdo, DECLARO, por este ato juridico, ter
prévia ciéncia e compreensao, em tempo habil e suficiente, do objeto, das clausulas e dos requisitos constantes
do Edital de Chamamento Publico acima identificado, havendo anuéncia integral as condi¢gdes nele

estabelecidas. Por ser verdade, firmo o presente.

S3o Cristovao/SE, de de

Assinatura do MEI

Anexo IX

DOTAGOES ORGAMETARIAS POR ORGAO

02002 GABINETE DO PREFEITO - GP
2022 Manutencdo e Modernizacdo dos Servicos Administrativos Prestados
33903900 [ 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
02013 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM
2026 Manutencdo e Modernizacdo dos Servicos Administrativos Prestados
33903900 | 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
02023 GABINETE DO VICE-PREFEITO - GVP
2024 Manutencdo e Modernizacdo dos Servicos Administrativos Prestados
33903900 [ 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
02036 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E GESTAO - SEGOV
2151 Manutencdo e Modernizacdo dos Servicos Administrativos Prestados
33903900 15000000 Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
33903900 17040000 Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
02937 SECRETARIA MUN. DE FAZENDA, ORCAMENTO E GESTAO - SEMFOP
2141 Manutencdo e Modernizacdo dos Servicos Administrativos Prestados
33903900 [ 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
02051 SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA - SEMINFRA
2058 Manutencdo e Modernizacdo dos Servicos Administrativos Prestados
33903900 [ 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
02054 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM
2031 Manutencao e Modernizacdo dos Servicos Administrativos Prestados
33903900 [ 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
02056 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS - SEMSURB
2061 Manutencao e Modernizacdo dos Servicos Administrativos Prestados
33903900 | 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
02057 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - SEMEL
1902 Manutencao e Modernizacdo dos Servicos Administrativos Prestados
33903900 | 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
02063 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL - SEMDS
2015 Manutencdo e Modernizacdo dos Servicos Administrativos Prestados
33903900 | 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
02064 SECRETARIA MUN. DO DESENV. ECONOMICO E DO TRABALHO - SEMDET
2136 Manutencdo e Modernizacio dos Servicos Administrativos Prestados
33903900 | 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
03028 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED
2810 Manutencao e Modernizacédo da Educacédo Basica
33903900 15001001 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
33903900 15690000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
33903900 15990000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica




2819 | Manutencao da Secretaria de Educacao
33903900 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
33903900 15001001 Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
17000 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - SMS
2704 Manutencao e Custeio da Sede da SMS na Gestédo dos Estabelecimentos de Saude
33903900 | 15001002 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
2707 | ACOES DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE - CAPS
33903900 | 15001002 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
2209 SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO - SMTT
2209 Manutencao e Custeio e Servicos Administrativos da SMTT
33903900 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
33903900 17040000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
33903900 17500000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

24000 SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO - SAAE
2104 Manutencao e Custeio dos Servicos Administrativos do SAAE
33903900 | 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

34000 FUNDACAO MUNICIPAL E TURISMO “JOAO BEBE AGUA” - FUMCTUR
2306 Manutencao e Custeio dos Servicos Adm. do Fundo Municipal de Cultura e Turismo
33903900 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
33903900 17040000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
33903900 17540000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
43000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL - SEMAS
2608 Oferta de Programas e Servicos Vinculados a Protecdo Social Basica
33903900 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
33903900 16600000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
33903900 16610000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
33903900 16650000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
33903900 16690000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
2609 | Oferta dos Servicos e Programas Vinculados & Protecdo Social Especial
33903900 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
33903900 16600000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
33903900 16610000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
33903900 16650000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
33903900 16690000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
2620 | Oferta de Acdes de Fomento a Projetos de Organizacdes da Sociedade Civil
33903900 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
33903900 16690000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
2621 | Manutenc&o do Fundo Mun. dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA
33903900 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
33903900 16690000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
2623 | Gestdo e Manutencdo do Fundo Municipal de Assiténcia Social
33903900 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
33903900 16600000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica
44000 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMMA
2408 Manutencdo e Custeio dos Servicos Administrativos da SEMMA
33903900 | 15000000 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

Anexo X
MODELO DE CONTRATO

EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO
CREDENCIAMENTO N°. 01/2024 - SEMDET

Pelo presente instrumento, a PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CRISTOVAO/SE, com sua sede administrativa
localizada a Praga Sao Francisco, n° 11, Centro Histérico, Sdo Cristévao, Estado de Sergipe, CEP 49.100-071,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 13.128.855/0001-44, doravante denominada Contratante, neste ato representado,
pelo seu prefeito o Sr. Marcos Anténio de Azevedo Santana, e, de outro lado,
, inscrito(a) no CNPJ sob o

n° , localizada a

, em Sao Cristovao/SE, doravante

designado CONTRATADO, neste conforme atos constitutivos da empresa ou procuragéo apresentada nos
autos, tendo em vista o que consta no Processo n® 2024.0014.000000341-9 e em observancia as disposi¢bes
da Lei n® 14.133, de 2021 e da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 75, de 2021. O presente Contrato obedece


http://sei.saocristovao.se.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=96844&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=11000103&infra_hash=8388fbd6dd60f081fc5050eab17da7851393e81836b21cb5528f4db6c3dbbf74

aos termos do Edital de credenciamento publico publicado no Diario Oficial do Municipio de Sao Cristévao de
Sergipe, da Justificativa de Inexigibilidade de Licitagdo, baseada no art. 74, Il, da Lei 14.133/21, mediante as
clausulas e condi¢des a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, I e ll)

Constitui objeto do presente instrumento a contratagao de ,

inscrita no CNPJ sob n° , proponente credenciado com Micro Empreendedor
Individual (MEI) conforme EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 01/2024 - SEMDET, por inexigibilidade, assim
definido pela Lei n° 14.133/2021, objetivando a prestarem servigos profissionais ou de instrutoria, sob

demanda de secretarias e 6rgaos da administragdo municipal.
1.1. Sd0 anexos a este instrumento e vinculam esta contratagéo, independentemente de transcrigéo:
1.2. O Termo de Referéncia que embasou a contratagao;
1.3. O Edital de Licitagdo, a Autorizagao de Contratagéo Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletronica, caso
existentes;
1.4. A Proposta do Contratado; e
1.5. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA .

2.1 O prazo de vigéncia da contratagéo é até 26 de dezembro de 2025 contados da assinatura, na forma
do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)
3.1 O regime de execugéo contratual, o modelo de gestédo, assim como os prazos e condigdes de
concluséo, entrega, observacao e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1 Nao sera admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

5.1.1 O valor da prestagdo dos servigos / instrutoria objeto deste contrato é de: R$

( reais), conforme valores definidos no Anexo Il, do

Edital 01/2024, procedente do Orgamento da(o) , Nos

termos da correspondente Lei Orgamentaria Anual.
5.1.2 Do valor acima sera descontado todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execugao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratagao.

5.2 FORMA DE PAGAMENTO
5.2.1 O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.
5.2.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

5.3 PRAZO DE PAGAMENTO
5.3.1 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura.
5.3.2 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o 6rgéo contratante atestar a
execucao do objeto do contrato.
5.3.3 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicacéo do indice IPCA de corre¢gdo monetaria.



5.4 CONDICOES DE PAGAMENTO
5.4.1 A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do objeto da contratagao,
conforme disposto neste instrumento e/ou no Termo de Referéncia.
5.4.2 O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissao;

c) os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugéo do contrato;

e) ovalorapagar; e

f)  eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
5.4.3 Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagdo da
despesa, o pagamento ficard sobrestado até que o contratado providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovagao da regularizagdo da situagao, nao
acarretando qualquer 6nus para o contratante;
5.4.4 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123,
de 2006, nao sofrera a retengéo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime.
No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)
6.1 S&o obrigacbes do Contratante:
6.1.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e
Seus anexos;
6.1.2 Acompanhar e fiscalizar a execugédo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo Contratado;
6.1.3 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo,
forma e condig¢des estabelecidos no presente Contrato;
6.1.4 Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecugao total ou parcial do Contrato;
6.1.5 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamacgdes relacionadas a execugao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execucgéo do ajuste.
6.2 A Administragdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execugédo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.
CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)
7.1 O Contratado deve cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato, em seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto,
observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:
7.1.1 Manter preposto aceito pela Administragdo no local da obra ou do servigo para representa-lo na
execugédo do contrato.
7.1.1.1 Alindicagéo ou a manutengao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgao ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.
7.1.2 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
In);
7.1.3 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execucgao ou dos materiais empregados;
7.1.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagéo
ou o acompanhamento da execugao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;
7.1.5 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral



ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos
termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n° 14.133, de 2021;
7.1.6 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT;
7.1.7 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local dos servigos.
7.1.8 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagéo, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.
7.1.9 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagéo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;
7.1.10 Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas na legislacéo (art. 116);
7.1.11 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico);
7.1.12 Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
7.1.13 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133,
de 2021.
7.1.14 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do Contratante.
CLAUSULA OITAVA- OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD
8.1 As partes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha
a ser firmado, a partir da apresentagédo da proposta no procedimento de contratagédo, independentemente
de declaragao ou de aceitagdo expressa.
8.2 Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.
8.3 E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.
8.4 A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de
suboperacgao firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.
8.5 Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, € dever do contratado elimina-los,
com excegao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda
de documentagédo para fins de comprovagédo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente
enquanto nao prescritas essas obrigacdes.
8.6 E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.
8.7 O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.
CLAUSULA NONA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
9.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugéao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugéo total do contrato;



c) deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;
d) ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
e) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
f) apresentar declaragdo ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a dispensa eletrénica ou execugdo do contrato;
g) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;
h) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
i) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;
i) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
9.2 Serao aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes sangdes:
i)  Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposig¢éo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);
i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, c, d, e,
f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposi¢do de penalidade
mais grave (art. 156, §4°, da Lei);
iiiy Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, fe g, que
justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei)
iv) Multa:
(1) compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecucao
total do objeto;
9.3 A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacéo de
reparacéo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°)
9.4 Todas as sangbes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°).
9.4.1 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimagéo (art. 157)
9.5 A aplicacdo das sancgdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.
9.6 Na aplicagdo das sangbes serédo considerados (art. 156, §1°) :
a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;
c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;
e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagbes dos 6rgaos de controle.
9.7 As sanc¢des de impedimento de licitar e contratar e declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
CLAUSULA DECIMA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)
10.1 O contrato se extingue quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.
10.2 O termo de resciséo, sempre que possivel, sera precedido:
10.2.1 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
10.2.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
10.2.3 Indenizagbes e multas.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
11.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Uni&o deste exercicio, na dotagéo abaixo discriminada:
|.Gestédo/Unidade:



Il.Fonte de Recursos: / /

Ill.Programa de Trabalho:

IV.Elemento de Despesa:
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1ll)
12.1 Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n°
14.133, de 2021 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas
na Lei n° 8.078, de 1990 — Cdadigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERAGCOES
13.1 Eventuais alteragbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°® 14.133,
de 2021.
13.2 Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - PUBLICACAO
14.1 Incumbirda @ CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e condigbes
previstas na Lei n® 14.133/21.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — FORO (art. 92, §1°)
15.1 As partes elegem o Foro no Municipio de Sao Cristévao, que prevalecera sobre qualquer outro, por
mais privilegiado que seja, para dirimir os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato
que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n°® 14.133/21.

Sao Cristévao/SE, de de 2024.
CONTRATANTE
CONTRATADO
TESTEMUNHAS:

1- Nome: 2- Nome:



