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CONTRATO DECREDENCIAMENTON®. 4() 12023
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O MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
doravante denominada SMS, pessoa juridica de direito publico, via FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE, inscrita no CNPJ n°. 11.370.658/0001-01, neste ato representado pela SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, Fernanda Rodrigues de Satana Goes, brasileira, assistente social,
casada, portadora do CPF 011.912.625-70 e Cédula de Identidade n°. 30438659 SSP/SE,
residente e domiciliada em Aracaju/SE, firma Contrato com a empresa V_ O REIS VITAMED,
pessoa juridica de direito privado, CNPJ n® 51.774.223/000147, com sede na Rua Pastor
Euclides Arlindo n® 595, no Bairro Pereira Lobo, na cidade de Aracaju/Se, CEP. 49052-

330 neste ato representata por Vitdria Oliveira Reis, brasileira, médica, portadora do RG
n® 34436545 SSP/SE, CPF _sob o n® 028.741.025-04, de conformidade com seus atos

constitutivos, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista 0 que dispde a

Constituigdo Federal, em especial os artigos 196 e seguintes; as normas gerais da Lei Federal
8.666, de 21/06/1993, e suas posteriores modificagdes; e, ainda, o reconhecimento de
inexigibilidade de licitagdo n°® 31/2023, fundamentado no “caput’ do‘art. 25 da Lei Federal n°
8.666, de 21/06/1993, tem por justo e avengado o presente contrato, que se regera pelas
clausulas e condigdes estabelecidas.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Constitui objeto do presente Contrato, a prestagdo de servigas de 01 (uma) MEDICA na
especialidade de Clinico Geral, com carga horaria, ANUAL de até 2.083,20h (duas mil,
oitenta e trés e yinte_ horas), de acordo com as necessidades da SMS, visando a
composicdo da Rede de Atengao a Saude, perfazendo o valor global estimado em até R$
208.320,00 (duzentos e oito mil, trezentos e vinte reais).

A CONTRATADA declara que aceita prestar os servigos objeto deste'Contrato, nos termos
do presente instrumento, sujeito a eventuais alteragdes que venham a ser introduzidas, que se
presumirdo conhecidas pela CONTRATADA quando publicadas no Diario Oficial do Municipio
ou comunicadas mediante correspondéncia expedida sob registro postal ou protocolo.

A empresa contratada pode firmar contratos com outros entes publicos, desde que
respeitada as compatibilidades entre os servicos e a auséncia de prejuizos ao contrato em
vigor.

O presente contrato néo gera a CONTRATADA qualquer vlnculo empregaticio com a
Secretaria Mumc:pal da Saude desao Cristévao. o

CLAUSULA SEGUNDA: DA EXECUGAO .

E expressamente vedada cobranga de ‘valores adicionais e honorarios, a qualquer titulo,
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por parte da CONTRATADA, aos usuérios do SUS, sob pena de descredenciamento e
apuragao da responsabilizagéopenal.
A agenda, o horério, local do atendimento e 0s procedimentos serdo definidos de acordo

com a necessidade e conveniéncia administrativa, com a anuéncia da Diretoria de Atengdo a
Saude/DAS.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

Obedecer as normas internas, regulagéo e auditoria na prestagdo dos servicos préprios da
SMS, sujeitando-se as medidas cabliveis quando n&o atendidos os requisitos.

N&o delegar ou transferir a terceiros a prestagio de servicos ora pactuados, sob pena
dedescredenciamento.

Manter seus dados cadastrais junto & SMS devidamente atualizados, informando

formalmente a esta Secretaria quaisquer alteragdes imediatamente ap6s a sua ocorréncia, para
fins deatualizagao.

Aceitar e acatar os atos normativos ou regulamentos emitidos pela diregdo da SMS, quanto
aos honorariosprofissionais.

Fornecer a SMS, quando por esta solicitada, e mediante acordo quanto ao prazo de
entrega, relatérios periédicos ou pontuais que retratem a assisténcia prestada observada as
questdes éticas e 0 sngnlo proﬂssmnal bem como quaisquer outros que vuerem a ser exigidos

por for¢a de lei ou regulamentac;ao especiﬂca desde que referentes ao objeto do presente
instrumento.

Garantir aos usuarios do SUS a equidade no atendimento e os.mesmos padrfes técnicos e
de servigos médicos dispensados a todos os demais pacientes, utilizando todo seu arsenal
tecnologico disponivel, quando se fizer necessario.

Manter em perfeita regularidade suas obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e/ou parafiscais, bem como sua situagdo junto aos 6rgdos oficiais fiscalizadores de
suas atividades, devendo apresentar &8 SMS, sempre que . este. julgar necessario, as
comprovagdes dessa regularidade, reservando-se & SMS o direito de recusar ou sustar a
prestagdo de servigos fora das normasestabelecidas.

O CONTRATADO, em hipotese alguma, podera escolher ou negar atendimento aos
beneficiarios devidamente encaminhados e, se por quaisquer motivos, 0 CONTRATADO nao
prestar o devido atendimento, devera anexar a ficha do paciente a uma justificativa em papel
timbrado, encaminhaﬁdo-a a Coordenagaoda Unidade de sua area pertinente, para andlise de
suapertinéncia.

A recusa de atendimento sem justificativa aceitavel, acarretara no descredenciamento
imediato da empresa contratada, assegurando o contraditorio e a ampladefesa.

Arcar com todos 0s encargos sociais previstos na legislagéo vigente e de quaisquer outros
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em decorréncia da sua condicdo de empregadora, apresentando mensalmente a
CONTRATANTE a comprovagao do recolhimento do FGTS e INSS referente a forga de
trabalho alocada as atividades objeto do presente contrato, sem o que n3o serao liberados 0s
pagamentos das faturasapresentadas.
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CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGAGOES DACONTRATANTE

Manter contato permanente com o CONTRATADO, no sentido de manté-lo atualizado
quanto as normas, procedimentos e métodos vigentes, observando a antecedéncia necessaria
para a efetivaadequacao.

Realizar auditorias e/ou pericias nos procedimentos realizados pelo CONTRATADO, de
acordo com os procedimentos e atos normativos do SUS, obedecendo aos principios
estabelecidos pelo Cédigo de EticaProfissional.

Pagar ao CONTRATADO os servigos prestados conforme clausula primeira, de
acordocomostennos.tabelas.Iimitesecondig:Oesqueestiverememvigor,estabelecidos em carater
geral pelo SUS e sem prejuizo de instrug&o(des) especifica(s) por este expedida(s).

Providenciar a publicagao resumida deste Contrato e eventuais aditivos no Diario Oficial do
Municipio e outras determinadas porlei.

CLAUSULA QUINTA: DA  FORMA DE PAGAMENTO E DA
DOTAGAO ORGAMENTARIA
Pelos servicos, objeto deste Contrato, que tenham sido efetivamente prestados e

validados, conforme estipulado no presente instrumento, serdo pagos por esta SMS,
mensalmente, para prestagdo de servico médico Clinico Geral, o valor de R$ 75,00 (setenta e

cinco reais) por hora de servigo prestado pelo profissional médico da empresa contratada,
comprovadamente realizado, podendo ser acrescido de um adicional em percentual de até
25% (vinte e cinco por cento) do valor da hora,perfazendo o montante de R$ 100,00 (cem
reais) por hora trabalhada, desde que cumpridos os critérios e parametros previstos em edital

e que nao ultrapasse os limites estabelecidos neste instrumento contratual.

Néo sera permitido ao CONTRATADO, em nenhuma hipétese, a cobranga de servigos,
diarias, taxas, materiais, medicamentos ou honorarios, sob qualquer pretexto e/ou forma, aos
usuarios do SUS, sob pena dedescredenciamento.

O pagamento pelos servigos prestados & SMS sera efetuado por meio de transferéncia
bancéaria ao CONTRATADO, a ser realizado em até 25 (vinte e cinco) dias p6és o recebimento
da nota fiscal, sendo o comprovante de transferéncia, para efeito legal, a comprovagdo de
quitag@o do débito pelos servigosprestados.

Para efeito de pagamento pelos servigos prestados, somente serdo consideradas os
controles de jornada e as escalas de trabalho atestadas pelos gestores e responsaveis
técnicos confirmando a efetiva realizagao dosservigos.

N3ao havera sob hipétese alguma, pagamentoantecipado.
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Para fazer jus ao pagamento a CONTRATADA devera apresentar até o 5° dia Gtil do més
subsequente & prestagio dos servicos, a respectiva Nota Fiscal, bem como prova de
regularidade perante o Instituto de Nacional de Seguridade Social - INSS, Certificado de
Regularidade Fiscal do FGTS - CRF, Certidao negativa trabalhista, Fazendas Federal,
Fazenda Estadual e Municipal da sede CONTRATADA e Registro Auxiliar de Nota Fiscal de
Servigos, em casos de empresa sediada fora do Municipio deSao Cristévao.

Para atender as despesas decorrentes dos credenciamentos oriundos desteEditala SMS

utilizara recursos proprios, livres e ndo comprometidos em conformidade com as dotagdes
orcamentarias abaixo:

16000000 33903900

CLAUSULA SEXTA: DAS GLOSAS

E reservado & SMS, mediante analise técnica e administrativa, o direito de glosar, total ou
parcialmente, os servigos prestados em desacordo com as disposigdes contidas no presente
instrumento de credenciamento, na legislagdo complementar aplicdvel e demais atos
normativospertinentes.

A ocorréncia de glosas possibilitara ao CONTRATADO apresentar recurso no prazo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento do pagamento, acompanhado de documentos
comprobatérios relativos as glosas recorridas, sob pena de a SMS nao conhecer doRecurso.

O recurso de glosa sera julgado pela autoridade competente no prazo de 60 (sessenta)
dias, a contar do seu recebimento, cabendo as providéncias legais cabiveis.

CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA, RENOVAGAO SUSPENSAO
DO CREDENCIAMENTO

O presente contrato tera o prazo de 12 (doze) meses a partir da assinatura deste,
prorrogavel na forma e limite estabelecidos pelo art. 57, Il, da Lei Federal n° 8.666, de 1993,
sendo considerada como a data do inicio das atividades do CONTRATADO o dia subsequente
a inclus&o dos seus dados no sistema daSMS.

O contrato podera ser prorrogado dentro dos limites maximos estabelecidos na Lei Federal
n° 8.666, de 1993 ficando esta condicionada & aprovagdo dos Coordenadores da Unidade de
Prestagdo de Servigo, da Geréncia da Unidade e da Diretoria de Vigilancia e Ateng&o a Saude,
com base nas informagdes das auditorias realizadas eregistradas/arquivadas no processo do
CONTRATADO, assim como por meio de avaliagio das reclamagdes, denuncias e sugestdes
encaminhadas ao Instituto.
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a prestagdo de servigos objeto deste instrumento, desde que solicitado ao Coordenador da
Unidade de Servigo da area de atuagao, por escrito, com 30 (trinta) dias deantecedéncia
O descumprimento do disposto no item 7.3 implica nodescredenciamento

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

Pela inexecugao total ou parcial deste instrumento ou descumprimento das normas do SUS
em vigor e nos casos enumerados na lei 8.666/93, poderdo acarretar a rescisdo do contrato.
assegurado o contraditério e ampladefesa.

O contratante podera rescindir o presente contrato mediante simples aviso extrajudicial,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, por ato unilateral, reduzido a termo, precedido de
decisao escrita e fundamentada, nas seguinteshipéteses:

a) Quando houver desvio deética;

b)  Desobediéncia das normas administrativas, inclusive a cobranga de servigos, diarias,
taxas, materiais, medicamentos ou honorarios, sob qualquer pretexto e/ou forma, dos usuarios
doSUS;

C) Erros por impericia, negligéncia ouimprudéncia;

d) Desempenho clinico ou comportamentalinsatisfatério;

€) Conveniénciaadministrativa;

f) Necessidade de adequagao da despesa da SMS com a suareceita;

g) Pordeixar de atender os usuarios doSUS;

h) Por avaliagdo de desempenhoinsatisfatéria.

O ato unilateral de que trata o item anterior devera ser precedido de justificativa elaborada
pelo Setor competente, autorizada pela Geréncia da Unidade e pela Diretoria deSaude.

O presente contrato podera ser rescindido por acordo entre as partes, amigavelmente,
mediante simples aviso extrajudicial, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, reduzido a
termo, precedido de decisao escrita e fundamentada da
GerénciadaUnidade,comanuénciadaDiretoriadeSatideoudepessoaporelaindicada.

A auséncia da prestagdo de servigos do CONTRATADO aos usuarios do SUS, podera
implicar, ap6s avaliagdo técnica, sobre a alteragdo ou resciséo do contrato, mediante simples
avisoextrajudicial.

Na hipétese de rescisdo, o CONTRATADO fara jus aos valores relativos a servigos ja
prestados e ainda ndo pagos pelaAdministragao.

As hipéteses de rescisdo de que trata a cldusula oitava observardo o disposto nas
clausulas quinta esexta.

CLAUSULA NONA - DAS PENALIDADES E MULTAS (Art. 7°, da Lei n° 10.520/2002).
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9.1 Pela inexecugao total ou parcial do Contrato, a Administragdo podera, garantida a prévia

defesa, aplicar & (a0) CONTRATADA (O) as seguintes san¢bes:
| -Adverténcia:

- Multa, observados os seqguintes limitesmaximos:
o 10%

equivalente no prazo estabelecido, ainda que nao havido o processo de licitagao,
o 20%

do ajuste, e em caso de rescisao contratual por inadimpléncia do contratado:

parcial ou qualquer outra irregularidade nao abrangida anteriormente.

Il - Impedimento de licitar e de contratar com o Municipio de Sao Cristévao, pelo prazo de

até 5 (cinco)anos;

IV - Declaragio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragio Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida

areabilitagao.

§1° - A contagem do periodo de atraso na execucdo dos ajustes sera realizada a partir do

primeiro dia Gtil subsequente ao do encerramento do prazo estabelecido para o cumprimento
daobrigagao.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO (Art. 67, Lei n°
8.666/93).

Na forma do que dispde o artigo 67, da Lei 8.666/93, fica designado como GESTORA do
contrato a servidora ANNE KARINNE SANTOS DE MATTOS, portadora do CPF n°
040.624.245-33, RG n° 3.127.189-8SSP/SE, a qual competira dirimir as duvidas que surgirem
no curso da execugdo e que de tudo dara ciéncia ao credenciado (art. 67 da Lein®8.666/93).

Ficara designada como fiscal do contrato, referente a fiscalizag&o dos servigos executados
pela contratada oservidor a ser nomeado através de Portaria pela SMS.

A agao da fiscalizag@o n&o exonera a contratada de suas responsabilidades contratuais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Este contrato n&o implica em vinculo empregaticio de qualquer espécie visto que a
prestagao de servigos aqui pactuada possui carater autdnomo eeventual.

As clausulas do presente instrumento poderdo ser alteradas em fun¢do de procedimentos

para a adequagdo, modernizagao ou atualizagdo do sistema de execugdo dos servigos
contratados ou de fundamentos legais, mediante termoaditivo.

N.
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(dez por cento) do valor da proposta, quando, sem justificativa plausivel aceita
pela administragdo, o adjudicatério n&o assinar o contrato ou nao retirar o instrumento

(vinte por cento) do valor global do empenho e/ou contrato, pela inexecugao total

10% (dez por cento) do valor remanescente do contrato na hipétese de inexecugio
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO

12.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Cristévao, com renincia expressa de qualquer
outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer dividas decorrentes deste contrato.
Por estarem justos e acertados, assinam o presente instrumento.

Sao Cristévao, o4 de L\GOGF( ) de 2023,

CONTRATANTE
QPoutrpiw
Fernanda Rodrigues de Santana Goes
Secretaria Municipal da Saude de Sao Cristévao
CONTRATADO
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