DECUARI A
BRASIL

ACORDO DE COOPERACAO TECNICA ACT N° 659/2022

ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA QUE ENTRE SI

CELEBRAM O MUNICIPIO SAQ
CRISTOVAO DO ESTADO

DE SERGIPE POR INTERMEDIO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
E DO TRABALHO, E A
CONFEDERACAO NACIONAL DOS
AGRICULTORES FAMILIARES E
EMPREENDEDORES FAMILIARES
RURAIS DO BRASIL - CONAFER
PARA OS FINS QUE MENCIONA.

A CONFEDERACAO NACIONAL DOS AGRICULTORES FAMILIARES E
EMPREENDEDORES FAMILIARES RURAIS DO BRASIL -CONAFER/BR,
Associacdo Privada, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 14.815.352/0001-00, com sede no Bloco
A — Asa Sul SCS quadra 06, Edificio Guanabara CEP: 70352-020, Brasilia/DF, neste ato
representado por seu Presidente, o senhor CARLOS ROBERTO FERREIRA LOPES,
brasileiro, casado, agricultor, portador do documento de identidade RG: 4449071 SSP-GO ¢
CPF: 905.698.811-53, e, de outro lado, o Municipio Sao Cristévdo do Estado de Sergipe, por
ora representado por MARCOS ANTONIO DE AZEVEDO SANTANA, portador do CPF:
171.332.895-04 ¢ RG 390.813 SSP/S. E por intermédio da Secretaria Municipal do
Desenvolvimento Econdmico e do Trabalho, pessoa juridica de direito publico, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 13.128.855/0001-44, sediada em Praga Sdo Francisco, S/N — Pago
Municipal CEP- 49.100-000, na cidade de Sdo Cristévdo, neste ato representado por seu
Secretario Sr. JOSENITO OLIVEIRA SANTOS, inscrito no CPF n°. 236.139.045-00 ¢ RG
n° 301.441, residente na Av. Cap. Joaquim Martins Fontes, 459 — Torre Enseada 303 —
Farolandia — Aracaju - Sergipe CEP 49.032-016, resolvem celebrar o presente Acordo de
Cooperagdo Técnica, que serd regido, no que couber pela Lei n® 8.666, de 21/06/93, Lei n°
13.303/2016 e pela Lei n. 10.973/2004 e suas alteragdes subsequentes, bem como pelas
seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO Fa ] ;
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O Presente Acordo de Cooperagdo Técnica tem por objeto a integragdo de esforcos
entre as partes para a execugdo, do PROGRAMA MAIS PECUARIA BRASIL no
Municipio de Sdo Cristévao como forma de aprimoramento das agdes que proporcionem o
melhoramento genético do rebanho leiteiro e de corte do Municipio.
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PARAGRAFO PRIMEIRO: Os trabalhos objeto deste Acordo serdo executados em
conformidade com as descrigoes constantes no documento denominado “Plano de
Trabalho”, o qual, uma vez rubricado pelas Partes passa a integrar o presente instrumento,
independente de transcrigdo, sob a forma de Anexo I.

PARAGRAFO SEGUNDO: A presente Secretaria juntamente com a CONAFER
executara os trabalhos ora pactuados, conforme plano de trabalho, e de acordo com os

interesses dos participes.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES ESPECIAIS

Visando a realizagdo do objeto estabelecido, as partes, além das demais obrigacdes
assumidas neste Acordo, comprometem-se especialmente a:

I — Obrigacoes da SECRETARIA MUNICIPAL:

a) Responsabilizar-se pela indicagdo das familias e das propriedades a serem
beneficiadas por estas agdes;

b) Constatar que as familias beneficiadas possuem residéncia e domicilio no municipio;

¢) Garantir que as propriedades e os rebanhos a serem beneficiados tenham condigdes
minimas para a execug¢do do programa Mais Pecudria Brasil, conforme ANEXO II;

d) Indicar as ragas com maior potencial de adaptagdo e rendimento de acordo com as
condigdes ¢ aptiddes locais e enviar o pedido das doses para o técnico da CONAFER;

e) Garantir que os beneficidrios estejam em plena atividade pecuéria e direciona-los
para a efetuagdo do cadastro, bem como o cadastro de todos os membros da familia que
também serdo beneficiados pelo programa mais pecuaria Brasil;

f) Responsabilizar-se pelo transporte do técnico da CONAFER para visitas técnicas e

realizagdo dos trabalhos;

g) Participar de visitas técnicas, treinamentos, semindrios e eventos relacionados as / [

atividades do projeto; / / /

h) Participar ativamente das agdes implantadas no Programa Mais Pecuaria Brasil;
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1) Seguir as orientagdes técnicas das a¢des do projeto;

7) Os municipios beneficiarios das agoes do Programa Mais Pecuéria Brasil, deverdo
assinar um termo de adesdo juntamente com as familias beneficiarias no qual estardo
especificadas as fungdes e atribui¢des de cada parte;

k) Disponibilizar o quadro técnico, para atuar em conjunto com a CONAFER na execugdo
dos servigos de assisténcia técnica e capacitagdes definidos no plano de trabalho;

[) Participar, cooperativamente junto a CONAFER, na promogdo e realizacio de
encontros, cursos, treinamento, direcionados as a¢des constantes no plano de trabalho.

IT — Obrigac¢ées da CONAFER

a) Executar, orientar e fiscalizar a processo deste, em consondncia com o Plano de
Trabalho, mormente quanto ao acompanhamento das atividades a serem executadas,
verificagdo da exata realizagdo das atividades e avaliagao dos resultados;

b) Cabera a CONAFER executar os trabalhos de Campo, acompanhado do responsével
técnico do municipio;

¢) A CONAFER compromete-se a entregar até 600 prenhezes por ano no municipio,
totalizando 2.400 (duas mil e quatrocentas) prenhezes ao final do programa, podendo este
nimero ser menor de acordo com o tamanho do rebanho do municipio ou da
disponibilidade de animais aptos. Cada prenhez sera confirmada através de diagnostico de
gestagdo feito por ultrassonografia no periodo de no minimo 60 dias ap6s a IATF. Este
diagndstico deve ser realizado por um técnico da CONAFER.

d) Caberd a CONAFER responsabilizar-se pelo treinamento do técnico que fara parte do
referente processo, este treinamento podera ocorrer de maneira presencial ou virtual, de
acordo com a disponibilidade da equipe da CONAFER;

e) O Programa Mais Pecuaria Brasil é de responsabilidade da CONAFER, sendo a
Confederagdo a fomentadora dos recursos e se responsabilizando pela logistica das doses
para inseminagdo dos rebanhos bovinos dos produtores selecionados e enquadrados nos

requisitos.

f) Comunicar a Secretaria/Entidade executora, com antecedéncia minima de 10 dias,
sobre a impossibilidade de realiza¢do de qualquer atividade descrita no cronograma de
execugao.

CLAUSULA TERCEIRA — CONTROLE EAFISCALIZACAO >
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Fica assegurada a Secretaria, por intermédio dos seus orgdos responsavels, a

prerrogativa de conservar a autoridade normativa e o exercicio do controle e da
fiscalizag@o sobre a execugdo deste Acordo.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Para coordenar, supervisionar e exercer a gestdo deste
Acordo, a CONAFER/BR ¢ a Secretaria, desde ja designa cada uma, um técnico de nivel
superior, integrante dos respectivos quadros permanentes de pessoal, conforme abaixo
identificados:

a) Pela CONAFER/BR:

Nome: Carlos Vinicius da Silva Nascimento

Estado civil: Divorciado
Cargo: Coordenador Técnico
Endereco de Trabalho: Scs. Q. 06, Bl A LJ 226/234 Asa Sul, Brasilia — DF, CEP 71.615-560

Telefone: (91) 98456-3677

E-mail: cvnascimento_vet@outlook.com

b) Pela SECRETARIA MUNICIPAL

Nome Josenito Oliveira Santos

Estado Civil: Casado

Enderego de Trabalho: Praga Sdo Francisco, S/N — Pago Municipal CEP- 49.100-000_Sao

Cristovao — Sergipe

Cargo: Secretario Municipal do Desenvolvimento Econémico e do Trabalho

Formagdo: Economista
Telefone Celular: (79) 99978-6910

E-mail: josenito.santos(@saocristovao.se.gov.br

RTLAUSULA QUARTA — RESPONSABILIDADE

Os empregados sob responsabilidade da SECRETARIA MUNICIPAL no apoio a
execugdo deste Acordo ndo terdo qualquer vinculagio com a CONAFER, mormente de

deveres trabalhistas, previdencidrios e fiscais, independentemente de qualquer
envolvimento da CONAFER.

natureza trabalhista ou civil, responsabilizando-se a Secretaria pelos respectivos direitos ¢ /
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CLAUSULA QUINTA: RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos materiais e humanos, necessarios a execugao das atividades resultantes
deste Termo, serdo providenciados dentre os recursos or¢gamentarios proprios, ou de fontes
externas, ndao ocorrendo transferéncia financeira entre os participes, podendo estes ser
provenientes de organismos governamentais ou privados, nacionais ou internacionais,
devidamente estabelecidos em Plano de Trabalho, em conformidade com o disposto na Lei

8666/93.

CLAUSULA SEXTA - PROPRIEDADE INTELECTUAL

Considerando a natureza das atividades que serdo executadas no dmbito deste Acordo,
ndo sdo esperados qualquer invento, aperfeigoamento ou inovagdo, obtengdo de processo
ou produto, privilegidvel ou ndo, oriundo da sua execugio.

PARAGRAFO UNICO: As Partes obrigam-se, por si e por seus sucessores, a qualquer
titulo, a observar o disposto nesta Clausula, mesmo apds o término da vigéncia deste

Acordo.

| CLAUSULA SETIMA - DIVULGACAO

a) Qualquer das partes se for o caso, podera publicar resultados finais de pesquisas
desenvolvidas por for¢ca deste Acordo, sem intuito econémico e para fins
meramente de divulgagdo cientifica. A parte que o fizer obriga-se a consignar
destacadamente a presente cooperagdo, bem como, qualquer que seja o veiculo de
comunicagdo, a remeter pelo menos 05 (cinco) exemplares de cada edi¢do, a outra
parte, no prazo maximo de trinta dias, contados da data de sua publica¢do ou
edigdo.

b) Pelo presente instrumento a Secretaria Municipal autoriza a CONAFER a utilizar e
veicular produgdes audiovisuais realizadas para fins de publicidade institucional,
materiais publicitdrios e promocionais para fins de divulgagio no site da
CONAFER na Internet, redes sociais, jornais, revistas, panfletos e outros sem
qualquer limitagdo de nimero de inser¢des e reprodugdes.

PARAGRAFO UNICO: As partes, por si e por seus sucessores, a qualquer titulo,
obrigam-se a observar o disposto na Clausula Sexta, bem como nesta Cldusula, mesmo

apos o término da vigéncia deste Acordo.

CLAUSULA OITAVA - VIGENCIA o ,f
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Paragrado primeiro: O breséﬁ;{e acordo t-erflﬂv\ig‘\éncia pelo prazo de 12 (doze) meses com
inicio a partir da sua assinatura, podendo ser renovado ao fim do periodo por mais 12
(doze) meses e assim em diante até concluir o periodo de 48 (quarenta e oito) meses,
mediante formalizagdo de Termo Aditivo precedida de solicitagdo em no minimo 30

(trinta) dias antes do término da vigéncia do Acordo.

Paragrafo segundo: E condigdo para prorrogagdo do Acordo, que a Secretaria apresente

efetivo desenvolvimento do projeto nos estabelecimentos beneficiados.

CLAUSULA NONA — RESCISAO

O presente ACT — ACORDO DE COOPERACAO TECNICA firmado entre
CONAFER e a SECRETARIA MUNICIPAL podera ser rescindido a qualquer tempo, sem
previsio de multa, encargos ou Onus a qualquer das partes, devendo apenas haver
uma comunicagdo prévia no periodo de 30 (trinta) dias que antecede a data da rescisao.

[ CLAUSULA DECIMA - DENUNCIA

Qualquer das partes podera denunciar o presente Acordo, a qualquer tempo,
independente de justo motivo, fazendo jus aos beneficios ja auferidos e arcando com as
responsabilidades das obrigagdes assumidas durante a vigéncia.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - PUBLICACAO

O extrato do presente Acordo sera levado a publicagdo, pela CONAFER, no Diario
Oficial da Unido, bem como pelo Municipio no Diario Oficial Municipal até o quinto dia
util do més subsequente ao da sua assinatura, para ser publicado no prazo de 20 (vinte)
dias daquela data, sendo a publicagdo condi¢do indispenséavel a sua eficacia.

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — DA ADESAO

Os produtores indicados pelo MUNICIPIO, deverdo ter as condigdes minimas para o

recebimento do melhoramento genético e estarem em plenaatividade pecuaria.

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — FORO

Para solugio de quaisquer controvérsias porventura oriundas da execugdo deste
Acordo, as partes elegem o Foro da comarca de Brasilia - DF, com renuncia prévia e
expressa de ambas as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou se torne.

3
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Fegud ofamilia
E, assim, por estarem Justas e acordadas as partes firmam o presente Termo de
Cooperagdo Técnica, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um so efeito, na

presenca das testemunhas abaixo nomeada e subscrita. Pl ;
; // 1 {
- ’{/ /‘/;
/SAO C /S’,{OVAO - SE, 10 de JUNHO de 2022.

/

/_/’ 4 ad |
MARCOS ANTONIO% AZEVW{)KQ(’ ANA

P/;fefelto Mumcnpp’]

TESTEMUNHAS:

l. 2.

Nome: FRANCISCA FRANCILANIA BEZERRA Nome:

CPF: 048.634.283-24 CPF:
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ANEXO | - PLANO DE TRABALHO
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA CELEBRADO ENTRE SECRETARIA E CONAFER

1. Dados cadastrais

Orgao / Entidade Proponente

CNPJ

CONAFER (CONFEDERAGCAO NACIONAL DOS AGRICULTORES|14,815.352/0001
FAMILIARES E EMPREENDEDORES FAMILIARES RURAIS) -00

Enderego:

IBLOCO A —ASA SUL SCS QUADRA 06, EDIFICIO GUANABARA

Cidade: UF CEP DDD/Telefone E.A
BRASILIA DF 70352-020 61 3548-4360

Nome do Responsavel
CARLOS ROBERTO FERREIRA LOPES

CPF
905.698.811-53

Cl/ Orgao Expedidor [Cargo Funcgao Matricula
4449071 SSP-GO PRESIDENTE

2. Outros participes

2.4

Nome CNPJ / CPF

Prefeitura Municipal de Sao Cristévao

13.128.855/0001-44

Nome do Responsavel
Marcos Antonio de Azevedo Santana

Enderego

Praca Sao Francisco, S/N — Pago Municipal - Centro

Cidade UF CEP DDD/Telefone

S&o Cristévao Sergipe 49.100-000 (79) 3045-4911
CPF

171.332.895-04

Cl/ Orgao Expedidor Cargo Fungédo

390.813 SSP/SE Prefeito Municipal

Enderego: CEP

Praca Sao Francisco, S/N — Pago Municipal - Centro 49.100-000
2.2.

Nome CNPJ / CPF

Secretaria Municipal do Desenvolvimento Econémico e do Trabalho  {13.128.855/0001-44

Enderego

Praga Sao Francisco, S/N — Pago Municipal - Centro

Cidade UF CEP DDD/Telefone Cel do Sec.
Sao Cristovao Sergipe 49.100-000 (79) 99978-6910

N

/
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Nome do Responsavel A CPF
Josenito Oliveira Santos 236.139.045-00
Cl / Orgéo Expedidor Cargo Fungao
301.441 SSP/SE Secretario Municipal do

Desenvolvimento
Econdmico e do Trabalho

CONFEDERACAO NACIONAL DOS AGRICULTORES FAMILIARES
E EMPREENDEDORES FAMILIARES RURAIS DO BRASIL —
CONAFER.

Enderego: CEP

Praga Sao Francisco, S/N — Pago Municipal - Centro 49.100-000
E-Mail da Secretaria:

josenito.santos@saocristovao.se.gov.br

3. Descrigao do projeto

3.1 Titulo: Periodo de
ACORDO DE COOPERACAO TECNICA QUE ENTRE I | EXecugdo
CELEBRAM A SECRETARIA  MUNICIPAL DO | Inicio | Validade
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E DO TRABALHO E A 06/2022 | 06/2023

3.2 Identificagao do objeto:

O Presente Acordo de Cooperagédo Técnica tem por objeto a integracdo de esforcos entre as
partes para a execugdo, do PROGRAMA MAIS PECUARIA BRASIL no Municipio de S&o Cristévéo do

Estado de Sergipe como forma de aprimoramento das agdes que proporcionem o melhoramento

genético do rebanho leiteiro e de corte.

3.3 Justificativa da proposicéo:

MELHORAMENTO GENETICO DOS REBANHOS BOVINOS DOS PEQUENOS E MEDIOS

PRODUTORES DO MUNICIPIO DE SAO CRISTOVAO - SE.
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3.4 Especificagao das atividades:

|. Cadastramento das propriedades rurais;

2. ldentificagao animal,

3. Treinamento e Capacitagao;

4. Controle Sanitario;

5. Manejo Reprodutivo;,

6. Assisténcia técnica e acompanhamento.

4. Cronograma de execugao

2022, 2023, 2024 e 2025 (meses)
Metas T2 03 [ 04 [ 05 [ 06 [ 07 [ 08 [09 [ 10 | 11 | 12
01 X Mg e X X
T R B B T X
03 X '
05 W Tx . K ' X : X
B o e e a2t o o b o i o D S I

5. Obrigagao das partes

5.1. Responsabilidades da Secretaria Municipal:

a) Responsabilizar-se pela indicagdo das familias e das propriedades a serem

beneficiadas por estas agoes;

b) Constatar que as familias beneficiadas possuem residéncia e domicilio no

municipio;

¢) Garantir que as propriedades e os rebanhos a serem beneficiados tenham
condi¢des minimas para a execugdo do programa Mais Pecudria Brasil, conforme

ANEXO II;

d) Indicar as racas com maior potencial de adaptagdo e rendimento de acordo com
as condicdes e aptiddes locais e enviar o pedido das doses para o técnico da

/
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CONAFER;

e) Garantir que os beneficiarios estejam em plena atividade pecudria e direciond-
los para a efetuagdo do cadastro, bem como o cadastro de todos os membros da
familia que também serdo beneficiados pelo programa mais pecuéria Brasil;

f) Responsabilizar-se pelo transporte do técnico da CONAFER para visitas técnicas

e realizagdo dos trabalhos;

g) Participar de visitas técnicas, treinamentos, semindrios e eventos relacionados as
atividades do projeto;

h) Participar ativamente das agdes implantadas no Programa Mais Pecuaria Brasil:
i) Seguir as orientagdes técnicas das agdes do projeto;

J) Os municipios beneficidrios das agdes do Programa Mais Pecuaria Brasil,
deverdo assinar um termo de adesdo juntamente com as familias beneficiarias no
qual estardo especificadas as fungdes e atribuigdes de cada parte;

k) Disponibilizar o quadro técnico, para atuar em conjunto com a CONAFER na
execugdo dos servigos de assisténcia técnica e capacitagdes definidos no plano de
trabalho;

[) Participar, cooperativamente junto a CONAFER, na promogio e realizacdo de
encontros, cursos, treinamento, direcionados as acdes constantes no plano de
trabalho.

5.3. Responsabilidades da CONAFER:

a) Executar, orientar e fiscalizar os.trabalhos, em consonéncia com o Plano de Trabalho,
mormente quanto ao acompanhamento das atividades a serem executadas, verificagio
da exata realizagdo das atividades e avaliagdo dos resultados;

b) Cabera & CONAFER executar os trabalhos de Campo, acompanhado do
responsavel técnico do municipio;

¢) A CONAFER compromete-se a entregar até 600 (seiscentas) prenhezes por ano no
municipio, totalizando 2.400 (duas mil e quatrocentas) prenhezes ao final do
programa, podendo este nimero ser menor de acordo com o tamanho do rebanho do
municipio ou da disponibilidade de animais aptos. Cada prenhez sera _confirmada
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através de diagndstico de gestagio feito por ultrassonografia no periodo de no minimo
60 dias apés a IATF. Este diagnostico deve ser realizado por um técnico da

CONAFER.

d) Caberda a CONAFER responsabilizar-se pelo treinamento do técnico que fara parte
do referente processo, este treinamento podera ocorrer de maneira presencial ou
virtual, de acordo com a disponibilidade da equipe da CONAFER;

e) O Programa Mais Pecudria Brasil é de responsabilidade da entidade CONAFER,
sendo a Confederagio a fomentadora dos recursos e se responsabilizando pela
logistica das doses para inseminagdo dos rebanhos bovinos dos produtores
selecionados e enquadrados nos requisitos.

f) Comunicar a Secretaria/Entidade executora, com antecedéncia de 10 dias, sobre a
impossibilidade de realizagdo de qualquer atividade descrita no cronograma de

execucao.

6. Aprovagao dos participes

—

SAO CRISTOVAO - SE, 10 de JUNHO de 2022.

I/
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MARCOS ANTQ/NO DE AZEVEDO SANTANA'
“Prefeito Municipal “/
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// JOSENITO OLIVE/RA SANTOS
Secretario M)Jnlmpal do Desenvolvimento Econémico e do Trabalho

ANEXO II

Condi¢des minimas para execucdo do Programa Mais Pecuaria Brasil

|. Da propriedade:
a. Estrada de acesso para veiculos;
b. Curral em condi¢éo de uso;
¢. Local para contengdo adequada dos animais;
d. Pasto com cerca que contenham os animais;

e. Pastos que supram a necessidade nutricional dos animais e planejamento para época da

seca; / / :
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f. Cochos em quantidade e tamanho adequado para mineralizagao;

2. Do rebanho:

a. Estar em dia com o Orgdo de Defesa Sanitéria estadual;

b. Estar vermifugado;

c. Apresentar no dia do inicio do protocolo escore de condigdo corporal (ECC) minimo de
2,5 numaescalade 1 a5;

d. Apresentar no dia da inseminagdo artificial manuteng@o ou melhora no ECC;

A YVAQ - SE, 10 de JUNHO de 2022
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MARCOS ANTONO DE AZEVEDO SANTAM
“Prefeito Mumcnpal,
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i / JOSENITO Q(IVEIRA SAN%OS
Secretarl unicipal do Desenvolvimento Econdémico e do Trabalho
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Pecudria Agrofamihiar, A melhor geretica do campo’







