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1. INTRODUCAO

A Secretaria Municipal de Educagdo de Sao Cristévao — SEMED/SC,
apresenta o Relatorio de Gestao, com informacdes sobre as agodes e resultados
alcancados, a partir do que fora planejado para o ano de 2023.

O proposito principal do Relatorio de Gestdo ¢ dar transparéncia as
acoes realizadas pela SEMED/SC, tanto na perspectiva do que esta posto em
sua programacdo € execu¢do orcamentaria, quanto do seu planejamento
estratégico com a finalidade de subsidiar a gestdo para eventuais
redirecionamentos que futuramente se tornem necessarios.

A SEMED/SC, para além das atividades de rotina administrativa e
financeira, realiza diversas acdes nas areas de gestdo pedagdgica, de transporte
escolar, de recursos humanos, de alimentacdo escolar e de engenharia e
manutencao, a fim de atender as necessidades da rede municipal de ensino e
promover as condi¢cdes objetivas para que os envolvidos no processo
educacional tenham garantido o direito a educacao de qualidade social.

Assim, apresentamos neste documento a estrutura € organizacao da
SEMED, sua rede de Escolas, as acdes e os programas que esta Secretaria
mantém em regime de colaboracdo entre a Unido, Estado e Municipios,
promovidas no intuito de cumprir com o que estabelece o Plano Municipal de
Educacao, estimulando o compromisso de atender o direito constitucional a
educagao como missao desta Instituigcdo.

2. ESTRUTURA E ORGANIZACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE EDUCACAO-SEMED

2.1 Informacoes da Secretaria de Educacio

Nome do Orgio SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO - SEMED

CNPJ 12.151.993/0001-81

CNPJ da

Mantenedora 13.128.855/0001-44

Endereco RUA MESSIAS PRADO, 79

Email educacao(@saocristovao.se.gov.br

Telefone 3045-4939



2.2 Informacoes da Gestiao

MARCOS ANTONIO DE AZEVEDO
SANTANA

DEISE MARIA BARROSO

Prefeito(a)

Secretario(a) de Saude
em Exercicio

E-mail secretario(a) deise.barroso@saocristovao.se.gov.br
Telefone secretario(a) (79) 99881-2045

2.3 Competéncias Legais

As competéncias da Secretaria Municipal de Educacao estao estabelecidas no
Art.72 da Lei Complementar N° 69/2022, que altera a Estrutura Administrativa
Organizacional da Prefeitura Municipal de Sao Cristovao, a saber:

I. coordenar, orientar ¢ acompanhar a elaboracdo e a execug¢do do Plano
Decenal de Educacao, em consonancia com as normas e critérios estabelecidos
no plano nacional e estadual de educacao;

II. estabelecer convénios com o Estado no sentido de definir uma politica de
acao na prestagao do ensino fundamental, tornando mais eficaz a aplicagcdo dos
recursos publicos destinados a educagao;

III. realizar, anualmente, o levantamento da populagdo em idade escolar,
procedendo sua chamada para a matricula;

IV. promover campanhas junto a comunidade no sentido de garantir a
frequéncia dos alunos a escola;

V. exercer, na forma da lei, o controle e a fiscalizacdo do funcionamento dos
estabelecimentos de ensino publico e privado que integram o sistema Municipal
de Ensino;

VI. coordenar, analisar e direcionar o orcamento da Secretaria ¢ seus Fundos;

VII. gerir e controlar as receitas proprias e de transferéncia intergovernamental
que compoem os Fundos de Educagao;

VIII. coordenar e articular os processos de compras e contratos vinculados a
Secretaria, inclusive a gestdo da alimentacao escolar;

IX. acompanhar e fiscalizar a efetiva aplicagdo do limite minimo constitucional
dos recursos vinculados a manutencdo e ao desenvolvimento do ensino, nos
termos do art. 212 da Constituicao Federal;



X. negociar e realizar convénios com Orgdos publicos e privados para
implementar programas e projetos de seu ambito de competéncia;

XI. ordenar as despesas decorrentes das agdes da Secretaria;

XII. propor a localizagdo das escolas municipais através de adequado
planejamento, evitando a dispersao de recursos;

XIII. definir indicadores para acompanhar e avaliar o desempenho das
Unidades Educacionais e de gestdo da Rede Publica Municipal de Ensino e do
Sistema Municipal de Ensino;

XIV. desenvolver programas de formagao pedagogica, objetivando aperfeigoar
os docentes da rede municipal dentro das diversas especialidades, buscando
aprimorar a qualidade de ensino;

XV. desenvolver programas na educagdo de jovens e adultos, em cursos de
alfabetizac¢do e do ensino fundamental, considerando as necessidades locais;

XVI. combater a evasdo, a repeténcia e todas as causas de baixo rendimento
dos alunos, por meio de medidas que se efetivem no espago escolar e
contribuam para o aperfeigoamento ao ensino e de assisténcia ao aluno;

XVIL. participar de programas que objetivem elevar o nivel de preparagdo dos
professores e da sua remuneragdo, integrando-os com os programas de
desenvolvimento de recursos humanos de responsabilidade do Estado e da
Unido;

XVIII. promover o uso de tecnologia da informagao e comunicagao para elevar

a qualidade do processo de ensino e aprendizagem e de gestdo na Rede Publica
Municipal de Ensino.

XIX. articular agdes com o Conselho Municipal de Educagdo — CME, com o
Conselho de Alimentacdo Escolar — CAE, com o Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacao dos Profissionais da
Educacdao — CACS/FUNDEB, com o Féorum Permanente de Educagdao do
Municipio - FPEM, com entidades representativas dos profissionais da
educacdo e com os demais orgaos e entidades do Municipio, do Estado e da
Unido que atuam na area educacional ou que possam contribuir com a area;

XX. organizar, em conjunto com a Secretaria Municipal de Planejamento,
Orcamento e Gestao, concursos para admissao de professores em educagao;



XXI. planejar, executar e controlar os programas e acdes de alimentacdo
escolar, transporte, material didatico e demais atividades de suplementagdo e
assisténcia escolar;

XXII. articular-se com as demais Secretarias no planejamento, execugdo e
avaliagdo de programas e acoes que precisem de coordenagdo interinstitucional
para assegurar sua eficacia e economia dos recursos publicos;

XXIII. realizar agdes de captagdo de recursos que permitam a viabiliza¢ao do
financiamento dos programas e agdes dentro de sua competéncia; acompanhar
e controlar a execucao de contratos e convénios celebrados pelo Municipio, na
sua area de competéncia; promover e incentivar a realizacdo de atividades e
estudos sobre o patrimonio cultural, histérico, artistico e natural do Municipio;
exercer outras atividades destinadas a consecugdo de seus objetivos.

XXIV. acompanhar e controlar a execucao de contratos e convénios celebrados
pelo Municipio, na sua area de competéncia;

XXV. promover e incentivar a realizagdo de atividades e estudos sobre o
patriménio cultural, historico, artistico e natural do Municipio;

XVI. exercer outras atividades destinadas a consecucao de seus objetivos.

2.4 Estrutura Basica

I. Orgaos colegiados
a) Conselho Municipal de Educagao — CME;

b) Conselho Municipal de Acompanhamento ¢ Controle Social do Fundo de
Manutencdo ¢ Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagao dos
Profissionais da Educacao — CACS/FUNDEB;

c¢) Conselho Municipal de Alimentacao Escolar — CAE;

II. Orgdos de Apoio e Assessoramento:
a) Gabinete do Secretario - GASEC;

b) Assessoria Juridica - ASJUR;

c) Assessoria de Planejamento - ASPLA.



IT1. Orgdos Estratégicos e Operacionais

a) Secretaria Adjunta;

b) Diretoria de Administra¢ao e Finangas - DIAFI;
c¢) Diretoria de Educagao - DIRED;

d) Diretoria de Recursos Humanos — DIRHU;

e) Diretoria de Engenharia e Manutencao — DIENG;
f) Diretoria de Alimentagao Escolar - DIALE;

g) Diretoria de Transporte Escolar - DITRE.

2.5 Conselho Municipal de Educacio — CME

O Conselho Municipal de Educagado ¢ um o6rgao deliberativo, consultivo,
fiscalizador que tem como finalidade definir as prioridades da politica de
educacdo no municipio, bem como acompanhar, avaliar e fiscalizar os
servigos de educacgdo prestados a populagao por entidades publica (Municipal)
e privadas (que ofertam Educacdo Infantil).

Instrumento Legal de LEI N° 027/1997

Criacao

Endereco RUA DO ROSARIO,247, CENTRO, SAO
CRISTOVAO

E-mail cme(@saocristovao.se.gov.br

Telefone (79) 98126-1009/3045-4939

Nome do Presidente Andrey César Silva de Castro Louzada

CRONOGRAMA DE AQOES
Metas Agdes Datas e prazos Responsaveis Pll':‘lli:m Formato
ANALISE~E Analise e estudo de um novo Presidente, Vice-
APROVACAO . . . ;
DO NOVO Regimento Interno para posterior Abril presidente e CME -
REGIMENTO homologagio e aprovagéo. Secretaria.
; Através
Formagéo acerca da L
S Primeira Conselh de
3 O papel dos conselhos municipais Semana dos eiros Platafor
FORMACAO de educagdo na garantia do direito a . Presidente, Vice- .
~ meses de: : (Titular ma
DOS educacdo - Abril: presidenta e es e virtual
CONSELHEIROS Apropriacido do Regimento Interno; S Secretaria.
L . - Maio; Suplente  com a
Apropriacdo das Leis que embasam
- Junho s) assesso

o Colegiado; ria da




CONSOLIDAR A
IMPLEMENTACA
O DAS POLITICAS

PUBLICAS

EDUCACIONAIS

DIALOGO COM
A SOCIEDADE

INSPECAO E
SUPERVISAO
DOS
ESTABELECIME
NTOS DE
ENSINO
PERTENCENTES
AO SME DE SAO
CRISTOVAO

Estrutura dos documentos exarados
pelo CME;

Organizagdo das Camaras e
aplicabilidade;

O que ocorrer

1) Promover, em parceria com a
Diretoria Pedagogica da
SEMED/SC, estudos sobre os
Niveis e Modalidades de Ensino:

- Ed. Infantil;

- Ensino Fundamental;

- Educacio de Jovens e Adultos;

- Educacio Especial.

A fim de organizar Resolugdo
Normativa que estabeleca diretrizes
para o funcionamento dessas etapas
e modalidades de ensino, de acordo
com a Legislagdo vigente e tendo
por base a estrutura local.

2) Revisar as Resolugdes vigentes no
ambito do CME;

3) Elencar os temas que precisam de

normatizagao e estabelecer
comissdes para realizar os estudos e
estrutura¢ao para posterior

regramento. Eis alguns temas:
Regularizagdo de vida escolar;
Normas para credenciamento,
autorizagdo de funcionamento,
reconhecimento e renovagdo do
reconhecimento para oferta dos
niveis e modalidades de ensino da
Educag¢ao Basica; (Rever Res. n°
01/2017)

Diretrizes operacionais para
elaboragdo do Projeto Politico
Pedagogico e seus instrumentos de
execucgao;

4) Propor formagdo e aproximag¢ao
com as Unidades Escolares, através
da Coordenadoria de Inspeciao
Escolar da SEMED/SC,
fomentando o didlogo sobre as
competéncias do CME frente aos
processos de Escrituragdio Escolar,
bem como orientando a organizagao
e acompanhamento dos mesmos,
através de projetos

Conselhos Escolares;
Dialogo com outros Conselhos que
lidam diretamente com o CME;

Fazer levantamento das Escolas de
Educa¢ao Infantil Privadas
credenciadas ao CME;

Realizar campanha, através das
midias sociais, para a realizacdo do
credenciamento por parte daquelas
que ndo possuem, a fim de garantir
o cumprimento da legislagao;
Disponibilizar um numero de
telefone e e-mail institucional

1) Meses de
maio, junho e
julho.
Publicagdo das
Resolugdes no
final do més de
Julho.

2) Presidente,
Vice-
presidente e
Secretaria.
3)
Conselheiros;
4)
Coordenadori
a de Inspecao
Escolar da
SEMED/SC

Cada conselheiro
assume o
acompanhamento
de uma
etapa/modalidade
para realizar o
estudo com os
técnicos da
SEMED e, ao
final, gerar o
documento para
consulta e
aprovacdo do
Colegiado.

Técnico
sda
SEMED
/SC,
conselhe
iros e
eleger 1
(um) ou
2 (dois)
represen
tantes
do
corpo
docente
ou
Coorde
nagao
Pedagog
ica que
atua na
referida
etapa/m
odalida
de.

PGM,
UNCM
Ee
convida
dos de
outros
Consel
hos.

Através
de
Platafor
ma
virtual
com a
assesso
ria,
caso
julgue
m
necessa
rio.



para eventuais dentncias de
irregularidade, bem como acesso
a informagbes relacionadas ao

CME;

2.6 Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do
Fundo de Manutenc¢ao e Desenvolvimento da Educacio Basica e de

Valorizacao dos Profissionais da Educacido - CACS-FUNDEB

Conselho Municipal de Acompanhamento ¢ Controle Social do Fundo
de Manutenc¢ao e Desenvolvimento da Educa¢ao Basica e de Valorizacao dos
Profissionais da Educa¢do no Municipio de Sao Cristovao/SE - CACS-
FUNDEB tem a incumbéncia de proceder ao acompanhamento € ao controle
social sobre a distribuicdo, a transferéncia e a aplicacdo dos recursos dos
Fundos, com autonomia, sem vincula¢gdo ou subordina¢do institucional ao

Poder Executivo local.

Instrumento Legal de
Criacao

Endereco

E-mail
Telefone
Nome do Presidente

LEI N° 081/2007

LEI MUNICIPAL 047 DE 22 DE
SETEMBRO DE 2009

LEI N.°481/2021 DE 19 DE MARCO DE
2021

RUA DO ROSARIO,247, CENTRO, SAO
CRISTOVAO
cacsfundeb@saocristovao.se.gov.br

(79) 3045-4939

MARIA RITA DOS SANTOS

CRONOGRAMA DE REUNIOES ORDINARIAS

MES DIA HORA

FEVEREIRO 14 10h
MARCO 14 10h
ABRIL 11 10h
MAIO 09 10h
JUNHO 13 10h
JULHO 11 10h
AGOSTO 08 10h




SETEMBRO 12 10h
OUTUBRO 05 10h
NOVEMBRO 14 10h
DEZEMBRO 08 10h
CRONOGRAMA DE VISITAS
MES DIA HORA LOCAL
OUTUBRO 26 08h Casa da Merenda
NOVEMBRO 10 08h Diretoria de Transporte

2.7

Conselho de Alimentaciao Escolar - CAE

10

O Conselho de Alimentagao Escolar - CAE, da Secretaria Municipal de
Educacao — SEMED ¢ um 6rgao colegiado de carater fiscalizador, permanente,
deliberativo e de assessoramento, constituido por 7 (sete) membros titulares e
seus respectivos suplentes, sendo, representantes do Poder Executivo,
trabalhadores da educacao e discentes, entidades civis e pais de alunos. Os
CAEs tém como principal funcdo zelar pela concretizacdo da alimentagao
escolar de qualidade, por meio da fiscalizagdo dos recursos publicos repassados
pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao (FNDE), que
complementa o recurso dos Estados, Distrito Federal e Municipios, para a
execucao do Programa Nacional de Alimentacdo Escolar - PNAE.

Instrumento Legal de
Criacao

Endereco

E-mail
Telefone
Nome do Presidente

LEI MUNICIPAL N° 027/1997
LEI N° 089/2010 (ALTERACAO)
RUA DO ROSARIO,247, CENTRO, SAO

CRISTOVAO

cae(@saocristovao.se.gov.br

(79) 3045-4939

DEBORA CARLOS SANTOS

CRONOGRAMA DE REUNIOES ORDINARIAS

MES DIA HORA
MARCO 08 09 horas
ABRIL 12 09 horas
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MAIO 10 09 horas
JUNHO 14 09 horas
AGOSTO 09 09 horas
SETEMBRO 13 09 horas
OUTUBRO 11 09 horas
NOVEMBRO 08 09 horas
DEZEMBRO 13 09 horas

CRONOGRAMA DE VISITAS AS UNIDADES ESCOLARES

MES DIA HORA LOCAL
ABRIL 12 08h Escola Municipais
MAIO 18 08h Escolas Municipais
JUNHO 14 08h Escolas Municipais

AGOSTO 28 08h Escolas Municipais
SETEMBRO 13 08h Escolas Municipais
OUTUBRO 31 08h Casa da Merenda

NOVEMBRO 10 08h Escolas Municipais
DEZEMBRO 14 08h Escolas Municipais

2.8 Informacoées das Unidades Escolares

UNIDADE DE ENSINO ENDERECO REGIAO TURMAS TURNO
CRECHE
g,’iﬁér&Ez'LDE SERRA Av. Irineu Neri, S/N CENTRO BERCARIO I, I E Il E MANHA E TARDE
MATERNAL | E Il
CRECHE MARIA DE LOURDES Rua Valdomiro Tedfilo CRECHE
' ROSA MARIA BERCARIO |, Il E Il Bergario MANHA E TARDE
GOMES S/N
e Maternal
Av. Horécio Souza ENS FUND ANOS FINAIS
EMEF ARACELES RODRIGUES Lima, 156 Alfo da CENTRO —6° AO 9° ANO & PROSIC MANHA E TARDE
CORREA Divinéia
CRECHE
VARZEA PRE- <
EMEF AGNALDO SILVA Pov. Vdérzea Grande GRANDE ESCOLA MANHA E TARDE
SANTANA ENS FUND ANOS INICIAIS
-1° AO 5° ANO
CRECHE
, ) PRE-
EMEF PROF®* MARIA JOSE Alto Santo Anfonio ESCOLA
PINTO FONTES CENTRO ENS FUND ANOS INICIAIS MANHA E TARDE
-1° AO 5° ANO
CRECHE, PRE-ESCOLA
ENS FUND ANOS INICIAIS
Rua Principal, Pov. -1°AO 5° ANO _
EMEF CLAUDIO MEIRELES Colbnia Miranda RITA CACETE ENS FUND ANOS FINAIS - MANHA E TARDE
&° E 7° ANOS
PRE-ESCOLA
EMEF CLEODICE ARAUJO DA CAC ENS FUND ANOS INICIAIS N
CRUZ Povoado Coqueiro RITA CACETE _19 A0 5° ANO MANHA E TARDE
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CRECHE, PRE-ESCOLA
ENS FUND ANOS INICIAIS

EMEF DEP ANTONIO CARLOS J| Rua Principal, Pov. RURAL BR -1°AO 5° ANO MANHA E TARDE
LEITE FRANCO Cardoso ENS FUND ANOS FINAIS -
6° E 7° ANOS
Av. Paulo B. de Menezes, ENS FUND ANOS INICIAIS
EMEF DR LOURIVAL BAPTISTA S/N Centro CENTRO -1° AO 5° ANO MANHA E TARDE
PRE-ESCOLA
EMEF DR LOURIVAL FONTES Alto da Colina CENTRO ENS FUND ANOS INICIAIS MANHA E TARDE
-1° AO 5° ANO
ENS FUND ANOS INICIAIS
-3° AO 5° ANO
EMEF DR MARTINHO DE ; ENS FUND ANOS FINAIS - .
OLIVEIRA BRAVO Rua Grujim, Rosa Elze ROSA ELZE £° AO 9° ANO MANHA, TARDE E NOITE
EJA e PROSIC
CRECHE E PRE-ESCOLA
EMEF FRANCISCO DA COSTA . i ENS FUND ANOS INICIAIS <
BATISTA Rua Elpidio Batista, S/N ROSA ELZE _1°e 29 ANO MANHA E TARDE
PRE-ESCOLA
EMEF FREI FERNANDO Av. Félix Pereira, S/N CENTRO ENS FUND ANOS INICIAIS X
Centro ~19 AO 5° ANO MANHA E TARDE
ENS FUND ANOS FINAIS -
R do Beb _
EMEF GINA FRANCO ua Jodo Bebe CENTRO 6° A0 9° ANO e PROSIC MANHA E TARDE
Agua, 56 Centro
CRECHE E RE-ESCOLA
EMEF JOAO FRANCISCO DE CENTRO ENS FUND ANOS INICIAIS _
ANDRADE Loteamento Lauro Rocha ~1° AO 5° ANO MANHA E TARDE
CRECHE, PRE-ESCOLA
EMEF LOURDES TAVARES ) RURAL ENS FUND ANOS INICIAIS .
DOS SANTOS Caipe velho PEDREIRAS - 1° AO 3° ANO MANHA
CRECHE E RE-ESCOLA
ENS FUND ANOS INICIAIS B
EMEF MAJOR JOAO TELES Povoado Cabrita ROSA ELZE 10 o MANHA E TARDE
1° AO 5° ANO
CRECHE E PRE-ESCOLA
ENS FUND ANOS INICIAIS
EMEF MANOEL ASSUNCAO DO || Povoado Parque Santa RURAL BR 10 AO 5° ANO MANHA E TARDE
Rita
NASCIMENTO
PRE-ESCOLA E ENS FUND
Rua A, S/N. Loteamento
EMEF MARIA DE LOURDES Tivauinha ROSA ELZE ANOS INICIALS - 1° AO 5° MANHA E TARDE
GOMES
ANO
EMEI PROF® DULCILENE ) BAIRRO CRECHE E PRE-ESCOLA .
TEIXEIRA ALMEIDA Loteamento Porto Poxim TUUQUINHA MANHA E TARDE
PRE-ESCOLA
EMEF MARIA OLIVEIRA Travessa D, S/N Madre ENS FUND ANOS INICIAIS .
ANTOS Pauling ROSA ELZE ~19 AO 5° ANO MANHA E TARDE
PRE-ESCOLA
ENS FUND ANOS INICIAIS B
EMEF PEDRO AMADO Av. Lourival Baptista, S/N CENTRO ~19AO 5° ANO MANHA E TARDE
CRECHE, PRE-ESCOLA
ENS FUND ANOS INICIAIS
. -1° A0 5° ANO .
EMEF POVOADO FEIJAO Povoado Feijdo RURAL BR MANHA

ENS FUND ANOS FINAIS -
6° E 7° ANOS
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PRE-ESCOLA
ENS FUND ANOS INICIAIS
. -1° AO 5° ANO
EMEF PROFA IZIDORIA Rua B 01, Lafaiete .
MENDES CRUZ Coutinho ROSA ELZE ENS FUND ANOS FINAIS — MANHA E TARDE
&° E 7° ANOS
PRE-ESCOLA
EMEF PROFA JOSINALVA Rua José Prado Barreto, ENS FUND ANOS INICIAIS .
SANTOS SILVA S/N ROSA ELZE _19AO 5° ANO MANHA E TARDE
CRECHE, PRE-ESCOLA
ENS FUND ANOS INICIAIS
-1° AO 5° ANO
EMEF PROFA TEREZITA DE ) RURAL .
PAIVA LIMA Povoado Pedreiras PEDREIRAS ENS FUND ANOS FINAIS — MANHA E TARDE
&° E 7° ANOS
CRECHE, PRE-ESCOLA
ENS FUND ANOS INICIAIS B
EMEF RAIMUNDO Rua A, S/N. Luiz Alves ROSA ELZE _19AO 5° ANO MANHA E TARDE
FRANCISCO DOS SANTOS
ENS FUND ANOS INICIAIS
ifﬁ;gﬂHE““CEDE Barreiro ROSA ELZE -1° AO 5° ANO MANHA E TARDE
ENS FUND ANOS FINAIS -
Rua Erundino Prado Filho, 6° AO 9° ANO ~
EMEF SAO CRISTOVAO S/N Centro CENTRO EJA MANHA, TARDE E NOITE
CRECHE, PRE-ESCOLA
Rua Principal, Pov. Rita ENS FUND ANOS INICIAIS ~
EMEF TIA AIDEE Cacete RITA CACETE _19AO 5° ANO MANHA E TARDE
i CRECHE E PRE-ESCOLA _
EMEF TIA MARINETE Rua Belo Horizonte, CENTRO MANHA E TARDE

Cenfro

A Rede Publica de Ensino Municipal no ano de 2023, contou com

uma matricula total de 8.409 estudantes, o que significa um aumento de 35,83%
em relacdo a 2016, conforme comparativo abaixo, destacando o aumento
expressivo no atendimento de alunos de creche que teve um aumento de
783,33% em relacao a 2016, ¢ um crescimento ascendente, conforme

evidenciam tabela e graficos abaixo:

Tabela 1 — Comparativo de Matriculas — (2016-2023)

PRE- | 12| 22| 32|42 |52 |62 | 72829 EF EF EJA
ANO CRECHEESCOLAANOANOANOANOANOANOANOANOANO ANOS JANOS PROS/IC TOTAL
INICIAIS|FINAIS
2016] 72 1507 |572|515|898|734|597|369|252|132| 67 | 3316 | 820 476 6191
2017] 93 1594 1601|634|868|757|663|450(293|174| 87 | 3523 | 1004 551 6765
2018] 110 | 1604 |677|631|979|823|744]|610(349|214|143| 3854 | 1316 544 7428
20191 521 | 1372 |539|707|838|868|760]|594|404|233|127| 3712 | 1358 525 7488
20201 540 | 1391 |585|577|831|873|814]|615(580(333|186| 3680 | 1714 434 7759
2021] 506 | 1332 |756|645|615|838|873]|601|574|546|292| 3727 | 2013 283 7861
2022 615 | 1334 |817|807|661|694|853|638(548(462|464| 3832 | 2112 281 8174
2023] 636 | 1563 |886|871|805|685|639]|656(552(400(311| 3886 | 1919 405 8409
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Grafico 1 — Comparativo de Matricula Total
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Grafico 2 — Comparativo de Matricula de Creche
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A oferta na rede municipal € realizada nas Etapas da Educacao Infantil (Creche
e Pré-Escola), do Ensino Fundamental e na modalidade de Educag¢ado de Jovens
e Adultos, sendo distribuida em 30 Unidades Escolares, dentre elas: 03 (trés)
ofertam turmas para Creches, sendo que uma dela oferta também a Pré-Escola;
15 (quinze) ofertam Creche e Pré-Escola, 22 (vinte e duas) ofertam a Pré-Escola
e/ou os anos iniciais do Ensino Fundamental; 09 (nove) ofertam os anos finais
do Ensino Fundamental; 02 (duas) ofertam a Educacao de Jovens e Adultos,
distribuidos conforme anexo I, deste relatorio.

3. DETALHAMENTO DE ACOES POR AREA

No ano de 2023, a SEMED desenvolveu atividades para atender as
demandas da rede municipal de ensino, a saber:
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3.1 Gestao Pedagogica

A Diretoria de Educagcdo - DIRED da Secretaria Municipal de
Educagao de Sao Cristévao apresenta as atividades educacionais, que foram
desenvolvidas no ano de 2023, no ambito das escolas publicas da rede
municipal de ensino, oferecendo suporte pedagdgico, atividades
socioeducativas e agdes oriundas dos Programas: Educacao Conectada e Livro
Didatico (PNLD), ambos do governo federal; Projeto Aula Digital com parceria
da Telefonia Vivo e Instituto Paramitas; o Programa Alfabetizar pra Valer em
regime de colaboragdo com o governo Estadual; o projeto Alfa e Beto para as
turmas de Pré-Escola; o Aprova Brasil para as turmas dos 4° e 5%, 8°s e 9%
anos do ensino fundamental; e o Programa Educa Mais Sao Cristovao, por meio
da parceria com a Fundacao Lemann e Associagdo Bem Comum.

Seguem abaixo as a¢des executadas da DIRED 2023:

» O Programa Educac¢ao Conectada ¢ desenvolvido em 28 (vinte e 0ito)
Escolas da Rede Municipal de Ensino, sendo monitorado pela equipe da
SEMED, com vistas a ampliar o acesso a internet de alta velocidade, por
via terrestre através de fibra Optica, para fomentar o uso de tecnologia
digital na Educacao Basica A rede conta com técnicos que acompanham
e orientam os gestores quanto aos processos que envolvem, desde a
adesdao ao Programa e a aquisi¢ao de servigos e equipamentos, bem como
a prestagdo de contas e o funcionamento adequado do servico prestado
pelos provedores.

» O Programa Nacional do Livro e Material Didatico (PNLD) ¢ uma
politica publica executada pelo FNDE e pelo Ministério da Educagao,
destinado a avaliar e disponibilizar obras didaticas, pedagogicas e
literarias de forma sistematica, regular e gratuita. A Secretaria
Municipal de Educacao de Sao Cristovao participa do PNLD e seguindo
as orientacoes emanadas pelo FNDE realiza junto as Escolas da rede
municipal de ensino todo o processo de adesdo, escolha e remanejamento
pelo site do PDDE Interativo.
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» O Projeto Aula Digital, uma iniciativa da Fundacido Telefonica com
a Fundacido Bancaria La Caixa, da Espanha, atua no municipio de Sao
Cristévao, por meio de assinatura de convénio, oferecendo, além da
formagdo a professores, conteudos pedagogicos digitais, equipamentos
tecnoldgicos e acompanhamento escolar. Para a etapa de formacdo e
acompanhamento das escolas, a Fundag¢ao Telefonica Vivo conta também
com a parceria do Instituto Paramitas, que desenvolve agdes para a
melhoria da qualidade educativa e social no municipio de Sdo Cristovao.

Participam do Projeto utilizando maletas digitais as turmas de 1° ao 5°
anos em todas as nossas escolas, ampliando neste ano de 2023, para as
turmas de anos finais do ensino fundamental que possuem maletas
digitas. As formagdes realizadas pelo citado Instituto foram realizadas
uma parte presencial e outra por meio das trilhas formativas de forma
remota na Plataforma da Educacao Conectada.

» O Municipio de Sdo Cristovao aderiu ao Programa Alfabetizar Pra
Valer do Governo de Sergipe, cujo foco estd centrado na alfabetizagdo
na idade certa até os sete anos de idade e visa garantir avangos do
atendimento escolar aos estudantes por meio de compartilhamento de
estratégias e recursos que contribuem para a elevagdo do nivel de
proficiéncia em leitura e escrita e, consequentemente, permitem a
progressdo escolar, prevenindo o abandono, a evasdo e a distor¢ao
idade/série nos anos subsequentes a alfabetizacao.

Uma estratégia determinante para o sucesso desse Programa no
municipio ¢ a formagdo continuada dos profissionais envolvidos,
distribui¢do de material didatico pedagdgico para a alfabetizagdo da Pré-
Escola ao 3° ano, assim como formacdo continuada para todos os
gestores escolares e professores além do acompanhamento pedagogico
continuo, que valorizaram os saberes docentes e promovem reflexdes
que levem a praticas efetivas de alfabetizacdo, utilizando-se de
tecnologias disponiveis a seu favor.

Foram distribuidos materiais complementares, em consonancia com as
bases do Pacto Sergipano pela Alfabetizagdo na Idade Certa para a
garantia da alfabetizacdo de criancas até 7 (sete) anos de idade. As
Escolas da Rede Municipal de Ensino de Sao Cristovao foram destaque
nacional na alfabetizacdo de criancas dos 2° anos, passando de uma
porcentagem de 6% para o significativo resultado de 36%.
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Recebimento do Prémio Escola Destaque 2023, pelo bom desempenho
que tiveram no Indice de Desempenho Escolar de Sergipe (Idese), nas
seguintes unidades escolares: EMEF Professora Josinalva Santos da
Silva e EMEF Tia Aidee na alfabetizacao; EMEF Raimundo Francisco e
EMEF Major Jodo Teles nos anos iniciais; e a EMEF Sdo Cristovao nos
anos finais;

No citado ano, foi dada continuidade ao Programa Educa Mais Sao
Cristévao, parceria realizada através da Consultoria desenvolvida pela
Associacdo Bem Comum, por meio do Programa Educar pra Valer. O
Programa traz como eixos norteadores: A Formagdo continuada, que
atinge professores, Coordenadores Pedagogicos, Gestores e Equipe
Técnica Pedagogica da SEMED, o Acompanhamento ¢ a Avaliagao.
Cada eixo se comunica entre si € possibilita a identificagdo de aspectos
¢ habilidades de aprendizagem a serem trabalhadas com os estudantes
onde sao monitorados através das avaliagdes perioddicas a partir dos
resultados langados na Plataforma SAEV (Sistema de Avaliacao
Educar pra Valer).

Na formagdo trabalham-se os conteudos apresentados nos livros e se
estuda e analisa os resultados das avaliacdes, podendo assim realizar as
devidas intervengdes através do Acompanhamento feito nas escolas e em
cada turma e muitas vezes personalizando aluno por aluno. Iniciamos o
ano com todo o material escolar entregue aos estudantes, onde contamos
com quatro cadernos anuais por turma, sedo utilizados cada caderno a
cada bimestre. O Programa Educar pra Valer tem como proposito prestar
assessoria técnica aos municipios parceiros como apoio a implementagao
de boas praticas de gestdo. Seu propdsito €: consolidar o aprendizado da
alfabetiza¢do até os 07 anos de idade; elevar os indicadores de fluxo
escolar; elevar o percentual de alunos ao nivel adequado em lingua
portuguesa € matematica, de acordo com os parametros do Sistema de
Avaliacao da Educac¢ao Basica (SAEB) e - por conseguinte - avancar
no Indice de Desenvolvimento da Educacio Basica (IDEB), acima do
proposto pela meta nacional. Para alcancgar a elevacao da aprendizagem
dos estudantes e vencer os desafios educacionais relacionados a melhoria
da qualidade da aprendizagem, o Programa propde uma abordagem
sistémica. Esta abordagem se materializa em cinco eixos de atuagao:
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a) gestdo da rede;

b) gestao pedagodgica;

¢) avaliagdo;

d) acompanhamento; e

¢) sustentabilidade.

Os eixos sdo interdependentes, complementares e possuem foco voltado
para o processo de implementagdo de uma politica educacional que
compreende a escola e a sala de aula como espacos prioritarios de
atuacdo dos profissionais da rede.

Aquisi¢ao dos kits de material didatico do Aprova Brasil para os alunos
4°, 5°, 8° e 9° anos possibilitou ofertar aos professores e alunos da rede,
acoes educativas com foco na aprendizagem significativa, priorizando os
conteudos das avaliacdes externas.

O Programa Alfa e Beto foi trabalhado em nossas escolas para as
turmas de Educacdo Infantil, alunos de 4 € 5 anos, os quais receberam o
Kit pedagdgico especifico para pré-escola.

A adesao ao Programa de Formacao de Liderancas Educacionais
promovido pela Fundaciao Lemann, onde realiza formagao em Gestao
escolar aos Diretores das Escolas Municipais, com duracao de 2 anos,
iniciado em 2023.

Continuidade no Programa Tempo de Aprender do Ministério da
Educagao (MEC) que visa potencializar o processo de alfabetizagado foi
executado nas unidades escolares que possuem alunos do 1° e 2° anos do
ensino fundamental com o apoio de técnicos do setor pedagdgico da
SEMED.

Continuidade no Programa Brasil na Escola, por meio dele foram
selecionadas duas escolas de ensino fundamental II (6° a0 9° ano da rede)
para aplicacdo do programa que visa assegurar a permanéncia, as
aprendizagens e a progressao escolar com equidade e na idade adequada
dos estudantes matriculados nos anos finais do ensino fundamental.
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Continuidade no Programa Educaciao e Familia que tem a finalidade
de fomentar e qualificar a participagdo da Familia na vida escolar do
estudante e na constru¢do do seu proprio projeto de vida. Foram
contempladas com o Programa 9 Escolas de Ensino Fundamental da rede
municipal de ensino.

Adesao ao Programa Formacio pela Escola que tem como objetivo
contribuir para o fortalecimento da atuagdo dos agentes e parceiros
envolvidos nos programas e agdes educacionais financiados pelo FNDE.

Continuidade ao Programa Estadual de Corre¢ao de Fluxo Escolar
“Sergipe na Idade Certa” — ProSIC.

Adesao Programa Escola em Tempo Integral instituido pela Lei n°
14.640 de 31 de julho de 2023 tem como finalidade fomentar a cria¢ao
de matriculas em tempo integral em todas as etapas e modalidades da
educacdo basica, objetivando criar 134 matriculas para os anos de 2023
e 2024.

Adesdo ao Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada, em regime
de colaboragdo entre Unido, estados, Distrito Federal e municipios,
almeja por meio da conjugacdo dos esforcos garantir o direito a
alfabetizacdo de todas as criangas do pais.

Adesao e selecao de dois coordenadores para participacao no Curso de
Aperfeicoamento em Coordenacio Pedagogica para o Ensino
Fundamental que visa promover a ampliag¢do das capacidades de analise
e resolucao de problemas, elaboragdo e desenvolvimento de projetos e
atividades no ambito da organizacdo do trabalho pedagodgico e do
processo de ensino e aprendizagem para Coordenadores Pedagdgicos das
escolas de educagdo basica das Secretarias Municipais de Educagao de
todo o Brasil.

Implementacdo do Programa de Intensificacio da Aprendizagem, 2°
Tempo Aprenda Mais, que tem o intuito de reforcar o ensino, sanar as
dificuldades enfrentadas e equiparar o nivel de aprendizado entre os
alunos.
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» Realizacao de Busca Ativa Escolar ao longo do ano letivo para
identificar as criangas e adolescentes em idade obrigatoria escolar que
foram matriculadas ou nao renovaram a matricula, bem como daquelas
que nao estao frequentando a escola.

» Cumprimento de Calendario Letivo constante do Anexo III, deste
relatorio.

» Desenvolvimento de estratégias que reforcam a seguranga e contribuem
para manter a tranquilidade nas unidades de ensino.

» Criagdo do Nucleo de Atendimento Psicossocial da Rede Municipal
de Ensino, com uma equipe multidisciplinar, que envolve Assistentes
Sociais, Psicologos e Psicopedagogos, todos empenhados em agdes que
visam a prevencao, intervencdo ¢ acompanhamento de familiares e
alunos, sobretudo os que mais necessitam de auxilio no processo de
ensino e aprendizagem,;

» Formagado para Educacio Empreendedora e Inteligéncia Emocional
para professores da rede em parceria com Servigo Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas (Sebrae),.

» Fortalecimento do aprendizado através do Simulado Foguetinho como
forma de preparagao para as avaliacdes do Saeb e Saese.

» As Escolas da Rede Municipal de Ensino de Sdo Cristévao foram
destaque nacional na alfabetiza¢dao de criangas dos 2° anos, passando de
uma porcentagem de 6% para o significativo resultado de 36% e os 5°
anos sairam de 28% para 61% na ultima etapa da avaliagdo. Quanto aos
alunos considerados Nao Fluentes ficaram com 21%. Portanto, 82% dos
alunos da rede municipal de ensino de Sdo Cristévao do 5° sdo
alfabetizados.
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3.2 Gestao Administrativa e Financeira

A Diretoria de Administracao e Financas - DIAFI compete exercer a
gestdo das atividades de planejamento, administrativas e financeiras e prover,
planejar, programar, coordenar, executar € acompanhar as atividades meio da
Secretaria Municipal, compreendendo os servigos de Administragdo Geral, nas
areas de informadtica, material, patriménio, compras € suprimentos, execugao
orcamentaria, financeira e contabil, informa¢ao, documentacao, servigos ou
atividades auxiliares, alimentacdo escolar, transporte escolar e exercer outras
atividades correlatas que lhe forem regularmente conferidas ou determinadas.

Seguem abaixo as a¢des da DIAFI em 2023:

» Planejamento das diretrizes orgamentarias através de fornecimento de
dados relativos a todo o investimento em educacdo, metas, indices e
critérios que serdao desenvolvidos pela gestao no decorrer do ano;

» Investimento de R$ 1.354.768,74 na manutencdo, readequacdo ¢
requalifica¢do das unidades escolares da rede municipal de ensino;

» Investimento em material de consumo no valor de R$ 1.620.128,85 para
atender as necessidades das Unidades de Ensino e demais 6rgaos
vinculados a SEMED;

» Investimento em material permanente/equipamentos no valor de R$
839.970,02 para atender as necessidades das Unidades de Ensino;

» Investimento de R$ 2.195.181,80 em Material para distribui¢ao gratuita,
sendo R$ 1.823.886,80 em material didatico e R$ 371.295,00 em
fardamento escolar;

» Investimento de R$ 1.729.203,38 na execucdo da alimentacdo escolar
das unidades de ensino da rede municipal;

» Investimento de R$ 7.118.433,37 no transporte escolar;

» Realizagdo de inventario através de contagem e conferéncia de todos os
itens tombados;
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Monitoramento dos sistemas eletronicos de gestao: Sistema Integrado de
Monitoramento, Execugao e Controle — SIMEC e do Sistema de Gestao
de Prestacao de Contas-SIGPC,;

Elaboragao de aberturas de Licitagdes junto ao Setor de Compras
Centralizadas do municipio;

Realizacdo de contratos para suprir as necessidades das Unidades de
Ensino da Rede Municipal de Educagao;

Elaboracdo do Plano de Contratagdo Anual (PCA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) E Lei Or¢camentéria Anual (LOA) para o ano de
2024;

No ano de 2023, a receita resultante de impostos do municipio foi de
R$132.945.923,91, conforme tabela abaixo extraida do Sistema de

Informacdes sobre Or¢camentos Publicos em Educagao — SIOPE;

Tabela 2 — Receita Resultante de 1

mpostos

BECEITA RESULTANTE DF IMPOSTOS (Arts, 212 ¢ 212-A da Constituicao Federal)

o RECEITAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS Eeblieny REALIZADAS Até o
ATUALIZADA, (a)
Bimastra (b)

1- RECEITA DE IMPOSTOS

26.686.404,09

28.876.383,05

1.1- Receita Resultants do Imposto sobre & Fropriedade Predial @ Temitoral Urbana -
IPTU

§.170.961,65

B.H11.220 29

1.2- Receita Resultante do Imposto sobre Transmiseso Inter Vivos — ITBI

.35 e B

£.853. 510,36

1.3 Recsita Resuflante do imposto sobre Servigos de Qualquer MNatureza — IS5

10.254 401,18

13 273454 23

1.4- Recsita Resuliante do Imposto de Renda Rebdo na Fonle — IRRF

710045846

6.833.182,17

- RECEITA DE TRANSFERENGIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

111.54:8. 481,40

102.969.540,86

2.1- Cota-Pare FPE

B82.763.418,62

76152 738,62

2.1.1- Parcela referente 8 CF, &t 159, |, alinea b

TE.227.268,62

B9 28611164

2.1.2- Parcela referente &4 CF, art. 158, |, alineas d e &

B.536.150.00

6.B56 627 94

2.2- Cola-Pare ICMS

23 488 505,04

20.830.500,69

2.3 Cola-Farte IPI-ExportagBo 6.756,49 10.831,45
2.4~ Cota-Parte ITR 19.113,95 7817800
2.5- Cota-Parte IPVA 5.270 687 30 5.897 281,80
2.6~ Cola-Pare HOF-Duro Q.00 [
2.7- Outras Transferéncias ou Compensacfies Financeiras Provenienles de imposigs 800 .00
& Transferéncies Constitucionals o !
3 TOTAL DA RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (1 + 2) 138.434 585,49 132.845.823, 1
4- TOTAL DESTINADO AQ FUNDEB - equivalente a 20% DE ({2.1.1) + (2.2) + (23) « (2.4) #
21.002.466,28 18.280.362.16
{25 + [Tt
5 VALOR MINIMO A SER APLICADO ALEM DO VALOR DESTINADO AQ FUNDEB - 5% DE

((2.9.4) + (2.2) + (23) + [24) + (25) + (27)) + 25% DE ((1.4) + (1.2) = (1.5) + (L

My + (1189625500

(2.65)

14.013.8938.40




> Receita de R$59.410.326,44, oriunda do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da

Educacao - FUNDEB;

> Cumprimento de condicionalidades para o recebimento
complementacdo do VAAR;
Tabela 3 — Receitas do FUNDEB
FUNDES
RECEITAS

RECEITAS DO FUNDES RECEBIDAS MO EXERCICIO

FREVISAD
ATUALIZADA, (a)

REALIZADAS Até d

Bimestre (b)
G- TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDEB RECEBIDAS 56.700.300,00 59.410.326.44
6.1- FUNDEB - Impostos & Transferéncias de impostos 5:2.800.300,00 5541280427

6.1.1- Frincipal

52 400, 300,00

352536013

6.1.2- Rendimenios de AplicacBo Financeira A00.000,00 158 202 06
6.1.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 0,00
6.2- FUNDEB - Complemantagn da UniBo - VAAF 0,00 0,00
6.2 1- Principal 0,00 0,00
6.2.2- Rendmentos de AplicacBo Finencaira 0,00 0,100
6.2.3- Ressarcimento de recurscs do Fundsb 0,00 0,00
6.3- FUNDEB - Complemantagio da Uniso - VAAT 3.500.000,00 3.080.435,58
6.3.1- Principal 3.900.000,00 J.0590.435,58
6.3.2- Rendimenios de Aplicag8o Financseira 0,00 10,100
6.3.3- Ressarcimento de recursos do Fundeb 0,00 2,00
6.4- FUNDEB - Complemantacso da Unaso - WAAR 0,00 B07.086.559
6.4.1- Pnncipai 0,00 80 0d6.559
6.4.2- Rendimento de AplicagBo Financeima 0,00 0,00
6.4.3- Ressarcimentc de recursos do Fundeb 0,00 0,00

7- RESULTADO LIQLIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDES (611 - 4)

31.397.833,72

35.863.219.15

RECURSOS RECEBIDODS EM EXERCICIOS ANTERIORES E NAD UTILIZADOS [SUPERAVIT) VALOR
#- TOTAL DOS RECURSOS DE SUPERAVIT T4 401,11
£.1- SUPERAVIT DO EXERCICIO IMEDIATAMENTE ANTERIOR 744 37287
£.2- SUPERAVIT RESIDUAL DE OUTROS EXERCICIOS 28,24
9 TOTAL DOS RECURSOS DO FUNDEB DISPONIVEIS PARA UTILIZAGAD (8 +8) B60.154.727.55

>

através de convénio;

Tabela 4 — Receitas adicionais

Receitas adicionais de R$7.347.356,80 oriundas do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacao (FNDE) e do Governo do Estado de Sergipe
para a execucdo do Programa Estadual de Transpor Escolar (PETE) firmado



OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE

RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING PREVIBAD. | RECETAS REALTADAY
ATUALIZADA (a)| Até o Bimestre (b}

- TOTAL DAS RECEITAS ADICHONALS PARA FINANCIAMENTO DO ENSING B.335.000,00 7.347.356,80
P D e TSRO e i =2

APLTL:;:;:;E:\!:‘:CL:TFJQHHN SFERENCIAS DO FNDE (INCLUINDO REMNDIMENTOS DE 2 BO0.000.00 3.001 286 a5

31.1.1- Szlanio-Educacdo 1,105 000,00 1.193 427 11

31.1.2- PDDE 0,00 L,

31.1.3- FMNAE 745,000, 00 BE7. 83027

31.1.4- PNATE S0 000 00 4TS5 109,52

31.1.5- Outras Transferéncias do FNDE 0,00 AS54_ 01985

31.2- RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVEMIOS 3.64:5. 000,05 4 256 069 595

>

profissionais da educagao basica, a SEMED finaliza com 89,36%;

>

o percentual foi de 97,25% e com despesas de capital foi de 24,26%;

Tabela 5 — Despesas com Recursos do FUNDEB

DESPESAS COM RECURDOS DO FUNDES
{Por Subfuncao)

DOTAGAD
ATUALIZADA
el

DESPESAS
EMFENHADAS
Até o
Bimestra {d)

DESPESAS
LIGQUIDADAS
Até 0 Bimesire
(&)

DESPESAS PAGAS
Até o Bimastre (f)

INSCRITAS EM
RESTOS A PAGAR
MAG
PROCESSADOS (g

10- TOTAL DAS DESPESAS COM

B1.074.724,65| 61.166.873.18 60.121.558,02 60.086.774,38 1.045.31517
RECURS0S DO FUNDES
10.1- PROFISSIONALS DA e e e gk y e .
srezy WER S g 52 433204 62| 52 278 B66 50| 52 2THBEEST 57 353 523 50 0,02
EDUCACAD BASICA
10.1.1 - Educagho Infanil BE15.745.10| B6.519.831.47 B6.519.831.47 6.519.931.47 0,00
10.1.2- Ensino Fundamentsl 44 820 305 10| 44 770 BBO.B3 44 TT0.BED BE 4. 745537 88 o022
10.1.3- Ed 20 de M =
il osR 15433 omE.054.24 BBA.054.24 BAA.054,24 0,00
Adultos
10.1.4- Educacgho Especial 0.00 0,00 .00 .00 0,00
10.1.5- Administragio Geral 0.04 0,00 0.00 0.00 0,00
10.2- OUTRAS DESPESAS 8.561.430,03| B.888. 006,60 T 542 601,45 T833.250 T 1.0453.315,15
10.2.1- Educagio Infantl 32710180 3.127.107,80 J127.101.80 3125820 50 0,00
10.2.2- Ensine Fundamentsl 5.454.328.23| 5.760.904,80 4.715.580 65 4707 421,20 1.045.315,15
10.2.3 Educacso de Jovens e
! 0,00 0,00 0.0a 0,00 0,00
Adultos
10:2.4- Educagho Especial 0,00 0,00 0.0a 0,00 0,00
1025 Admantstragao Gera 0.0a 0,00 0.0a 0,00 @,00
102 &- Transporte (Escolar) 0.04 0,00 0,00 0,00 0,00
10.2.7- Qulras o.0a 0,00 0.0a 0,00 O, O

>

24

Com énfase no percentual de recursos aplicados na remuneragdao de

Quanto a utilizacdo da complementacao do VAAT na Educagao Infantil,

No tocante a apuragdo do limite minimo constitucional, foi aplicado

R$35.796.394,30, representando um percentual de 26,93 em MDE, detalhados

nas tabelas a seguir.



Tabela 6 — Despesas — MDE — Custeadas com Receita de Impostos

(Exceto FUNDEB)

DESPESAS COM AGOESTIPICASDE | o E:E::ﬁ;‘g ol Lﬁjﬁsﬁs “':_i"::;s INSCRITAS EM RESTOS
MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS - | 0 0% . s - APAGAR NAO
EXCETO FUNDEB (Por Subfuncio) | A ()| Até o “::“"" . ‘;;“““ a ”';““"" FROCESSADOS (g}

20- TOTAL DAS DESPESAS COM

ACOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS| 16.793.802.02| 16.648.800,77| 16.474.456,51| 15.446.145,21 174.35326

COM RECEITAS DE IMPOSTOS

20.1- Edum;-&tp Infardil 1.791.091,04 1.781.001 .04 1. 168 344 20 1.7860.344 20 21.746,84
20.2- Ensira Fundamental 6088376, B8535 /8543 686672185 B.710.454 63 B9.063 58
2.3~ tﬂLIGEI_:-aJ de Jovens g .00 p.oa p.oa .00 0.00
Aduiltos
20.4- E':I.JD-EII;AD Es.pe-:na.: 0,00 0.oa 0.o0a 0.0a 0,00
20 5. Administracio Geral 8.034.424 07 7.821.833.30 T A38 300 46| 695534638 83542 84
20.6- Transporte (Escolar) 0,00 0.0a 0.0a 0,00 0,00
20.7- Qutras 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00

Tabela 7 - Despesas — MDE — Custeadas com Receita de Impostos e
FUNDEB

RECURSOS DO FUNDER
DESPESAS COM AGOES TIPICAS DE ) DESPESAS DESPESAS DESPESAS INSCRITAS EM RESTOS
MDE - RECEITAS DE IMPOSTOS E DOTACAD EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS AP R NAD
RECURSOS DO FUNDEB (Por Area da | ATUALIZADA (o) | Até o Bimastre | Até o Bimestre At o Bimestre
PROCESSADOS (g)
Atuagao)® {d) (&) it
- TOTAL DAS DESPESAS COM
ACOES TIPICAS DE MDE CUSTEADAS
R BT o e = 77.808.616.67| 7T7.815.682 96 TE.596.014,53| 75.532.019.59 1.219.668,43
FUNDEB
21.1- EDUCACAD INFANTIL 11 533.937.04| 1143812431 1146377 47| 11.495.905 17 21.746,84
21.1.1- Cracha 5126 094,52 503028089 5.008.534.05) 500726175 21,745,284
2112 Pré-escola 5.407 B43 42 BA07 84342| B407.B4342| B407.B4342 0,00
21 2- ENSING FUNDAMENTAL BE 274 G7A 7Y S5V ESEGSS| 65170837 08| 64.117 814,42 i.167 821 55

>

distribuidas nas subfun¢des abaixo.
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R$10.989.069,65 representam o total de outras despesas com educagao



Tabela 8 — Outras Despesas com Educacao

DESPESAS DESPESAS DESPESAS
. INSCRITAS EM RESTOS
OUTRAS DESPESAS COM EDUCAGAD| DOTAGAD EMPENHADAS | LIQUIDADAS PAGAS PR
(Por Subfunio)® ATUALIZADA {c)| Até o Bimestre | Até o Bimestre | Até o Bimestre
PROCESSADOS (g)
(d) &) {1}
A T DA DA RS RERREAS 10.989.069.65 10.361.596.47( 10.336.904,72| 10.145.421,37 24.601,75
COM EDUCACAD e s -286, 336.984, 145.421, B0,
12 1 EDUCACAD INFANTIL 202 344 66 288.130.07 281.734.28 235.560,35 5.395.70
32 2. ENSING FUNDAMENTAL G252 257 10|  B6E31.5164T7| B61331041 #4650 645 42 1820596
32 3 ENSING MEDIO 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00
32 4- ENSING SUPERIOR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 5- ENSIND PROFISSIONAL 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
12 6- EDUCACAD DE JOVENS E s i Gk i e
ADLLTOS L, o LEi Ly,
12 ¥- EDUCACAD ESPECLAL 0,00 .00 0,00 0,00 0,00
32 B- OUTHAS i.4d4 497,808  1.441.085003] 1.441.950,03 144031560 0,80
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» A execucdo orcamentaria (empenhamento total ocorrido) do 6rgao foi de
R$ 88.177.279,43, que corresponde ao percentual de 99,30% do saldo da
dotacdo disponibilizado para o exercicio, conforme demonstrativo geral a
seguir.

Tabela 9 — Total de Despesas com Educacio

DOTAGAC DESPESAS DESPESAS DESFESAS
CA INSCRITAS EM RESTOS
TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM | ATUALITADA EMPENHADAS LIGUIDADAS PAGAS APA NAC
EDUCAGAD Até o Bimestre | Alé o Bimestre | Até o Bimestre | Até o Bimestre
PROCESSADOS (g}
{c) (d] [E) [}
13- TOTAL GERAL DAS DESPESAS
= B8.THT.B86,32| BEATT.2TH.43| B6.933.008.25| 8567034096 1.244.270,18
COM EDUCAGAD (10 + 20+ 32)
33.1- Despesas Comentes BE.011.858.11 B5400.041 22| B4.300257 52 8314459033 1.000. 783,70
33.1.1- Pessoal Alivo B6.203.00%45| 658910052 36| 6505127975 64.172.68042 B58.772 61
33.1.2- Pessoal Inativa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.1.3-Transferéncias As
metituigies  comunitarias

;i S 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
confessionais ou filanirdpicas sem
fins lucrativos

Q.14+ Cutren: Danpeana 19808 848,66 10480088 86| 19347 OTF TV 18.971.9049.51 142.011,09
Comentes

332- Despesas de Capitsl 278582821 2TIT.238.21 2.833.791, 73 2.533.750,63) 2434386 48

332 .1- Transferéncias as

mstibul 8 CONTIUNAEnss.

. 550 : 0,00 0,00 0,00 0,00 @, 00
confessionais ou filantrdpicas sem
fins lucrativos

322 :

L__p";d 2- Outras Despesas 2raseza |  avrroaem| zsaarsirs|  zsaavsoss 243486 48

<1
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3.3 Engenharia e Manutencio

A Diretoria de Engenharia e Manutengdo tem a incumbéncia de

planejar e gerenciar os servigos de construcdo, reforma, adequagdes,
requalificagdes, elaboracdo de projetos e manutencdo do parque escolar,
pesquisar, desenvolver e aplicar novas tecnologias de construc¢ao e orientar os
investimentos na area de edificacdes desta Secretaria.

Seguem abaixo as a¢des executadas da DIENG 2023:

» CRECHE AGNALDO SILVA SANTANA passa por reforma, a fim de
atender a demanda reprimida com as seguintes agoes:

Readequacdo dos ambientes fisicos como: cozinha, 4area
administrativa, salas de aula e bateria de banheiros;

Instalacao de cobertura de passeio que da acesso a escola;
Recuperacao e reforco estrutural, uma vez que o prédio se encontra
em estado de risco;

» EMEF MARTINHO DE OLIVEIRA BRAVO passa por reforma e
ampliacdo, a fim de atender a demanda reprimida com as seguintes agoes:

Reforma e ampliagdo de trés salas de aula;
Construcao de quiosques;

Revitalizacdo e cobertura da quadra de esportes.
Climatizacao das novas salas;

» EMEF RUTH DULCE DE ALMEIDA passa por reforma e ampliacao,
a fim de atender a demanda reprimida com as seguintes agdes:

Ampliacdo de 05 salas de aula;

Construcao de bateria de banheiros masculinos e femininos;
Readequacao de patio descoberto;

Climatizacao das novas salas;

No ambito de manutencio preditiva e corretiva foi elaborado no ano
de 2023, um cronograma com agdes a serem executadas nas seguintes
unidades escolares:



28

> EMEF RURAL POV. FEIJAO manutencio preditiva e corretiva em
andamento com previsao para as seguintes agdes:

Instalacao de piso em alta resisténcia;

Forro PVC em todos os ambientes fisicos;

Revitalizacdo do muro da fachada;

Instalacao de piso intertravado.
Status do Processo: Obra concluida no segundo semestre de 2023.

» EMEF MARIA DE LOURDES GOMES manutengdo preditiva e
corretiva em andamento com previsdo para as seguintes agoes:
¢ Instalacdo do piso de alta resisténcia;
e Polimento do piso de alta resisténcia;
e Revitalizacdo do muro da fachada;
e Readequacao de rampa de acesso com a finalidade de atender as
normas de acessibilidade;

e Plantio de 4rvores e grama em toda a drea externa da escola.
Status do Processo: Obra concluida no segundo semestre de 2023.

» EMEF FRANCISCO DA COSTA - Manutengao preditiva e corretiva
com previsao para as seguintes agoes:
¢ Instalacdo de piso em alta resisténcia;
e Climatizacao das salas de aula e area administrativa;
e Forro PVC em todos os ambientes fisicos;
e Revitalizacdo do muro da fachada.
Status do Processo: Obra iniciada no segundo semestre de 2023, com
previsao de conclusdo no primeiro semestre de 2024.

> EMEF MAJOR JOAO TELES - Manutengdo preditiva e corretiva
com previsao para as seguintes agoes:
¢ Polimento do piso de alta resisténcia;
e Climatizacao das salas de aula e area administrativa;
e Revitalizacdo do muro da fachada;
e Readequacdo das salas de aula e drea administrativa;
e Readequacido de bateria de banheiros.
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Status do Processo: Obra iniciada no primeiro semestre de 2023, com
previsdo de conclusiao no segundo semestre de 2024.

» EMEF MARIA OLIVEIRA SANTOS - Manuten¢do corretiva com
previsdo para as seguintes acoes:
e Substituicao de piso de alta resisténcia de toda a escola;
Status do Processo: Obra com concluida no segundo semestre de 2023.

3.4 Transporte Escolar

A Diretoria de Transporte Escolar — DITRE compete gerenciar,
planejar e executar o Programa de Transporte Escolar com foco na
racionalizacdo dos recursos, bem como na definicdo de percursos que
apresentem maior eficiéncia, conforto e seguranga.

No ano de 2023, foram desenvolvidas as seguintes atividades:

» Ampliacdo do servigo de transporte escolar, com um aumento de 13
linhas em relagdo ao ano de 2022, para atendimento de 7.081 alunos da
Rede Publica, sendo eles: 4.729 da Rede Municipal de Educacao e 2.352
da Rede Estadual de Educacao;

» Implementagdo do Sistema Eletronico de Gestdo do Transporte Escolar
(SETE) em parceria com o Governo Federal, através dele foram
mapeadas todas as rotas por GPS, contribuindo assim, para o
aperfeicoamento continuo dos servicos de transporte escolar: ampliagao
¢ modificacao de roteiros vislumbrando melhorar o atendimento;

» Execugdo do PETE (Programa Estadual do Transporte Escolar) junto a
Secretaria de Estado da Educacao e Cultura (SEDUC);

» Distribuicdo de fardamento aos profissionais do transporte escolar
(monitores, motoristas e equipe administrativa) para facilitar a
identificagdo dos profissionais pelos usuarios do servigo e sociedade;
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Garantia do perfeito funcionamento e seguranga dos veiculos conforme
Cddigo de Transito Brasileiro;

Contratacdo de motoristas por meio do Edital N° 01/2022/SEMED
publicado em 23/05/2022 e contratacdo de monitores por meio do PSS
N°01/2023 publicado em 02/02/2023;

Formagao continuada para monitores ¢ motoristas da rede por meio de
parceria com SEST/SENAT, Nucleo de Atendimento Psicossocial
Pedagogico, Conselho Tutelar e a Secretaria Municipal de Transporte e
Transito (SMTT);

Realizacdo de Acdes do Rota do Conhecimento que visam garantir a
seguranca dos estudantes e promover atividades educativas ao longo do
itinerario;

Ampliagdo da frota de Onibus escolares para transporte dos alunos do
novo ensino médio considerando a carga horaria ampliada dessa
modalidade de ensino;

Ampliacao da frota de veiculos para atender o transporte de alunos com
deficiéncia, distribuicdo de alimentacdo escolar e servicos de
manutencao;

Transporte de profissionais escolares para povoados de dificil acesso;

Reunides informativas com responsaveis dos alunos usudrios do
transporte escolar nas unidades de ensino;

Continuagdo do projeto em parceria com Instituto Despoluir -
SEST/SENAT;

Disponibilizacdo de transporte para alunos do ensino médio que
realizaram o Exame Nacional de Ensino Médio — Edigao 2023;
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» Transporte de alunos para o Projeto Segundo Tempo, fruto de uma
parceria entre o municipio e Universidade Federal de Sergipe (UFS);

» Transporte de alunos para o Projeto Academia e Satide em parceria com
a SEMEL.

Tabela 10 — Usuarios do Transporte Escolar da Rede Municipal por
unidade de ensino

ESCOLAS MUNICIPAIS ALUNOS
EMEF DEP ANTONIO CARLOS LEITE 68
FRANCO
EMEF ARACELES RODRIGUES CORREA 174
EMEF CLAUDIO MEIRELES 326
EMEF CLEODICE ARAUJO DA CRUZ 25
CRECHE EZILDE SERRA PINHEIRO 3
CRECHE MARIA DE LOURDES GOMES 156
EMEF POVOADO FEIJAO 130
EMEF FRANCISCO DA COSTA BATISTA 203
EMEF FREI FERNANDO 101
EMEF GINA FRANCO 720
EMEF PROFA IZIDORIA MENDES CRUZ 570
EMEF MARIA DE LOURDES GOMES 22
EMEF DR LOURIVAL BAPTISTA 147
EMEF DR LOURIVAL FONTES 25
EMEF MAJOR JOAO TELES 153
EMEF MANOEL ASSUNCAO DO 266
NASCIMENTO
EMEF MARIA JOSE PINTO FONTES 53
EMEF MARIA OLIVEIRA SANTOS 105
EMEF DR MARTINHO DE OLIVEIRA 136
BRAVO
EMEF PEDRO AMADO 62
EMEF RAIMUNDO FRANCISCO DOS 173
SANTOS
EMEF RUTH DULCE DE ALMEIDA 118
EMEF SAO CRISTOVAO 565




EMEF PROFA TEREZITA DE PAIVA LIMA 117
EMEF TIA AIDEE 144
EMEF LOURDES TAVARES DOS SANTOS 7
EMEF TIA MARINETE 160
TOTAL 4729

Tabela 11 — Usuarios do Transporte Escolar da Rede Estadual por
unidade de ensino

ESCOLAS ESTADUAIS ALUNOS

28021045 - COLEGIO ESTADUAL DEP 398
ELISIO CARMELO
28021100 - ESCOLA ESTADUAL
PROFESSOR MANOEL DOS PASSOS DE 80
OLIVEIRA TELES
28021142 - COLEGIO ESTADUAL PROF 377
GLORITA PORTUGAL
28021177 - COLEGIO ESTADUAL ARMINDO 180
GUARANA
28021215 - ESCOLA ESTADUAL SENADOR 7
PAULO SARASATE
28021223 - COLEGIO ESTADUAL PADRE 487
GASPAR LOURENCO
28021231 - COLEGIO ESTADUAL 500
PROFESSORA CLARICE DA SILVA
28021568 - ESCOLA ESTADUAL 85
PROFESSORA NEYDE MESQUITA
28021754 - ESCOLA ESTADUAL LUIZ 25
GUIMARAES
28021770 - ESCOLA ESTADUAL 68
PROFESSORA NORMELIA ARAUJO MELO
28032640 - CENTRO DE EXCELENCIA PROF R0
HAMILTON ALVES ROCHA

TOTAL 2352

Grafico 3 — Percentual de alunos atendidos pelo Transporte Escolar
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Alunos da Rede
Estadual de
Educagdo
33%

Alunos da Rede
Municipal de
Educacdo
67%

3.5 Alimentac¢ao Escolar

A Diretoria de Alimentac¢ao Escolar - DIALE compete gerenciar,
planejar e executar o Programa de Alimentacao Escolar da Rede Municipal de
Ensino, em estrita observancia as diretrizes e legislagdes que regulam o
programa, garantindo aos estudantes seguranga alimentar com base na
distribuicao regular de géneros alimenticios que compdem o cardapio escolar
definido pela equipe técnica de nutricio da SEMED/SE, conforme anexo II.

Seguem abaixo as acgoes realizadas pela DIALE em 2023:

» Participa¢do de oficinas de capacitagdo em parceria com SEBRAE/SE
abordando a tematica: “A importancia e o Papel das Merendeiras no PNAE
e Boas Praticas no Processo de Elaboracdo dos Cardapios”, com emissao de
certificado;

» Elaboracdo e participagdo da "Oficina Culinaria para a Capacitacdo de
Manipuladores de Alimentos para a Inser¢do do Camardao na Alimentagao
Escolar em Sao Cristovao/SE™ em parceria com a Universidade Federal de
Sergipe, realizada no Laboratério de Técnica e Dietética da UFS, com
emissao de certificado;

» Participa¢do no Treinamento para Manipuladores de Alimentos de Sao
Cristévao/SE com a temadtica "Boas Praticas de Manipula¢ao de Alimentos”
realizado em parceria com a UFS, com emissdo de certificado;
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Visita técnica das nutricionistas as escolas a fim de acompanhar, fiscalizar e
orientar aos manipuladores de alimentos e aos gestores escolares acerca dos
principios de higiene, armazenamento adequado de géneros e preparo das
refeicdes planejadas nos cardapios;

Elaboragao do "Protocolo Preventivo da Oferta do Camarao na Alimentagao
Escolar da Rede Municipal de Sao Cristovao/SE, com a criacao da cartilha
contendo Procedimento Operacional para a Inser¢do do Camardo de forma
Adequada e Segura;

Elaboragdao do "Plano de Ag¢do com todas as Etapas que Devem ser
Executadas para a Insercdo do Camardo no Cardapio da Alimentagao
Escolar” (Declaracao de Consentimento Livre e Esclarecido / Questionario
para identificacdo de possivel alergia/intolerancia (s) alimentar (s) e/ou nao
aceita¢ao do consumo do crustaceo camarao);

Planejamento e elaboragdo de cardapios para a oferta regular de lanches na
execu¢ao dos Projetos Esportivos “Segundo Tempo e Academia e Futebol”,
em parceria com a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer (SEMEL);

Planejamento e elaboragdo de ~ Projetos de Educacdo Alimentar e
Nutricional (EAN) nas Creches da Rede Municipal de S3o Cristovao/SE™;

Participagdo das Nutricionistas nos encontros promovidos pelo
CECANE/UFS para fins de qualificagdo técnica na execu¢ao do PNAE no
ambito municipal;

Acompanhamento de Estidgio Curricular Supervisionado em Nutrigdo e
Saude Coletiva em parceria com a UFS para elaboragdo e desenvolvimento
de projetos de interven¢do na area de nutricao;

Recebimento, divisao e distribuicdo de itens alimenticios para as escolas da
rede municipal de ensino para a oferta regular da alimentagdo escolar,
segundo cardapios elaborados pelas nutricionistas, baseados nas diretrizes
vigentes do PNAE e necessidades nutricionais dos alunos;

Supervisao periddica do estoque fisico das escolas através da entrega de
etiquetas padronizadas para organizagao adequada dos itens alimenticios no
estoque e verificacdo das respectivas validades, a fim garantir a seguranga
alimentar dos escolares;
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3.6 Recursos Humanos

A Diretoria de Recursos Humanos — DIRHU desenvolve acdes
relacionadas a administracao de pessoal, bem como realiza estudos em gestao
de recursos humanos, para melhor atender as demandas da SEMED/SC.

No ano de 2023, a DIRHU desenvolveu as seguintes acdes:

» Contratacdo e convocagdo de profissionais docentes e ndo docentes
classificados no PSS n°® 01/2023;

» Contratacdo e convocag¢do de motoristas classificados no PSS n°
01/2022, prorrogado por mais um ano por meio da Portaria n°222/2023;

» Solicitagao de convocagao e lotagdo de professores do Concurso Publico
para o Magistério, regido pelo Edital n°01/2019, homologado em 27 de
janeiro de 2020 através do Decreto n°33/2020, prorrogado por 2 (dois)
anos em 27 de janeiro de 2022 através do Decreto n°22/2022 com prazo
de vigéncia final para 27 de janeiro de 2024;

» Contratacdo de estudantes classificados no PSS n° 05/2023, de
Estudantes de Nivel Superior no Segmento Estagio.

» Remocao de servidores docentes e ndo docentes;

» Processos de Licenca Prémio, Tratamento de Saude e Cessdo de
Servidores;

» Alteragdo da Folha de Pagamento/SEMED;

» Acompanhamento ¢ fechamento do Ponto (frequéncia) e do certificado
de ponto;

» Lotac¢ao de servidores da SEMED/SC;
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» Levantamento geral da lotagdo dos servidores da rede;
» Processos de notificagdo para exoneracao de servidores;

» Solicitagao de criagdo de cargos de Apoio Escolar I — Nivel Médio ¢
Apoio Escolar II — Nivel Superior;

» Solicitagdo de criacdo de cargos de Psicologo Escolar e Assistente
Social;

» Processos de adesdo ao PDV;

» Informatizagdo dos processos utilizando os e-mails institucionais das
unidades de ensino, garantindo celeridade e otimizacao;

» Formagado continuada com oficiais administrativos, visando garantir o
aprimoramento das acdes inerentes aos processos de escrituracdo nas
unidades escolares;

» Posse de 30 novos gestores para atuar na dire¢ao das escolas municipais,
através de processo seletivo, implementado de maneira inédita na Cidade
Mae de Sergipe, fortalecendo a gestdo democratica no territério.

4. CONSIDERACOES FINAIS

A constru¢do do presente relatério de gestdo garante ndo apenas o
cumprimento de uma exigéncia legal, mas também maior visibilidade e
transparéncia para as agoes realizadas por esta secretaria, além de garantir os
principios que norteiam a administragdo publica. Contribui, sobretudo, para a
tomada de decisdes objetivando trazer resultados positivos para a populagao.
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O monitoramento do desempenho realizado durante o ano permitiu a
Secretaria de Educa¢do do Municipio de Sdo Cristovao identificar as poténcias
e fragilidades em sua atuacdo e, assim, tracar metas e estratégias para o
cumprimento dos principais objetivos da gestao.

Sao Cristévao, 15 de marco de 2024.

DEISE MARIA "
BARROSO

DEISE MARIA BARROSO
Secretaria Municipal de Educacao




Anexo I — Matriculas por Unidade de Ensino

UNIDADE DE
ENSINO

CRECHE

PRE-
ESCOLA

EF - ANOS INICIAS

BERC
ARIO

MATE
RNAL

INF | INF
ANT | ANT
IL1 [ ILN

10
ANO

20
ANO

ANO

40
ANO

ANO

CRECHE
EZILDE SERRA
PINHEIRO

29

39

38

EJA

PROCC

TOTAL

FUND

FUND
1l

FASE

42
FASE

68

CRECHE
MARIA DE
LOURDES
GOMES

40

112

152

EMEF
ARACELES
RODRIGUES
CORREA

121

132

151

90

23

21

538

EMEF
CLAUDIO
MEIRELES

23

22| 39

38

29

26

19

27

86

46

355

EMEF
CLEODICE
ARAUJO DA
CRUZ

10

11

14

64

EMEF DEP
ANTONIO
CARLOS LEITE
FRANCO

24

28

17

24

20

23

17

22

26

201

EMEF DR
LOURIVAL
BAPTISTA

59

47

48

44

35

233

EMEF DR
LOURIVAL
FONTES

16

22| 21

14

22

30

21

26

172

EMEF DR
MARTINHO
DE OLIVEIRA
BRAVO

32

37

39

105

75

80

43

22

88

521

EMEF
FRANCISCO
DA COSTA
BATISTA

56

72| 64

71

63

326

EMEF FREI
FERNANDO

73] 80

67

61

58

51

49

439

EMEF GINA
FRANCO

49

71

73

63

49

49

354

EMEF JOAO
FRANCISCO
DE ANDRADE

15

19| 19

23

17

18

10

18

139




EMEF
LOURDES
TAVARES DOS
SANTOS

10

39

40

EMEF MAJOR
JOAO TELES

11

16

14

13

13

11

14

12

104

EMEF
MANOEL
ASSUNCAO
DO
NASCIMENTO

26

30

35

21

40

36

30

37

255

EMEF MARIA
DE LOURDES
GOMES

51

61

73

43

52

46

326

EMEF MARIA
JOSE PINTO
FONTES

31

31

39

40

39

40

41

42

43

346

EMEF MARIA
OLIVEIRA
SANTOS

45

a7

31

41

56

30

43

293

EMEF PEDRO
AMADO

14

14

28

20

21

16

21

134

EMEF
POVOADO
FEIJAO

13

12

16

13

10

12

39

18

142

EMEF PROF2
IZIDORIA
MENDES
CRUZ

59

90

95

116

90

77

63

132

89

811

EMEF PROF2
JOSINALVA
SANTOS DA
SILVA

63

67

85

77

87

64

61

504

EMEF PROF2
TEREZITA DE
PAIVA LIMA

10

22

10

22

13

27

18

29

23

178

EMEF
RAIMUNDO
FRANCISCO
DOS SANTOS

19

49

49

54

56

51

45

33

356

EMEF RUTH
DULCE DE
ALMEIDA

34

16

24

37

54

44

62

271

EMEF SAO
CRISTOVAO

73

72

96

115

20

133

509

EMEF TIA
AIDEE

36

28

28

22

38

30

18

200

EMEF TIA
MARINETE

55

58

62

175
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EMEI
PROF?
DULCILENE
TEIXEIRA 11 21| 32| 50| 74 15 203
71| 84
TOTAL 111| 525 9 41886| 871| 805 685| 639| 656 552 400| 311 42| 221 72 70 | 8409




Anexo II — Cardapio Escolar

SECRETARIA
DA EDUCAGAO

41

“SRO
CRISTOVAO

w=== PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO CRlsroon
SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO
PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO

ESCOLAR - PNAE

CARDAPIO UNIFICADO DA ALIMENTACAO ESCOLAR -

PROGRAMAS: EMEI + EMEF + AEE

DIAS / PREPARACOES (TURNO MATUTINO E VESPERTINO)
SEMANA Segunda- Terga-feira Quarta-feira | Quinta-feira Sexta-feira
S feira
MACAXEIRA BAIAO DE SOPA MACARRAO ARROZ COM
COM OVOsS DOIS COM VITAMINADA | AO MOLHO A CENOURA
1¢ A MEXICANA CARNE DE FRANGO, BOLANHESA | CUBOS DE FRANGO
SEMANA (tomate, DESFIADA E MASSINHA E BANANA AO MOLHO COM
cebola branca LEGUMES LEGUMES PRATA LEGUMES
e pimentdo (Batata, (Abébora, (Abébora e
verde) cenoura e batata inglesa, ChUChU)
LARANJA chuchu) cenouraq,
chuchu,
beterraba e
couve-folha)
ARROZ DOCE BATATA HOT DOG RISOTO DE SOPA DE FEIJAO,
COM DOCE COM CARNE FRANGO MACARRAO
2° CANELA COM ISCA DE MOIDA E COM ESPAGUETE E
SEMANA MACA FRANGO AO LEGUMES LEGUMES CARNE
MOLHO (Batata e (Batata e (Abdbora, batata
cenoura) chuchu) inglesa, cenoura,
SUCO DE ABACAXI chuchu, repolho,
CAJU OU quiabo e couve-
GOIABA OU folha)
MANGA
(POLPA)
CUSCUZ COM | MACARRAO ARROZ COM SOPA VACA TOLADA
Oovos ESPAGUETE COUVE NUTRITIVA DE | (Macaxeira + Carne)
3¢ MEXIDOS AO COM FELJAO FRANGO, MAMAO
SEMANA MOLHO DE FRANGO CASEIRO MASSINHA E
TOMATE XADREZ JARDINEIRA LEGUMES
(tomate, (Cenoura, DE CARNE (Abébora,
cebola branca chuchu, MOIDA COM | batatainglesaq,
e pimentao repolho, LEGUMES cenouraq,
verde) pimentdo (Abbbora e chuchu,
LARANJA verde) batata) beterraba e
quiabo)
ARROZ BATATA SOPA DE SANDUICHE RISOTO DE CARNE
REFOGADO DOCE FEIJAO, DE FRANGO MOIDA COM
4° PICADINHO CARNE MACARRAO DESFIADO LEGUMES
SEMANA DE FRANGO MOIDA AO ESPAGUETE E COM (Batata e cenoura)
COM MOLHO CARNE CENOURA ABACAXI
LEGUMES (Abdbora, RALADA

batata inglesa,




42

(Batata, LEITE MORNO cenoura, SUCO DE
cenoura e COM chuchu, MARACUJA
chuchu) CANELA repolho, (FRUTA)
quiabo e
couve-folha)
BANANA
PRATA
| PROGRAMA: EMEI
DIAS / PREPARACOES (TURNO MATUTINO E VESPERTINO
SEMANAS Se?t{nda- Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
eira
MACAXEIRA BAIAO DE DOIS SOPA MACARRAO ARROZ COM
COM OVOS A COM CARNE VITAMINADA AO MOLHO A CENOURA
10 MEXICANA DESFIADA E DE FRANGO, BOLANHESA CUBOS DE
SEMANA (tomate, cebola LEGUMES MASSINHA E BANANA FRANGO AO
branca e (Batata, cenoura LEGUMES PRATA MOLHO COM
Pimecfi“c)’o e chuchu) (Abébora, LEGUMES
verde batata inglesa, 5
LARANJA cenoua, (‘ﬁ“:’i’:‘::') €
chuchu,
beterraba e
couve-folha)
ARROZ DOCE BATATA DOCE | HOT DOG COM RISOTO DE SOPA DE
COM CANELA ISCA DE CARNE MOIDA FRANGO FEIJAO,
0 MACA FRANGO AO E LEGUMES COM MACARRAO
MOLHO (Batata e LEGUMES ESPAGUETE E
SEMANA cenoura) (Batata e CARNE
SUCO DE CAJU chuchu) (Abébora,
OU GOIABA MELANCIA batata inglesa,
OU MANGA cenouraq,
(POLPA) chuchu, repolho,
quiabo e couve-
folha)
CUSCUZ COM MACARRAO ARROZ COM SOPA VACA TOLADA
OVOosS ESPAGUETE COUVE NUTRITIVA DE (Macaxeira +
30 MEXIDOS AO COM FRANGO FELJAO FRANGO, Carne)
SEMANA | MOLHO DE XADREZ CASEIRO MASSINHA E MAMAO
TOMATE (Cenoura, JARDINEIRA DE LEGUMES
CASEIRO chuchu, repolho, | CARNE MOIDA Abdbora,
(tomate, cebola | Pimentdo verde) | com LEGUMES | batatainglesa,
branca e (Abébora e cenoura,
pimentdo batata) chuchvu,
verde) beterraba e
LARANJA quiabo)
ARROZ BATATA DOCE SOPA DE SANDUICHE RISOTO DE
REFOGADO CARNE MOIDA FEIJAO, DE FRANGO CARNE MOIDA
4° PICADINHO DE AO MOLHO MACARRAO DESFIADO COM LEGUMES
SEMANA FRANGO COM LEITE MORNO ESPAGUETE E COM (Batata e
LEGUMES COM CANELA CARNE CENOURA cenoura)
(Batata, (Abdbora, RALADA MELANCIA
cenoura e batata inglesa, SUCO DE
chuchu) cenoura, MARACUJA
chuchu, repolho, (FRUTA)
quiabo e couve-
folha)
BANANA
PRATA

PROGRAMA: EJA

PREPARACOES (TURNO NOTURNO)
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DIAS / Segunda- Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
SEMANAS feira
ARROZ C/ SOPA MACARRAO ARROZ COM MACAXEIRA
CENOURA VITAMINADA AO MOLHO A CENOURA COM OVOS A
10 ENSOPADO DE DE FRANGO, BOLANHESA CUBOS DE MEXICANA
SEMANA CARNE COM MASSINHA E BANANA FRANGO AO | (tomate, cebola
LEGUMES LEGUMES PRATA MOLHO COM brancae
(Batata, (Abdbora, LEGUMES pimentGo verde)
cenoura e batata inglesa, (Abébora e CAFECOM
chuchu) cenovuraq, ChUChU) LEITE E CANELA
LARANJA chuchu,
beterraba e
couve-folha)
RISOTO DE HOT DOG COM | BATATA DOCE SOPA DE MUNGUNZA
FRANGO COM | CARNE MOIDA | COM ISCA DE FEIJAO, COM
20 LEGUMES E LEGUMES FRANGO AO MACARRAO CANELA
(Batata e (Batata e MOLHO ESPAGUETE E
SEMANA chuchu) cenoura) CAFE COM CARNE
ABACAXI SUCO DE CAJU | |EITEE CANELA | (Abébora,
OU GOIABA batata inglesa,
OU MANGA cenouraq,
(POLPA) chuchvu,
repolho,
quiabo e
couve-folha)
MELANCIA
MACARRAO ARROZ COM SOPA VACA CUSCUZ COM
ESPAGUETE COUVE NUTRITIVA DE TOLADA OoVos
30 COM FRANGO JARDINEIRA DE FRANGO, (Macaxeira + | MEXIDOS COM
SEMANA XADREZ CARNE MOIDA MASSINHA E Carne) MOLHO DE
(Cenoura, COM LEGUMES LEGUMES MAMAO TOMATE
chuchy, (Abdbora e Abédbora, batata CASEIRO
repolho, batata) inglesa, (tomate, cebola
pimentdo LARANJA cenoura, branca e
verde) chuchu, pimentao verde)
beterraba e CAFE COM
quiabo) LEITE E CANELA
ARROZ BATATA DOCE | SANDUICHE DE RISOTO DE SOPA DE
REFOGADO COM CARNE FRANGO CARNE FELJAO,
4° PICADINHO DE MQiDA DESFIADO MOIDA COM MACARRAO
SEMANA FRANGO COM CAFE COM COM LEGUMES ESPAGUETE E
LEGUMES LEITE E CANELA CENOURA (Batata e CARNE
(Batata, RALADA cenoura) (Abébora,
cenoura e SUCO DE MELANCIA batata inglesa,
chuchu) MARACUJA cenovura,
chuchu, repolho,
quiabo e couve-
folha)
BANANA
PRATA
REFEICAO — "MEU PRIMEIRO LANCHINHO™
DIAS / PREPARACOES (TURNO MATUTINO E VESPERTINO)
SEMANAS Segunda - Terga - feira Quarta - feira Quinta - Sexta -feira
feira feira
LEITE MORNO MACA SUCO DE FRUTA GOIABA BANANA COM
19e 3° BATIDO COM (FRUTA IN (POLPA) (FRUTA IN LEITE EM PO
SEMANA CANELA E NATURA) BOLO DE NATURA) CANELA
BISCOITO BANANA COM
DOCE

PASSAS %
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BROA DE
MILHO

29 e 4° LARANJA LEITE MORNO MELANCIA | VITAMINA DE MAMAO
SEMANA (FRUTA IN COM CANELA (FRUTA IN BANANA (FRUTA IN
NATURA) BISCOITO NATURA) cCoMm NATURA)

DOCE CANELA

BISCOITO

SALGADO

PROGRAMACAO ANUAL — EVENTOS FESTIVOS

CARDAPIO EVENTO - JUNINO

CARDAPIO EVENTO - DIA DAS
CRIANCAS

MUNGUZA COM CANELA
AMENDOIM COZIDO
MILHO VERDE COZIDO

LARANJA

SUCO DE ACEROLA (POLPA)
CACHORRO QUENTE

PIPOCA

Andréa M® Magalhdes

Nutricionista / CRNS - 0797

Karen Blanda Reis do Nascimento

Nutricionista / CRN5 - 9701
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ANEXO III — Calendario Letivo 2023

| FEVEREIRO 2023 il MARGO 2023 I ABRIL 2023 |
(o)l s| Tl ol of s| s|[o] s| 7 af af [ s|[o] s| 1 o af s| s
L L el el 0 00 Jefeffaffaf [ I L I J1]

H s EENEIIED

(56 7]s8lo]t0]]

(2] 345 RO s

112]/13][14 | 15| 16 || 17 || 18|

19 |I20N2A 22 23 | 24 25|

[26]27]j28 | | | |

112][13][ 14 15|/ 16][ 17 18]

B8 10 11 12](13] 14 ] 15|

11920 21]/22]/ 23]/ 24| 25]

|16 | N S O 2 (2 2 |

Periodo de Planejamento: 01 a 03
Carnaval 2023: 20 a 22
Dias letivos: 14

12627]/ 28293031 |

B B

Dias letivos: 23

sof L B I I |

Dias letivos: 17

Quinta-feira Santa: 06

Sexta-feira da Paixao: 07

Pascoa: 09

Tiradentes: 21

Periodo de Avaliagao 1? Unidade: 17 a 24
Intensificagao e recuperacao da
aprendizagem: 26 a 27

L7189 J10]j11]12]13]

| MAIO 2023 Il JUNHO 2023 I JULHO 2023 |
(D]l s 7[ o df g S\IDII s 7 o aof s| sj[o| s| T af qf § s
| B2 [3]4]5]6]] [ I I

|4||5||6||7|-|9||10|

| 2| S 55 G I e

|14/ 15]/16][17] 18 19 20|

111][12][13] 14/ 15][ 16| 17

L9 Jl10][11][12][13 14 ] 15|

121221/ 23]/ 24|25 | 26 27|

18] 1920 21 | 22 | 25241

(28] 29]30]ja1 | | |

Dias letivos: 22
Dia do Trabalho: 01
Dia das maes: 14

11617/ 18][19]/20] 21 22|

|25 | 260 12 28 281 0 |

123 ][ 24 |BBH| 26 | 27 ] 28 ] 29|

Dias letivos: 19

Corpus Christi: 08 (Ponto Facultativo)
Periodo de Avaliagao 22 Unidade: 23, 26,
27,28 e 03

Sao Joado: 24

Sao Pedro: 29

Dia nao letivo: 30

sofiar] JL | | I |

Dias letivos: 10

Periodo de férias: 10 a 24
Autonomia Politica de Sergipe: 08
Intensificagao e recuperagao da
aprendizagem: 04 a 06
Encerramento do 1° Semestre: 07
Inicio do 2° Semestre: 25

| J1)l2]3]4]5]
6] 7] 8] 9]10]11]12]
11314 15 1617/ 18] 19|
12021 22 23]/ 24] 25 26 |

(27)2829f30]31] | |

Dias letivos: 23
Dia dos Pais: 13

| AGOSTO 2023 I SETEMBRO 2023 Il OUTUBRO 2023 |
(o] s 7 o[ df s s|plis T Jlo@ @ |s |s J[ols Jr Jl@ @ |s |s |
| L IC 0 a2 ) R ESH s 5 | 6 | 7]

(3] 405 6NN o

|8 | o | 10] 112013 14]

11011 12][13][ 14 ][ 15] 16 |

(8 1617 [ 18][19 20 ] 21]

11718 19]/20][ 21| 22 ]| 23 |

222324 25 [ 26 | 27 |[28]

|24 | 250 126 127 28N 280 20|

Dias letivos: 19

Independéncia do Brasil: 7

Nossa Senhora da Vitéria - Padroeira do
Municipio: 8

Periodo de Avaliagao 32 Unidade: 25 a 29

[29)[30f31]] || J | |

Dias letivos: 20

Padroeira do Brasil: 12

Dia nao letivo: 13

Dia do professor: 15

Dia do Servidor Publico: 28
Intensificagao e recuperagao da
aprendizagem: 2 a 4
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| NOVEMBRO 2023 il DEZEMBRO 2023 Il JANEIRO 2024 |
(D]l s| 1 ol o s sf[pfs T @ o s s |[pfs T J@ @ [s [s |
L0 T melrs a0 J0 00 0t 2] |23 1[4][5]e]

(5] 6] 7]8]o9t0]]

HEOBHDE  E

L7 )8 9]10]11]12]13]

[12] 1314 |[8H[ 16 | 17 ] 18]

[ 10 | AN 2 80 (A 5 16 |

1415 16 17] 18]/ 19 20|

1192021 22] 23] 24| 25|

(17 | 80 S I I B 2: |

12627 28]29[30] |

24 251 MBI 23 25 | 0|

12122123 2425 26 | 27

(28 29[s0][31] | | |

Dias letivos: 19

Finados: 2

Dia nao letivo: 03
Proclamacao da Republica: 15

ElNN NN NN

| FEVEREIRO 2024 |
(DI s T o Q| s| s
I E
L4 HEM 6 | 7] 8] o]H10]
[ 11 |20 ST [ 15 ][ 16 | 17 ]

18] 1920 21 22 23| 24 |
[25] 2627 ]28]29] [ |

Periodo de Planejamento: 01 e 02
Hﬁﬂﬂﬁﬂﬁhﬁﬂﬂﬂﬁ
Carnaval 2024: 12 a 14

Dias letivos: 16

LEGENDA:

Dias letivos: 15

Periodo de Avaliagao 42 Unidade: 08 a 14
Intensificagdo e recuperagio da
aprendizagem: 15 a 19

Concluséao dos 200 dias letivos: 20

Natal: 25

Recuperagao Final: 21, 22 e 26
Encerramento do ano letivo 2022: 27
Periodo de férias: 28/12/23 a 26/01/24

|:| — Planejamento Pedagdgico

.I — Inicio e Término do Semestre

.I — Feriados e Pontos Facultativos

|:| — Dia nao letivo

I - Periodo destinado & avaliagéo da unidade

.I — Intensificagéo e recuperagao da aprendizagem

.I — Periodo destinado a recuperacao final

Confraternizagao Universal: 01
Periodo de Planejamento: 29 a 31



-] — Encerramento do ano letivo
[ |- Periodo de Férias

-I — Reunides de Pais (devera ser defino pela Escola)

|:| — Reunides do Conselho Escolar (devera ser defino pela Escola)

FERIADOS NACIONAIS EM 2023

01.01 Confraternizagdo Universal

20/02 e 22/02 Carnaval

02/03 Cinzas

06.04 Quinta-feira Santa

07.04 Sexta-feira Santa

21.04 Tiradentes

01.05 Dia do Trabalhador

16.06 Corpus Christi

24.06 Sao Joao — Ponto Facultativo

29.06 Sao Pedro

07.09 Independéncia do Brasil

12.10 Padroeira do Brasil

15.10 Dia do Professor — Feriado Escolar
28.10 Dia do Funcionario Publico — Ponto Facultativo
02.11 Finados

15.11 Proclamagao da Republica

25.12 Natal

FERIADO ESTADUAL:
08.07 Autonomia Politica de Sergipe
FERIADO MUNICIPAL:

24.06. Sao Jodo - Ponto Facultativo
29.06 Sao Pedro

08.09 Nossa Senhora da Vitdria — Padroeira do Municipio

47
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Anexo IV — Registro Fotografico

Figura 1 - Gestdo democratica: Prefeitura de Sao Cristévao empossa 30 novos
diretores escolares selecionados via PSS

i Sal e TF s
."','A'“P v—----~,.:¢rr

4 PREFEITURA
Calide Mide de Seigipe

«h =t (8 W3

Figura 2 - SEMED realiza a Semana Pedagogica 2023 com professores e
gestores do municipio




49

Figura 3 - Prefeitura de Sdo Cristdvao e IFS renovam termo de cooperagao
para garantia de transporte dos estudantes do municipio

-

Figura 4 - Secretaria de Educac¢ao de Sdo Cristovao realiza Busca Ativa por
alunos ndo matriculados

st
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Figura 5 - Semed realiza avaliacdo diagndstica com alunos da Rede Municipal
de Ensino

Figura 6 - Prefeitura de Sao Cristovao realiza langamento de programas
Projeto Aprova Brasil, Alfa e Beto e Educa+ educacionais no municipio
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Figura 7 - Secretaria de Educagdo realiza curso de formagao para
coordenadores e diretores da rede municipal de ensino

-
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Figura 8 - Prefeitura de Sao Cristovao define criacao de plano piloto para
implantacdo de camarao na merenda escolar
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Figura 9 - Nucleo de Atendimento Psicossocial ¢ ampliado na rede municipal
de ensino

B\ .

Figura 10 - SEMED realiza formagao técnica do programa Educa + Sao
Cristovao para professores da Rede Municipal

=8
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Figura 11 - Em parceria com Sebrae, SEMED oferece formagao de educacao
empreendedora e inteligéncia emocional a professores da rede municipal
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Figura 12 - Prefeitura apresenta Nucleo de Apoio Psicossocial e Pedagogico
para beneficiar alunos e professores das escolas da rede municipal
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Figura 13 - SEMED disponibiliza cardapio junino para creches e escolas da

rede municipal
W,

Figura 14 - Inclusdo na Educacdo Municipal: Semed oferece oficinas que
capacitam profissionais para a diversidade e educagdo especial

i
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Figura 15 - Parceria entre Prefeitura e SEBRAE capacita manipuladores de
alimentos da rede municipal de ensino

Figura 16 - SEMED fortalece o aprendizado através do Simulado Foguetinho
como forma de preparacao para as avaliagdes do Saeb e Saese
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Figura 17 - SEMED apresenta projetos para a constru¢ao de escola no
Eduardo Gomes e amplia¢ao da quadra esportiva na EMEF Lourival Baptista

.

Figura 18 — Projeto da quadra da EMEF Dr° Lourival Baptista
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Figura 19 - Prémio Destaque: Escolas da rede municipal sdo reconhecidas
pelo bom desempenho no SAESE 2022

Figura 20 - Prefeitura de Sao Cristovao celebra a Independéncia do Brasil
com desfile civico no Centro Historico
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Figura 21 - Prefeitura de Sdo Cristovao firma parceria com Centro Lemann
para qualificar liderancas educacionais

-

Figura 22 - Escolas municipais de Sao Cristovao sdo reconhecidas entre as
melhores de Sergipe no Prémio Escola Destaque 2023
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Figura 23 - Prefeitura de Sao Cristévao disponibilizara transporte gratuito
para estudantes que fardo o Enem

Figura 24 - Educagdo: Sao Cristovao € destaque nacional na alfabetizagdo de
criangas dos 2° e 5° anos
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Figura 25 - Prémio Innovare 2023: S3o Cristovao celebra conquista do
reconhecimento nacional do Projeto I1¢-Iwé

3

Figura 26 - Prefeitura promove Avaliagao de Saida para aprimorar
desempenho escolar na rede municipal de ensino
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Figura 27 - Aluno da EMEF Araceles Rodrigues ¢ medalhista nas
Paralimpiadas Escolares no Pard e garante classificacdo para competicao em
nivel nacional

|
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