CONTRATO n°. 11/2020

Termo de Contrato n°® 11/2020, que entre si celebram o
Municipio de Sao Cristovéo, Sergipe, por intermédio da
Secretaria  Municipal de Governo e Relagdes
Comunitarias - SEGOV e a Empresa Brasileira de
Prestagdo de Servicos LTDA - EMBRAPES,
especializada em facilities, aplicagio de mdo de obra
especializada e dedicada a servigos dentro do Municipio,
na prestagdio de servigos continuados, incluindo e
equipamentos/maquinas para atender as necessidades
desta municipalidade, na forma abaixo aduzida.

Pelo presente instrumento, o Municipio de Sdo Cristévio, Sergipe, pessoa Jjuridica de Direito Publico,
inscrita no CNPJ sob o n°. 13.128.855/0001-77, com sede na Praca Getulio Vargas, n°. 298, Centro. Sio
Cristévdo, Sergipe, por intermédio da Secretaria Municipal de Governo e Relacées Comunitérias -
SEGOV, neste ato representado, respectivamente, por seu Prefeito, o Sr. Marcos Antonio de Azevedo
Santana e por sua Secretiria, a Sra. Paola Rodrigues Santana, doravante denominado
CONTRATANTE e, de outro lado, a Empresa Brasileira de Prestagio de Servicos — EMBRAPES,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 02.984.242/0001-92, estabelecida na
Rua Professora Valdice Andrade, n°. 198, Bairro Inacio Barbosa, Aracaju, Sergipe, neste ato representado
(a) por sua representante legal que lhe é outorgado por contrato social, Senhora Giuliam Pereira de
Souza, portadora da Cédula de Identidade n°, 792.253, expedida pela SSP/SE, CPF n°® 532.215.245-87,
residente e domiciliada na Avenida Silvério Leite Fontes, n°. 1128, Bloco Real, AP 101, Zona de
Expansdo, Aruana, Aracaju, Sergipe, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que
consta no Processo , e em observéncia as disposi¢es contidas nas Leis n® 10.520, de 17 de julho de 2002,
n°. 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor, no Decreto Municipal n°. 537/2013, que
regulamenta o Sistema de Registro de Pregos, Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006,
alterada pelas Leis Complementares n® 147/2014, 155/2016 e Decreto Municipal 369, de 24 de abril de
2017 e legislagdo correlata, aplicando-se subsidiariamente, a Lei n° 8.666/93, atualizada. Os
CONTRATANTES tém entre si justos e avengados, e celebram o presente Contrato, decorrente do
Pregéo Presencial SRP n° 05/2019 - PMSC, sob a forma de execugdo indireta, no regime de empreitada
por pre¢o unitario, mediante as clausulas e condi¢des a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.  Contratagdo de empresa especializada em Facilities, aplicagdo de mido de obra especializada e
dedicada a servigos dentro do Municipio, na prestagdo de servigos continuados, incluindo insumos e
equipamentos/miquinas, para atender as necessidades do Municipio de S@o Cristévao/SE, cujos
empregados serdo regidos pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) e respectivas Convengdes
Coletivas de Trabalho de Sergipe, conforme quantitativos, caracteristicas e demais condi¢des constantes
do Edital do Pregéo Presencial SRP n°® 05/2019 - PMSC, seus Anexos, bem como a proposta de pregos da
CONTRATADA, em apenso, que fardo partes integrantes deste instrumento como se nele estivessem
transcritos.

1.1.1. Os servigos objeto deste Contrato serdo executados nos imoveis de propriedade ou posse deste
Municipio, em suas edificagdes, construgdes, areas externas, sistemas superficiais ou subterraneos.

1.1.2. A prestagdo dos servigos compreendera, além da mdo de obra, o fornecimento de fardamentos,
ferramentas de trabalho, equipamentos e EPI’S necessarios a execugio dos servigos.

1.2. DA DEMANDA DOS SERVICOS

1.2.1. Os servigos de apoio administrativo e operacional, limpeza e manutengdo predial deverdo ser
executados nas dreas internas e externas dos prédios e anexos dos 6rgdos que compdem a administragdo
do Municipio de Séo Cristovao, postos de satde, escolas, areas publicas e afins.
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2.1. O CONTRATANTE pagarda 3 CONTRATADA, pelos servigos efetivamente prestados, o valor
mensal estimado de RS 24.648,44 (vinte e quatro mil, seiscentos e quarenta e oito reais e quarenta e
quatro centavos), perfazendo o valor total estimado para 12 meses de RS 295.781,28 (duzentos e
noventa e cinco mil, setecentos e oitenta e um reais e vinte oito centavos), conforme tabela

consolidada a seguir:

VALOR VALOR VALOR

ITEM PROFISSIONAL QT. UNITARIO | MENSAL ANUAL
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07 2.547,62 17.833,34 214.000,08
2 AGENTE DE LIMPEZA PREDIAL | 02 3.407,55 6.815,10 81.781,20
TOTAIS 09 - R$ 24.648,44 | RS 295.781,28

2.2. O valor contratante do item anterior desta clausula ¢ meramente uma estimativa de gasto, nao
cabendo 3 CONTRATADA quaisquer direitos caso ndo seja atingido esse valor, durante o prazo de
vigéncia desse contrato. Tal estimativa podera sofrer acréscimos ou supressdes sem que isso justifique
motivo para qualquer idenizagdo 8 CONTRATADA.

2.3. Nos pregos estio inclusos todos os custos necessarios para a execugdio dos servigos objeto deste
Contrato, bem como todos os materiais, ferramentas, equipamentos, impostos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, transporte, garantia e
quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto da contratagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS CARGOS QUANTITATIVOS, CARGA HORARIA E VALORES
DE REFERENCIA MINIMOS.

3.1. Para a execugdo dos servigos sera necessario um total de 09 (nove) empregados, discriminado na
categoria profissional, quantidade e indicac¢@o do valor salarial, conforme quadro abaixo:

CARGA SALARIO

ITEM PROFISSIONAL QF' | poRinta | MENSAL
1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 07 30h 1.134,72
2 AGENTE DE LIMPEZA PREDIAL 02 40h 1.000,00

3.2. O Salario de Referéncia utilizado para determinagé@o dos salarios dos cargos do quadro acima, sera
sempre o minimo fixado pela Convengdo Coletiva de Trabalho do Sindicato de Empregados de
Condominio e Empresas de Asseio e Conservacéo do Estado de Sergipe (SINDECESE) e o Sindicato das
Empresas de Asseio e Conservagdo do Estado de Sergipe (SEAC) e as convengdes de cargos especificos,
todas registradas e homologadas pelo Ministério do Trabalho e Emprego, sendo desclassificadas as
propostas que apresentem na sua composigdo de pregos saldrios inferiores ao minimo aqui estabelecido.
3.3. As Planilhas de Custo e Formagao de Prego (Modelo - Anexo [ — Termo de Referéncia) deverao ser
elaboradas considerando como teto minimo para pagamento aos contratados os salarios dos cargos
indicados no quadro do item 3.1 desta clausula.

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1. A Carga Horaria de trabalho dos prestadores de servigo sera estabelecida, conforme tabela do item
3.1 da clausula terceira deste instrumento.

4.2. O horéario de prestacdo dos servigos podera ser alterado a critério da Administragdo, previamente
informado a CONTRATADA, desde que ndo ultrapasse a carga horaria legalmente prevista.

4.3. Na necessidade de atividades extras aos sabados, domingos e feriados, que necessite da presenca dos
prestadores de servico, os horarios poderdo, a critério da Administragdo, ser compensados, antes ou apos
a programacdo das atividades, em comum acordo com os responsaveis pela drea e a CONTRATADA, e
nos termos estabelecidos pela Convengéo ou Acordo Coletivo de Trabalho.

4.4. Em fungdo das necessidades de servigos do CONTRATANTE, o Custo Total Mensal da Planilha
Individual de Custo e Formagao de Prego, conforme tabela constante da Clausula Terceira deste Contrato,
poderdo ter um acréscimo de 5% (cinco por cento) do seu valor mensal, para cobrir despesas eventuais
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. as similares. Como também, para cobrir despesas com a concessio de
Gratificagdes de Insalubridade ou Periculosidade dos empregados que venham a executar Servigos em
atividades ou operagdes insalubres oy perigosas, na forma da legislagdo pertinente.

4:5.. No caso de viagens intermunicipais ou interestaduais realizadas pelos motoristas contratados, as
didrias serdo Pagas pela empresa vencedora ao motorista, no minimo 24 horas antes da viagem, e pagas
pelo CONTRATANTE a CONTRATADA por ocasido do pagamento da fatura mensal, cujos valores
serdo informados pelo CONTRATANTE, correspondendo a 70% (setenta por cento) dos valores das
didrias praticadas pelo CONTRATANTE.

4.6.  As diarias para as viagens indicadas no item anterior, ndo deverdo exceder a 50% (cinquenta por
cento) do salario mensal recebido pelos funcionarios da CONTRATADA, sendo que essa restrigio
devera ser controlada pelo Setor de Transportes do CONTRATANTE.

CLAUSULA QUINTA - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS, PRE-REQUISITOS,
FARDAMENTO, EQUIPAMENTOS OU FERRAMENTAS DE TRABALHOQO:

5.1. AUXILIAR ADMINISTRATIVO

[ - Qualificagio minima:

a) Ensino Médio Completo;

b) Conhecimento do ambiente Windows, nas ferramentas Word, Excel e Power Point e nos
correspondentes do BR Office;

¢) Conhecimento de arquivamento de documentos;

d) Conhecimento em redagéo oficial;

¢) Conhecimento de arquivamento de documentos.

II - Atribui¢Ges:

a) Atender chamados telefdnicos internos e externos; Numerar e controlar documentos;

b) Realizar a entrega externa de correspondéncias e documentos; Efetuar levantamentos diversos,
quando solicitado;

c) Apoiar na execugio das atividades da unidade, voltadas a gestio documental/processual;

d) Operar maquinas simples de reprodugdo e digitalizagdo de documentos, telefones e outros de
complexidade semelhante; Organizar arquivos sob supervisdo;

€) Digitalizar correspondéncias e documentos oficiais de rotina;

) Executar os procedimentos para solicitagdes de viagens: passagens e didrias; Operar
microcomputadores;

2) Autuar e protocolar processos e documentos;

h) Digitar, organizar, conferir, entregar, receber, registrar, distribuir e controlar a movimentagio de
documentos e/ou bens patrimoniais;

i) Prestar informagdes sobre tramitagdo e andamento de processo e documentios:

1) Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom desempenho do trabalho.

5.2. AGENTE DE LIMPEZA PREDIAL

Servigos de Limpeza, Higienizagido e Conservagio Predial;

As atividades envolvem a execucio do servigo, mediante a alocagdo de postos de trabalho e fornecimento
de material, conforme abaixo. A limpeza Técnica é o processo de remog¢do de sujidades, mediante a

AGENTES DE LIMPEZA/FAXINEIRO
I - Qualificacdo minima:

a) Ensino Fundamental - Considerando as atribuigdes exigidas pela CONTRATANTE, o Codigo
Brasileiro de Ocupagio — CBO compativel é o de n.° 5143-20 (Faxineiro).

Para a presente contratagéo, o cargo de referéncia ¢ o de Agente de Limpeza, constante da Convengiio
Coletiva de Trabalho firmada entre o Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagdo e Sind. Emp. de
Cond. e Emp. de Asseio Cons. do Estado de Sergipe. A
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I - Atribui¢des: Realizar a conservagdo e limpeza de ambientes por meio de coleta de lixo, varrigoes,
lavagens ¢ aparo de gramas.

11 - DOS SERVICOS A EXECUTAR:

° DAS AREAS INTERNAS:

DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO:

a) Remover, com pano umido, o p6 das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, peit‘oris, bem como
dos demais moveis existentes, inclusive aparelho elétricos, telefones, extintores de incéndio, etc.;

b) Desinfecgdo e/ou descontaminagdo de toda area indicada pelo Contratante, abrigos de residuos,
etc;

¢) Varredura geral (molhada) nas 4reas internas envolvendo pisos, corredores e escadas;

d) Reposigdo de sabonetes liquidos, papel higiénico e papel toalha;

e) Limpeza de carater eventual e de atendimento extraordinario e imediato decorrente de pequenos
acidentes, tais como derramamento de café, quebra de copos, vazamentos hidraulicos etc;

) Remover capachos, procedendo a sua limpeza;

g) Proceder a lavagem de bacias, assentos ¢ pias dos sanitérios com saneante domissanitario
desinfetante, duas vezes ao dia;

h) Varrer € passar pano amido nos pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite €
emborrachados;

i) Varrer os pisos de cimento;

i Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e areas molhadas, duas vezes
aodia;

1) Passar pano imido com 4lcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes e apds as
refeigdes:

m) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos pléasticos de cem litros, removendo-
os para local indicado pela Administragdo;

n) Limpar os corrimaos;

0) Suprir os bebedouros com garrafoes de agua mineral, adquiridos pela Administragao;

p) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria;

q) Lavar as areas de copa e cozinha

SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO.

a) Limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

b) Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de formica;

c) Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados & oleo ou verniz sintético;

d) Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos moveis
encerados;

e) Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifoes, fechaduras, etc.;

1)) Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados com
detergente;

g) Passar pano Gmido com saneantes domissanitarios nos telefones;

h) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana,

1) Retirar o po e residuos, com pano amido, dos quadros em geral;

j)Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal;
1)Na lavagem dos consultorios que realizam cirurgias, limpar os azulejos com hipoclorito diluido em agua
e limpar os armarios vitrines com alcool 70°.

MENSALMENTE, UMA VEZ.

a) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

b) Limpar forros, paredes e rodapés;

c) Limpar cortinas, com equipamentos e acess«%r\ios adequados:

d) Limpar persianas com produtos adequados;\ | éb
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e) Remover manchas de paredes;

f) Limpar, portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha, enrolar, pantografica,
correr, etc.);

g) Proceder a uma revisio minuciosa de todos os servicos prestados durante 0 més,

DAS ESQUADRIAS EXTERNAS: QUINZENALMENTE, UMA VEZ,
a) Limpar todos os vidros (face intema/extema);
SEMESTRALMENTE, UMA VEZ.

a)Limpar fachadas envidragadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranca do
trabalho;

* DAS AREAS EXTERNAS:

DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

a) Remover capachos, procedendo a sua limpeza;

b) Varrer e passar pano umido nos pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados;

c) Varrer as dreas pavimentadas, no minimo, duas vezes ao dia;

d) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os
para local indicado pela Administragio;

e) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia didria;

f) Irrigar as plantas dos Jardins e que estdio em dreas de ventilagio.

SEMANALMENTE, UMA VEZ.

a) Limpar todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.)

b) Lavar os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e emborrachados;
c) Retirar papéis, detritos e folhagens das 4reas verdes;

d) Executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia semanal.

MENSALMENTE, UMA VEZ.
a)Lavar as 4reas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

EVENTUALMENTE
a) Carregar m()veis/equipamentos/objetos de um local para o outro.

substituidos, caso nio correspondam as especificacgdes.

5.3.2. Poderio ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes dos fardamentos, quanto ao tecido, a cor,
a0 modelo, desde que previamente aceitas pela Administragio, outros ajustes serdo definidos quando da
assinatura do Contrato.

5.3.3. Os fardamentos deversio ser entregues aos funcionarios mediante recibo (relagio nominal), cuja
copia devera ser entregue a0 CONTRATANTE, sempre que solicitado pela Fiscalizacio do Contrato,
5.3.4. O custo do fardamento nio podera ser repassado ao ocupante do posto detrabalho.

5.3.5. A CONTRATADA nio podera exigir do funcionrio o uniforme usado, quando da entrega dos
novos.

5.3.6. A CONTRATADA devers colocar a disposi¢io de cada profissional, para uso individual,
conforme definido nesta Clausula, as ferramentas e os equipamentos indispenséveis a boa execugdo dos
servigos contratados e especificados neste instrumento, assumindo toda a responsabilidade pelo
transporte, carga e descarga, manuseio e guarda, manter maquinas, equipamentos, acessérios e
ferramentas de sua propriedade em bom estado de conservagdo e seguranga, visando a boa execugdo dos
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servigos, bem como conserta-los no caso de danos ou defeito, devendo, sempre que estiverem ' 3
apresentando sucessivos defeitos, substitui-los no prazo de 72 (setenta e duas) horas apos a notificagao do
CONTRATANTE.

5.3.7. Devera ainda, responsabiliza-se pelo fornecimento € disponibilizagdo, em tempo integral
nasdependéncias do CONTRATANTE, todos 0s EPI’S constantes da Planilha Auxiliar n° 1.3 do Anexo

I do Termo de Referéncia parte integrante deste Contrato, em conformidade com a legislagao vigente, de
forma a atender toda a equipe, orientando-a sobre seu correto € indispensavel uso.

53.8. A CONTRATADA obriga-se a manter no local de execugdo dos servigos, em dois turnos de seis
horas diarias, sem dnus para o CONTRATANTE, dois supervisores (um para cada turno), com a missao
de garantir o bom andamento dos servigos, permanecendo no local do trabalho em tempo integral,
fiscalizando e ministrando a orientag@o necessaria aos executantes dos servigos, além de responsabilizar-
se pela entrega de vale transporte, contracheques, etc. Estes supervisores terdo a obrigagdo de reportar-se,
quando houver necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servigos do CONTRATANTE ¢
tomar as providencias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas.

5.3.9. Além das ferramentas € equipamentos previstos na Clausula Quinta deste Contrato, a
CONTRATADA devera fornecer e disponibilizar no ambiente do CONT RATANTE, 15 (quinze) radios
tipo Walk - Talk em perfeito funcionamento € devidamente licenciados, para utilizagdo dos supervisores €
funcionarios de limpeza e manutengéo predial do objeto contratado.

53.10. 0 CONTRATANTE disponibilizara a CONTRATADA, espago fisico adequado para supervisdo
dos servigos, armazenamento € guarda de equipamentos ¢ ferramentas de sua propriedade, devendo a
CONTRATADA manter a area reservada para esse fim perfeitamente limpa e organizada, entregando-a,
ao final do Contrato, nas mesmas condigdes que a recebeu.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA E PRORROGAGCAO DO CONTRATO

6.1. A vigéncia deste Contrato serd de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogado, por iguais € sucessivos periodos, até o limite de 60(sessenta) meses, mediante
Termos Aditivos, nos termos do art. 57, da Lei n.° 8.666/93, com alteragBes posteriores.

6.2. A prorrogagdo do prazo observara o preenchimento dos requisitos, abaixo enumerados de forma
simultanea, e autorizados formalmente pela Autoridade Competente:

6.2.1. Quando os servigos forem prestados regularmente.

6.2.2. A Administragio ainda tenha interesse na realizagdo dos servigos.

6.2.3. Nio aplicagdo de punigdes de natureza pecunidria por trés vezes ou mais, exceto quanto a
penalidades aplicadas por atraso na entrega da garantia.

6.2.4.0 valor do Contrato permaneca economicamente vantajoso para Administragdo.

6.3. A CONTRATADA concorde expressamente com a prorrogagao e mantenha durante toda a execugao
do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo
e qualificagdo exigidas na licitagao.

6.3.1. Realizacio de pesquisa de mercado que demonstre a vantajosidade, para a Administracao, das
condigdes e dos pregos contratados.

CLAUSULA SETIMA - DA DESPESA E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
o 2055 — Secretaria Municipal de Governo e Relagoes Comunitarias — SEGOV
2120 — Manutencdo e Modernizagdo dos Servicos Administrativos da SEGOV
33903900 — Outros Servigos de Terceiros- Pessoa Juridica

Fonte de recursos — 10010000

CLAUSULA OITAVA - DA REPACTUACAO

8.1. Sera admitida repactuagio deste Contrato, desde que seja observado o interregno minimo de 01 (um)
ano.

8.2. O interregno minimo de 01 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado a partir da data limite
para a ?p.rc?sentagﬁo da proposta ou da data do orgamento a que a proposta se referir, admitindo- se, como
termo inicial, a data do acordo, convengao, digsidio coletivo de trabalho ou equivalente vigente a época

da apresentagdo da proposta. .
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presente contratagdo envolve mais de uma categoria profissional, com datas-bases
ata inicial para a contagem da anualidade ser4 a data-base da categoria profissional que
ior parcela do custo de mio de obra da contratacdo pretendida.
8.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de (1 (um) ano serd contado a partir da data
de inicio dos efeitos financeiros da (iltima repactuagdo ocorrida.
8.4. A CONTRATADA podera exercer, perante o CONTRATANTE, seu direito & repactuacio dos
precos desta contratagio até a data da prorrogagio contratual subsequente,
8.5. Caso a CONTRATADA ndo efetue de forma lempestiva a repactuagio e o Contrato seja prorrogado
sem pleitea-la, ocorrers a preclusdo do direito de repactuar,
8.6. As reépactuages serdo precedidas de solicitagdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragio analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo das planilhas de custos e
formagdo de precos, do novo acordo ou convencdo coletiva ou dissidio coletivo da categoria que
fundamenta a repactuagdo, e, se for o caso, dos documentos indispensaveis a comprovagdo da alteragio
dos precos de mercado em cada um dos itens da planilha a serem alterados.

prestadas.

8.7. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios nio previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo
coletivo ou convengio coletiva,

8.8. Quando da solicitacdo da repactuagdo, esta somente sera concedida mediante negociagio entre as
partes, considerando-se:

8.8.1.  Os pregos praticados no mercado e em outros contratos da Administracio;

8.8.2.  As particularidades do Contrato em vigéncia;

8.8.3. O novo acordo ou convengdo coletiva das categorias profissionais;

8.8.4. A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

8.8.5. Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes; e

8.8.6. A disponibilidade orcamentaria do CONTRATANTE.

8.9.  No caso de repactuacio, ser4 lavrado Termo Aditivo ao Contrato vigente.

8.10. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

8.11. Os novos valores contratuais decorrentes da repactuacao produzirdo efeitos: a partir da assinatura

pagamento devido, assim como, para contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

8.12. No caso do previsto no subitem anterior para data anterior & repactuagio, o pagamento retroativo
devera ser concedido exclusivamente para os itens que motivaram a retroatividade, e apenas em relagdo a
diferenga por ventura existente.

8.13. O CONTRATANTE devers assegurar-se de que os precos contratados sdo compativeis com
aqueles praticados no mercado, de forma a garantir a continuidade da contratagdo vantajosa.

8.14. O CONTRATANTE podera prever o pagamento retroativo do periodo que a proposta de
repactuacdo permaneceu sob sua analise, por meio de Termo de Reconhecimento de Divida. _

8.15. Na hipétese do item anterior, o periodo que a proposta permaneceu sob analise do
CONTRATANTE sera contado como tempo decorrido para fins de contagem da anualidade da proxima
repactuacdo.

CLAUSULA NONA - DOS DIREITOS E OBRIGACOES DO CONTRATANTE
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91. O CONTRATANTE, além das obrigagdes previstas neste Contrato, obriga-se a: .
9.1.1. Proceder ao acompanhamento técnico da execugdo dos servigos, através da Coordenadoria de
Servigos Gerais do CONTRATANTE.

9.12. Exercer a fiscalizacdo dos servigos de modo a assegurar o efetivo cumprimento da execucdo do
objeto contratado, podendo, ainda, realizar a supervisdo das atividades desenvolvidas pela
CONTRATADA, efetuando avaliagdo periodica.

9.13. A fiscalizagdo dos servigos pelo CONTRATANTE néo exclui nem reduz a completa
responsabilidade da CONTRATADA pela inobservancia de qualquer obrigagdo assumida.

9.14. Promover a lotagdo inicial dos prestadores de servigos contratados € 0s devidos ajustamentos de
horarios, conforme Clausula Terceira deste Contrato.

9.15. Disponibilizar espago fisico adequado para guarda de equipamentos © materiais da
CONTRATADA e supervisdo dos servigos previstos na Clausula Quinta deste instrumento contratual.
9.16. Notificar & CONTRATADA, por escrito, a ocorréncia de eventuais imperfeigdes no curso de
execugdo dos servigos, fixando prazo, se necessario, para a sua corregao.

9.17. O CONTRATANTE podera modificar a forma de execugio dos servigos inicialmente previstos,
para melhor adequagdo as finalidades de interesse da Administragdo, respeitando 0s direitos da
CONTRATADA, promovendo, se for o caso a revisdo das clausulas econdmico-financeira para que s¢
mantenha o equilibrio contratual do mesmo.

91.8. Proceder a conferéncia das notas fiscais/faturas correspondentes, atestando no corpo das mesmas,
a boa execug@o dos servigos.

9.19. Efetuar o pagamento CONTRATADA de acordo com as condigdes de pregos € prazos
estabelecidos neste Contrato.

9.1.10. Designar o(s) gestor(es) do Contrato, dentre os servidores do Municipio de S&o Cristovao, do
Estado de Sergipe para acompanhar e fiscalizar a execucdo contratual e atestar 0 recebimento dos
servigos.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. A CONTRATADA, além do fornecimento da mio de obra necesséria para perfeita execugao dos
servigos, obriga-se a:

10.1.1. Prestar servigos nas instalagdes designadas pelo CONTRATANTE.

10.1.2. Executar diretamente o objeto da contratacdo, nos termos da legislagdo vigente, sem transferéncia
de responsabilidade ou subcontratagdes para execugdo dos servigos.

10.1.3. Manter, durante todo o periodo de duragdo do Contrato, escritério de apoio na cidade de
Aracaju/Sergipe ou na Regido Metropolitana, com toda a infraestrutura adequada, para atender as
necessidades do CONTRATANTE no intercambio e de recursos humanos, devendo comprovar essa
condigdo em até 60 dias contado a partir da vigéncia do contrato, através de comprovante de endereco
usuais.

10.1.4. Executar os servigos através de pessoas idoneas, assumindo responsabilidade por quaisquer danos
ou faltas que venham a ser cometidas no desempenho das suas fungdes, podendo o CONTRATANTE
solicitar a substituigio daquelas cujas condutas, a seu critério, sejam julgadas inconvenientes, ou ndo
atende as necessidades dos servigos. Ao CONTRATANTE cabera, fundamentadamente, a recusa do
empregado, sem configurar de subordinago, tampouco pessoalidade do servigo prestado.

10.1.5. Compor estrutura de trabalho e alocar recursos humanos adequados para o atendimento pleno dos
servicos, de modo que nao ocorra interrupgio dos mesmos, seja por motivo de férias, descanso semanal,
greve, falta ao servigo, licenca médica, demissdo de empregados ou qualquer outra situagdo de
afastamento de empregados.

10.1.6. Disponibilizar um minimo de 1/12 do quantitativo do quadro de funcionérios, para compor o
quadro reserva, visando a substituigdo de seus funcionarios quando das auséncias citadas no item anterior,
afim de que 0s servigos contratados ndo sofram solugéo de continuidade. Em caso de nédo substituigdo dos
empregados, os custos relativos a estes profissionais. no periodo de sua auséncia, serdo glosados da
fatura.

10.1.7. O empregado devolvido nao poderd cumprir aviso prévio trabalhando no Municipio de Séo
Cristovao, salvo por decisdo da Administragéo.

10.1.8. Fornecer todos 0s equipamentos necessg ios 4 execucdo dos servigos conforme Clausula Quinta
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deste Contrato, mantendo sob sua guarda e responsabilidade.
10.1.9. Responsabilizar-se pelo registro eletronico de ponto com impressdo de comprovante da marcagéo

controlar, juntamente com a F iscalizaciio do Contrato, diariamente. a assiduidade e a pontualidade de seu
pessoal, bem como as ocorréncias havidas.

10.1'.10. Manter os seus empregados sujeitos as normas disciplinares do CONTRATANTE,

quantitativo descrito na Clausula Quinta deste Contrato, com prazo maximo para entrega do 1°
fardamento de até 60 (sessenta) dias apés a assinatura do Contrato. O nao cumprimento desta exigéncia
no prazo estipulado implicard multa de 1% (um por cento) do valor da Fatura do més correspondente.
10.1.10.2.  Substituir os fardamentos que apresentarem defeitos ou desgastes, independentes do prazo
estabelecido, sem qualquer custo adicional para TCE/SE ou mesmo para os empregados.

10.1.10.3.  Fornecer até 30 (trinta) dias apés a assinatura do Contrato, crachas de identificagio para todos
os funcionérios.

10.1.11.  Manter no ambiente do CONTRATANTE, conforme item 5.4.5 da Clausula Quinta deste
Contrato, radios tipo Walk - Talk em perfeito funcionamento e devidamente licenciados.

10.1.12. Obriga-se a manter no local de execucdo dos servigos, sem onus para o CONTRATANTE,
dois supervisores com a missdo de garantir o bom andamento dos servigos, fiscalizando e ministrando a
orientacdo necessaria aos executantes dos servigos, conforme item 5.4.4 da Clausula Quinta deste
Contrato.

10.1.13.  Cumprir e fazer com que seus funcionarios cumpram as normas de seguranga do trabalho,
disciplinares e demais regulamentos do CONTRATANTE e dos locais de prestagio dos servigos,
devidamente disponibilizados, bem como tratar com cortesia todas as pessoas que tiveram contato no
local de execugio dos servigos.

10.1.14.  Instruir seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas areas do CONTRATANTE e
seus anexos, implementando medidas pertinentes de protecio a seguranca e saude no trabalho em
estabelecimentos de satide, com base na Norma Regulamentadora n. ° 32, aprovada pela Portaria
GM/TEM N. ° 485 DE 11/11/2005.

10.1.15.  Constituir e manter em regular funcionamento a Comissio Interna de Prevengdo de Acidentes
(CIPA).

10.1.16. Realizar exames médicos obrigatérios na NR-7, obedecendo aos prazos condigdes
especificadas.

10.1.17. Fornecer todas as maquinas, equipamentos e utensilios utilizados nos servigos, inerentes ao
objeto do Contrato, correndo as suas expensas todas as despesas para manté-las permanentemente em
atividade, incluidas as despesas com combustiveis, seguros, taxas, transporte e o servigo de manutengéo.
As méquinas, os equipamentos e os utensilios a serem empregados nas atividades de limpeza,
conservagio e higiene, deverdo ser novos,

10.1.18. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, ferramentas, utensilios, equipamentos
em geral e equipamentos de proteio individual e coletiva, objetivando a correta execugdo dos servigos e
0 gerenciamento interno dos residuos de servigos de satde, cumprindo neste particular as disposi¢des da
RDC ANVISA n. ° 306, de 07/12/2004.

10.1.19.  Apresentar original e copia (a autenticagdo sera efetuado pelo Municipio de Sio Cristévio. do
Estado de Sergipe) dos documentos solicitados no item 14.1.2 da Clausula Décima Quarta do Contrato,
referente ao més vencido, sendo os mesmos, apresentados juntamente com a Nota Fiscal da prestagdo dos
servigos do més corrente. O referido documento devera constar somente o nome do pessoal contratado
pertinente ao objeto deste Contrato.

10.1.20. Pagar os salérios e encargos sociais até os respectivos vencimentos ante sua condi¢do de tnica
empregadora do pessoal designado para execucdo dos servigos contratados, inclusive
exemplificativamente, indeniza¢des decorrentes de acidente de trabalho, demissdes, vales transportes,
obrigando-se ao fiel e integral cumprimento da legislagdo trabalhista e previdencidria, nio sendo
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admissivel atrasar pagamento sob o argumento de eventual atraso no pagamento do contrato, e tampouco
invocar a co-responsabilidade do CONTRATANTE para tentar eximir-se destas obrigagdes.

10.121. Entregar até o ultimo dia atil do més anterior da prestagdo dos servigos, todos 0s vales
transportes referentes ao més subsequente aos empregados que prestaram servigos no CONTRATANTE.
10.122. Comprovar, mensalmente, O cumprimento de todas as obrigagdes devidas aos empregados
vinculados ao contrato, conforme disposto no item 14.1 da Clausula Décima Quarta do Contrato, sob
pena de, em caso de recusa ou falta de exibi¢@o dos mesmos, Ser sustado o pagamento de quaisquer faturas
que lhes forem devidas até que seja cumprida esta exigéncia, e ainda sujeitando a CONTRATADA a
aplicagdo das penalidades mais severas previstas em edital.

10.123. Nio poderdo ser repassados aos custos do contrato os reajustes salariais espontineos ou aqueles
decorrentes de acordos coletivos de trabalho ou convengdes coletivas realizadas fora da data base da
categoria.

10.124. Promover cursos de reciclagem para oS profissionais contratados para execugdo dos servigos
constantes da Clausula Quinta deste Contrato, sem dnus para 0 CONTRATANTE, e sempre em comum
acordo com a Administragao.

10.1.25. Comunicar, imediatamente, O desligamento de empregado utilizado na execugao deste Contrato,
apresentando copia autenticada da quitagdo da Rescisdo Contratual do empregado demitido, conforme o
disposto no item 14.1.3 Clausula Décima Quarta deste Contrato.

10.1.26. Efetuar pontualmente 0 pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a
incidir sobre suas atividades e/ou sobre a execugio do objeto do presente Contrato, bem como observar e
respeitar as Legislagoes Federal, Estadual e Municipal, relativas aos servigos prestados.

10.127. Responder por todas as despesas com multas de trénsito e taxas que venham a ser
instituidase/ou cobradas posteriormente, bem como as penalidades de infragdes € crimes de transito que
devera responder civil ou criminalmente, quando da comprovagdo na condugdo do veiculo por
funcionario da CONTRATADA.

10.1.28. Manter, durante todo o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitag@o €
qualificagdo exigidas na licitagdo, quando da realizagdo do pagamento pelo CONTRATANTE,
comunicando, imediatamente, a superveniéncia de fato impeditivo da manutengdo dessa condigdo, nos
termos da Lei 8.666/93 e suas alteragoes posteriores.

10.129. Responsabilidade pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e outros
resultantes da execucdo do Contrato, obrigando-se a saldé-los na época propria, sendo obrigatoria a
contratagdo dos profissionais que prestardio servigos nas instalacdes do CONTRATANTE obedecendo as
normas da CLT.

10.1.30. Responder pelos danos causados diretamente 4 Administracdo do CONTRATANTE ou a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execugdo dos servigos, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento por parte deste.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA LIQUIDACAO E DO PAGAMENTO

11.1. A CONTRATADA deveréa apresentar mensalmente, apos a execugdo dos servigos objeto deste
Contrato, na Secretaria Municipal de Governo e Relagdes Comunitérias- SEGOV, a(s) nota(s)
fiscal(is)/fatura(s), acompanhadas do respectivo RANFS, emitida(s) para fins de protocolizac@o,
liquidagdo e pagamento, acompanhada(s) dos seguintes documentos:

11.1.1. Oficio solicitando o registro da Nota(s) Fiscal(is) no Setor de Protocolo.

11.1.2. Documentagdo Fiscal, Trabalhista e Previdenciaria prevista na Clausula Décima Quarta deste
Contrato.

11.2. O CONTRATANTE retera do valor bruto da Nota Fiscal/Fatura/Recibo da prestacéo de SEervigos,
em documento de arrecadacdo com a denominag@o social da empresa contratada os impostos e
percentuais a seguir discriminados:

a) INSS — correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instrugdo Normativa RFB n® 971, de
13/11/2009 e alteragdes, conforme determina a Lei n° 8.212, de 24/07/ 1991 e alteragdes:

b) 1SS — Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, correspondente 5% (cinco por cento), na forma
da Lei complementar n° 116, de 3 1/07/2003 e alteragdes, c/c a legislagdo municipal em vigor:

¢) IRPJ - Imposto sobre a Renda, correspondente a 1% (um por cento).

11.2.1. Conforme o disposto no item 16.1, Claysula Décima Sexta serdo retidos do pagamento mensal da
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CONTRATADA e depositados em banco publico oficial os valores das rubricas referentes 3 13° (decimo
terceiro) Salario, Férias e um ter¢o constitucional de férias, Multa sobre o FGTS por dispensa sem Jjusta
causa e Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) Salario (0s valores ja deverio vir destacados no
boletim de medi¢do mensal da CONTRATADA).

11.3. O pagamento sers efetuado pelo CONTRATANTE por ordem cronolégica das datas de suas
exigibilidades, conforme 7 fonte de recursos, em cumprimento ao art. 5° da Lej Federal n° 8.666/1993:
c)rd}egn9 ?z%s]gagamentos publicos; a Lei Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011; Decreto Municipal
1, .

11.3.1. O CONTRATANTE mantera listas consolidadas de credores, classificadas por fonte
diferenciada de recursos e organizadas pela ordem cronoldgica de antiguidade dos referidos créditos,
estabelecida  mediante apresentacdo de notas fiscais/faturas acompanhadas dos documentos
comprobatdrios exigidos no item 11.] desta Clausula, sem os quais ndo sera possivel a inclusio do
contratado nas listas classificatorias de fornecedores.

Sergipe-BANESE, creditada em conta corrente da CONTRATADA, qual seja, agéncia 029, tipo 003,
Conta Corrente n°. 103.842-3.

114, Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, na pendéncia de qualquer uma das
situagdes abaixo especificadas, sem que isso gere direito a alteragdo de pre¢os ou compensagio
financeira; .

11.4.1. Atestagéo pelo CONTRATANTE, com relagdo ao cumprimento do objeto desta licitacdo, das
notas fiscais emitidas pela CONTRATADA.

11.4.2. Engquanto pendente de liquidagdo de qualquer obrigacio financeira e documentagéio discriminada
no item 14, Clausula Décima Quarta deste Contrato, sem que 1sso gere direito de reajustamento de pregos
Ou correcao monetdria ou encargos moratérios.

11.4.3. Decorridos 15 (quinze) dias contados da data em que os pagamentos estiverem retidos, sem que a
CONTRATADA apresente a documentagdo hébil para liberacio dos seus créditos, o Contrato sera
rescindido unilateralmente pelo CONTRATANTE, ficando assegurado a CONTRATADA, tio
somente, o direito ao recebimento do pagamento dos servigos efetivamente prestados e atestados.

11.5. O CONTRATANTE podera deduzir, do montante a pagar, os valores correspondentes a multas ou
indenizagGes devidas pela CONTRATADA, nos termos deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DOS SERVICOS
12.1. Em conformidade com os artigos 73 a 76 da Lei 8.666/93, com alteragdes posteriores, 0s servigos
objeto deste Contrato, serdo recebidos da seguinte forma:

[2.1.1. Provisoriamente, assim que forem executados os servigos, para efeito de posterior verificagdo da
conformidade com as especificacdes exigidas neste Contrato, bem como, com as especifica¢des
constantes da proposta apresentada pela CONTRATADA.

12.1.2. Definitivamente, apos verificacio da conformidade dos servicos com as referidas especificacgdes,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contado da lavratura do termo de recebimento provisorio.

12.2. Se, apos o recebimento provisério, constatar-se que os servigos foram executados em desacordo
com a correspondente proposta de pregos, fora das especificacdes fixadas ou incompletas, depois da
CONTRATADA ter sido regularmente notificada, este tera o prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias
corridos para realiza-los, desta vez, dentro das referidas especificacdes, ficando estabelecido que o
CONTRATANTE aceitara apenas uma unica corregio.

12.3. O recebimento definitivo dos servigos. objeto deste Contrato, niio exclui a responsabilidade da
CONTRATADA quanto aos vicios ocultos, ou seja, s6 manifestados quando da sua normal utilizagio
pelo CONTRATANTE. nos termos do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lein®8.078/100).

12.4. Para os fins do disposto no item anterior, o recebimento definitivo dos servi¢os consistira no
atesto da nota fiscal/fatura, pela Coordenadoria de Servigos Gerais do CONTRATANTE, ou por outro
servidor designado para esse fim.

12.5.  Se houver erro na nota fiscal/fatura, ou qualquer outra circunstancia que desaprove o recebimento
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definitivo, 0 mesmo ficard pendente € O pagamento suspenso, nido podendo 2 CONTRATADA
interromper a execugdo do Contrato até o saneamento das irregularidades.

12.6. Durante o petiodo em que 0 recebimento definitivo estiver pendente € O pagamento suspenso pot
culpa da _
CONTRATADA, néo incidira sobre 0 CONTRATANTE qualquer Onus, inclusive financeiro.

12.7. Os servigos executados em desacordo com O estipulado neste Contrato serdio rejeitados, parcial ou
totalmente, conforme o caso. ‘
12.8. O representante do CONTRATANTE anotara, em registro proprio, todas as ocorréncias
relacionadas com a execugao do objeto, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou

defeitos observados.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DOS
SERVICOS

13.1. Durante a vigéncia do Contrato, a execucio do objeto serd acompanhada e fiscalizada por
servidores designados atraves de Portaria, ou a outro servidor devidamente designado para ess€ fim, com
autoridade para exercer como representante da Administragdo do CONTRATANTE, toda e qualquer
agio de orientagdo geral, acompanhamento ¢ fiscalizagdo da execugdo contratual, como também ©
recebimento definitivo pela execugio dos servigos efetivamente prestados para posterior atesto da nota
fiscal.

13.2. A fiscalizagdo de que trata este item, ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA
pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, resultante de agdo ou omissdo, culposa ou
dolosa, de quaisquer de seus empregados ou prepostos.

13.3. Durante a vigéncia do Contrato, a CONTRATADA deve manter preposto, aceito pela
Administragdo do CONTRATANTE, para representa-lo sempre que for necessario.

13.4. A atestagdo de conformidade na execugdo dos servigos cabe ao titular do setor responsavel pela
Fiscalizagdio do Contrato ou a outro servidor designado para esse fim.

13.5. A FISCALIZACAO compete, entre outras atribuigdes:

l. Encaminhar a Diretoria Administrativa e Financeira do CONTRATANTE, documento que
relacione as ocorréncias que impliquem em multas a serem aplicadas A CONTRATADA.

il Solicitar 4 CONTRATADA e seus prepostos, ou obter da Administragdo, tempestivamente, todas
as providéncias necessérias a0 bom andamento dos Servicos.

118 Verificar a conformidade da execugdo contratual com as normas especificadas e se 0s
procedimentos empregados sao adequados para garantir a qualidade desejada dos servigos.

V. Anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo deste Contrato,
determinando o que for necessario a regularizag@o das falhas ou defeitos observados.
V. Acompanhar e atestar 0 recebimento definitivo da execugao dos servigos, indicando as

ocorréncias de indisponibilidade dos servigos contratados.

13.5.1. Como forma de verificar a conformidade da execug@o contratual, mensalmente, a Fiscalizagdo
do Contrato solicitard aos setores de lotagdo dos prestadores de servicos, relatorio circunstanciado sobre a
qualidade e efetividade das atividades desenvolvidas pelos referidos funcionarios.

13.52. A acdo da FISCALIZACAO ndo exonera a CONTRATADA de suas responsabilidades
contratuais.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA FISCALIZACAO DA DOCUMENTACAO FISCAL,
TRABALHISTA E PREVIDENCIARIA.

14.1. Para fins de acompanhamento do adimplemento de suas obrigagdes fiscais, trabalhistas e
previdenciarias, a CONTRATADA devera entregar a Coordenadoria de Servigos Gerais, 2
documentagdo a seguirrelacionada:

14.1.1. DOCUMENTOS FISCAIS - mensalmente, acompanhando a Nota Fiscal/Fatura referente ao
servigo prestado, no setor responsavel pela fiscalizagdo do Contrato, copias autenticadas em cartorio ou
copias simples acompanhadas de originais, dos seguintes documentos:

a) Certiddo Conjunta de Débitos relativos aos Tributos Federais e & Divida Ativa da Unido, que

abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas nas alineas “a” e “d” do paragrafo tnico do art. 11 da
Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.
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d) _ ‘Certida”lo Negativa ou Positiva com efeito Negativo, de Débitos Junto a Fazenda Estadual do
domicilio sede da licitante;
e) Certidao Negativa ou Positiva, com efeito Negativo, emitida pelo Municipio (ISS) relativo ao

gomlmlio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual,
em como:

subsequente, cdpias autenticadas em cartorio ou copias simples acompanhadas de originais, dos seguintes
documentos:

a) Extratos de InformagGes Previdenciarias e de depésitos do Fundo de Garantia e Tempo deServigo

— FGTS de seus empregados, bem como quaisquer outros documentos que possam comprovar a
regularidade previdencisria e fiscal da CONTRATADA;

b) Folha de pagamento analitica do més subsequente da prestacio dos servigos, em que conste como
tomador o Orgdo ou Unidade contratante, e quando solicitado copia do(s) contracheque(s) assinado(s)
pelo(s) empregado(s) de qualquer més da prestagio dos servigos ou ainda dos respectivos comprovantes
de depésitos bancarios;

¢) Comprovantes de entrega ou pagamento de Vale transporte, Assisténcia médica e outros a que
estiver obrigada por forca de lei ou de convengdo ou acordo coletivo de trabalho;

d) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem previstos em lei;

e) Outros documentos que comprovem a regularidade fiscal, trabalhista e previdencidria da
CONTRATADA.

14.1.3. APRESENTACAO DE DOCUMENTACAO - No inicio e término da execucdo contratual, ou
em caso de admissdo/demissio de empregados.

14.1.3.1. No primeiro més da prestagdo dos servigos:

a) Relagdo nominal dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, hordrio do posto de
trabalho, Carteira de Identidade e CPE:

b) Copias autenticadas em cartério ou copias simples acompanhadas dos originais das CTPS dos
empregados admitidos para a execucdo dos servigos, devidamente assinadas, e dos exames médicos
admissionais dos empregados da CONTRATADA;

¢) Informar planilha atualizada com relagdo de funciondrios sempre que houver substituiciio, conforme
modelo do mesmo anexo do item “a”.

Observagdes:

® Em nenhuma hipStese serd permitido o acesso as dependéncias do CONTRATANTE de
empregados ndo inclusos na relacdo.

*  Qualquer alteragio referente a esta relagdo devers ser imediatamente comunicada & Fiscalizagdo do
Contrato.

14.13.2.  Até 10 (dez) dias apos o Gltimo més de prestacdo dos servigos (extingdo ou rescisio do
contrato), em relagdo aos empregados que forem demitidos, ou apos a demissdo de qualquer empregado
durante a execugdo do Contrato, apresentar a documentacio adicional abaixo relacionada, acompanhada
de copias autenticadas em cartério ou de copias simples acompanhadas de originais:

a) Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

b)  Guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do F GTS, referentes as rescisdes
contratuais;

c) Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
demitido.

142. A CONTRATADA esti obrigada a oferecer todos os meios necessérios aos seus empregados para

&
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a obtencdo de extratos de recolhimento das contribuigdes previdenciarias © do FGTS sempre que

solicitado pela Fiscalizag#o do Contrato.

14.3. Recebida a documentacdo mencionada nesta Cléusula, a Fiscalizagdo do Contrato devera apor a
data de recebimento € assina-la.

14.4. Verificadas inconsisténcias ou duvidas na documentacdo entregue, a CONTRATADA tera o prazo
méximo de 07 (sete) dias, contados a partir do recebimento de diligéncia da Fiscalizagdo, para prestar oS
esclarecimentos cabiveis, formal ¢ documentalmente.

14.5. O descumprimento reiterado das disposigdes acima e a manutengdo da CONTRATADA em

situagdo irregular perante as obrigagdes fiscais, trabalhistas e previdencidrias implicardio rescisdo
contratual, sem prejuizo da aplicagio das penalidades e demais cominagdes legais.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
15.1. Este Contrato pode ser alterado nos casos previstos no art. 65, da Lei n° 8.666/93, com alteragdes
posteriores, desde que haja interesse do CONTRATANTE, com a apresentacdo das devidas

justificativas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS
16.1. Os casos omissos ou situagdes ndo explicitadas nas clausulas deste Contrato regular-se-do pela Lel
n°. 8.666/93 e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se-lhes, supletivamente, 08 principios da
teoria geral dos contratos € as disposigdes de direito privado, na forma dos arts. 54 e 55, inciso XIl, da
Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, e alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. Pela inexecugo total ou parcial do Contrato, conforme o caso, 0 Municipio de Sdo Cristovéo, do
Estado de Sergipe, poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:
17.2 .1 Adverténcia.

17.2.2 Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) a 5% (cinco por cento), sobre o valor da proposta, a
CONTRATADA que descumprir injustificadamente as condigdes e 0s prazos previstos neste Contrato.
17.2.3 Para condutas descritas no item 19.1 desta Clausula, sera aplicada multa de no maximo 10% (dez
por cento) do valor do Contrato.

172.4 O retardamento da execugdo do objeto deste Contrato estard configurado quando a
CONTRATADA:

17.2.4.1 Deixar de iniciar, sem causa justificada, a execugio do Contrato, apds 7 (sete) dias, contados da
data constante na ordem de servigo.

17.2.4.2 Deixar de realizar, sem causa justificada, os servigos definidos no Contrato por 3 (trés) dias
seguidos ou por 10 (dez) dias intercalados.

172.5 A falha na execugdo do Contrato estara configurada quando a CONTRATADA se enquadrar
em pelo menos uma das situagdes previstas na tabela 3 do item 7 desta Clausula, respeitada a graduagdo
de infragdes conforme a tabela 1 a seguir, e alcangar o total de 20 (vinte) pontos, cumulativamente.

Tabela 1
! 2
2 3
3 4
4 5
5 8
6 10

172.6 O comportamento de modo inidoneo previsto, no item 19.1 desta Clausula estara configurado

N
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paragrafo unico, da Lei n.° 8.666/1993 e alteragdes posteriores.

17.2.7 Pelo descumprimento das obriga¢des

a graduagio estabelecida nas tabelas seguintes:

Tabela 2

1
2
3
4
5
6

10%

Tabela 3

como os descritos nos artigos 92, paragrafe (nica, 96 e 97

’

contratuais, 0 CONTRATANTE aplicara multas conforme

Permitir a presenca de empregado nio uniformizado ou com

uniforme manchado, sujo, mal apresentado e/ou sem cracha.

IPor éinpregado ou

por ocorréncia

2. Manter funciondrio sem qualificagdo para a execucdo dos Por empregado e
Servigos. por dia
Executar servigo incompleto, paliativo, substitutivo como por

3. [cardter permanente, ou deixar de providenciar recomposi¢io Por egarréncia
complementar.,

Fornecer informagdo falsa de servico ou substituigdo de L

4. . Por ceorréneia
material.

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso .

5. i ; . Por dia e por posto
fortuito, os servigos contratuais.

Destruir ou danificar documentos por culpa ou dolo de seus ol g

6. Por ocorréncia
agentes.

Utilizar as dependéncias do CONTRATANTE para fins P

748 ; . Por ocorréncia
diversos do objeto do Contrato.

Recusar-se a executar servico determinado pela Fiscalizagdo e

8. o Por ocorréncia
sem motivo justificado.

Recusa injustificada da CONTRATADA em assinar
documentos de abertura da conta-depésito vinculada e de termo
9 fspecifico da instituigio financeira oficial que permita o
" |CONTRATANTE ter acesso aos saldos e extratos e vincule P .
. . - \ - = Oor ocorrencila
@ movimentagdo dos valores depositados & autorizagdo do
Orgio.
itir si e cri ssibilidade d usar ou qu e
10. Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar ou que I —

cause dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais.

8

Retirar das dependéncias do CONTRATANTE quaisquer
equipamentos ou materiais, previstos em contrato, sem

autorizagdo prévia do responsavel.

Por item e por
ocorréncia

B
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| 12 ctirar funcionérios ou encarregados do servigo durante 0 4 or empregiado ¢
" lexpediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE. or ocorrencia
PARA OS ITENS A SEGUIR, DEIXAR DE:
13 Registrar e controlar, diariamente, assiduidade e a pontualidade i Por empregado ¢
© |de seu pessoal. 7 por dia
14 Qubstituir empregado que tenha conduta inconveniente ou | Por empregado e
* lincompativel eom suas atribuigdes. 7 por dia
SRk ; Por  item e por
15. [Manter a documentagdo de habilitacdo atualizada. 1 T
16. Cumpi_‘ir hprﬁrio estabelecido pelo Contrato ou determinado | ———
pela Fiscalizago.
17, Cumprir detc.ann'm.agﬁo da Fiscalizagiio para controle de acesso { Par-ccortitiois
de seus funcionarios.
18. [Cumprir determinagéo formal ou instrugdo complementar da 2 Por ocorréncia
Fiscalizagdo.
19.  |Efetuar a reposigéo de funcionarios faltosos. 2 Por ocorréncia
20. |[Efetuar o pagamento de salarios, vales-transportes, vales- Por dia e por|
refei¢des, seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar 2 ocorréncia
com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a
execugdo do Contrato nas datas avencgadas.
21. |[Entregar o fardamento aos funcionarios nas datas ¢ 1 Por dia
periodicidades previstas.
52, IManter sede, filial ou escritorio de atendimento na cidade local I Por ocorréncia €
de prestagdo dos servigos. por dia
23. |Apresentar, quando solicitado, documentagdo fiscal, trabalhista 2 Por ocorréncia €
e previdenciaria. por dia
24. |Creditar os salarios nas contas bancarias dos empregados, em ] Por ocorréncia
agéncias localizadas na cidade local da prestac@o dos servigos e por dia
25. [Entregar ou entregar com atraso ou incompleta a documentagdo 1 Por ocorréncia €
exigida na Clausula Décima Quarta do Contrato. por dia
26. |[Entregar ou entregar com atraso oS esclarecimentos formais Por ocorréncia e
solicitados para sanar as inconsisténcias ou davidas suscitadas 1 por dia
durante a analise da documentacéo exigida na Clausula Décima
Quarta do Contrato.
27. [Entregar a garantia contratual nos termos € prazos estipulados. 1 Por dia

17.2.8 A sancdo de multa podera ser aplicada a CONTRATADA juntamente com a de impedimento de
licitar e contratar estabelecida no item 19.1 desta Clausula.

17.3  Declaragdo de inidoneidade no caso da ocorréncia do art. 88, 1II, da Lei n° 8.666/93, na forma
prevista nesse diploma legal.

17.4  As multas estabelecidas serfio entendidas como independentes, podendo ser cumulativas, sendo
descontadas dos pagamentos devidos pelo Municipio de Séo Cristovao, do Estado de Sergipe ou da
garantia prestada ou ainda cobradas judicialmente.

17.5 Se o Fornecedor/Prestador de Servigos nao recolher o valor da multa dentro de 5 (cinco) dias
Giteis a contar da data da intimag@o para o pagamento, a importancia sera descontada automaticamente, ou
ajuizada a divida, consoante 0 § 3° do art. 86 e § 1° do art. 87 da Lei n° 8.666/93, acrescida de juros
moratorios de 1% (um por cento) ao més.

17.6 O ndo comparecimento injustificado da CONTRATADA para assinar o Contrato ou retirar a

”

fiota de empenho dentro de 05 (cinco) dias ateis, contados da notificagdo escrita, caracteriza o
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descumprimento total da obrigagdo assumida com a Proposta, sujeitando-se a CONTRATADA faltoss ao
pagamento de uma multa equivalente a 10% (dez por cento) sobre o valor total do respectivo instrumento,
sem prejuizo das demais sangdes legais previstas nesta Clausula e na legislagdo pertinente.

177 Quando o Fornecedor/Prestador de Servigos motivar rescisio contratual sera responsavel pelas
perdas e danos decorrentes para 0o CONTRATANTE.

17.8 A nio manutengdo das condicdes de habilitagio e qualificagdo exigidas no instrumento

‘SAO
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inciso I: 80, inciso III; e 87, todos da Lei n° 8.666/93). Para sanar a irregularidade, caberio aos
responsaveis pela fiscalizacio contratual estabelecer prazo nao superior a 30 (trinta) dias, que, ndo
cumprido, comunicar-se-4 de imediato, por escrito, 3 Administragdo do CONTRATANTE, o qual
tomara as providéncias cabiveis.

7.9 Nenhuma sancio sera aplicada sem o devido processo administrativo, que prevé defesa prévia do

posteriores.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA INEXECUCAO E RESCISAO CONTRATUAL

18.1 A inexecugdo, total ou parcial, deste Contrato ensejara a sua rescisido, conforme disposto nos
artigos 77 a 80, da Lei n° 8.666/93.

18.2 A rescisdo deste Contrato pode ser:

18.2.1 Determinada, por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE, nos casos enumerados 1os incisos
la XII e XVII, do art. 78 da Leimencionada, notificando-se a CONTRATADA com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias.

18.2.2 Amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no respectivo procedimento administrativo,
desde que haja conveniéncia para a Administracio.

18.2.3 Judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

18.3 A rescisdo administrativa ou amigavel deve ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da
autoridade competente,

contraditério e a ampla defesa.

18.5 Além das hipéteses de rescisio acima previstas, o Contrato ser4 rescindido sempre que a
CONTRATADA se conduzir dolosamente de forma contraria s condicdes e as regulamentagdes de
fornecimento do servigo e do objeto deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS PRERROGATIVAS DO CONTRATANTE

19.1  Constituem prerrogativas do CONTRATANTE, aquelas estabelecidas no art. 58 da Lei n°
8.666/93, além de outras previstas na legislagéo pertinente:

19.1.1 Modificar este Contrato, unilateralmente, para melhor adequagido as finalidades de interesse
publico, respeitados os direitos da CONTRATADA.

19.1.2 Rescindir o Contrato, unilateralmente, nos casos especificados no inciso I do art. 79 da Lei
8.666/93, com alteracdes posteriores.

19.1.3 Fiscalizar a execugdo deste Contrato.

19.1.4  Aplicar san¢des motivadas pela inexecugio total ou parcial deste Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA - DA INTIMACAO DOS ATOS

20.1 A intimagdo dos atos relativos a rescisdo deste Contrato a que se refere o inciso I, do art. 79 da Lei
n® 8.666/93, a multa compensatéria, a suspensao temporaria e a declaragdo de inidoneidade sera feita
mediante publicagio na imprensa oficial (§1°, do art. 109 da Leij n° 8.666/93, com alteragdes posteriores).

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO VINCULO EMPREGATICIO N
21.1 O empregado da CONTRATADA ndo terd qualquer vinculo empregaticio com o
CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigagdes decorrentes da

R
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Jegislagdo trabalhista. previdencidria, fiscal ¢ comercial, a qual se obriga a saldar na época devida.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA EFICACIA E DA PUBLICACAO

22.1 O presente instrumento sera publicado, em resumo, no Diario Oficial do Municipio de Sao
Cristovio, do Estado de Sergipe € sera providenciada pelo CONTRATANTE, que ¢ condigdo
indispensavel para sua eficacia, consoante dispde o art. 61, paragrafo tinico da Lei n° 8666/93.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA VINCULACAO AO EDITAL E A PROPOSTA

23.1 O presente Contrato vincula-se, independentemente de transcricdio, a Proposta da
CONTRATADA, ao Edital de licitagio na modalidade Pregdo Presencial n°. 05/2019, com seus anexos €
os demais elementos constantes do Processo n° 003.2019.030.

7232 Nenhuma alteragéo, modificagdo, acréscimo ou decréscimo, variagdo, aumento ou diminuigao de
quantidade ou de valores, especificagdes € disposigdes contratuais podera ocorrer, salvo quando e
segundo a forma e as condigdes previstas na Lei n°. 8.666/93 e alteragoes posteriores, bem como nos
termos das presentes disposicdes contratuais.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

24.1 Quaisquer comunicagdes e/ou notificagdes relativas a este Contrato serdo consideradas como
recebidas pelo destinatario, para todos os efeitos legais, quando remetidas para os enderecos deste
instrumento.

242 O cancelamento de enderecos para correspondéncia somente serd valido quando outro seja
indicado, o qual podera ser utilizado com a mesma finalidade supra.

243 A tolerancia de uma parte para com a outra quanto ao descumprimento de qualquer uma das
obrigagdes assumidas neste Contrato, ndo implicara em novagio ou rentincia de direito. A parte tolerante
podera exigir da outra o fiel e cabal cumprimento deste Contrato a qualquer tempo.

24.4 O disposto neste Contrato néo podera ser alterado ou emendado pelas partes, a ndo ser por meio de
aditivos, dos quais conste a concordancia expressa do CONTRATANTE e da CONTRATADA,
asseguradas as prerrogativas do CONTRATANTE.

245 Os termos e disposigbes constantes deste Contrato prevalecerdo sobre quaisquer outros
entendimentos ou acordos anteriores entre as partes, expressos ou implicitos, referentes as condigdes nele
estabelecidas.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

251 A CONTRATADA devera prestar a Administragio do CONTRATANTE, no prazo maximo de
10 (dez) dias uteis, contados da data de assinatura deste Contrato, comprovante de prestagdo de garantia
correspondente ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor anual atualizado do Contrato, cabendo-lhe
optar dentre as modalidades caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga.
252 A garantia em dinheiro devera ser efetuada no Banco do Estado de Sergipe, em conta especifica
com corre¢do monetaria, em favor da CONTRATANTE.

25.3 A garantia, inclusive na modalidade seguro-garantia, podera ser executada para ressarcimento da
Prefeitura e para pagamento dos valores das multas moratorias, multas punitivas e indenizagdes a ele
devidas pela CONTRATADA.

25.4 A garantia prestada serd apresentada pela CONTRATADA junto a Coordenadoria de
Contabilidade e Finangas do CONTRATANTE.

755 A inobservéncia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagfio de multa de
0,2% (dois décimos por cento) do valor do Contrato por dia de atraso até o méaximo de 5% (cinco por
cento).

256 O atraso superior a 30 (trinta) dias podera acarretar a rescisdo unilateral deste Contrato, sem
prejuizo da muita prevista no item anterior.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DO FORO

26.1 As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que ndo possam Ser dirimidas
administrativamente, serdio processadas € julgadas na Justica Estadual, no foro da comarca de S&o
Cristévio /SE, com exclusdo de qualquer outro Foro, por mais privilegiado que seja.



Sido Cristévio, SE, 14 de Janeiro de 2020.

Secretaria Municipa@k Governo e Relagdes Comunitsrias.-

Paola Rodrigues de Santana
CONTRATANTE

SEGOV

me

{
Empresa Brasileira\&?’régtacﬁo/fle Services- EMBRAPES
Giuligm Pereira de Souza
Socia-Administradora

CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
18- - CPF: SR
2% CPE:







