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e
SECRETARIAS

Reratificagdo da PORTARIA N° 15/2021
DE 19 de Janeiro de 2021

Retifica e altera nomes que constaram na Portaria n® 15/2021, que designou a Comissdo ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO
DE PROFISSIONAIS DO ESPORTE, NO AMBITO DA PREFEITURA DE SAO CRISTOVAO/SE.

Art.1°- A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, no uso de suas atribuigbes, considerando a necessidade de retificar um dos
nomes que constou na Portaria n° 15/2021 publicada no DOM, em 20/01/2021, considerando a necessidade de alteragao de um dos
nomes por inclusdo de sobrenome da familia de cénjuge apds a celebragdo do casamento, na Portaria supracitada;

Art.2°- RESOLVE:

- Retificar o nome de um dos integrantes da Comissao, da seguinte forma:

Onde se lé:

“Maria Auxiliadora Almeida Pires Santos, Cadastro de Pessoa Fisica 266.187.375-91".

Leia-se: “Maria Aparecida Santos Lisboa, Cadastro de Pessoa Fisica n°® 555.335.932-49 n° 830.100.175-53".

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Art. 4° - Esta retificagdo em vigor na data de sua publicacéo.

Sao Cristovao, 09 de Abril de 2021.

Paola Rodrigues de Santana
Secretaria Interina de Esporte e Lazer

Publicagdo do Resultado Preliminar da segunda fase do procedimento de Credenciamento de PESSOAS FISICAS, NOS CARGOS
DE Coordenador Pedagdgico, Coordenador de Nucleo, Agentes Sociais de Esporte e de Lazer PARA A PRESTACAO DE SERVICOS
NAO CONTINUADOS, POR PRAZO DETERMINADO, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DA PELC. PROCESSO ADMINIS-
TRATIVO N°004.2020.0007/SEMEL

Edital 01/2021/ Chamada Publica

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, por meio da Comissao de
Avaliacao, apresenta resultado preliminar da 2° fase do credenciamento.

DA COMISSAO ESPECIAL DE AVALIAGAO E CREDENCIAMENTO
A Comisséao Especial de Avaliagéo e Credenciamento, constituida nos termos da Portaria n° 15, de 19 de janeiro de 2021, reratificada
em 09 de Abril de 2021, é a responsavel pelas etapas do procedimento de acordo com a sistematica objetiva estabelecida no Edital
referencia.Apés o termino do prazo recursal e analise quanto ao deferimento ou indeferimento dos recursos, sera publicada a Lista Final
para deflagragdo do sorteio para ordem de chamada.

Publicagao do resultado provisério da Segunda Fase

Foram enviados links individuais via e-mail para cada candidato comparecer a sala virtual e apresentar-se conforme horario e
data prevista.

CLASSIFICADOS - AGENTE SOCIAL

Amanda Santos 011.640.365-99 Desisténcia
Anténio Felipe Dos Santos 077.952.095-56 Nao aprovado
Candidato considerado inapto, por ndo possuir o requisito no objeto
do seu cargo.

Bruno Augusto Souza De Assis 068.449.415-95 Aprovado
Bruno Rodrigues Mota 011.491.905-40 Aprovado
Deise Fernando Dos Santos 014.500.635-27 Aprovada
Jeferson Harley Almeida Santos 071.717.195-70 Aprovado
Jones Evangelista Santana 293.651.125-91 Aprovado
Jouciany Santos Rodrigues 054.985.125-97 Aprovada
Karla Greicielly Dantas Cardoso 027.173.275-09 Aprovada
Lalayne Yasmim F Santos 026.283.165-10 Aprovada
Leila Fernanda Dos Santos 059.725.045-61 Aprovada
Lidiany Costa Dos Santos 029.726.435-42 Aprovada
Marcelo Augusto Menezes Dos Santos | 038.640.245-01 Aprovado
Marlus Souza Santos -056.061.235-41 Aprovado
Regiane Vieira Dantas 061.556.865-30 Aprovada
Rodrigo Dos Santos Teles 064.664.505-62 Aprovado
Rosineide Pereira De Sousa 604.938.875-04 Aprovada
Thayna Santos Rocha 070.951.645-25 Aprovada
Wudney Michell Moura Dos Santos 085.351.855-69 Aprovado
Alisson Barbosa dos Santos 055.737.805-22 Aprovado

CLASSIFICADOS COORDENADOR DE NUCLEO
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Pablo Santana Prata 019.221.465-95 |N&o aprovado

Candidato considerado inapto, por ndo possuir o requisito no objeto do seu cargo,
qual seja: a experiéncia no desenvolvimento de agbes comunitarias, organizacéo
e supervisdo de projetos.

Rafaela Cristina Santos Silva |026.911.265-01 | Aprovada
Silvana De Oliveira Sousa 265.582.895-04 | Aprovada
Daiane Teles Lima 036.819.815-40 |Aprovada

or
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CLASSIFICADOS COORDENADOR PEDAGOGICO

Andrea Passos E Souza [693.524.105-72 | Aprovada

Daniela Monteiro Barbosa |943.816.235-68 | N&o Aprovada

Candidata considerada inapta, por ndo possuir o requisito no objeto do seu cargo,
qual seja: a experiéncia na elaboragéo e supervisdo de projetos pedagdgicos e no
desenvolvimento de agdes comunitarias.

Igor De Oliveira Cunha 014.172.275-40 | Aprovado
Maria Celia B Cardoso 138.010.155-72 | Ausente
Sergio Ricardo Da Silva 575.482.855-15 | Aprovado

Considerando as previsées do Cronograma atualizado e publicado no dia 09 de Abril através do 2°aviso de retomada;
Considerando o andamento das demais etapas homologadas que serao publicadas de acordo com o andamento processual;
Publica-se o resultado provisorio da 2° fase do Procedimento de Credenciamento através da chamada publica n°01/2021.

09 de Abril de 2021.

Almir Lopes Torres Mariana Franco Teixeira Bonfim
CPF 907.878.035-53 CPF 830.100.175-53

Benjamin oliveira Freire Kleysse Santos de Lima

CPF 336.688.845-87 CPF 992.335.095-91

Maria Aparecida Santos Lisboa
CPF 555.335.932-49

AVISO DE RETOMADA N° 02/ Edital n°01/2021/Chamada Publica
RETOMADA DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO, TORNAM PUBLICO, o fim da SUSPENSAO do Credenciamento de PESSOAS
FISICAS, NOS CARGOS DE Coordenador Pedagdgico, Coordenador de Nucleo, Agentes Sociais de Esporte e de Lazer PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS NAO CONTINUADOS, POR PRAZO DETERMINADO, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DA
PELC. PROCESSO ADMINISTRATIVO N°004.2020.0007/SEMEL, por este Aviso, considerando as disposigdes a seguir.
1. Cumpre esclarecer, que as entrevistas efetivadas no periodo de 17/03/2021 a 19/03/2021 foram analisadas através da comisséo
de credenciamento constituida nos termos da Portaria n°® 15, de 19 de janeiro de 2021, reratificada em 09 de Abril de 2021.
2. O procedimento das entrevistas virtuais sera considerado valido para continuidade do certame, observando os critérios e
regras do edital. Restando os procedimentos subsequentes sobre a etapa de inscrigao.
3. Nestes termos, a retomada total do cronograma de execugéo contemplara a homologagao da 2° fase, considerando a publicagao
da lista de resultado provisério, aguarda-se prazo para o respectivo periodo de recurso administrativo e homologagéo final em
seguida.
4. Informamos, ainda, que as novas datas serdo atualizadas, em novo cronograma a ser estabelecido, considerando a definigéo
de bandeira e protocolos vigentes na regido, por parte do Governo Estadual e Municipal, com base na prevengao a propagagao
da infecgéo pelo COVID-19 (novo corona virus), que visa resguardar a seguranca de candidatos, colaboradores e comunidade
em geral.
5. A fase do Sorteio Publico previsto no edital sera disponibilizada em formato de video e fotos no site oficial da Prefeitura,
revogando a necessidade do comparecimento dos candidatos no local da realizagéo do sorteio.
6. O resultado do sorteio sera publicado no Diario Oficial do Municipio, sendo este vinculado a chamamento pela ordem
estabelecida no sorteio para a efetivagao das contratagdes;
7. Fica atualizado parcialmente o CRONOGRAMA DE EXECUCAO, conforme descrito abaixo:
ONDE SE LE:
3. DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

CRONOGRAMA DO EDITAL

Obs: Podera sofrer alteragdes de datas conforme necessidade da administragdo publica, sendo republicadas posteriormente
conforme fluxo do processo.

ETAPAS

Abertura 22/01/2021

Impugnagdes do edital 25, 26 e 27/01/2021

Inscrigdes 10/02/2021 até 22/02/2021

Andlise das documentagbes 23/02/2021 até 25/02/2021

Publicagéo da lista de convocados aptos para entrevista Previsdo 03/03/2021

Recurso Dois dias uteis contados a partir de 05/03/2021
Republicacédo do resultado de convocagéo para entrevista apds recurso 15/03/2021

Entrevista virtual 17/03/2021 até 19/03/2021

Publicagéo da lista final Provisoria 09/04/2021

Recurso Trés dias Uteis contados a partir de 12 de Abril
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Publicagao da Lista Final Definitiva 15 de Abril de 2021
Sorteio Publico para Ordem de convocagao preenchendo o numero de vagas. |19 de Abril de 2021
Ficarao registrados na lista final definitiva os excedentes nos casos de
rescisoes futuras com base nas previsdes do edital.

Convocagao para assinatura dos Termos Suspenso até programacgao do inicio das Atividades
Esportivas. Considerando a definigdo de bandeira e
protocolos vigentes na regido, por parte do Governo
Estadual e Municipal, com base na prevengéo a
propagagéao da infecgao pelo COVID-19.

Paola Rodrigues de Santana
Secretaria Municipal Interina de Esporte e Lazer

PORTARIA N°62
09 DE ABRIL DE 2021

Concede trés meses de LICENCA PREMIO a ANSELMO DOS SANTOS MENESES, servidor de cargo
efetivo, inscrito no CPF sob o n° 662.735.285-00 e matricula n® 0000884, fiscal de tributos, do Municipio de
Séo Cristovao.

O SECRETARIO MUNICIPAL PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAOQ, juntamente com o SECRETARIO MUNICIPAL
DA FAZENDA, nos usos de suas atribuigbes legais e regulamentares; de acordo com as competéncias que lhe foram delegadas pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito nos termos art. 1°, | e § 1° do Decreto n°® 555, de 16 de outubro de 2017, tendo em vista o que consta
no Requerimento do servidor anexo, resolve:

CONCEDER,

Trés meses de LICENCA PREMIO a ANSELMO DOS SANTOS MENESES, servidor de cargo efetivo, inscrito no CPF sob o n°
662.735.285-00 e matricula n® 0000884, fiscal de tributos, do Municipio de Sao Cristévao, lotado na Secretaria Municipal da Fazenda,
referente ao quinquénio 2001/2006, a partir de 01 de abril de 2021 até 29 de junho de 2021.

Sao Cristovao, 09 de abril de 2021.

JOSENITO OLIVEIRA SANTOS
Secretario Municipal de Planejamento, Orgamento e Gestao.

ELDRO CARDOSO DA FRANCA
Secretario Municipal da Fazenda.

EXTRATO
2° TERMO ADITIVO
CONTRATO N. 245/2019
PROCEDIEMNTO: Pregéo Presencial n°® 17/2018/PMSC.
CONTRATADA: HENRIQUE & MARQUES LOCADORA LTDA -EPP
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em locacéo de veiculos com motorista, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagao.
VALOR GLOBAL: R$ 71.870,40 (setenta e mil oitocentos e setenta reais e quarenta centavos)
PRAZO INICIAL: 12 (doze) meses
PRAZO 1° TERMO: 12 (doze) meses
PRAZO 2° TERMO: 12 (doze) meses
PRAZO TOTAL: 38 (trinta e oito) meses
CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA:
U.0.:03028 -
Acao: 2020 -
Classificagdo Econdmica:3390.39.0000 -
Fonte de Recurso: 0111.100-
Parecer Juridico n° 05/2021
Séo Cristovao, 05 de janeiro de 2021.

Quiteria Lucia Araujo de Barros
Secretaria Municipal de Educagao

EXTRATO
4° TERMO ADITIVO
CONTRATO N. 20/2017/SEMED
PROCEDIMENTO: Pregéo Presencial n° 01/2017/PMSC
CONTRATADA: LOCADORA VIVA EIRELI - EPP
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em locagéo de veiculos sem motorista, para atender as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagéo.
VALOR GLOBAL: R$ 38.520,00 (trinta e oito mil quinhentos e vinte reais)
PRAZO INICIAL: 12 (doze) meses
PRAZO 1° TERMO: 12 (doze) meses
PRAZO 2° TERMO: 12 (doze) meses
PRAZO 3° TERMO: 12 (doze) meses
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PRAZO 4° TERMO: 12 (doze) meses
PRAZO TOTAL: 60 (sessenta) meses
CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA:
U.0.:03028 -
Acéo: 2020 -
Classificacdo Econdémica:3390.39.0000 -
Fonte de Recurso: 0111.100-
PARECER JURIDICO: 308/2020

Sao Cristévao, 17 de abril de 2021.

QUITERIA LUCIAARAUJO DE BARROS
Secretaria Municipal de Educacéo

PORTARIA N° 15/2021
Reratificada em 09 de Abril de 2021

DESIGNA COMISSAO ESPECIAL
DE CREDENCIAMENTO DE PRO-
FISSIONAIS DO ESPORTE, NO
AMBITQ DA PREFEITURA DE SAO
CRISTOVAO/SE.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E
LAZER-SEMEL, no uso de suas atribuicdes que lhe confere a
Constituicdo Federal, artigo 53°, inciso |, da Lei Organica do
Municipio de Sao Cristévao, e artigo 141° da lei complementar
n°047/2017, de 26 de dezembro de 2017.

RESOLVE:
Membros CPF Orgao
Kleysse Santos de Lima 992.335.095-91 | SEMEL
Maria Aparecida Santos Lisboa 555.932.085-49 | SEMEL
Mariana Franco Teixeira Bonfim 830.100.175-53 | SEMEL
Almir Lopes Torres 907.878.035-53 | SEMEL
Benjamin oliveira Freire 336.688.845-87 | SEMEL

Art.1° Designar os servidores a seguir relacionados, para
integrarem a Comissdo Permanente de Credenciamento para
implantacdo de Programa Esporte e Lazer da Cidade- PELC,
objetivando a abertura, processamento e julgamento da habitagdo
no processo que correspondente ao Edital competente.

Art. 2° - A comisséo tera competéncia especifica para
contratacéo de profissionais para execucédo da PELC- ‘Programa
Esporte e Lazer da Cidade’, através da elaboragao do edital e cre-
denciamento dos candidatos.

Art. 3°- Os membros desta Comissdo executardo suas
fungbes em carater gratuito, ou seja, sem 6nus para 0 municipio.

Art.4°- Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua
publicagéo, revogando os efeitos da portaria 01/2020, e tera
validade enquanto perduram os tramites processuais.

Sao Cristovao, 09 de Abril de 2021.

Paola Rodrigues de Santana
Secretaria Municipal Interina de Esporte e Lazer

EXTRATO

CONTRATO N° 38/2021
DO OBJETO: prestacdo de servigcos relativos a dedetizagéo,
desinfecgéo, desinsetizacao, imunizacéo, higienizagéao,
desratizagao, pulverizagdo e congéneres. ] -
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SAO
CRISTOVAO.
CONTRATADO: MASTER SERV SAUDE AMBIENTAL &
SERVICOS, localizada na Rua Jodo Mascarenhas, n° 22. Bairro
Luzia, Aracaju/SE, email: lazarojonathncorreiadealmeida@gmail.
com, inscrita no CNPJ/MF n° 00.633.097/0001-70, representada
neste ato pelo Sr Lazaro Jonathan Correia de Almeida, CNPF n°
824.007.465-20, RG n° 320181160 SSP/SE.
U.0.: 17009-FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
ACAO: 2044/2602/2601/2605/6343
ELEMENTO DE DESPESA: 33903900
FONTE DE RECURSO: 01211/1214/12149919

VIGENCIA: 05/04/2021 a 05/04/2022
Séo Cristévao/SE, 05 de abril de 2021.

Fernanda Rodrigues de Santana Goes
Secretéria Municipal de Saude

EXTRATO
4° TERMO ADITIVO
CONTRATO N. 04/2014/FMS

PROCEDIMENTO LICITATORIO: Preg&o n° 001/2017
CONTRATADA: LOCADORA VIVA EIRELI -EPP
OBJETO: prorrogagéo do prazo constante na Clausula Quinta -
Do Prazo, que passa a vigorar por mais 12 (doze) meses, a partir
do dia subsequente ao vencido.
BASE LEGAL: art 57, II, Lei 8.666/93.
VIGENCIA: 10/04/2021 a 10/04/2022.

Séo Cristévao, 09 de abril de 2021

Fernanda Rodrigues de Santana Gées
Secretéria Municipal de Saude

Saiba tudo que
que acontece em
S3o Cristovao
no nosso site
oficial. Acesse:

e SAO
\%¥/ crisT6VAO
M4/ PREFEITURA

Cidade Mie de Sergipe
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